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Descripcion general | Conocer los cambios a nivel cognitivo y comportamental que se producen durante el proceso de envejecimiento. Conocer

los patrones de desarrollo normal y patolégico del envejecimiento. Familiarizarse con las pruebas objetivas de evaluacion
mas comunmente aplicadas en la evaluacion de alteraciones psicopatoldgicas y del comportamiento en poblacién mayor.

Iniciarse en la intervencién psicolégica con personas mayores.

Competencias del titulo

Caodigo Competencias del titulo

Al Saber valorar de manera integral a las personas mayores asi como utilizar los resultados de la valoracién para intervenir de acuerdo al
diagnostico preestablecido.

A2 Saber diagnosticar la patologia mas prevalente en las personas mayores asi como establecer las pautas terapéuticas mas indicadas,
tanto desde el punto de vista farmacolégico como no farmacolégico.

B1 Estar en disposicién de integrarse en equipos de salud, centros gerontolégicos y entidades prestadoras de servicios dirigidos a las
personas mayores.

B3 Tener el conocimiento para denominarse especialista en Gerontologia Clinica de acuerdo a la especialidad desarrollada.

B5 Ser capaz de aplicar el método cientifico.

B7 Estar en disposicion de realizar actividades asistenciales e investigadoras de manera integral en los campos social, sanitario y
sociosanitario.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autébnoma.

Cc2 Dominar la expresion y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien coman.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias del
titulo
Adquirir habilidades que permitan transferir el conocimiento teérico adquirido a las diferentes situaciones reales provenientes AP1 | BP1 A CM3
de los &mbitos especificos de la intervencién en Psicologia Clinica. AP2 CM4
Aprender a manejar los distintos métodos de evaluacién diagnoéstica y tratamiento psicolégico en el &mbito aplicado de la AP1 | BM1
psicologia del envejecimiento. AP2
Ser capaz de valorar, interpretar y sintetizar adecuadamente la informacion procedente de técnicas de evaluacion y AP1
diagnéstico psicolégico. AP2
Manejar y desarrollar metodologias de intervencion especifica para la poblacion de personas mayores. BP1
BP3
BI1
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Desarrollar habilidades de comunicacién terapéutica aplicables a contextos sociosanitarios con personas mayores. BP1  CM1
CM2
CM3
CM4
Contenidos
Tema Subtema
Blogue 1. Psicologia clinica y envejecimiento Tema 1. Introduccion a la psicologia clinica del envejecimiento

1.1. Conceptos generales
1.2. Principales teorias

Tema 2. Metodologia en psicologia del envejecimiento
2.1. Evaluacion y diagnostico psicologico
2.2. Intervencion y tratamiento psicologico

2.3. Investigacion en psicologia clinica

Blogue 2. Cognicion y envejecimiento Tema 3. Orientacion y percepcién

3.1. Concepto y neuropsicologia de la orientacién y percepcion
3.2. Cambios en el envejecimiento

3.3. Evaluacion

3.4. Intervencién

Tema 4. Atencién y funciones ejecutivas

4.1. Concepto y neuropsicologia de la atencién y funciones ejecutivas
4.2. Cambios en el envejecimiento

4.3. Evaluacion

4.4. Intervencion

Tema 5. Memoria y aprendizaje

5.1. Concepto y neuropsicologia de la memoria y aprendizaje
5.2. Cambios en el envejecimiento

5.3. Evaluacion

5.4. Intervencién

Tema 6. Lenguaje y comunicacion

6.1. Concepto y neuropsicologia del lenguaje y comunicacion
6.2. Cambios en el envejecimiento

6.3. Evaluacion

6.4. Intervencién
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Blogue 3. Psicopatologia en el envejecimiento

7.1. Concepto

7.4. Tratamiento

8.1. Concepto

8.4. Tratamiento

9.3. Tratamiento

7.2. Epidemiologia

7.5. Factores de riesgo de suicidio

Tema 8. Trastornos psicoticos y delirium

8.2. Epidemiologia

9.1. Concepto/Tipos

Tema 7. Trastornos afectivos: Ansiedad y depresion

7.3. Proceso diagnéstico. Principales instrumentos de evaluacién

8.3. Proceso diagnéstico. Principales instrumentos de evaluacion

Tema 9. Demencias, deterioro cognitivo y trastornos de la conducta

9.2. Trastornos psicolégicos y de conducta

9.4. Atencion psicolégica al cuidador principal

Blogue 4. Personalidad, adaptacién y cambio en el

envejecimiento

Tema 10. Personalidad y envejecimiento

10.1. Rasgos de personalidad

10.3. Trastornos de personalidad

11.2. Relacion familiar y cambio de roles

11.4. Intervencion

Tema 12. Jubilacion, muerte y duelo

12.2. Afrontamiento de la muerte

12.3. Etapas del duelo

12.4. Apoyo psicolégico en cuidados paliativos

13.1. Percepcion de la salud

10.2. Teorias de las etapas y desarrollo personal

Tema 11. Relaciones sociales y sexualidad en el envejecimiento

11.1. El apoyo social en el envejecimiento

11.3. Mitos y estereotipos sobre sexualidad en el envejecimiento

12.1. Jubilacion: Planificacion y tiempo libre

Tema 13. Promocion de la salud y envejecimiento activo

13.2. Promocién de la salud y prevencion de la enfermedad

13.3. Programas de promocion del envejecimiento activo

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competéncias

Horas presenciales

Horas no
presenciales /

trabajo autbnomo

Horas totales

Sesién magistral Al A2 B1 B3 B7 28 56 84

Taller Al A2 B1 B3 B5 B7 10 6 16
Cl1C2C3C4

Trabajos tutelados B5B7 C1C2C3C4 4 22 26

Prueba de respuesta multiple Al A2 B1 B3 B5 B7 20 22

C4
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Atencién personalizada

Sesién magistral

Taller

Trabajos tutelados

Prueba de respuesta

multiple

Trabajos tutelados

Taller

Trabajos tutelados

Prueba de respuesta

multiple

Taller
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Exposicién oral de la materia por parte de la profesora (docencia expositiva), guiada por medios audiovisuales. Las sesiones
magistrales tendran por objetivo transmitir conocimientos generales sobre el temario y resolver dudas sobre el mismo.
Tendrén lugar los miércoles de 16:00 a 18:00 horas.

El alumnado desarrollara tareas eminentemente practicas (tanto en el aula como en casa) sobre temas especificos, con
apoyo y supervision de la profesora: Estudio de casos clinicos, debate y discusion de contenidos especificos de la materia,
revision y andlisis de articulos cientificos seleccionados por la profesora y relacionados con el temario, videos, comentarios
de noticias de actualidad...

El alumno realizara un trabajo tutelado (experimental o teérico) relacionado con el temario. Independientemente del tipo de
trabajo seleccionado (experimental o teérico), implicara la revision de articulos cientificos (en espafiol e inglés) sobre el tema,
y una valoracién critica de los mismos. Ademas, el trabajo debera exponerse en clase con apoyo de medios audiovisuales.
Los temas expuestos en clase durante las sesiones magistrales habran de superarse mediante una prueba cuatrimestral

escrita que constara de 40 preguntas con 4 opciones de respuesta.

La tutorizacion de trabajos tutelados y ejercicios practicos requeridos en los talleres se podra realizar en los horarios de

tutorias o mediante correo electrénico: laura.lorenzo.lopez@udc.es.

Calificacion
B5B7 C1 C2 C3 C4  Se evaluara la capacidad de sintesis y la valoracion critica del tema estudiado, 30
ademas del contenido y formato del trabajo, y su exposicién oral. La calificacién del
trabajo tutelado contribuira al 30% de la calificacion total de la materia.
Al A2 B1 B3 B5B7 | Examen tipo test compuesto por 40 preguntas con 4 opciones de respuesta siendo 50
Cc4 Unicamente una respuesta correcta. Cada pregunta mal contestada restara 0,25
puntos, no restando las no contestadas. Formula: (A-(E*0,25))*10/40. Esta calificacién
contribuira al 50% de la calificacion total de la materia.
A1 A2 B1 B3 B5B7 | Se evaluara la participacion activa y con aprovechamiento, la capacidad de resolucion 20

cicz2c3c4 de casos, y la capacidad de trabajo en equipo. Esta cualificacion contribuira al 20%

de la cualificacion total de la materia.

Belsky, J.K. (2001). Psicologia del Envejecimiento. Paraninfo. Madrid.Fernandez-Ballesteros, R. (2007).
GeroPsychology. European Perspectives for an Aging World. Hogrefe. Washington.Fernandez-Ballesteros, R. (2009).
Psicologia de la vejez. Una psicogerontologia aplicada. Piramide. Madrid.Fernandez Liria, A., Rodriguez Vega, B.
(2006). Habilidades de entrevista para psicoterapeutas. Desclée. Bilbao.lzal, M., Montorio, I. (1999). Gerontologia
Conductual. Bases para la intervencion y ambitos de aplicacion. Editorial Sintesis. Madrid. Montorio, I., I1zal, M.
(2000). Intervencion psicolégica en la vejez. Aplicaciones en el ambito clinico y de la salud. Sintesis. Madrid.Mufioz
Tortosa., J. (2002). Psicologia del envejecimiento. Piramide. Madrid.Triadé, C., Villar, F. (2006). Psicologia de la

vejez. Alianza Editorial. Madrid.
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Complementéria ‘

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios

Para ayudar a conseguir un entorno inmediato sostenible y cumplir el objetivo estratégico 9 del | Plan de Sostenibilidad Medio- Ambiental Green
Campus FCS, los trabajos documentales que se realicen en esta asignatura:a.- Mayoritariamente se solicitaran en formato virtual y soporte
informatico.b.- De realizarse en papel:- No se utilizaran plasticos.- Se haran impresiones a doble cara.- Se utilizara papel reciclado.- Se evitara la
realizacion de borradores.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revisiéon del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboraciéon de guias
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