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Descripcion general

El objetivo de esta asignatura es ayudar al alumno a conocer y comprender los procesos fisiolégicos que tienen
lugar en el cuerpo humano. El alumno deberd asimilar e integrar diversos conceptos fisiolégicos y con ellos
construir su nocién acerca del funcionamiento del organismo; para ello se trabajard en comprender los procesos
que tienen lugar en los distintos 6rganos y sistemas, asi como las relaciones que existen entre ellos y entre

éstos y el medio externo.

Segln la Memoria del Titulo de Grado en Podologia, el descriptor de esta materia es: "Conocer las materias de biofisica,
fisiologia y bioquimica relacionadas con el cuerpo humano. Principios inmediatos. Bioquimica y biofisica de las
membranas, musculos y nervios. Principios de biomecanica. Adquirir el conocimiento de las funciones y regulacién de los

distintos érganos y sistemas del cuerpo humano".

Competencias del titulo

Caédigo Competencias del titulo

Al Conocer el desarrollo embrioldgico en las distintas etapas de formacion. La anatomia y fisiologia humana. Estudio de los diferentes
6érganos, aparatos y sistemas. Esplacnologia vascular y nerviosa. Ejes y planos corporales. Anatomia especifica del miembro inferior.

A3 Conocer las materias de biofisica, fisiologia y bioquimica relacionadas con el cuerpo humano. Principios inmediatos. Bioquimica y
biofisica de las membranas, musculos y nervios. Adquirir el conocimiento de las funciones y regulacion de los distintos 6rganos y
sistemas del cuerpo humano.

B3 Aplicar un pensamiento critico, légico y creativo.

B6 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B7 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autébnoma.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

C8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias del

titulo
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Proporcionar los conocimientos suficientes para comprender y describir las funciones de los sistemas y aparatos del Al
organismo sano en sus diferentes niveles de organizacion, y los procesos de integracién que dan lugar a la homeostasis. A3
Todo ello como base para la posterior comprensién de la fisiopatologia y los mecanismos de produccién de la enfermedad,

las bases de la terapéutica y los medios para el mantenimiento y prevencién de la salud.

Proporcionar los conocimientos necesarios para poder aplicar un pensamento critico, légico y creativo en relacién con el B3
trabajo sanitario, tanto a nivel asistencial como a nivel de investigacion.

Conocer las materias de biofisica, fisiologia y bioquimica relacionadas con el cuerpo humano. Principios inmediatos. Al
Bioquimica y biofisica de las membranas, musculos y nervios. Adquirir o conocer las funciones y la regulacion de los distintos A3

érganos y sistemas del cuerpo humano.

Proporcionar los mecanismos para aprender a trabajar de forma colaborativa, comunicandose de manera efectiva en un B7
entorno de trabajo. Y adquirir la capacidad de motivarse y motivar a outros, ayudandose para conseguir el objetivo.
Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional. B6

c1
ca
ca
C6

Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de la informacion y de las comunicaciones (TIC) necesarias para el
ejercicio de su profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida, también valorar criticamente el conocimiento, la
tecnologia de la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse. Asi como la valoracién

critica de la gestion del exceso de informacion.

LA CELULA El agua y el medio interno.
1. Introduccion.

Homeostasis y sistemas de control.
Principios fundamentales en biologia.
2. Presion osmdética e intercambio de liquido entre Difusion.
compartimentos.
Osmosis.
Mecanismos por los que las sustancias atraviesan la membrana celular.
LAS CELULAS EXCITABLES Potencial de reposo.
3. Potencial de membrana y potencial de accion.

Potencial de accion.

Propagacion do potencial de accion.

4. Caracteristicas generales de la neurona. Estructura de una neurona.

Tipos morfolégicos de neuronas.

Tipos funcionales de neuronas.

La sinapsis.
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5. Estructura del musculo.

Tipos de tejidos musculares.

Estructura del musculo estriado.

Estructura de la miofibrilla.

Mecanismo de la contraccién muscular.

Tipos de fibras musculares esqueléticas.

Unidad motora.

Musculo estriado cardiaco.

6. Acoplamiento excitacion-contraccion en el musculo

esquelético.

Unién neuromuscular.

Farmacologia.

Propagacion del potencial de accion por el interior de la fibra muscular.

Liberacion de Ca2+ por el reticulo sarcoplasmico.

Recaptacién del Ca2+.

FUNCION NERVIOSA
7. Descripcion general del sistema nervioso.

Sistema nervioso central.

Sistema nervioso periférico.

Tipos de células.

SANGRE E INMUNIDAD
8. Funciones y composicion de la sangre.

Funciones.

Composicion.

Células de la sangre.

Plasma.

9. Hemostasia.

Mecanismos de coagulacion.

Mecanismos anticoagulantes.

Eliminacién de los coéagulos.

10. El sistema inmunitario.

Inmunidad general o innata.

Inmunidad especifica o adquirida.

Grupos sanguineos.

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales

presenciales /

trabajo autbnomo
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Sesién magistral

Practicas a través de TIC

Presentacion oral

Prueba objetiva

Atencién personalizada

Sesién magistral

Practicas a través de
TIC

Presentacion oral

Prueba objetiva

Practicas a través de
TIC

Presentacion oral

Prueba objetiva
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Al A3 A4 A6 B3 B7 20 24 44
cscC1

A3ALB3B7C1C4 14 40 54
C6 C8

A1 A3B3B6B7C1 3 15 18
C6C8

Al A3 A4 A6 B3 C6 2 30 32

C1
2 0 2

Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccion de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje.

La clase magistral es también conocida como ?conferencia?, ?método expositivo? o ?leccién magistral?. Esta Ultima
modalidad se suele reservar a un tipo especial de leccion impartida por un profesor en ocasiones especiales, con un
contenido que supone una elaboracién original y basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de transmisién de la
informacion a la audiencia.

Metodologia que permite al alumnado aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter practico
(demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de conocimiento, mediante la utilizacién de las tecnologias de la
informacioén y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para el tratamiento de la informacion y
aplicacién practica de conocimientos, facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del alumnado.
Intervencion inherente a los procesos de ensefianza-aprendizaje basada en la exposicién verbal a través de la que el
alumnado y profesorado interactian de un modo ordenado, planteando cuestiones, haciendo aclaraciones y exponiendo
temas, trabajos, conceptos, hechos o principios de forma dinamica.

Prueba escrita utilizada para la evaluacion del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la posibilidad de determinar si las
respuestas dadas son o0 no correctas. Constituye un instrumento de medida, elaborado rigurosamente, que permite evaluar
conocimientos, capacidades, destrezas, rendimiento, aptitudes, actitudes, inteligencia, etc. Es de aplicacion tanto para la

evaluacion diagndstica, formativa como sumativa.

La prueba objetiva puede combinar distintos tipos de preguntas: preguntas de respuesta mdltiple, de ordenacion, de
respuesta breve, de discriminacién, de completar y/o de asociacion. También se pode construir con un solo tipo de alguna de

estas preguntas.

La atencién personalizada implica principalmente la interaccion directa con el alumno en las distintas practicas y seminarios,
con el objetivo de evaluar de manera individual sus carencias y necesidades. Ademas, mediante tutorias virtuales los

alumnos pueden realizar consultas al profesor practicamente cualquier dia de la semana y a lo largo del horario laborable.

Calificacion
Al A3 A4 A6 B3 C6 | Se realizara un examen final en la fecha indicada. Sera un examen tipo test. Y para 70
C1 que se sume el resto de las cualificaciones hay que obtener un minimo de 4 puntos
sobre 10 en este examen. Aquellos alumnos que no obtengan una puntuacion minima

de cuatro puntos en el examen final automaticamente tendran suspensa la materia.
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Sesién magistral Al A3 A4 A6 B3 B7 | Se tendra en cuenta la participacién en clase del alumno (y por lo tanto la asistencia) 25
C8Cl1

Practicas atravésde = A3 A1 B3 B7 C1C4 | Los alumnos participaran en la realizacion de blogs. Se calificara su participacion y 20

TIC C6 C8 ello supondréa el 10 % de la nota final.

Presentacion oral A1 A3 B3 B6 B7 Cl | Los alumnos realizaran presentaciones orales. Se calificara su participacion y ello 7.5
C6C8 supondra el 7.5 % de la nota final.

Observaciones evaluacion

Oportunidad adelantada: esta prueba consistira en un examen tipo test.

Segunda oportunidad (examen de julio): consistira en la prueba objetiva indicada. A esa nota se sumara el % correspondiente que se haya obtenido
en las distintas metodologias a lo largo del curso.

Matricula parcial: los alumnos con matricula parcial se evaluaran, o bien como el resto de los alumnos, o bien con una Unica prueba objetiva (examen
tipo test) que represente el 100% de la nota final. Se recomienda a los alumnos contactar lo méas rapidamente posible con la profesora

No presentado. Se considerara "no presentado” a cualquier alumno que no se presente al examen final.

Matricula de honor: se otorgara a los alumnos que, obteniendo calificacion de sobresaliente, tengan las puntuaciones mas elevadas. En el caso de

empate, el que quiera acceder a esta calificacion participara en una nueva prueba objetiva.

Fuentes de informacion

Basica - Gary A. Thibodeau e Kevin T. Patton (). Anatomia y Fisiologia. Harcourt

- Best &amp; Taylor (). Bases fisiol6gicas de la practica médica. Williams &amp; Wilkins ? Panamericana
- Berne &amp; Levy (). Fisiologia. Harcourt

- Silverthorn (). Human Physiology. Prentice-Hall

- Guyton (). Tratado de Fisiologia Médica. Interamericana

- Costanzo, Linda S. (2018). Fisiologia . Elsevier

- Fox, Stuart Ira (2017). Fisiologia humana. McGraw-Hill

- Silverthorn, Dee Unglaub (). Fisiologia humana : un enfoque integrado . Médica Panamericana

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Biologia/750G02005

Asignaturas que contindan el temario

Otros comentarios

5/6




== UNIVERSIDADE DA CORURA

Cursar simultaneamente otras materias basicas del primer curso del Grado en Podologia

Para ayudar a conseguir un entorno inmediato sostenible, los trabajos documentales que se realicen en esta materia se podran solicitar tanto en

formato papel como virtual o soporte informatico. De realizarse en papel, se seguiran las siguientes recomendaciones generales:

- No se utilizaran plasticos.

- Se realizaran impresiones a doble cara.

- Se empleara papel reciclado.

- Se evitara la realizacion de borradores.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracién de guias
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