UNIVERSIDADE DA CORUNA

Guia docente

Datos Identificativos 2018/19
Asignatura (¥) Gestion Laboral y de la Seguridad Social Codigo 760492009
Titulacién Mestrado Universitario en Xestion e Direccion Laboral (Plan 2011)
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Master Oficial 2° cuatrimestre Primero Optativa 6
Idioma
Modalidad docente Presencial

Prerrequisitos

Departamento

Coordinador/a Correo electrénico

Profesorado Correo electrénico
Web www.usc.es/gl/centros/rlaborais/materia.html?materia=98836&amp;ano=66
Descripcion general
Competencias / Resultados del titulo
Cadigo Competencias / Resultados del titulo
Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias /
Resultados del titulo
Contenidos
Tema Subtema

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competencias / Horas lectivas Horas trabajo

Resultados (presenciales y auténomo

virtuales)

Horas totales

Atencién personalizada

0

0

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificaciéon sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Evaluacion

Metodologias

Competencias / Descripcion

Resultados

Calificacion

Observaciones evaluacion

Fuentes de informacién

Basica
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Complementéria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboraciéon de guias
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