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Descricion xeral El objetivo principal es proporcionar al estudiante una visién de las condiciones de trabajo y su incidencia en la seguridad y
salud de los trabajadores. Se proporcionara formacion en las diferentes tecnicas de higiene industrial,ergonomia y

psicosociologia aplicada para combatir los riesgos laborales y en el conocimiento del marco normativo espafiol en materia
de prevencion de riesgos. Asimismo se proporcionara formacion para saber organizar y gestionar la prevencion de riesgos

dentro de la empresa.

Competencias do titulo

Cddigo Competencias do titulo
Resultados da aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias do
titulo

A22 Planificacion y disefio, asesoramiento y gestion de los sistemas de prevencion de riesgos laborales A22
Al Marco normativo regulador de las relaciones laborales Al
A2 Marco normativo regulador de la Seguridad Social y de la proteccion social complementaria A2
Al4 Seleccionar y gestionar informacion y documentacion laboral Al4
A5 Politicas sociolaborales A5
A3 Salud laboral y prevencion de riesgos laborales A3
A31 Aplicar los conocimientos a la préactica A3l
B1 Resolucion de problemas B1
B2 Capacidad de analisis y sintesis B2
B3 Capacidad de organizacion y planificacion B3
B6 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional B6
B9 Trabajo en equipos B9
B12 Motivacion para la calidad B12
C7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida C7

Contidos

Temas Subtemas

Tema 1: Marco xuridico da xestién da prevencion Servizos de prevencion
Consulta e participacion dos traballadores

Regulamento dos servizos de prevencion
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Tema 2: Hixiene industrial | A relacion medio ambiente-salde e a hixiene industrial

A enfermidade profesional: Definicién, requisitos e clasificacion
Relacion entre enfermidade profesional e accidente de traballo
Factores determinantes da enfermidade profesional

Tipos de contaminantes: fisicos, quimicos e bioléxicos

Vias de entrada e efectos dos contaminantes

Actuacioén da Hixiene industrial: as suas fases

Tema 3: Hixiene industrial Il Hixiene tedrica: definicion e funciéns
Criterios de valoracion do risco hixiénico
Utilizacién practica da avaliacion
Intoxicacions

Hixiene operativa

Etiquetado de substancias quimicas

Contaminantes biol6xicos

Tema 4: Hixiene industrial Ill Contaminantes fisicos: vision xeral
Ruido e vibraciéns: Regulamento sobre o ruido
Calor e tension térmica

Radiacions ionizantes e non ionizantes

Tema 5: Risco de incendio Risco de incendio

Tema 6: Ergonomia e Psicosocioloxia Concepto e obxectivos da Ergonomia

Desenvolvemento normativo

Contido e caracteristicas da Ergonomia

Partes da Ergonomia: Ergonomia xeométrica, ambiental e temporal

Psicosocioloxia

Tema 7: O lugar e a superficie de traballo O lugar e a superficie de traballo

Tema 8: Actividades especificas do sistema de xestion Documentacién
Manual de procedementos
Rexistros e arquivos

Control das actuacions: Auditorias

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais

presenciais /

traballo autbnomo

Sesion maxistral Al A3 42 0 42

Aprendizaxe colaborativa A2 A3 B2 B3 B9 0 6

Obradoiro A3 Al4 A22 A31 B9 0 98 98
c7

Proba mixta A3 B2 2 0 2

Atencién personalizada 2 0

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

Clases con presentacions dos temas da materia

Aprendizaxe

Preparacion e discusion de casos e materiais en materia de prevencion. Os traballos poderan encomendars individualmente

colaborativa ou en equipo. Os estudantes presentaran e debatiran na clase os materiais e casos seleccionados para o seu estudo.
Obradoiro Visionado e comentario de documentais e videos sobre prevencion de riscos laborais
Proba mixta Prueba sobre o cofiecemento dos temas da materia
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Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion
Aprendizaxe Orientacién aos equipos de estudantes sobre a procura e selecciéon de materiais e sobre os métodos de analise.
colaborativa Discutirase a interpretacion e significado dos materiais presentados e se proporcionaran orientaciéns sobre andlises e
Obradoiro valoracions.

Orientarase aos estudantes na procura de informacién na web e compentaranse os contidos en grupos reducidos.

Nota: O alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia

seguird unha metodoloxia en funcién das slas particularidades especificas.

Avaliacion
Metodoloxias Competencias Descricion Cualificacion
Aprendizaxe A2 A3 B2 B3 B9 Traballos dos estudantes ao longo do curso 10
colaborativa
Obradoiro A3 A14 A22 A31 B9 | Realizaranse exercicios dos temas. A aplicacién deste método implica a formulacién 20
Cc7 dunha ou varias cuestions que o alumno debera desenvolver. O alumno debe ter

traballado o suficiente para ter adquirido unhas destrezas practicas que lle permitan

expofier, transmitir e defender os efectos derivados do proceso de aprendizaxe

Proba mixta A3 B2 Proba sobre o cofiecemento dos materiais da materia 60

Sesién maxistral Al A3 Exposicién oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introduccién 10

dalgunhas preguntas dirixidas aos estudantes, coa finalidade de transmitir

cofiecementos e facilitar a aprendizaxe

Observacions avaliacién

Nota: O alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia sera avaliado en funcién
das suas particularidades especificas.

Fontes de informacién

Bibliografia basica A bibliografia e webgrafia seran citadas nos temas correspondentes.

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintian o temario

Dereito do Traballo 1/760G01011

Observacions

Para axudar a conseguir unha contorna inmediata sustentable e cumprir co obxectivo da accién nimero 5: ?Docencia e investigacién saudable e
sustentable ambiental e social? do "Plan de Accién Green Campus Ferrol":1. A entrega dos traballos documentais que se realicen nesta
materia:"&nbsp;1.1. Solicitarase en formato virtual e/ou soporte informéatico"&nbsp;1.2. Realizarase a través de Moodle, en formato dixital sen
necesidade de imprimilos"&nbsp;1.3. De se realizar en papel:&nbsp; - Non se empregaran plasticos.&nbsp; - Realizaranse impresiéns a dobre
cara.&nbsp; - Empregarase papel reciclado.&nbsp; - Evitarase a impresién de borradores. 2. Débese ter en conta a importancia dos principios éticos
relacionados cos valores da sostenibilidade nos comportamentos persoais e profesionais.3. Segundo se recolle nas distintas normativas de aplicacion
para a docencia universitaria deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta materia (usarase linguaxe non sexista, utilizarase bibliografia de
autores de ambos 0s sexos, propiciarase a intervencién en clase de alumnos e alumnas?)
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(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é plblico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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