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Prerrequisitos

Departamento Dereito PrivadoEconomiaEmpresa
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Profesorado Alvarez Garcia, Begofia Correo electronico | begona.alvarez@udc.es
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Descricion xeral

Complementar a formacion teérica do alumnado e facilitar a sta insercion laboral. Asimilar, por parte do alumnado, a

realidade institucional e/ou empresarial no ambito da sta profesion.

Competencias / Resultados do titulo

Codigo

Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias /

Resultados do titulo

Contribuir a formacién integral do alumnado e facilitar a sda insercion laboral
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cofiecemento adquiridos

Facilitar a aprendizaxe da metodoloxia de traballo adecuada & realidade profesional na que o alumnado debera aplicar os

BP1  CM3
BP2 = CM6
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Contidos

Temas

Subtemas

a banca.

de valores.

Comprension do funcionamento dos distintos mercados

gue afectan aos mesmos.

Utilizacién de técnicas estatisticas e econométricas para a

resolucién de problemas especificos no &mbito das finanzas e

Utilizacién dos modelos de valoracion de activos financeiros e

adquisicion de cofiecementos para crear e xestionar carteiras

financeiros e interpretacion dos mecanismos de interrelacion

Aprender a identificar oportunidades comerciais no sector bancario.

Planificacion

Metodoloxias / probas

Competencias /

Horas lectivas

Horas traballo

Horas totais

Resultados (presenciais e autbnomo
virtuais)
Traballos tutelados 20 20
Précticas a través de TIC B3 B4 B6 B7 B8 B12 40 40
B24 B28 C3 C6
Simulacion B2 B3 B4 B6 B7 B8 20 0 20
B9 B11 B12 B28 C3
Cé6
Aprendizaxe colaborativa B1 B5 B6 B8 B9 B10 60 0 60
B12 B13 B24 B26
B27 B28 C6
Atencion personalizada 10 0 10

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias
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Traballos tutelados

Practicas a través de
TIC

Simulacion

Aprendizaxe
colaborativa

Préacticas a través de
TIC

Simulacion
Aprendizaxe
colaborativa

Traballos tutelados

Practicas a través de
TIC

Simulacion

Aprendizaxe

colaborativa

Traballos tutelados
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Utilizacion de técnicas estatisticas e econométricas para a resolucién de problemas especificos no ambito das finanzas e a
banca.

Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacién e as comunicaciéns (TIC) necesarias para a resolucion de
problemas especificos no ambito das finanzas e a banca

Utilizacién dos modelos de valoracién de activos financeiros e adquisicién de cofiecementos para crear e xestionar carteiras
de valores.

Comprension do funcionamento dos distintos mercados financeiros e interpretacion dos mecanismos de interrelacion que

afectan aos mesmos.

Desarrollo de habilidades interpersonais

Cualificacién

B3 B4 B6 B7 B8 B12 | A avaliacién das practicas farase a partir dun informe emitido polo titor da 20
B24 B28 C3 C6 organizacion onde se realicen e da memoria de practicas elaborada polo alumnado
que seré avaliada polo titor universitario. Para acadar o aprobado a valoracion de
ambos aspectos debera ter a cualificacion de apto. Na cualificacion final o informe do
titor da organizacioén representara o 80% da nota.

B2 B3 B4 B6 B7 B8 | A avaliacion das practicas farase a partir dun informe emitido polo titor da 30
B9 B11 B12 B28 C3 | organizacion onde se realicen e da memoria de practicas elaborada polo alumnado
C6 que seréa avaliada polo titor universitario. Para acadar o aprobado a valoracién de
ambos aspectos debera ter a cualificacion de apto. Na cualificacion final o informe do
titor da organizacion representara o 80% da nota.
B1 B5 B6 B8 B9 B10 | A avaliacion das practicas farase a partir dun informe emitido polo titor da 10
B12 B13 B24 B26 | organizacion onde se realicen e da memoria de préacticas elaborada polo alumnado
B27 B28 C6 que seréa avaliada polo titor universitario. Para acadar o aprobado a valoracion de
ambos aspectos debera ter a cualificacion de apto. Na cualificacion final o informe do
titor da organizacién representara o 80% da nota.
Al A3 A4 A6 A7 B2 B1 B3 B4 B5B6 B7 B8 B9 C1 C3 C4 C5C6 C7 C8 1) Informe 40
do tutor profesional: 70%
2) Nota media do expediente a recepcién do informe do tutor profesional: 20%
3) Asistencia a 0s eventos que ao largo do curso sexan convocados polo

vicedecanato de practicas externas: 10% 100
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A avaliacioén do titor da organizacion consistird en contestar un cuestionario remitido ao titor da

universidade no que se recollen aspectos relacionados co profesional, coa puntualidade, coa

laboriosidade, coa adaptacion ao medio, coas relaciéns humanas, coa motivacién etc.

Ao final do periodo de practicas, cada estudante presentara ao titor universitario unha memoria

de préacticas (méximo 15 folios a ordenador, con tamafio de letra a 12 puntos e dobre espazo) no

gue se describa a practica realizada.

Tanto a avaliacién do titor como a memoria de practicas teran que estar na Secretaria do Centro

5 dias antes do remate do prazo de peche de actas.

Los criterios de evaluacion en la segunda oportunidad son los mismos que en la primera.

Fontes de informacion

Bibliografia basica

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintian o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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