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Guia Docente

Datos Identificativos 2018/19
Asignatura (*) Aprendizaxe e ensino dos médulos da especialidade de formacion Cédigo 652606621
e orientacion laboral
Titulacién
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Mestrado Oficial Anual Primeiro Obrigatoria 12
Idioma Galego
Modalidade docente | Presencial
Prerrequisitos
Departamento Did4cticas Especificas e Métodos de Investigacion e Diagnoéstico en Educacion
Coordinacion Varela Urrutia, Roberto Correo electronico | roberto.urrutia@udc.es
Profesorado Arza Arza, Neves Correo electronico | neves.arza@udc.es
Varela Urrutia, Roberto roberto.urrutia@udc.es
Web
Descricién xeral A materia céntrase na construcién das competencias relativas & planificacién do segundo e terceiro nivel de concrecion
curricular e integra as aprendizaxes promovidas desde outras materias do médulo xenérico e nomeadamente do
modulo especifico (Mercado laboral e formacion profesional, Insercién e orientacion laboral e Proxectos de innovacion e
investigacion e Innovacion docente).

Competencias / Resultados do titulo

Cddigo Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias /

Resultados do titulo

Identificar as funciéns do profesorado de FOL e calcular as suas retribucions. AP5

Describir o sistema de acceso a funcién docente no ensino publico e privado e os requirimentos esixidos AP16

Integrar o enfoque de xénero nas programacions e nas unidades didacticas e comprender o sUa impartancia para acadar ~AP8 CM4

a equidade de xénero. AP11

Analizar o organigrama dos centros onde se imparte a FP e das funciéns do departamento de FOL

Analizar o curriculo dos moédulos da especialidade de FOL e valorar as ausencias e potencialidades para formar persoas | AP15 CM4

cun pensamento critico activista sobre as desigualdades de xénero e a precarizacion laboral. AP16 CM5
AP17 CMm7
AP18
AP23
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Desefiar unha programacion dun dos médulos da especialidade e unha unidade didactica da programacién contextualizadas = AP13 CM1
a nivel de centro e de alumnado. AP14 CM3
AP15 CM6
AP16 Cm7

AP18

AP19

AP20

AP21

AP22

AP23

AP24

AP25

AP27

AP30

AP34
Utilizar as TIC para a aprendizaxe profesional e para a promocion da competencia dixital do alumnado CM3
CM6
CmM7
Valorar o papel do profesor de FOL como dinamizador da formacion de cidadans criticos implicados na loita contra as AP8 CM4
desigualdades e a inxustiza social e reflectir esta perspectiva na planificacién dos médulos da especialidade AP13 CmM7

AP14

AP32
Analizar, valorar a normativa aplicable & actividade docente na FP e trasladala & planificacién dos médulos da AP13 CM4

especialidade.

Tema 1.-Contexto organizativo y funcional de los centros de

Formacion Profesional.

Tema 2.- O corpo de Profesorado do Ensino Secundario: a

especialidade de Formacion e orientacion laboral (FOL)

Tema 3. Mddulos da especialidade e normativa aplicable

Tema 3. Planificacién nos distintos niveis de concrecion

curricular: do curriculo oficial & programacion de aula.

1.1. Normativa que regula la organizacion y funcionamiento de los centros de FP
1.2. Tipoloxia de los centros de formacion profesional, espacios y equipamientos.
1.3. La organizacién docente en los centros de FP. Organos de Gobierno y de
Coordinacién Didactica. Proyecto Educativo, Proyecto Funcional

1.4. El Departamento de Formacioén y Orientacion Laboral. Composicion y funciones.
El trabajo en equipo. La colaboracion con el Departamento de Orientacion y en el
desarrollo del PAT.

2.1. Corpos de profesorado e categorias profesionais
2.2..Sistema de acceso 6 ensino publico e o ensino privado
2.2. Retribucions

2.3.Autoemprego.

3.1. Mdédulos da especialidade nos ciclos LOXSE

3.2. Médulos da especialdiade nos ciclos LOE

3.3. Formacion en centros de traballo

3.4. Normativa aplicable e implicacions para a planificacion curricular
3.1. A programacion dos modulos

3.2. A programacion de aula
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Tema 4. Metodoloxia e avaliacion

4.1. Técnicas e estratexias metodoloxicas: tipoloxia e caracteristicas

4.2. Avaliacién: tipos, técnicas e instrumentos.
4.3. A participacién do alumnado na avaliacién: por que? Como?

4.3. Avaliacion e xestion da calidade nos centros de FP

Tema 5. Educaciéon mediatica e TIC

especialidade..

médulos da especialidade

5.2. Competencias dixitais docentes: que son e cales son?

5.1. Educacién mediatica: concepto, finalidade e integraciéon na pragamaciéns dos

5.3. Recursos e ferramentas dixitais para o ensino e aprendizaxe dos modulos da

TEma 6. A atencion a diversidade

normativa.

6.2. Estratexias e recursos para a atencion a diversidade

6.1. Atencion & diversidade: conceptualizacion e medidas que prescribe a

TEma 7. A integracion da perspectiva de xénero

7.3. Experiencias e recursos

7.1. Finalidades e modalidades de integracion

7.4. Normativa, plans e actuaciéns especificas.

Planificacién

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e autbnomo
virtuais)
Actividades iniciais A6 Al15 Al6 3 3
Sesién maxistral A19 A24 A25 A26 18 18
A27 A30 A34
Andlise de fontes documentais Al15 A16 A17 A19 12 57 69
A24 C3 C4
Presentacion oral cic3 8 0 8
Aprendizaxe colaborativa A13 Al4 A15 A19 28 55 83
A20 A21 A23 A24
Simulacién A5 A8 A13 A14 Al5 13 70 83
Al6 A20 A21 A22
A23 A24 A25 A32 C1
C3C5C6C7
Précticas a través de TIC C3 1 3 4
Portafolios do alumno Al19 A23 A24 A27 C1 0 15 15
C4C6C7
Proba obxectiva A16 A18 A19 A24 1 4 5
A30 A34
Atencion personalizada 12 0 12

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Actividades iniciais As actividades inicias tefien como finalidade que o alumnado tome conciencia dos seus cofiecementos previos, de xeito que

se convertan nun referente para a analise e reflexion do que precisan aprender e das aprendizaxes construidas na materia.

Sesién maxistral A sesion maxistral utilizase para presentar o0s sete temas que se abordan na materia.
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Andlise de fontes
documentais
Presentacion oral
Aprendizaxe
colaborativa

Simulacion

Practicas a través de
TIC
Portafolios do alumno

Proba obxectiva

Simulacion

Portafolios do alumno

Presentacion oral

Simulacion

Proba obxectiva
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A andlise das fontes documentais ten como finalidade o afondamento nos contidos presentados nas sesions maxistrais e

qgue fundamentan tedrica e legalmente a planificacion curricular.

Consiste na presentacion ante o grupo-clase da planificacion do médulo de FOL e unidade didactica).

A aprendizaxe colaborativa esta implicita no resto das metodoloxias que son realizadas en grupo.

Consiste no desefio dunha programacion e dunha unidade didactica para un dos médulos da especialdiade,

contextualizadas nun centro, nun ciclo e nun grupo de alumnado. E un tarefa que se realiza en grupo e responde as

caracteristicas e pasos da aprendizaxe basada en proxectos.

A utilizacion das TIC esté relacionada coa construcion da propia contorna de aprendizaxe e co papel do profesorado como

curador de contidos. Estas duas actividades son compartidas con outras materias do itinerario.

Consiste na elaboracion dun informe de aprendizaxe no que o alumnado ha de dar conta:

a) das aprendizaxes construidas a través das sesions maxistrais, da analise de fontes documentais e das tarefas grupais e

individuais.

b) das necesidades de formacion nas que ha de seguir formandose.

c) da transferibilidade das aprendizaxes no periodo de préacticas e na realizacion do TFM

Exame tipo test sobre os contidos mais conceptuais

A atencién personalizada esta destinada principalmente a supervision e seguimento das actividades de simulacién. O

horario especifico de titorias e as aulas interactivas son os espazos para a realizacién da titorizacion individual e grupal.

O alumnado con matricula a tempo parcial terd unha atencién personalizada vencellada & modalidade de avaliacion

especifica que se descrebe no apartado de avaliacion.

Al19 A23 A24 A27 C1
C4C6C7

CicC3

A5 A8 A13 A14 A15
A16 A20 A21 A22
A23 A24 A25 A32 C1
C3C5C6C7

A16 A18 A19 A24
A30 A34

Os criterios de avaliacion son :

- A amplitude das aprendizaxes

- Concrecion e reflexion sobre as necesidades de formacion

- A transferibilidade 6 Practicum ( observacion e desefio da praxe docente)

- Aportacions para a realizacién do TFM

A presentacion vai ser avaliada polo resto dos compafieiros e compafieiras a partir
dunha rubrica.

A programacion e a unidade didactica van ser avaliadas conforme 6és criterios
establecidos para cada un dos seus elementos (fundamentacion teérica e legal;
formulacién de obxectivos e contidos; integracién da perspectiva de xénero, das TIC,
das competencias clave e da educacién mediatica; diversificacion metodoléxica e
primacia de metodoloxias activas; diversificacién nas técnicas e instrumentos de
avaliacién e participacion do alumnado a través da autoavaliacién e coavaliacion; e
coherencia entre os distintos elementos).

Na cualificacién individual sera tida en conta a contribucién 6 traballo en equipo e
supora 6 30% da cualificacion asignada & tarefa de simulacion.

As preguntas abordan algins contidos de tipo conceptual, vinculados &

comprension de terminoloxia especifica
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Préacticas a través de C3 Consiste na construcion dun marcador social e da propia contorna de aprendizaxe. 10
TIC Os criterios de avaliacion para o marcador son o nimero de recursos armacenados, o

seu nivel de descricion e valoracion e o sistema de categorias e subcategorias

utilizadas para a sia almacenaxe. Para a contorna persoal de aprendizaxe terase en

conta o nimero de &mbitos, recursos e ferramentas incorporados e a anélise e

valoracion realizada polo alumnado sobre a sta contorna persoal de aprendizaxe.

PARTICIPACION DO ALUMNADO NA AVALIACION

Unha das premisas é que o alumnado participe no proceso de avaliacion, participando na delimitaciéon dos criterios de avaliacién e cualificacion e
como axente da avaliacion, a través de procedementos de auto e coavaliacion. Por esta razén, os criterios de cualificacion e de avaliacion poden ser
modificados.

COMPETENCIA LINGUISTICA EN GALEGO A competencia lingiiistica en galego tamén vai ser obxecto de avaliacion na presentacion oral e nas
actividades escritas grupais e individuais. O seu peso na cualificacion final pode chegar até 1 punto. ASISTENCIA A asistencia as sesions
presenciais é obrigatoria. O alumnado con asistencia regular que ocasionalmente non acuda a unha sesion debera de facer individualmente e
entregar as actividades realizadas na aula. No caso de non acadar o 80% de asistencia a cualificacion sera de non presentado. Para as
persoas con matricula a tempo parcial e dispensa académica hai unha modalidade de avaliacion especifica. Antes do inicio da materia tefien que
solicitar unha titoria para establecer e o proceso de seguimento. O exame tera un peso do 30%, a actividade de simulacion do 60% e e as
practicas TIC do 10%. REQUIRIMENTOS PARA APROBAR A MATERIA A cualificacion final sera o resultado das puntuacién obtidas nas
actividades de avaliaciéon. Para superar a materia é indispenséabel obter a metade da cualificacién en cada unha das actividades. Cando non se
realice algunha das actividades de avaliacion a cualificacion serd non presentado. Na avaliacion da segunda oportunidade deberan de recuperarse

as actividades non superadas.

E obrigatorio o uso dunha linguaxe inclusiva. O non cumprimento deste requisito tera consecuencias negativas na cualificacién, restando un punto.

FALTA DE INTEGRIDADE ACADEMICA

a) Ausencia de citacion de fontes As citas e referencias a calquer tipo de texto deben declararse ao longo do texto e no apartado de referencias
bibliograficas, utilizando as normas APA 6° edicion. b) PlaxioO plaxio sera motivo de suspenso, en aplicacion do artigo 14.4 da normativa académica
de avaliaicon da UDC, que establece: " na realizacion de traballos, o plaxio e a utilizacion de material non orixianl, incljido aquel obtido a través de
internet, sen indicacién expresa da sUa procedencia e, se é o caso, o permido do seu autor/a, podera ser considerada causa de cualificacion de
suspenso na actividade" Normativa académica de avaliacion, revision e reclamacion da UDC:
https://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/academica/Normas_avaliacion_revision_reclamacion_consolidado_|.pdfhttp://www.edu

cacion.udc.es/?pagina=propiedad-intelectual
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- Elisabeth F. Barkley, D. P. Cross (2013). Técnicas de aprendizaje colaborativo. Madrid: Editorial Morata

- EEmakunde (2015). Guia para la incorporacién de la perspectiva de género en el curriculum y en la actividad
docente de las ensefianzas de régimen especial y de Formacion Profesional. Vistoria: Servicio de Publicaciones del
Pais Vasco

- Johnson,D W. (2014). La evaluacién en el aprendizaje cooperativo: como mejorar la evaluacion individual a través
del grupo. Madrid: Editorial SM

- Prieto, A, Diaz, D. e Santiago, (2014). Metdologias inductivas. El desafio de ensefiar mediante el cuestionamiento y
los retos. . Barcelona: Oceéno

- Rodriguez, G. y Ibarra, M.S. (2011). e-Evaluacién orientada al e-aprendizaje estratégico en educacién superior.
Madrid: Editorial Narcea

- Sanmartin, N. ((2010)). 10 ideas clave: evaluar para aprender . Barcelona: Editorial Grao

- Universitat Oberta de CAtalunhya (2013). Educacion Mediatica y TIC . Barcelona

- Xus Martin GArcia (2016). Proyectos con alma. Trabajo por proyectos con servicio a la comunidad. Barcelona:
Editorial Grao

-0

Para cada tema facilitase unha listaxe de bibliografia obrigatoria e a complementaria

Formacion profesional e mercado laboral/652606611

Insercién e orientacién laboral/652606612

Formacion profesional e mercado laboral/652606611
Insercion e orientacion laboral/652606612

Proxectos de innovacion e investigacion educativa en formacion profesional e orientacion laboral/652606E31

ACTUALIZACION DO PERFIL PERSOAL&nbsp;Como mais tardar, na terceira sesion de clase, todo o alumnado ha de pendurar unha foto actual no
seu perfil na plataforma de moodel&nbsp;COMPROMISO COA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL&nbsp;Débese facer un uso sustentabel
&nbsp;dos recursos co obxecto de evitar &nbsp;impactos negativos sobre o medio natural.Débese ter en conta a importancia dos principios éticos
relacionados cos valores da sustentabilidade nos comportamentos persoais e profesionais.En coherencia cos principios enunciados,&nbsp;
0s&nbsp;&nbsp; traballos impresos que se tefian que entregar non utilizaran plasticos, estaran&nbsp; impresos a dobre cara e&nbsp;
empregaran&nbsp; papel reciclado&nbsp;CARGA DE TRABALLO&nbsp;A realizacion das tarefas indicadas na guia docente supofien unha

dedicacion&nbsp; de 112 horas de traballo fora da aula. Polo tanto, cbmpre &nbsp;unha boa planificacién e xestiéon do tempo.



