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Esta materia tiene dos contenidos bien diferenciados. La primera parte es la continuacion de la asignatura de primer curso
?Estadistica? y se dedica a presentar los conceptos y herramientas de la inferencia estadistica, cuyo objetivo es aproximar
propiedades desconocidas de una poblacién utilizando los resultados obtenidos para una muestra representativa de la
misma. Se presta especial atencién a los procedimientos empleados para estimar los valores de los parametros
poblacionales desconocidos, y para contrastar hipétesis sobre los mismos. La segunda parte pretende proporcionar una
panoramica general de la Econometria destacando la utilidad de los instrumentos que aporta y sus aplicaciones en el
contexto de la ciencia econémica, introducir la terminologia y el lenguaje econométrico, e iniciar el aprendizaje de los

conceptos y de algunas herramientas basicas para el analisis cuantitativo y empirico de la economia.

CE3 - Valorar a partir de los registros relevantes de informacion la situacién y previsible evolucion de una empresa.

CE4 - Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y mercados.

CES6 - Identificar las fuentes de informacién econémica relevante y su contenido.

CES8 - Derivar de los datos informacion relevante imposible de reconocer por no profesionales.

CE9 - Usar habitualmente la tecnologia de la informacién y las comunicaciones en todo su desempefio profesional.

CE10 - Leer o comunicarse en el ambito profesional en un nivel basico en méas de un idioma, en especial en inglés

CEL11 - Aplicar al analisis de los problemas criterios profesionales basados en el manejo de instrumentos técnicos.

CE12 - Comunicarse con fluidez en su entorno y trabajar en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general , y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocmientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesiona y posean las competencias
que suelen desmostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de trabajo
CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir jicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cinetifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

CG5 - Repsetar los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, respetar la promocion de los Derechos Humanos y
los principios de igualdad de oportundiades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
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C4 CT2 - Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.
C5 CT3 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.
C6 CT4 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.
c7 CT5 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
Cc8 CT6 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural
de la sociedad.
Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias /
Resultados del titulo
Conocer y comprender los conceptos fundamentales de la Inferencia Estadistica. A3 B1 Cc4
A4 B2 C5
A6 B3 C6
A8 B4 C7
All B5 C8
Al12 B10
Manejar las técnicas basicas de la Inferencia Estadistica. A3 B2 C1
A4 B3 C4
A6 B4 C6
A8 (ov4
All
Al2
Conocer y utilizar correctamente y con precision la terminologia y el lenguaje econométrico. Ad B1 C1
A8 B10 C4
Al10 C5
All C6
Cc7
C8
Especificar y estimar modelos sencillos para el andlisis cuantitativo de las relaciones entre las variables econémicas y valorar A6 B2 Cc4
los resultados de la estimacion. A8 B3 C5
All B4 C6
B5 C7
C8
Utilizar las rutinas de célculo necesarias para resolver los problemas empiricos en economia a través del software adecuado. A9 B2 c8
Contenidos
Tema Subtema
1) Distribuciones en el muestreo - Conceptos bésicos
- Resultados generales
- Poblaciones normales
- Algunos resultados para muestras grandes
2) Estimacion - Estimacion puntual
- Intervalos de confianza: planteamiento general
- Intervalos de confianza para poblaciones normales
- Algunos intervalos de confianza para muestras grandes
3) Contrastacion de hipétesis - Planteamiento general
- Contrastacion de hip6tesis en poblaciones normales
- Algunos contrastes de hipétesis para muestras grandes
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4) Econometria y modelos econométricos

- Concepto de Econometria. Método

- Modelos econométricos. Elementos y clases

5) El modelo de regresion lineal clasico

- Estimacién

- Hipétesis basicas

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competencias /

Horas lectivas

Horas trabajo

Horas totales

Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)
Actividades iniciales B10C4 C6 C7 C8 2 0 2
Sesion magistral A3 A4 A6 A8 A10 A1l 15 45 60
B1 B3 B4 B5 B10 C4
C5C6C7C8
Solucién de problemas A3 A4 A6 A8 A1l B2 10 20 30
B3 B4 B5C1 C4C6
c7
Précticas a través de TIC A3 A4 A6 A8 A9 A1l 3 15 18
B2 B3 B4 B5 C6 C7
Taller A3 A6 A8 A9 A1l A12 8 16 24
B3 B4 B5 C6 C7
Aprendizaje colaborativo A8 A1l A12 B2 B3 B4 2 4 6
B5 B10 C1 C4 C6 C7
Prueba objetiva A3 A4 A6 A8 A10 A1l 2 4 6
B2B3B4B5C1C4
C6 C7
Atencién personalizada 4 0 4

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Actividades iniciales | Cada parte del curso comenzara con una presentacion de la materia, en la que se expondra con detalle el trabajo a

desarrollar por los alumnos y los criterios de evaluacion.

Sesion magistral Se basa en la exposicion oral de los conceptos y métodos por parte de los profesores. Dicha exposicion se complementa con

las técnicas analizadas.

la utilizacién de medios audiovisuales e incluye ejemplos y ejercicios que permiten destacar las limitaciones y posibilidades de

Solucién de Docencia interactiva dedicada a la solucién de ejercicios en los que se aplican los conceptos tedricos.

problemas

Practicas a través de | Sesiones interactivas dedicadas a la presentacion y aplicacion de las herramientas informaticas relacionadas con los

TIC contenidos del programa.

Taller Sesiones en las que se realizaran aplicaciones de la teoria, ejercicios, problemas y tareas practicas.

Aprendizaje Sesiones de trabajo interactivo en las que el grupo se divide en equipos, cuyos miembros discuten y profundizan en los
colaborativo contenidos tedricos del programa contestando de forma conjunta una serie de preguntas planteadas por los profesores.
Prueba objetiva Se realizaran dos pruebas escritas a lo largo del curso para evaluar el grado de aprendizaje, una de Estadistica y otra de

Introduccién a la Econometria.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion
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Aprendizaje - Resolucién de las dudas especificas de cada alumno que se puedan suscitar en la comprensién de los conceptos teéricos o
colaborativo en su aplicacién practica.

Solucién de - Adaptacion de la ensefianza de las herramientas informaticas a las caracteristicas especificas de cada alumno.

problemas - La atencion se prestara en las horas de clase, en las horas de tutoria para grupos reducidos, y en el horario semanal de

Practicas a través de | tutorias de los profesores.

TIC - Cada grupo se dividira en dos subgrupos y se realizaran cuatro horas de tutoria para cada subgrupo, en un aula a
Taller determinar por el centro, que seran repartidas a lo largo del periodo de clases en funcién de la planificacion docente.
Prueba objetiva - La atencion personalizada al alumnado con reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial y dispensa académica de

exencion de asistencia se prestara en el horario semanal de tutorias de los profesores.

Calificacion

Aprendizaje A8 A11 A12 B2 B3 B4 | Los alumnos formaran equipos, y cada equipo tendra que responder, de forma 6
colaborativo B5 B10 C1 C4 C6 C7 | colectivay en un tiempo limitado, a una serie de preguntas sobre los contenidos

teodricos y tedrico-practicos del programa.
Solucién de A3 A4 A6 A8 A11 B2 Los alumnos tendran que resolver y entregar boletines personalizados de problemas, 9
problemas B3 B4 B5 C1 C4 C6 | en las fechas y forma que se detallaran en la sesién de actividades iniciales. El peso

C7 de estos problemas en la nota final y los requisitos necesarios para aprobar la materia

se explican mas adelante en el apartado de observaciones.

Taller A3 A6 A8 A9 A11 A12 | Los alumnos deberan participar activamente, y resolver y entregar los ejercicios que 15
B3 B4 B5 C6 C7 les sean propuestos en estas clases.

Prueba objetiva A3 A4 A6 A8 A10 A1l A lo largo del curso se realizaran dos pruebas objetivas, una para la parte de 70

B2 B3 B4 B5 C1 C4 | Estadisticay otra para la parte de Introduccion a la Econometria. El peso de estas
C6 C7 pruebas en la nota final y los requisitos necesarios para aprobar la materia se
explican méas adelante en el apartado de observaciones.
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CUESTIONES GENERALES

La calificacién de cada alumno se calculara combinando los resultados de la evaluacién continua a lo largo del periodo lectivo, y la nota que obtenga
en el examen final. La evaluacién continua supone un 30% de la calificacién, y el examen final el restante 70%. La materia tiene dos contenidos bien
diferenciados, Estadistica e Introduccién a la Econometria, y a cada parte le corresponde el 50% de la calificacion.

La calificacion agregada para el conjunto de la asignatura se obtiene del siguiente modo:

- Evaluacion continua en la parte de Estadistica: representa un 15% de la nota final (maximo 1,5 puntos), y se basara en: 1) Boletines de problemas
personalizados, que supondran un 9% (0,9 puntos) de la nota final, y que se han de entregar en las fechas y forma que se detallaran al principio del
periodo de clases; 2) Una prueba por equipos sobre aspectos tedricos y tedrico-practicos del programa, que supondra un 6% (0,6 puntos) de la nota
final, y cuyos detalles se explicaran en las primeras semanas del periodo de clases.

- Examen final para la parte de Estadistica: supondra un 35% de la nota final (maximo 3,5 puntos). Ademas de las dos oportunidades que contempla
la normativa general del centro, habr& una prueba objetiva liberatoria a mediados del cuatrimestre, en una fecha que se anunciara al principio del
periodo de clases.

- Evaluacién continua en la parte de Introduccién a la Econometria: supone un 15% de la nota final (maximo 1,5 puntos), y se basara en la
participacion activa del alumno en las clases practicas y en la resolucién de controles, problemas y ejercicios en el aula, en la forma que se detallara
al comienzo de las clases de Introduccién a la Econometria.

- Examen final para la parte de Introduccién a la Econometria: supondra un 35% de la nota final (maximo 3,5 puntos). Ademas de las dos
oportunidades que contempla la normativa general del centro, habra una prueba objetiva liberatoria a finales del cuatrimestre, en una fecha que se
anunciaré a mediados del periodo de clases.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

A) Al final del periodo de clases:

A.1) Al final del periodo de clases cada alumno tendréa:

a) Una calificacion provisional para la parte de Estadistica, que variara entre cero y cinco puntos, y que se obtendra con las actividades de la
evaluacién continua y el examen liberatorio de esta parte.

b) Una calificacién provisional para la parte de Introduccién a la Econometria, que variara entre cero y cinco puntos, y que se obtendra con las
actividades de la evaluacion continua y el examen liberatorio de esta parte.

¢) Una calificacion provisional para el conjunto de la materia, obtenida como suma de las anteriores, y que por lo tanto variara entre cero y diez
puntos.

A.2) En la lista que se publicara figurara la calificacion numérica final del alumno, en el caso de que tenga toda la materia aprobada, o la(s) parte(s)
que tendra que repetir en la oportunidad de enero (grado de ADE) o de mayo (doble grado de ADE y Derecho), si no la tiene. Se pueden dar cuatro
posibilidades:

a) Tener aprobada toda la materia.

b) Tener liberada la parte de Estadistica y suspensa la parte de Introduccién a la Econometria.

c) Tener suspensa la parte de Estadistica y liberada la parte de Introduccion a la Econometria.

d) Tener suspensa toda la materia.

A.3) Tendran aprobada toda la materia los alumnos que satisfagan conjuntamente los siguientes requisitos:

a) Tener una calificacion minima de cinco puntos en el conjunto de la misma.

b) Tener en cada una de las partes:

(b.1) una calificacién total minima de dos puntos;

(b.2) una calificacién minima de un punto en el examen liberatorio.

Los alumnos que cumplan estos requisitos al final del periodo de clases estaran aprobados, y no tendran que presentarse a ningin examen mas.
A.4) Tendran liberada una parte de la materia los alumnos que obtengan una calificacién minima de 2,5 puntos en la misma, sea cual sea la
calificaciéon que tengan en la otra parte. Los examenes finales de las oportunidades de enero (ADE), de mayo (ADE y Derecho) y de julio tendran dos
partes, una para Estadistica y otra para Introduccion a la Econometria. Si un alumno tiene una parte de materia liberada al final del periodo de clases,
en las oportunidades de enero / mayo o de julio solo tendra que hacer el examen de la parte suspensa.

A.5) Los liberados de una parte de la materia Gnicamente son validos para el curso actual. Si un alumno que tiene liberada una parte no consigue
aprobar la asignatura en su conjunto en las oportunidades de enero / mayo o de julio, su calificacion final sera suspenso, y tendra que repetir toda la
asignatura en los siguientes cursos académicos.

Se recuerda que los requisitos para aprobar la totalidad de la asignatura son los que figuran en el apartado (A.3).

A.6) Tendran suspensa toda la materia los alumnos que no cumplan los requisitos contemplados en los apartados (A.3) o (A.4). Si estas personas

deciden presentarse a la oportunidad de enero / mayo, deberan hacer los examenes de las dos partes, Estadistica e Introduccién a la Econometria.
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La nota de cada uno de estos exadmenes sustituird a la del correspondiente examen liberatorio, a efectos de volver a comprobar si se dan los
requisitos apuntados en los apartados (A.3) o (A.4).

Si por cualquier motivo un alumno que tiene toda la materia suspensa solo hiciese el examen de una de las partes, se considerara que también hizo
el de la otra y que lo dejé en blanco, con lo que sera calificado con un cero en la parte que no hizo.

A.7) Las personas cuya nota total sea igual o superior a cinco puntos pero que tengan una parte suspensa por no cumplir alguno de los requisitos
sefialados en el punto (b) del apartado (A.3), seran calificados en las actas oficiales con cuatro coma cinco (4,5) puntos. También tendran dicha
calificacion las personas que, sin llegar al aprobado, tengan una nota agregada superior a 4,5.

A.8) Todos los alumnos que se hayan presentado a actividades ?de evaluacion continua o cualquier tipo de examen liberatorio o final? que supongan
un minimo del 20% de la nota final, tendran una calificacién numérica en las actas oficiales. Siguiendo la normativa aprobada por la Junta de
Facultad, solo seran calificadas con No Presentado las personas que Unicamente se hayan presentado a actividades que en conjunto supongan
menos del 20% de la nota final.

A.9) Los alumnos que lo deseen podran presentarse a subir nota en la oportunidad de enero / mayo, y solamente en la oportunidad de enero / mayo,
previa naotificacion al profesor y autorizacion por parte de éste. Los alumnos que tengan aprobada toda la materia pueden presentarse a la totalidad
de la asignatura o solo a una parte de la misma, a su eleccion. Las personas gque tengan una parte suspensa podran presentarse a subir la nota de la
otra parte, pero no tendran la asignatura aprobada mientras no cumplan los requisitos establecidos en el punto (A.3).

En ningln caso un alumno podra presentarse a subir nota en la oportunidad de julio.

B) Oportunidades de enero / mayo y de julio:

Se aplicaré el procedimiento descrito con detalle en los apartados (A.1) a (A.9). En cada nueva oportunidad se elimina la nota del examen anterior (la
del examen liberatorio en la oportunidad de enero / mayo, la del examen de enero / mayo en la oportunidad de julio), se sustituye por la nueva nota, y
se mantienen las notas de la evaluacién continua y, si la hubiese, de la parte liberada. A continuacion se verifica si el alumno satisface los requisitos
recogidos en el punto (A.3), y se califica en consecuencia.

C) Oportunidad adelantada:

La calificacién se determinard mediante una prueba objetiva que se celebrara en la fecha que establezca el centro. La prueba objetiva se calificara
sobre un méaximo de diez puntos, de los cuales la parte de Estadistica supondra un maximo de cinco puntos y la parte de Introduccién a la
Econometria un méaximo de cinco puntos. Para aprobar la materia sera necesario cumplir los dos siguientes requisitos:

a) Una calificacion total minima de cinco puntos.

b) Una calificacién minima de dos puntos en cada una de las partes.

Estas condiciones de evaluacion son especificas para la oportunidad adelantada y solo se aplicaran en ese caso.

D) Alumnado con reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial y dispensa académica de exencion de asistencia:

Se le aplicaran las mismas normas de evaluacion que a los alumnos matriculados a tiempo completo. Los alumnos con reconocimiento de dedicaciéon
a tiempo parcial estan exentos de la asistencia a clase, pero tienen la misma obligacion de acudir a cualquier tipo de prueba de evaluacién, sea de

evaluacion continua o un examen final, que el alumnado a tiempo completo.
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Fuentes de informacion

Basica - Carrascal, U., Gonzalez, Y. y Rodriguez, B. (2000). Andlisis Econométrico con EViews. Ra-ma

- Martin, G., Labeaga, J.M. y Mochén, F. (1997). Introduccién a la Econometria. Prentice Hall

- Newbold, P. (1997). Estadistica para los Negocios y la Economia. Prentice Hall

- Pefia, D. (2008). Fundamentos de Estadistica. Alianza Editorial

- Ramil, M., Rey, C., Lodeiro, M. y Arranz, M. (2012). Introduccién a la Econometria Tedrica y Practica. Noroeste S.L.

Complementéria - Casas Sanchez, J. M. (1997). Inferencia Estadistica. Editorial Centro de Estudios Ramoén Areces

- Casas Sanchez, J. M. y otros (2006). Ejercicios de inferencia estadistica y muestreo para economia y administracion
de empresas. Editorial Piramide

- Ruiz-Maya, L. y Martin-Pliego Lopez, J. (2005). Fundamentos de Inferencia Estadistica. Editorial Thomson-AC

- Gujarati, D. (2006). Principios de Econometria. McGraw-Hill

- Guisan, M.C. (1997). Econometria. McGraw-Hill

- Maddala, G.S. (1996). Introduccion a la Econometria. Prentice Hall

Se utilizaran ademas otros libros de texto, distintas fuentes de datos y material disponible en la red que se detallaran

durante el curso.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Principios de Microeconomia/611G02001
Principios de Macroeconomia/611G02005
Estadistica 1/611G02006

Mateméticas 1/611G02009

Mateméticas 11/611G02010

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Econometria/611G02019

Otros comentarios
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INFORMACION COMPLEMENTARIA DE LA PARTE DE ESTADISTICAEnN la segunda semana del periodo de clases se pondra en Moodle la Guia
Complementaria de la Parte de Estadistica. Este documento desarrolla diversos puntos de la organizacion de la docencia de la primera parte de la
materia, y se recomienda a todos los alumnos que lo tengan presente a lo largo del curso.PROGRAMACION TEMPORAL DE LA DOCENCIALa
Estadistica se impartira en la primera mitad del periodo de clases, y la Introduccién a la Econometria en la segunda. Dado que cada parte se evaluara
por separado, a mediados del cuatrimestre ya se habran realizado actividades de evaluacién continua y una prueba objetiva liberatoria que suponen
en conjunto el 50% de la calificacién final. En consecuencia, es imprescindible que los alumnos se incorporen desde el principio del periodo de
clases, y adquieran lo mas rapidamente posible el ritmo normal de trabajo, tanto presencial en el aula como personal fuera de la misma.REQUISITOS
PREVIOSEsta materia es la continuacién de la asignatura Estadistica de primer curso. Para la primera parte es muy recomendable que los alumnos
estén familiarizados con los contenidos que alli se impartieron, y de forma muy especial con las distribuciones de probabilidad y el teorema central del
limite. Para cursar la Introduccién a la Econometria se requieren conocimientos previos de teoria econémica en general, Estadistica y Matematicas.
Ademas, dado que las aplicaciones econométricas requieren la utilizacion de datos, es importante conocer la estructura y el contenido de las
principales fuentes de informacion estadistica. TUTORIAS EN GRUPOCada alumno tendra, ademas de las horas normales de clase, cuatro horas de
tutorias en grupo. Dos de esas horas corresponden a la parte de Estadistica, y dos a la de Introduccioén a la Econometria. El horario para la parte de
Estadistica y las actividades que se realizaran se detallaran en la Guia Complementaria que se pondra en Moodle en la segunda semana del periodo
de clases. La organizacion de las horas correspondientes a Introduccion a la Econometria se anunciara cuando comiencen las clases de esa

parte. NORMAS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES Y OTRAS PRUEBAS DE EVALUACION PRESENCIALESLos alumnos solo podran traer
boligrafo y una calculadora cientifica no programable. Si fuese necesario otro material para la realizacién de la prueba, sera facilitado por los
profesores, o se anunciara en Moodle con un minimo de catorce (14) dias naturales antes de la fecha de la prueba.Siguiendo la normativa aprobada
por la Junta del Centro, esta prohibido acceder al aula en la que la se celebre la prueba con cualquier dispositivo que permita la comunicacién con el
exterior y/o el almacenamiento de informacion. Si un alumno es visto con un dispositivo de este tipo a su alcance durante la prueba, se supondra que
lo emplea con animo de fraude y se aplicara la normativa correspondiente. Los alumnos que traigan dispositivos de este tipo el dia de la prueba
?incluidos teléfonos moviles- y no tengan donde dejarlos, deberan depositarlos en la entrada del aula antes del comienzo de la prueba. En ese caso,
los profesores no se hacen responsables de su posible pérdida o extravio.PROCEDIMIENTO DE ACTUACION ANTE LA REALIZACION
FRAUDULENTA DE UN EXAMEN Como es preceptivo, las pruebas se rigen por las Normas de Evaluacion, Revision y Reclamacion de las
Calificaciones de los Estudios de Grado y Master Universitario de la UDC. Se recomienda prestar especial atencion a los articulos 10 (Identificacién

de los estudiantes) y 14 (Comision de fraude y responsabilidades disciplinarias).



