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Grao en Enxefiaria Informatica

Grado 1° cuatrimestre Cuarto Optativa 6
CastellanoGallegolnglés
Presencial

ComputacionEnxefiaria de Computadores

Las préacticas externas son actividades formativas realizadas, de acuerdo con lo dispuesto en el Regulamento de Practicas
Externas de la UDC y de la FIC, por estudiantes universitarios en entidades colaboradoras, tales como empresas,
instituciones u organismos, de caracter publico o privado (incluida la propia Universidade da Corufia) de &mbito nacional e

internacional.
Solamente se pueden matricular los estudiantes que tengan practicas asignadas (oferta de junio y de diciembre).
Practicas optativas de 6ECTS e de 12ECTS.

La informacién esté en la wiki de la FIC: https://wiki.fic.udc.es/docencia:grao:indice

Capacidad para desarrollar y evaluar sistemas interactivos y de presentacion de informacién compleja y su aplicacion a la resolucion de
problemas de disefio de interaccioén persona computadora.

Capacidad para conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y disefiar e implementar aplicaciones y sistemas que las
utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion automatica de informacién y conocimiento a partir de grandes voliumenes de datos.
Capacidad de integrar soluciones de tecnologias de la informacion y las comunicaciones y procesos empresariales para satisfacer las
necesidades de informacién de las organizaciones, permitiéndoles alcanzar sus objetivos de forma efectiva y eficiente, dandoles asi
ventajas competitivas.

Capacidad para determinar los requisitos de los sistemas de informacién y comunicacion de una organizacion atendiendo a aspectos de
seguridad y cumplimiento de la normativa y la legislacion vigente.

Capacidad para participar activamente en la especificacion, disefio, implementacion y mantenimiento de los sistemas de informacion y
comunicacion.

Capacidad para comprender y aplicar los principios y practicas de las organizaciones, de forma que puedan ejercer como enlace entre las
comunidades técnica y de gestién de una organizacion, y participar activamente en la formacion de los usuarios.

Capacidad para comprender y aplicar los principios de la evaluacién de riesgos y aplicarlos correctamente en la elaboracién y ejecucién
de planes de actuacion.

Capacidad para comprender y aplicar los principios y las técnicas de gestion de la calidad y de la innovacion tecnoldgica en las
organizaciones.

Capacidad para comprender el entorno de una organizacion y sus necesidades en el &mbito de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las tecnologias de hardware,
software y redes, dentro de los parametros de coste y calidad adecuados.

Capacidad de resolucién de problemas

Trabajo en equipo
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B3 Capacidad de andlisis y sintesis

B4 Capacidad para organizar y planificar

B5 Habilidades de gestion de la informacion

B8 Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar

B9 Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

c2 Dominar la expresion y la comprension de forma oral y escrita de un idioma extranjero.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias del
titulo
Realizacion de practicas en un entorno profesional. Ad4 B1 C1

A45 B2 Cc2
A46 B3 C3
A47 B4 C6

A48 B5
A49 B8
A50 B9
A51
A52
A53
Contenidos
Tema Subtema
Practicas en empresa 1.- Solicitud de préacticas

2.- Entrevistas

3.- Elaboracién del plan formativo

4.- Realizacion de las practicas

5.- Seguimiento por parte del/a tutor/a profesional y del/a académica/o
6.- Entrega de informes y memoria del/a estudiante.

7.- Entrega del informe del/a tutor/a profesional.

8.- Evaluacion de la practica por parte del/a tutor/a académica/o.

Planificacién

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /

trabajo autbnomo

Précticas a través de TIC Ad4 A4S A46 A4T 150 0 150
A48 A49 A50 A51
A52 A53 B1 B2 B3 B4
B5B8B9C1C2C3
Cé

Atencién personalizada 0 0

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias Descripcion
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Précticas a través de
TIC

Realizacién de la practica en entidades.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Practicas a través de
TIC

La practica sera supervisada por el tutor profesional y por el tutor académico.

Evaluacion

Metodologias

Competéncias Descripcion

Calificacion

Practicas a través de
TIC

A44 A45 A46 A47 | Lalel estudiante presentara informes quincenales y una memoria final.
A48 A49 A50 A51 | Lalel tutor/a profesional entregara un informe de las actividades realizadas por la/el
A52 A53 B1 B2 B3 B4 | estudiante.
B5 B8 B9 C1 C2 C3 | Lalel tutor/a académica/o evaluara la practica.
C6

100

Observaciones evaluacion

Fuentes de informacion

Basica

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revisiéon del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboraciéon de guias
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