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Descripcion general | Se trabajan teorias y metodologias para explorar las relaciones intergeneracionales en su contexto histérico y ecologico.

Competencias del titulo

Codigo Competencias del titulo

A21 CEEL1 - Explicar los procesos de exclusion vinculados a las transformaciones de la estructura familiar y por edades de las sociedades

A22 CEE2 - Manejar herramientas conceptuales y metodoldgicas para el andlisis de la vulnerabilidad asociadas a formas de convivencia y a
determinados grupos de edad

A23 CEES3 - Identificar las dinamicas intergeneracionales, biol6gicas y socioeconémicas que generan situaciones e exclusion

A24 CEE4 - |dentificar situaciones y procesos de segregacion de colectivos vulnerables asociados al envejecimiento demografico

B1 CBL1 - Demostrar conocimientos avanzados, de caracter multidisciplinar, para la investigacion y el ejercicio profesional en el &mbito de la
exclusion social

B2 CB2 - Aplicar e integrar los conocimientos a entornos y problemas emergentes e indefinidos, en la practica investigadora y profesional

B3 CB3 - Seleccionar el marco cientifico adecuado para evaluar las evidencias disponibles y postular hipétesis razonadas sobre la
evaluacion previsible de los hechos sociales estudiados

B14 CG2 - Formular un analisis critico de la realidad social y del desarrollo profesional vinculado a los hechos sociales sobre los que trabaja

B19 CG?7 - Dar respuestas innovadoras y originales ante situaciones problematicas emergentes relacionadas con la exclusion social

B20 CG8 - Aplicar la perspectiva comparada en la comprension de las problematicas sociales y de las respuestas y soluciones politicas

B21 CG9 - Aplicar una perspectiva interdisciplinar en el andlisis y valoracion de probleméaticas de exclusion y politicas sociales de inclusion y
cohesion

B22 CG10 - Reconocer y valorar los juicios de valor y las evidencias en los argumentos que sostienen las descripciones y politicas sobre la
realidad social

C3 CT3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C5 CT5 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C7 CT7 - Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares para ofrecer propuestas que contribuyan a un

desarrollo sostenible ambiental, econdmico, politico y social.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias del

titulo
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Identificar procesos histéricos de cohesion y de exclusién asociados a distintos tipos de habitats.

AM21 | BM1 | CM3
AM22 | BM2 | CM5
AM23 | BM3 | CM7
AM24 | BM14
BM19
BM20
BM21
BM22

Reconocer la relacion entre variables espaciales y territoriales y las necesidades de la poblacion segun sus caracteristicas

sociodemograficas.

AM21 | BM1 | CM3
AM22 | BM2 | CM5
AM23 | BM3 | CM7
AM24 | BM14
BM19
BM20
BM21
BM22

Analizar la vulnerabilidad ecolégica de distintos colectivos.

AM21 | BM1 | CM3
AM22 | BM2 | CM5
AM23 | BM3 | CM7
AM24 | BM14
BM19
BM20
BM21
BM22

Contenidos
Tema Subtema
Estudio y caracterizacién del territorio
Indicadores de cohesién y de segregacion territorial
La conformacion histérica del habitat
Urbanizacion, envejecimiento y despoblacion
Exclusién espacial y exclusion social
Representacion social y construccion cultural del habitat
Planificacion
Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo auténomo
Trabajos tutelados A21 A22 A23 A24 B1 3 33 36
B2 B3 B14 B19 B20
B21 B22 C3C5C7
Seminario A21 A22 A23 A24 B1 9 94.5 103.5
B2 B3 B14 B19 B20
B21 B22 C3C5C7
Atencidn personalizada 10.5 0 10.5

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion
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Trabajos tutelados

Seminario

Trabajos tutelados

Trabajos tutelados

Seminario
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En cada sesion presencial, se dedicara una hora expresamente a la reflexion aplicada y actualizada de los materiales
discutidos en el seminario, con el objetivo de elaborar resultados y llegar a conclusiones que se materializaran en un trabajo
final. Se valorara especialmente el planteamiento metodoldgico y el caracter divulgativo de la redaccion final.

Las clases presenciales se desarrollaran a modo de seminario en el que se discutiran lecturas y documentales asignados. La

evaluacion estara en funcion de la asistencia y de la exhaustividad de los materiales revisados por el alumno.

Es previsible que cada alumno/a requiera orientacion personalizada para aclarar dudas o ampliar la informacién necesaria
para su trabajo final. La atencién personalizada se desarrollara tanto de forma presencial (directamente en el aula, y en el
despacho del profesor en horarios de tutoria) como no presencial (a través de correo electronico y mediante la plataforma
Moodle).

Calificacion
A21 A22 A23 A24 B1 | En cada sesion presencial, se dedicara una hora expresamente a la reflexion aplicada 40
B2 B3 B14 B19 B20 |y actualizada de los materiales discutidos en el seminario, con el objetivo de elaborar
B21 B22 C3 C5 C7 | resultados y llegar a conclusiones que se materializaran en un trabajo final. Se
valorara especialmente el planteamiento metodolégico y el caracter divulgativo de la
redaccion final.
A21 A22 A23 A24 B1 | Las clases presenciales se desarrollaran a modo de seminario en el que se discutiran 60

B2 B3 B14 B19 B20 | lecturas y documentales asignados. La evaluacién estara en funcién de la asistencia 'y

B21 B22 C3 C5 C7 | de la exhaustividad de los materiales revisados por el alumno.

Los alumnos que no puedan asistir al seminario presencial serén considerados como alumnos de modalidad online y recibirdn una programacion y un

plan de evaluacion personalizado, acordado a través de correo electrdnico. Ello requerira un encuentro preliminar por video conferencia con la

profesora. Asimismo, el sistema de evaluacion de las convocatorias de julio y sucesivas, seran acordadas de forma personalizada con al menos 3

meses de antelacion al cierre de actas.

- Herrera, M2 Soledad (2007). Individualizacion social y cambios demogréficos. Madrid: CIS

- Kreager, Philip y Schréder-betterfill, E. (Eds) (2005). Ageing without children. Berghan Books

- Livi Baci, Massimo (1988). Ensayo sobre la historia demogréfica europea. Barcelona: Ariel

- Moré, Paloma (2017). Migraciones y trabajo con personass mayores en las grandes ciudades. Madrid: CIS
- Otero, Raimundo (2017). Sociologia e historia de la ciudad desconcentrada. Madrid: CIS

Toda a bibliografia esencial e complementaria estara dispofiible na plataforma Moodle.
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(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo larevision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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