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La materia Trabajo Final de Grado (en adelante, TFG) es de tipo obligatoria y supone una carga total de 6 ECTS que
planificados con caracter general en el 2° cuatrimestre del 4° curso del plan de estudios del Titulo de Grado en
Fisioterapia. La UDC establece que el/la estudiante puede matricularse de la materia TFG siempre y cuando le resten un
maximo de 78 créditos para finalizar sus estudios, incluidos los créditos correspondientes a la materia Trabajo Fin de
Grado. Para la defensa y calificacion del TFG es imprescindible que el/la estudiante haya superado la totalidad de créditos
ECTS de la titulacion, a excepcién del propio TFG.

La materia TFG supone la realizacion, de forma individual por parte de cada estudiante, bajo la supervisiéon de un
director/a asignado por el Centro, de alguna de las actividades descritas en el punto 2.5 del Reglamento de TFG de la
Facultad de Fisioterapia de la UDC (a saber, Revision bibliografica, Proyecto de investigacion, Trabajo de investigacion,
Caso clinico real o experiencia de Aprendizaje y servicio).

El TFG debe de ser un reflejo de los conocimientos y competencias adquiridas por el/la estudiante en el periodo de
docencia del Grado en Fisioterapia. Dichas competencias aparecen recogidas en la ORDEN *CIN/2135/2008, de 3 de
julio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el

ejercicio de la profesion de fisioterapeuta.

Conocer y comprender la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las personas, tanto sanas como enfermas, en el medio
natural y social.

Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los que se fundamenta, articula y desarrolla la
fisioterapia.

Conocer y comprender los métodos, procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados tanto a la terapéutica propiamente
dicha a aplicar en la clinica para la reeducacion o recuperacion funcional, como a la realizacién de actividades dirigidas a la promocién y
mantenimiento de la salud.

Incorporar los principios éticos y legales de la profesion a la practica profesional asi como integrar los aspectos sociales y comunitarios en
la toma de decisiones.

Participar en la elaboracion de protocolos asistenciales de fisioterapia basada en la evidencia cientifica, fomentando actividades
profesionales que dinamicen la investigacion en fisioterapia.

Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que integran las competencias
profesionales del fisioterapeuta.

Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios del sistema sanitario asi como con otros
profesionales.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias
que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio
CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexiéon sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

Dominar la expresion y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.

Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania respetuosa con la cultura democratica, los derechos humanos y la perspectiva de
género.

Adquirir habilidades para la vida y habitos, rutinas y estilos de vida saludables.
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C7 Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer propuestas que contribuyan a un

desarrollo sostenible ambiental, econémico, politico y social.

Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

C9 Tener la capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades, identificar las criticas, establecer plazos y
cumplirlos.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias del
titulo

Capacidad para la adecuada comprensién y expresion, oral y escrita, en las lenguas oficiales de la Comunidad auténoma o A19 B1 C1
lengua inglesa, de contenidos e informes dentro del contexto cientifico técnico propio de su disciplina. B2 Cc2
B3 C6

B4
Capacidad para emplear un vocabulario técnico adecuado propio de la Fisioterapia. A19 B2 C1
B3 c2

B4
Capacidad para estructurar, analizar, razonar criticamente, sintetizar y presentar ideas y teorias complejas. Al B2 C4
A2 B3 C6

A3

Capacidad para trabajar con responsabilidad, de forma organizada y planificada, incorporando los principios éticos y legales Al4 B5 C7
de la profesion Cc9
Dominio de las herramientas basicas de las TIC y fuentes de documentacién propias del &mbito sanitario y en concreto de Al15 B1 C3
Fisioterapia. Al7 B3 C9

B5
Capacidad para gestionar la informacién y el conocimiento en su &mbito disciplinar. Al B1 Cc8
A2 B2 C9

A3 B3

Al7 B4

B5
Desarrollo de habilidades basicas de investigacion. Al4 B1 C7
Al5 B3 C8
Al7 B4 C9

B5

Contenidos
Tema Subtema
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El Trabajo Fin de Grado puede adoptar alguna de las
siguientes modalidades:

1. Revision bibliogréafica: esta modalidad pretende describir de
forma actualizada el estado de conocimiento de un ambito
concreto de la realidad de investigacion sanitaria.

2. Proyecto de investigacion: el propdsito es aportar
informacion til y aplicable para el desarrollo de un proyecto
de investigacion novedoso.

3. Trabajo de investigacion: el objetivo sera comunicar los
resultados originales derivados del proceso de investigacion
llevado a cabo por el/la estudiante. Se aceptaria dentro de
esta modalidad de TFG la realizacion de un estudio piloto.

4. Caso clinico real: implica la exploracion, intervencion y
seguimiento de un caso clinico real, donde el/la estudiante
pueda poner de manifiesto las competencias adquiridas a lo
largo de su proceso formativo.

5. Experiencia de Aprendizaje y servicio: es una propuesta
educativa que combina procesos de aprendizaje y de servicio
a la comunidad en un solo proyecto bien articulado donde los
participantes aprenden al trabajar en necesidades reales del
entorno con la finalidad de mejorarlo. En definitiva, el
aprendizaje-servicio es un método para unir el compromiso
social con el aprendizaje de conocimientos, habilidades,
actitudes y valores. Aprender a ser competentes siendo Utiles

a los demas. (http://www.udc.es/ocv/Aprendizaxe_servizo/)

A su vez, el tema del Trabajo Fin de Grado podra ser elegido
libremente por el/la estudiante, siempre y cuando haga
referencia a alguno de los contenidos formativos incluidos en
las materias del plan de estudios del Titulo de Grado en
Fisioterapia, en consonancia con las competencias recogidas
en la ORDEN CIN/2135/2008, de 3 de julio.

No obstante, a efectos organizativos, se proponen las lineas

de trabajo figuran a continuacion:

1. Fisioterapia Neurolégica.

2. Fisioterapia Deportiva.

3. Diagnéstico e intervencion fisioterapica en las principales disfunciones del complejo
tobillo-pie: fiabilidad, validez y eficacia.

4. Andlisis biomecéanica del movimiento. Rehabilitacion de la marcha en problemas
neurolégicos. Control motor. Ejercicio fisico y lesiones deportivas.

5. Manejo de la evidencia cientifica en Fisioterapia. Nutricion en Fisioterapia.

6. Fisioterapia en los mayores.

7. Fisioterapia respiratoria en las enfermedades del sistema respiratorio y otros
procesos clinicos.

8. Fisioterapia Obstétrica y uroginecolégica

9. Fisioterapia en la prevencion de la enfermedad y promocion de la salud.

10. Fisioterapia en Traumatologia.

11. Andlisis biomecéanico del movimiento.

12. Tratamiento 3D de la escoliosis a través del método FED.

13. Fisioterapia en las disfunciones del sistema neuro-musculo-esquelético.

14. Fisioterapia en las patologias relacionadas con los linfedemas y problemas
vasculares.

15. Efectos neurofisiolégicos de la Terapia Manual.

16. Sistema nervioso periférico.

17. Nuevas|J6venes estrategias terapéuticas en la evaluacion y tratamiento de la
enfermedad de Parkinson. Evaluacién neurofisiolégica de la fatiga del sistema motor.
18. Epidemiologia, prevencién y tratamiento activo del dolor misculo-esquelético
(DME). Impacto del DME en la calidad|cualidad de vida relacionada con la salud
(CVRS).

19. Disfuncién de la articulacién témporo-mandibular.

20. Analisis morfofuncional del sistema musculo-esquelético mediante ecografia.
Fisioterapia en las disfunciones del sistema neuro-musculo-esquelético.

21. Electroterapia en Fisioterapia.

22. Rehabilitacién acuatica. Neurociencia aplicada a la rehabilitacion.

23. Intervencion fisioterapica en nifios con patologia neuroldgica
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La materia Trabajo fin de Grado tiene asignados 6 créditos
ECTS, equivalentes a 150 horas de trabajo de el/la

estudiante.

La actividad presencial esta representada por 13 horas
distribuidas de la siguiente manera:

- 2 horas corresponden al seminario inicial con el responsable
académico de la materia donde se explican los distintos
procedimientos relacionados con la materia (eleccion del
director, reglamento, modalidades de trabajo, entrega del
TFG,...) y se aclaran todas las dudas que puedan surgir.

- 10 horas distribuidas a lo largo del segundo cuatrimestre se
destinaran a las reuniones presenciales con el tutor, para
realizar un adecuado seguimiento del TFG.

- 1 hora corresponde a la presentacion oral y defensa del TFG

ante el Tribunal de evaluacion.

Las 137 horas restantes corresponden al trabajo no
presencial por parte del estudiante: seleccién del tema,
cronograma de trabajo y elaboraciéon del TFG y preparacion

de su presentacion y defensa

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competéncias

Horas presenciales

Horas no
presenciales /

trabajo autbnomo

Horas totales

Presentacion oral Al A2 A3 A19 B1 B2 1 9 10
B3 B4 C1C2C3C6
Actividades iniciales 0 2
Trabajos tutelados Al A2 A3 A14 A15 0 128 128
Al7 A19 B1 B2 B3 B4
B5C1C2C3C4C6
C7C8C9
Atencién personalizada 10 0 10

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Presentacion oral

temas, trabajos, conceptos, hechos o principios de forma dinamica.

del Tribunal para aclarar, responder o profundizar en todas aquellas cuestiones que se le soliciten.

Intervencion inherente a los procesos de ensefianza-aprendizaje basada en la exposicién verbal a través de la que el

alumnado y profesorado interactian de un modo ordenado, planteando cuestiones, haciendo aclaraciones y exponiendo

El alumno realizara una defensa de su Trabajo fin de grado ante un Tribunal compuesto por 3 miembros: Presidente,
Secretario y Vocal. Su exposicion tendrd una duracion méxima de 10 minutos transcurridos los cuales quedara a disposicion
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Actividades iniciales

Trabajos tutelados

Trabajos tutelados

Presentacion oral

Trabajos tutelados

Presentacion oral
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Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje a fin de conocer las
competencias, intereses y/o motivaciones que posee el alumnado para el logro de los objetivos que se quieren alcanzar,
vinculados a un programa formativo. Con ella se pretende obtener informacion relevante que permita articular la docencia

para favorecer aprendizajes eficaces y significativos, que partan de los saber previos del alumnado.

La finalidad de este seminario de 2 horas de duracién es dar a conocer a los estudiantes matriculados el Reglamento de
elaboracion del TFG, la temporalizacion y fechas relevantes, el proceso de solicitud de director/a 'y de eleccion de la tematica
concreta, las diferentes de elaboracion contempladas, el sistema y criterios de evaluacién, asi como dar respuesta las
posibles dudas con respeto a la materia. Este seminario sera impartido por el profesor responsable de la gestion académica
de la materia TFG, en este caso el Secretario/a Académico/a.

Metodologia disefiada para promover el aprendizaje autonomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al aprendizaje del ?cémo hacer las cosas?. Constituye

una opcion basada en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje.

Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos bésicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el

seguimiento de ese aprendizaje por el profesor-tutor.

A su vez, la metodologia trabajo tutelado puede incluir el empleo, aislado o combinado, de otras metodologias docentes como
Andlisis de fuentes documentales, aprendizaje y servicio o practica clinica, en funcién de la modalidad de trabajo

seleccionado.

A cada alumno se le asignara un director/a para la elaboracién de su Trabajo fin de Grado (TFG). Dicho director/a se
encargara de asesorar al estudiante asi como de realizar un seguimiento de su trabajo comprobando que adquiere las
competencias inherentes al mismo, y que cumple con los requisitos especificados en la normativa. Una vez el alumno finaliza

su TFG, el director/a deberé emitir un informe favorable para que pueda solicitar su defensa ante el Tribunal de evaluacion.

Para su realizacion es importante consultar con el/la director/a los avances que se vayan alcanzando progresivamente para
recibir las orientaciones necesarias en cada caso, asegurando la calidad de los trabajos de acuerdo a los criterios

establecidos. El seguimiento se hara preferentemente de forma individualizada mediante tutorias virtuales o presenciales.

Calificacion
Al A2 A3 A14 A15 | Elaboracién y presentacién, en tiempo y forma, de una memoria del Trabajo de Fin de 70
A17 A19 B1 B2 B3 B4 | Grado, consistente en un ejercicio de integracién de los contenidos formativos
B5 C1 C2 C3 C4 C6 | recibidos y las competencias adquiridas.
C7C8C9
Al A2 A3 A19 B1 B2 | Presentacion y defensa ante el Tribunal universitario de un trabajo fin de grado, 30

B3 B4 C1 C2 C3 C6 | consistente en un ejercicio de integracién de los contenidos formativos recibidos y las

C8C9 competencias adquiridas.
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La evaluacion de la presentacion oral y posterior defensa del Trabajo Fin de Grado sera realizada por el tribunal designado, representando un 30% de
la calificacién final. De la misma forma, este tribunal emitira una calificacion de la memoria del Trabajo Fin de Grado que representara el 40% de la
calificacion final. Ambas calificaciones deberan ser motivadas.

El restante 30%, se corresponde con la calificacion emitida por el director/la del Trabajo Fin de Grado en el momento de su dep6sito, para lo cual
debera emplear el modelo de informe del director/a facilitado por parte de la Secretaria Académica. Tal calificacién debera ser motivada, y valorara
tanto la calidad final del Trabajo Fin de Grado presentado como la evaluacién continuada del/la estudiante.

Los requisitos para la matricula y la defensa del TFG estarén en todo caso determinados por la normativa vigente que adopte la Universidad.

- [CONSORT Group.] Schulz KF, Altman DG, Moher D (2010). CONSORT 2010 Statement: Updated guidelines for
reporting parallel group randomised trials.. J Clin Epidemiol. 2010 Aug;63(8):834-40

- [PRISMA Group] Moher D, Liberati A, Tetzlaff J, Altman DG (2009). Preferred reporting items for systematic reviews
and meta-analyses: the PRISMA statement.. J Clin Epidemiol. 2009 Oct;62(10):1006-12

- [CARE Group] Gagnier JJ, Kienle G, Altman DG, Moher D, Sox H, Riley D (2014). The CARE guidelines:
consensus-based clinical case report guideline development.. J Clin Epidemiol. 2014;67(1):46-51

- Gomez-Conesa, A. (2012). Escala PEDro (traduccion y adaptacion espafiola).
https://www.pedro.org.au/wp-content/uploads/PEDro_scale_spanish.pdf

- Renart Pita MA (2004). Escribir en Ciencias Biomédicas. Madrid: Aran Ediciones

- Day, Robert A (2008). Cémo escribir y publicar trabajos cientificos. Washington : Organizacién Panamericana de la
Salud

- Martin Vivaldi, Gonzalo (1993). Curso de redaccién del pensamiento a la palabra : teoria y practica de la
composicién y del estilo . Madrid : Paraninfo

- Vallejo-N4jera, Juan Antonio (2010). Aprender a hablar en publico hoy : como cautivar y convencer por medio de la
palabra . Barcelona : Planeta

- Garcia JA, Ponce F, Ramirez Y, Lino L. (2011). Introduccion a la metodologia de la investigacion en ciencias de la
salud. Madrid: McGraw-Hill

- Polgar, Stephen. (2014). Introduccién a la investigacion en ciencias de la salud. Barcelona : Elsevier

- Ruiz Morales A, Morillo Zarate LE. (2004). Epidemiologia clinica: investigacion clinica aplicada. Ed. Bogota: Médica
Internacional

- Argimon Pallas JM, Jiménez Villa J. (2013). Métodos de investigacion clinica y epidemioldgica. Ed. Barcelona:
Elsevier

- Hulley, SB. et al. (2014). Disefio de las investigaciones clinicas. Ed. Barcelona: Lippincott williams and wilkins.
Wolters kluwer health

- José Luis R. Martin, Aurelio Tobias Garcés, Teresa Seoane Pillado (2006). El concepto salud a través de la sintesis
de la evidencia cientifica. Toledo : FISCAM

- Gonzalez IF, Urrdtia G, Alonso-Coello P. (2011). Revisiones sistematicas y metaanalisis: bases conceptuales e
interpretacion. Revista Espafiola de Cardiologia 64(8):688-696

- Serrano Gallardo, P (2012). Trabajo fin de grado en ciencias de la salud. Madrid : DAE

DOCUMENTACION Y ESTADISTICA SANITARIA/651G01028
ESTANCIAS CLINICAS 1/651G01035

ESTANCIAS CLINICAS 11/651G01036
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Los requisitos para la matricula y la defensa del TFG estaran en todo caso determinados por la normativa vigente que adopte la
Universidad.Actualmente, la UDC establece que lo/la estudiante puede matricularse de la materia TFG siempre y cuando le resten un maximo de 78
créditos para finalizar sus estudios, incluidos los créditos correspondientes a la materia Trabajo Fin de Grado. Para la defensa y calificacién del TFG
es imprescindible que lo/la estudiante superara la totalidad del ECTS de la titulacién, la excepcién del propio TFG.Para poder presentar y defender el
Trabajo Fin de Grado ante el Tribunal evaluador el/la estudiante debera haber superado todas las materias de la titulacién, a excepcion de la propia
materia Trabajo Fin de Grado.Consideraciones medioambientales: con el objetivo de ayudar a conseguir un entorno inmediato sostenible y cumplir
con los objetivos estratégicos del Plan Green Campus de la Facultad de Fisioterapia, los trabajos documentales que se realicen en esta materia se
podran solicitar tanto en formato papel como virtual o soporte informatico. De realizarse en papel, y sin perjuicio de los requisitos establecidos en el
Reglamento de Trabajo Fin de Grado, se seguiran en la medida de lo posible las siguientes recomendaciones generales:- No se utilizaran plasticos.-
Se realizaran impresiones a doble cara.- Se empleara papel reciclado.- Se evitara la realizacion de borradores.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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