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Descripcion general
personales y contextuale que lo determinan.

En esta materia se pretende hacer un acercamiento cientifico al concepto de bienestar psicoldgico, analizando los factores

Competencias del titulo

Caodigo Competencias del titulo
A12 Adquirir un conocimiento teérico basico sobre el estado del arte en las diferentes areas implicadas en la psicologia aplicada.
B1 Capacidad de andlisis y sintesis.
B2 Capacidad de organizacién y planificacion.

B3 Trabajo en equipo.

B6 Razonamiento critico.

B8 Aprendizaje auténomo.

B12 Toma de decisiones.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
c8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias del

titulo

Adquirir un conocimiento teérico basico sobre el estado del arte en las diferentes areas implicadas en la psicologia aplicada. Al12

Capacidad de andlisis y sintesis BI1
Capacidad de organizacion y planificacion. BI2

Trabajo en equipo BI3
Razonamiento critico BI6
Aprendizaje auténomo BI8

Toma de decisiones BI12
Desenvolverse para el ejercicio de una cuidadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de CMm4
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

comun

Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas que deben CM6

afrontarse
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Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida CM7

Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y CM8

cultural de la sociedad

Contenidos

Tema Subtema

1. CALIDAD DE VIDA

1.1 Concepto de calidad de vida
1.2. Dimensiones de la calidad de vida
1.3. La medida de la calidad de vida

2. BIENESTAR: BIENESTAR SUBJETIVO y BIENESTAR 2.1. BIENESTAR SUBJETIVO

PSICOLOGICO

2.1.1. Concepto y componentes del bienestar subjetivo
2.1.2. La medida del bienestar subjetivo.

2.2. BIENESTAR PSICOLOGICO

2.2.1. Concepto de bienestar psicologico

2.2.2. Principales modelos explicativos del bienestar
psicolégico

2.2.3. La medida del bienestar psicolégico

3. DETERMINANTES SOCIODEMOGRAFICOS DEL 3.1. Genética y ambiente

BIENESTAR

3.2. Variables de personalidad
3.3. Edad y bienestar: el bienestar a lo largo del ciclo vital
3.4. Género y benestar

3.5. Educacion y bienestar

4. CRECIMIENTO PERSONAL: VIRTUDES Y FORTALEZAS | 4.1. Identificacion de las fortalezas personales

HUMANAS 4.2. El estado de flujo

4.3. Autodeterminacion

4.4. Sentido de coherencia

4.5. Resiliencia

4.6. Mindfulness

Planificacion
Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo autbnomo
Andlisis de fuentes documentales B1 B2 B6 B12 C6 4 6 10
Discusion dirigida B1 B3 B6 B8 C4 6 6 12
Sesién magistral Al12 B2 B6 10 0 10
Trabajos tutelados B1 B2 B3 B6 B8 C7 6 15 21
C8

Prueba de respuesta breve B1 B6 B8 1 10 11
Recension bibliogréfica B1 B2 B6 B8 0 6 6
Atencion personalizada 5 0 5

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Analisis de fuentes
documentales

Planteamiento de diferentes cuestiones acerca de los principales contenidos desarrollados en el programa. Se solicitara un

debate sobre ellas, finalizandose con una sintesis de las principales ideas surgidas en él.

Discusion dirigida

Los alumnos, en grupo, discutiran de forma libre y asertiva sobre un tema coordinados por el docente

Sesion magistral

Exposicion oral sintética de los principales contenidos del programa, apoyada en la bibliografia facilitada a los alumnos.
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Trabajos tutelados Realizacién de trabajos orientados a la intenvencién en el bienestar psicolégico.

Prueba de respuesta | Los alumnos tendran que realizar un examen de respuesta breve sobre los contenidos abordados en las sesiones

breve expositivas.

Recension Trabajo autbnomo por parte de los alumnos que por diferentes motivos no puedan asistir a la mayor parte de las sesiones
bibliografica presenciales

Trabajos tutelados Se prestara atencién y se ofreceran explicaciones detalladas y personalizadas a los alumnos con el fin de que puedan realizar
Recension los trabajos autbnomos requeridos, asi como, si fuese necesario, se ofreceran todas las explicaciones pertinentes para el
bibliografica buen entendimiento de los conceptos tedricos por parte del alumno.

Andlisis de fuentes

documentales
Calificacion
Trabajos tutelados B1 B2 B3 B6 B8 C7 | Los alumnos tendran que trabajar en la elaboracion de actividades que, teniendo 15
C8 como base los conocimientos previamente adquiridos en el desarrollo de la

asignatura, tengan como fin Ultimo medir, analizar o mejorar, el bienestar psicolégico

de las personas
Recension B1 B2 B6 B8 Se realizara un trabajo de profundizacién aplicada siguiendo las indicaciones del 15
bibliografica profesor.
Andlisis de fuentes B1 B2 B6 B12 C6 Se valorara la participacion critica y razonada por parte de los alumnos en relacion al 10
documentales andlisis de las fuentes que el profesor le ofrezca como bibliografia basica.
Discusion dirigida B1 B3 B6 B8 C4 Se valoraran las aportaciones que los alumnos realicen amparandose en el 10

conocimiento adquirido a través de la lectura de la bibliografia ofrecida
Prueba de respuesta B1 B6 B8 Os alumnos teran que realizar un examen de resposta breve sobre os contidos 50
breve abordados nas sesidns expositivas

Para el alumnado asistente a la materia (> 80% de las

sesiones), el examen (prueba de respuesta breve) computara un 50% sobre el

total de la evaluacion. Los trabajos tutelados, recensiones, discusiones y andlisis de fuentes

documentales constituird el 50% restante de la calificacion final.

En el caso del alumnado con reconocimiento de matricula a tiempo parcial, el examen (prueba de respuesta breve) constituira el 100% de la
calificacion. En este examen, de caracter obligatorio, no solo entraran los

contenidos abordados en las clases expositivas, sino también los desarrollados

en los trabajos tutelados, recensiones, discusiones y andlisis de fuentes documentales que se hayan

planteado a lo largo del curso.

OBSERVACIONES ADICIONALES:

1. Para superar la materia es necesario obtener una puntuacion del 50% del peso de cada una de las partes objeto de evaluacién (parte practica y
examen).

2. La convocatoria de julio estara sometida a los mismos criterios que la convocatoria de mayo.

3. Segun establecen las "Normas de avaliacion, revision e reclamacion das cualificaciéns dos estudos de grao e mestrado universitario" (aprobada el
19/12/2013 y modificada el 30/04/2014) en el Art. 21.2: Se considerara como ?No presentado? (NP) a aquel estudiante que, estando matriculado en
la materia, no concurra a las distintas actividades de evaluacion que se establecen para el curso académico.

Asi, sera calificado como ?No presentado? cuando:

a) No complete el proceso de evaluacion continua, en las condiciones que figure en la guia docente, o

b) No se presente a la prueba del periodo oficial de evaluacion.
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(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo larevision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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