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La asignatura Evaluacion y Diagnostico de las Necesidades Socioeducativas aborda los procesos de evaluacion y
diagnéstico, desde la perspectiva de la prevencion y/o deteccion de las necesidades socioeducativas, como paso previo a
cualquier intervencién socioeducativa.

Teniendo en cuenta que una de las principales funciones del/de la educador/a social es la puesta en marcha de
intervenciones de caracter socioeducativo orientadas a garantizar la plena participacion de la diversidad de individuos que
componen a nuestra sociedad, previamente se hace necesario que este/a profesional disponga de una serie de referentes
tedricos y metodoldgico-practicos que le permitan analizar la realidad social, estimar la forma en que se llevaran a cabo las
actuaciones profesionales y tomar decisiones orientadas a la intervencion.

Por ello, esta materia pretende ofrecer una base teérico-practica del diagnéstico en diferentes contextos de la actividad del
profesional de la Educacién Social: familia, grupo de pares, barrio y comunidad y empleando una amplia variedad de
técnicas e instrumentos de recogida de informacion. Se trata de dar relevancia a la figura del/de la educador/a social como
realizador/a e interactuante en el diagndstico de las necesidades socioeducativas, comprendiendo cudles son sus

competencias para lograr una actuacion adecuada en este campo.

A5 Identificar y analizar los factores contextuales que afectan a los procesos de intervencion socioeducativa.
A8 Detectar factores de vulnerabilidad, de exclusion y de discriminacion social que dificulten la inclusién social, escolar y laboral de personas
y colectivos.
All Observar, analizar, interpretar procesos de mediacién social, cultural y educativa.
A13 Disefiar y llevar a cabo proyectos de investigacion elementales aplicables a los diferentes campos de intervencion.
A21 Disefiar e implementar procesos de evaluacion de programas y estrategias de intervencién socioeducativa en diversos contextos.
B1 Elaborar, analizar, sintetizar, valorar y transmitir criticamente la informacion.
B2 Redactar y presentar informes técnicos, memorias, reglamentos o cualquier otro documento basico que contribuya a regular la accién
socioeducativa.
B6 Adquirir y dominar habilidades comunicativas que permitan transmitir informacion, ideas y propuestas a diversas audiencias.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democrética y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien coman.
C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
Reconoce y analiza los factores relacionados con la inclusion social, educativa, cultural y laboral que afectan a la intervencion . A5 B2 C4
socioeducativa. A8
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Identifica, analiza y comprende la realidad social, cultural y educativa. A5 B1 C6
A8 B6
All
Disefia, implementa y aplica procesos, metodologias y recursos de deteccién de necesidades y diagnéstico socioeducativo en | A13 B6 C1
diversos contextos. A21
Redacta y presenta la informacién de evaluacion y diagnéstico de un modo sintético y organizado, y con una expresién oraly | All B1 C1
escrita adecuada. B2 c4
B6 C6
Transmite la informacion criticamente, adecuando el discurso a las diversas audiencias. A8 B1 C1
All B2
B6
Demuestra y promueve una actitud abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la Al13 B2 C1
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien coman. Cc4
C6
Exprésase correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade autonoma. B2 C1
B6
Contenidos
Tema Subtema

Tema 1. Conceptualizacion del diagnéstico en educacién y en | 1.1. Definicion de diagnéstico
las necesidades socioeducativas 1.2. Modelos tedricos de la evaluacion de necesidades
1.3. Elementos humanos en el diagndstico. Competencias del/de profesional de la

Educacién Social

Tema 2. Dimensiones del diagnéstico 2.1 Dimensiones, &mbitos y areas de actuacion en el diagndstico
2.2 Dimensién socioambiental: familia, grupo de pares, barrio y comunidad

Tema 3. La recogida de datos: técnicas e instrumentos 3.1 Clasificacion de las técnicas: proyectivas, subjetivas, psicométricas, sociométricas
3.2 Observacion: instrumentos para la recogida de datos

3.3 Técnicas participativas de evaluacion de necesidades

3.4 El informe diagndstico: tipos de informe, estructura y redaccion

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo autbnomo
Sesién magistral A5 A8 A1l C4 C6 21 0 21
Prueba mixta A5 A8 A21 B1 B2 B6 2 10 12
C1
Estudio de casos A5 A8 A13 A21 B1 B6 4.5 22.5 27
C1cC6
Taller All1 B6 C1 C4 C6 4 2 6
Andlisis de fuentes documentales Al11B1B2C6 4.5 22.5 27
Portafolio del alumno A21 B1B2B6 C1C6 8.5 42.5 51
Atencion personalizada 6 0 6

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias Descripcion
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Sesién magistral

Prueba mixta

Estudio de casos

Taller

Andlisis de fuentes

documentales

Portafolio del alumno
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Exposicion oral por parte de la docente en la que se trabajaran los contenidos que conforman el marco tedrico,
complementada con el uso de presentaciones y medio audiovisuales, asi como de la introduccién de cuestiones dirigidas al
alumnado en forma de actividades de aula con el fin de que el aprendizaje tenga un caracter mas dinamico y permita la
participacion del alumnado,.

La estructura de las sesiones magistrales se regira por el orden establecido en los contenidos de aprendizaje, introduciendo
teéricamente cada uno de los temas y subtemas; se ofrecera al alumnado bibliografia y documentacién adicional para
profundizar el tema; y el trabajo tedrico se complementara en cada sesion con actividades que se llevaran a cabo. A través de
las otras metodologias contempladas (andlisis de fuentes documentales, simulacion, estudio de casos, discusion dirigida...).

Prueba escrita para la evaluacién del conocimiento, cuya fecha es fijada por la Junta de Facultad. Esta prueba podra integrar
preguntas de tipo (abiertas y de desarrollo) y preguntas de prueba de tipo objetivo, que pueden combinar preguntas de
seleccion mdltiple, orden, respuesta corta, discriminacion, completar y / o asociacion.

Actividad en la que se presentara al alumnado una situacion problematica especifica con la que podrian encontrarse en su
futura vida profesional. Se describira de forma amplia y detallada, y el alumnado deberéa ser capaz de comprender, analizar,
valorar y resolver el problema, tomando como marco de referencia los aprendizajes adquiridos en las sesiones magistrales,
asi como otros materiales complementarios facilitados por la docente o disponibles en la bibliografia basica de la asignatura.
Se realizara grupalmente (nimero de participantes a determinar, en funcién del nimero de alumnado) y, sera en el grupo en
el que se analice, debata y valore el caso presentado, y se discutan los hechos y las posibles soluciones hasta llegar a una
decision razonada a través de un proceso de discusion.

Durante las sesiones expositivas e interactivas, se haran representaciones de los aprendizajes teéricos a partir de la
presentacion de supuestos hipotéticos (simulaciones), discusiones dirigidas y debates, en los que el alumnado debera poner
a prueba su comportamiento en situaciones concretas, los conocimientos adquiridos hasta el momento, su capacidad de
analizar alternativas y sus consecuencias. También podra estar presente en los debates y discusiones dirigidas la invitacion
de profesionales del campo de la Educacién Social para abordar cuestiones relativas a la evaluacién y el diagnéstico en el

contexto de instituciones socioeducativas.

Se realizara de forma presencial, apoyados por las TICs y, preferentemente, en pequefios grupos de trabajo (3-4 estudiantes)
para que trabajen de forma conjunta en la resolucion de las tareas, de forma que optimicen su aprendizaje y se retroalimenten

del trabajo conjunto.

Esta actividad forma parte del &quot;Programa Piloto para a docencia en galego no Grao en Educacion social&quot;.
Actividades destinadas a que el alumnado realice la lectura y andlisis critico de informacion procedente de fuentes
documentales diversas. Tras una lectura reflexiva, debera dar respuesta a las cuestiones formuladas por la docente:

(a) documentos relevantes (articulos de revista y/o prensa, capitulos de libros...) que permitan la definicién de los conceptos
clave de la materia, tras su busqueda por parte del alumnado;

(b) lectura, resumen y analisis de documentos para la preparacién de contenidos a exponer oralmente ante sus
compafieros/as;

(c) lectura para ampliar la comprensién de conceptos basicos de la materia y permitan la elaboracién de pensamientos
razonados sobre las competencias, perfiles y funciones del/de la educador/a social como evaluador/.

Se trata de un documento que elaborara el alumnado (individual o grupalmente) reflejando todos los aprendizajes adquiridos
a través de las sesiones practicas. No se trata sélo de presentar los resultados de las actividades, sino de reflexionar y

profundizar en el tipo de aprendizaje adquirido en base a ellos.



Taller

Andlisis de fuentes
documentales
Estudio de casos

Portafolio del alumno

Prueba mixta
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Durante el desarrollo de las actividades préacticas, los grupos dispondran de 1.30h. de atencién personalizada en el aula,
entendida como atencion, la supervisién y el seguimiento de los grupos de trabajo, para resolver las dudas que puedan surgir
durante el manejo de fuentes y la resolucién de problemas practicos. Esto implica que el alumnado debe participar en las

sesiones practicas de forma activa.

Alumnado con reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial, segin establece la "Norma que regula el régimen de
dedicacion al estudiante de los estudiantes de Grado en la UDC (Art. 2.3.,3b y 4.5) (29%5/212)".

Este alumnado desarrollara su actividad con la asistencia y la participacion en las dinamicas que se recogen en el apartado
de "Metodologias" y en "Atencién personalizada”, aplicable a las practicas de "analisis de fuentes documentales", "estudio de
casos", ?simulacion? y ?portafolio de alumnado?, a través de los grupos de trabajo que se formen al iniciar la materia.

La actividad se hara siguiendo las observaciones de evaluacion sobre la flexibilidad de la asistencia-participacion y los

requisitos para superar la materia.

Calificacion
A5 A8 A21 B1 B2 B6 Prueba escrita en la que se valorara la adquisicién de los conocimientos teéricos y 30
C1 practicos de la asignatura por medio de una prueba que incorporara todos los

contenidos abordados en la materia (clases expositivas + clases interactivas).

Los tipos de preguntas podran ser de verdadero/falso (V/F), de respuesta mdltiple e/o

de respuesta. El sistema de correccion de dicha prueba seré el siguiente:

- Preguntas V/F: una respuesta incorrecta, restara una respuesta correcta.

- Preguntas respuesta multiple: se aplicara la férmula de correccion al azar (aciertos -
errores/n° alternativas ? 1).

- Preguntas respuesta corta: se valorara la claridad y la capacidad de sintesis y

adecuacion de la respuesta a la pregunta formulada.
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Portafolio del alumno
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A21 B1B2B6 C1C6

Las actividades incluidas en la metodologia docente (estudios de caso, simulaciones, 70
analisis de fuentes documentales) se realizaran en las clases interactivas. El

alumnado debera recoger el resultado de cada actividad en un documento, que sera

entregado una semana después de terminar todas las clases. Se podran formar

grupos para trabajar de forma conjunta (el n° de integrantes dependera del n°

alumnado matriculado).

El documento debera reunir las siguientes caracteristicas:

- Portada (institucional) e indice paginado

- Estruturacion del portafolio por actividades teniendo en cuenta los siguientes
aspectos: instruccion de la practica, desarrollo de la practica y resultados alcanzados,
conclusion.

- Reflexion final sobre los contenidos, atendiendo a: valoracion personal de las
practicas con respecto a la practica profesional, apreciaciones personales sobre las
tutorias realizadas (dentro y/o fuera del horario), valoracién de la temporalizacion del

desarrollo de las practicas, otros aspectos a considerar.

La docente realizara un seguimiento de las practicas que se vayan elaborando por

cada grupo e indicara propuestas de mejora de cada practica.
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REQUISITOS PARA SUPERAR LA MATERIA:

0 Asistir

a clase. La asistencia a clase es obligatoria en un 80% de las sesiones tanto
tedricas como practicas.

0 Asistir

y participar en clase. La condicién de alumnado asistente (80% de asistencia)
supone, no sélo la asistencia, sino también la participacién y aprovechamiento
del tiempo de clase.

o Alcanzar

el 50% de la calificacion en cada una de las metodologias de evaluacion para
superar la materia, cualquiera que sea la modalidad de evaluacion a la que se
somete el/la estudiante. En caso de no alcanzar el 50% en alguna de las partes,
la calificacion final sera de 4 puntos.

o0 Ajustarse

a las fechas de entrega sefialadas en el calendario presentado durante la
presentacion de la materia. Las entregas fuera de plazo o la ausencia de
entrega tendran una calificacion de O puntos y, por tanto, supondra una
calificacion final de suspenso.

o Realizar

las actividades propuestas, aprovechando y optimizando el tiempo que se destina
en el aula.

o La

convocatoria de julio estard sometida a los mismos criterios que la

convocatoria de junio.

MODALIDADES DE EVALUACION

Teniendo en cuenta la posible existencia de alumnado que, por sus
circunstancias particulares no cumpla con el requisito de asistencia, se

tendréan en cuenta diversas modalidades de evaluacion en funcion del régimen de

dedicacion del alumnado:

o Evaluacion continua: modalidad de evaluacion aplicable a alumnado asistente; es decir, a aquel
que cumpla con el requisito de asistencia de un 80%, tanto de las sesiones

tedricas como practicas; y a alumnado

con reconocimiento de dedicacién a tiempo parcial (siempre que cumpla el

régimen de asistencia).

- Alumnado asistente: Sera evaluado a lo largo del proceso

de aprendizaje, a través de la realizacion de las diversas practicas

establecidas dentro de las metodologias de evaluacion (analisis de fuentes

documentales, estudios de caso, simulacién) que sera revisado por la profesora

e incorporado al portafolio de la asignatura, asi como de la evaluacion final

por medio de la prueba mixta. -  Alumnado con reconocimiento de

dedicacion a tiempo parcial: atendiendo a la norma que regula el régimen de dedicacion al
estudio y la permanencia y la progresion de los estudiantes de grado y master
universitario en la Universidade da Corufia (aprobada en Consello de Goberno el

28 de junio de 2016), en sus articulos 4, 5y 6, serd necesario que este

alumnado solicite la dispensa y la entregue a la docente, concertando una

tutoria en la que le informar& sobre la manera en que se desarrollara el

proceso de ensefianza-aprendizaje. Realizara las actividades de forma grupal o

individual, y su evaluacion consistira en la entrega de las practicas
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establecidas dentro de las metodologias de evaluacion (de manera auténoma, y
con una ponderacién de 50%) y la evaluacion final por medio de la prueba
mixta (50%).

o Evaluacioén final: modalidad de evaluacién

aplicable al alumnado no asistente (aquel

que no cumple con el requisito de asistencia minimo del 80%) y al alumnado con reconocimiento de dedicacion a
tiempo parcial (que no cumpla la asistencia del 80%). Deberan realizar las actividades practicas (analisis de fuentes
documentales, estudio de casos y simulacion) de modo auténomo y las entregara

en forma de portafolio individual con un peso de 20% de la calificacion final.

Ademas, sera evaluado mediante una prueba mixtaen la que se incluiran

contenidos relacionados con dichas actividades practicas, ademas de los

contenidos propios de la parte tedrica. De tal forma, contaran con un examen en

dos partes: la parte comun a todo el alumnado (60%) y una parte especifica,

referente a las actividades précticas (20%).
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(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo larevision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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