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Materia que aborda la identificacion, andlisis y uso de las fuentes y recursos de informacién, y se ocupa de iniciar en el

disefio y en la elaboracién de bibliografias y recursos de informacion de caracter profesional.

Conocimiento de la naturaleza de la informacion y de los documentos, de sus diversos modos de produccion y de su ciclo de gestién, de
los aspectos legales y éticos de su uso y transferencia, y de las fuentes principales de informacién en cualquier soporte, y a lo largo del
tiempo.

Conocimiento, comprension, aplicacion y valoracién de los principios teéricos y metodolégicos, y de las técnicas para la planificacion,
organizacion y evaluacion de sistemas, unidades y servicios de informacion.

Conocimiento, comprension y aplicacion de los principios tedridos y metodoldgicos, y de las ténicas y normativas para la creacion y
autenticacion, reunién, seleccion, organizacion, representacion, preservacion, recuperacion, acceso, difusion e intercambiio, y evaluaciéon
de la informacion y de los recursos informativos.

Conocimiento, comprension y aplicacion de los principios tedridos y metodolégicos para el estudio, el analisis, la evaluacion y la mejora
de los procesos de produccion, transferencia y uso de la informacién y de la actividad cientifica.

Conocimiento y aplicacion de las tecnologias de la informacion que se emplea en las unidades y servicios de informacion y en los
procesos y transferencia de la informacién.

Conaocimiento de la realidad nacional e internacional en materia de politicas y servicios de informacion y de las industrias de la cultura.
Capacidad de andlisis y de sintesis aplicada a la gestion y organizacién de la informacién

Capacidad de gestion de la informacién relevante

Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autébnoma.

Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democrética y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponibles para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

Aprender a aprender

Resolver problemas de forma efectiva

Aplicar un pensamiento critico, ldgico y creativo

Trabajar de forma auténoma con iniciativa

Trabajar de forma colaborativa

Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional

Capacidad para la adaptacion a cambios en el entorno
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Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias del

titulo
Definir la naturaleza, tipologia, evolucioén, estructura y utilidad de las fuentes de informacién. Al
A3
A4
A6
Identificar las principales fuentes de informacién de caracter general. Al B7 C10
A6
Definir la metodologia de analisis y evaluacion de las fuentes de informacién de caracter general A3 C5
A4 C9
C18
Disefiar y elaborar diferentes tipos de bibliografia y recursos de informacion. Al B7 C1
A2 C9
A5 C10
Cl1
C12
C18
Utilizar adecuadamente fuentes y recursos de informacion. A3 B6 Cc2
A6 B7 C5
C8
C9
Asumir responsabilidades en la difusién del conocimiento a través de la seleccion y difusion de recursos de informacién B6 C3
relevantes y pertinentes. B7 Cc4
C13
Compartir conocimientos y experiencias con otros colegas. B6 C12
C13

Contenidos
Tema Subtema
1. LAS FUENTES DE INFORMACION 1.1 Concepto
1.2 Tipologia
1.3 Andlisis y evaluacion
2. BIBLIOGRAFIA: CONCEPTO, HISTORIA Y 2.1 Concepto
APLICACIONES 2.2 Evolucion historica

2.3 Disefio y elaboracion de repertorios bibliogréaficos y recursos de informacion

3. FUENTES DE INFORMACION I. INSTRUMENTOS PARA |[3.1 Bibliografias
LA BUSQUEDA INDIRECTA DE INFORMACION 3.2 Catélogos de bibliotecas y catalogos colectivos
3.3 Bases de datos

3.4 Otros recursos de informacién

4. FUENTES DE INFORMACION Il. INSTRUMENTOS PARA | 4.1 Enciclopedias

LA BUSQUEDA DIRECTA DE INFORMACION 4.2 Diccionarios

4.3 Fuentes biograficas

4.4 Anuarios, directorios, cronologias
4.5 Otros recursos de informacion

5. FONTES DE INFORMACION. BUSCA E RECUPERACION | 5.1. Literatura gris

DE LITERATURA CIENTIFICA 5.2. Revistas cientificas

5.3. Sector da informacion electronica
5.4. Iniciativa de acceso aberto
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5. HERRAMIENTAS DE LOCALIZACION DE RECURSOS DE | 5.1 Introduccién

INFORMACION EN INTERNET

5.2 Motores de busqueda

5.3 Directorios tematicos

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales

presenciales /

trabajo autbnomo

Trabajos tutelados

Al A2 A3 A4 A5 A6 0 148 148

B6 B7 C18 C13 C12

C11C10C9C8C5
c4c3czca

Atencién personalizada

2 0 2

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificaciéon s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

Estaran orientados a la aplicacion de los conceptos y técnicas de la materia de forma auténoma por parte del alumnado,
contando siempre con la atencién personalizada y seguimiento de la docente. Los trabajos se elaboraran de acuerdo con las

pautas formales y de contenido proporcionadas por la profesora.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

Este tipo de atencién tendra especial peso en los trabajos tutelados, para los cuales la docente ird marcando las pautas a

seguir en cada caso, pudiendo proponer las variaciones o modificaciones necesarias.

Con caracter general, y en todas las metodologias aplicadas, se utilizaran las tutorias presenciales, el correo electronico y la

plataforma informatica de la UDC.

Evaluacién

Metodologias

Competéncias Descripcion Calificacion

Trabajos tutelados

Al A2 A3 A4 A5 A6

B6 B7 C18 C13 C12

C11C10C9C8C5
c4c3czca

Computara la adecuacion a las pautas marcadas (contenido y presentacion), la 100
aplicacién de los conocimientos adquiridos, la coherencia entre la propuesta y su
desarrollo, las iniciativas, la resolucién de problemas, fuentes y bibliografia utilizada, y

entrega en el plazo establecido. Y la presentacién oral.

Observaciones evaluacion
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La realizacién de los trabajos tutelados es requisito imprescindible para presentarse a la prueba objetiva. Para aprobar la materia deberan
superarse tanto la prueba de respuesta multiple como los trabajos tutelados. Las notas de los trabajos tutelados, individuales y en grupo, en caso de
ser positivas, se conservara para las dos pruebas sucesivas del afio académico; en caso de nota negativa, y también para las dos pruebas sucesivas,
se podréa/n reelaborar el/los trabajo/s presentado/s inicialmente o presentar un nuevo trabajo, siempre de acuerdo con la profesora.

Las entregas de las practicas y lecturas tendran que presentarse en la fecha establecida. En estos casos, no hay opcién a su repeticién ni entrega

posterior.

- ABADAL FALGUERAS, Ernest; CODINA BONILLA, Lluis (2005). Bases de datos documentales: caracteristicas,
funciones y métodos. Madrid: Sintesis

- CARRIZO, Gloria; IRURETA-GOYEAN, Pilar; LOPEZ DE QUINTANA, Eugenio (2000). Manual de fuentes de
informacién. Madrid: CEGAL

- CORDON GARCIA, José Antonio (2010). Las nuevas fuentes de informacion: informacion y busqueda documental
en el contexto de la web 2.0. Madrid: Piramide

- CORDON GARCIA, José Antonio; GARCIA, José Antonio; LOPEZ LUCAS, Jests; VAQUERO PULIDO, José Radll
(2001). Manual de investigacion bibliografica y documental. Madrid: Piramide

- DELGADO CASADO, Juan (2005). Introduccién a la bibliografia: los repertorios bibliogréaficos y su elaboracion. .
Madrid: Arco/Libros

- FERRAN FERRER, Nuria; PEREZ-MONTORO, Mario (2009). Busqueda y recuperacion de la informacion.
Barcelona: UOC

- MALDONADO, Angeles; RODRIGUEZ YUNTA, Luis (coord.) (2006). La informacion especializada en Internet.
Madrid: Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

- MERLO VEGA, José Antonio (2009). Informacion y referencia en entornos digitales: desarrollo de los servicios
bibliotecarios de consulta. Murcia: Universidad de Murcia

- RODRIGUEZ BRAVO, Blanca (2011). Apuntes sobre representacion y organizacion de la informacion. Gijon: Trea
- TORRES RAMIREZ, Isabel de (coord.) (1998). Las fuentes de informacién: estudios tedrico-practicos. Madrid:
Sintesis

- TORRES RAMIREZ, Isabel de (1996). Qué es la bibliografia: introduccién para estudiantes de Biblioteconomia y
Documentacion . Granada: Universidad de Granada

- Lépez Carrefio, Rosana (2018). FUENTES DE INFORMACION. GUIA BASICA Y NUEVA CLASIFICACION.
Barcelona: EPI

- Otlet, Paul (2007). Tratado de Documentacion( Ayuso Garcia, Maria Dolores trad.). Murcia: Universidad de Murcia

- Anales de Documentacion (). http://revistas.um.es/analesdoc/index.

- BiD (). http://www.ub.es/biblio/bid.

- Boletin de ANABAD (). http://www.anabad.org/publicaciones/boletin.

- El Profesional de la Informacién (). http://www.elprofesionaldelainformacion.com.

- Revista Espafiola de Documentacion Cientifica (). http://redc.revistas.csic.es/index.php/redc.

Gestion de la Informacién: fundamentos y teoria/710G02073

Documentacion General/710G02011
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Fuentes de Informacién Especializadas/710G02024
Bibliotecas Digitales/710G02036

Fuentes de Informacién en Ciencia y Tecnologia/710G02037
Disefio de Recursos Informativos en Web/710G02039

Recuperacion y Evaluacion de Informacién Electronica/710G02040

Otros comentarios

Los estudiantes Erasmus o de programas de mobilidadebilateral deberan contactar con la docente en la primera semana de clases del segundo

cuatrimestre.&nbsp;.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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