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Datos Identificativos 2019/20
Asignatura (*) Proxecto Multidisciplinar Codigo 730G05131
Titulacién Grao en Enxefiaria Naval e Oceénica

Descriptores

Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Grao 2° cuadrimestre Cuarto Optativa 4.5
Idioma CastelanGalego
Modalidade docente | Presencial
Prerrequisitos
Departamento Enxefiaria Naval e Industrial
Coordinacion Munin Doce, Alicia Correo electronico | a.munin@udc.es
Profesorado Bouza Fernandez, Javier Correo electronico | javier.bouza@udc.es
Diaz Casas, Vicente vicente.diaz.casas@udc.es
Munin Doce, Alicia a.munin@udc.es
Web
Descricién xeral Desenvolvemento dun proxecto de grupo multidisciplinar no campo da enxefieria naval e oceéanica.
Competencias do titulo
Caodigo Competencias do titulo
B2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ao seu traballo ou vocacion dunha forma profesional e postian as competencias
que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de problemas dentro da sta area de estudo
B3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sta area de estudo) para emitiren
xuizos que incltan unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética
B4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e soluciéns a un publico tanto especializado como leigo
B5 Que os estudantes desenvolvan aguelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprenderen estudos posteriores cun alto grao de
autonomia
B6 Ser capaz de realizar unha analise critica, avaliacion e sintese de ideas novas e complexas
C1 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da profesion e para
a aprendizaxe ao longo da vida
Cc2 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comudn
C3 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras
C4 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas que deben enfrontarse
C5 Asumir como profesionais e cidadans a importancia da aprendizaxe ao longo da vida
C6 Valorar a importancia da investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural da sociedade
Cc7 Capacidade de traballar nun &mbito multilinglie e multidisciplinar.
Resultados da aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias do
titulo
Resolver en equipo un problema de enxefiaria proposto por unha empresa do sector. B2 C1
B3 Cc2
B4 C3
B5 Cc4
B6 C5
C6
Cc7
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Contidos

Temas Subtemas

Caracterizacion do problema. Andlisise de alternativas

Criterios de decision

Desarrollo de solucions Implementacién de solucions
Caracterizacién

Presentacion de resultados

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /

traballo auténomo

Sesion maxistral B2 B3 B4 B5B6 C1 15 15 30
Cc2C3C4C5¢C6C7
Solucién de problemas B2 B3 B5 B6 C1 C6 10.5 7 17.5
c7
Traballos tutelados B2 B3 B4 B5B6 C1 10 50 60

c2Cc3c4acs5ceCr

Atencién personalizada 5 0 5

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias Descricion
Sesion maxistral Explicacion dos cofiecementos e técnicas da asignatura
Solucién de Realizacion de problemas especificos da materia.
problemas
Traballos tutelados Elaboracién e defensa do anteproxecto

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Traballos tutelados Seguimento continuo do avance do proxecto.

Tutorias de grupos reducidos para resolver as incidencias ou dificultades detectadas na elaboracion do proxecto.

Avaliacion

Metodoloxias Competencias Descricion Cualificacién

Traballos tutelados B2 B3 B4 B5 B6 C1 | Elaboracion e defensa en grupo dun anteproxecto co alcance descrito non moodle da 100
C2C3C4C5C6C7 materia. A memoria tera un valor do 80% da calificacion e un 20% a defensa do

mesmo.

Observacions avaliacién

O caracter de trabajo en grupal e participado to alumnado na materia require o caracter presencial da mesma, polo que para ser evaluado e
necesario participar nun minimo do 80% das horas presenciais. Por este motivo non é posible a aplicacién de excepcién no caso de alumnado con
dispensa académica.

Por este mesmo motivo na segunda oportunidade sé podera presentarse a revision de traballos e defensas preentadaos na primeira oportunidade e
non acadaran o aprobado.

A entrega dos traballos documentais que se realicen nesta materia:  Solicitarase en formato virtual e/ou soporte informatico. Realizarase a través
de Moodle, en formato dixital sen necesidade de imprimilos.

Fontes de informacién
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Bibliografia basica

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintdan o temario

Observacions

Debe haber un uso sostible dos recursos e evitar impactos negativos non naturais&nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp;Debemos ter en conta os principios
éticos relacionados cos valores de sostibilidade do noso comportamento persoal e profesional.&nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp;Unha perspectiva de
xénero incorpérase a este tema (empregarase unha linguaxe non sexista, empregarase bibliografia de autores de ambos sexos, fomentando a
intervencion en clase de estudantes)&nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp;Faras traballo para identificar e modificar prexuizos e actitudes sexistas, e ou
ambiente sera influenciado para modificalas e promover valores de respecto e igualdade.&nbsp; &nbsp; &nbsp; &nbsp;Deben detectarse situacions

de discriminacién e propofier accions e medidas para os corrixilos.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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