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Descripcion general | La Materia de Enfermeria Gerontologica tiene como meta que el estudiante adguiera conocimientos, habilidades y
actitudes sobre la problematica bio-psico-social del anciano, que lo capacitaran para dar cuidados integrales de fomento
de la salud, prevencion de la enfermedad, recuperacion y rehabilitacion fisica y social, asi como el conocimiento de las
causas y las consecuencias del envejecimiento individual y poblacional.

Competencias / Resultados del titulo

Caodigo Competencias / Resultados del titulo
A49 Comprender los cambios asociados al proceso de envejecer y su repercusion en la salud.
A50 Identificar las modificaciones estructurales, funcionales, psicolégicas y de formas de vida asociadas al proceso de envejecer.
A51 Conocer los problemas de salud mas frecuentes en las personas mayores.
A52 Seleccionar las intervenciones cuidadoras dirigidas a tratar o a prevenir los problemas de salud y su adaptacién a la vida diaria mediante
recursos de proximidad y apoyo a la persona anciana.
B1 Aprender a aprender.
B2 Resolver problemas de forma efectiva.
B3 Aplicar un pensamiento critico, I6gico y creativo.
B8 Capacidad de andlisis y sintesis.
B9 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
B13 Toma de decisiones.
C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.
C10 CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias
que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.
Ci11 CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
C12 CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado
Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias /
Resultados del titulo
Describir y utilizar conceptos relevantes sobre los procesos de envejecimiento individual y colectivo teniendo en cuenta su A49 B1 Cc4
evolucién y su variabilidad desde una perspectiva histérica, antropoldgica y social. B2 C12
B8
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Elegir y aplicar adecuadamente instrumentos de valoracion y escalas especificas para anciano y su cuidador/a, demostrando
capacidad y habilidad para realizar la valoracién integral del paciente anciano utilizando referentes teéricos y evidencias

cientificas

Analizar y discutir las diferencias entre los cambios normales asociados al envejecimiento de aquellos que son consecuencia

de los procesos patoldgicos, relacionando estos cambios con la satisfaccion de las necesidades bésicas.

Identificar los procesos de alteracion de la salud mas prevalentes en las personas mayores en el medio comunitario y
hospitalario, planificando y prestando cuidados de enfermeria a través de un modelo enfermero y un proceso de intervencién
basado en el lenguaje estandarizado (NANDA, NIC, NOC)

Describir y analizar los distintos niveles y servicios asistenciales sanitarios y sociales identificando los recursos sociales

existentes en la comunidad y describiendo como han de usarse teniendo en cuenta las necesidades de las personas mayores

Promover estilos de vida saludables y auto-cuidado, apoyando el mantenimiento de comportamientos preventivos y
terapéuticos que promuevan la independencia, en la satisfaccion de las necesidades basicas humanas y mejoren la calidad

de vida en la vejez, describiendo el medio ambiente adecuado para el bienestar y proteccion de los mayores

Unidad Didéctica I: Conceptos y Generalidades relacionados | Tema 1. Conceptos Generales

con la vejez. Tema 2. Proceso de Envejecimiento y Teorias
Tema 3. Demografia de la ancianidad

Unidad Didactica Il: Aspectos sociales, antropoldgicos y Tema 4. Sociologia de la ancianidad

economicos del envejecimiento Tema 5. Aspectos Econémicos de la vejez

Tema 6. Entorno arquitectonico en la calidad de vida de las personas mayores

Unidad Didactica Ill: Persona mayor sana. Necesidades Tema 7. Concepto de anciano sano y anciano fragil
Basicas humanas asociadas al proceso de envejecimiento. Tema 8. Valoracion de enfermeria a la persona mayor
Tema 9. Necesidad de oxigenacion
Tema 10. Necesidad de alimentacion
Tema 11. Necesidad de eliminacién
Tema 12. Necesidad de movimiento
Tema 13. Necesidad de descanso y suefio
Tema 14. Necesidad de mantener la temperatura corporal
Tema 15. Necesidad de Comunicarse y de expresion sexual.
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Unidad Didactica IV: Persona mayor enferma. Caracteristicas | Tema 16. Caracteristicas de las enfermedades del anciano
de las enfermedades en el anciano. Procesos patolégicos Tema 17. Terapéutica en la persona mayor

mas frecuentes Tema 18. ACV

Tema 19. Parkins6n

Tema 20. Demencias

Unidad Didactica V: La atencién sociosanitaria en Espafia Tema 21: Recursos formales e informales en el cuidado de la persona mayor con

problemas de salud y/o dependencia.

Planificacion

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)
Sesién magistral A49 A50 A51 A52 26 26 52
A50 A51 A52 B1 C4
Estudio de casos A50 A51 A52 A49 B2 14 21 35
B3 B8 B13 B1 B9 C11
C12 C10
Trabajos tutelados A50 A51 A52 A49 B1 1 10 11
B3 B8 B13 C4 C10
Cl1C12
Prueba mixta A49 A50 A51 A52 B8 2 28 30

B9 B13 B2 B3 B8 C10

Andlisis de fuentes documentales A49 A50 A51 A52 B1 2 5 7
B3 B8 B9 C4
Aprendizaje servicio A49 A50 A51 A52 1 10 11
A49 B1B2B13C4
Cl0Ci1Ca2
Actividades iniciales Cc4 2 0 2
Atencién personalizada 2 0 2

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias Descripcion

Sesién magistral Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los

estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje.

Estudio de casos Metodologia donde el sujeto se enfrenta ante la descripciéon de una situacion especifica que suscita un problema que tiene
que ser comprendido, valorado y resuelto por un grupo de personas, a través de un proceso de discusion. El alumno se sitia
ante un problema concreto (caso), que le describe una situacién real de la vida profesional, y debe ser capaz de analizar una
serie de hechos, referentes a un campo particular del conocimiento o de la accion, para llegar a una decisién razonada a

través de un proceso de discusién en pequefios grupos de trabajo.

Trabajos tutelados Metodologia disefiada para promover el aprendizaje auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al aprendizaje del cémo hacer las cosas. Constituye una
opcién basada en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje.

Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el

seguimiento de ese aprendizaje por el profesor-tutor.
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Prueba mixta Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo y preguntas tipo de pruebas objetivas.

En cuanto a preguntas de ensayo, recoge preguntas abiertas de desarrollo. Ademas, en cuanto preguntas objetivas, puede
combinar preguntas de respuesta miltiple, de ordenacién, de respuesta breve, de discriminacion, de completar y/o de
asociacion.

Andlisis de fuentes Técnica metodolégica que supone la utilizaciéon de documentos audiovisuales y/o bibliograficos (fragmentos de reportajes

documentales documentales o peliculas, noticias de actualidad, paneles gréficos, fotografias, biografias, articulos, textos legislativos, etc.)
relevantes para la temética de la materia con actividades especificamente disefiadas para el andlisis de los mismos. Se
puede emplear como introduccién general a un tema, como instrumento de aplicacion del estudio de casos, para la
explicaciéon de procesos que no se pueden observar directamente, para la presentacion de situaciones complejas o0 como
sintesis de contenidos de caracter tedrico o practico.

Aprendizaje servicio | ?El Aprendizaje Servicio es una propuesta educativa que combina procesos de aprendizaje y de servicio a la Comunidad
en un unico proyecto bien articulado en el que los participantes aprenden a la vez que trabajan en necesidades reales del
entorno con la finalidad de mejorarlo?

Begofia Martinez, Isabel Martinez, Israel Alonso y Monike Gezuraga
TENDENCIAS PEDAGOGICAS N° 21 2013 102

Actividades iniciales | Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje a fin de conocer las
competencias, intereses y/o motivaciones que posee el alumnado para el logro de los objetivos que se quieren alcanzar,
vinculados a un programa formativo. Con ella se pretende obtener informacion relevante que permita articular la docencia

para favorecer aprendizajes eficaces y significativos, que partan de los saber previos del alumnado.

Prueba mixta La atencién personalizada relacionada con los trabajos tutelados tiene como finalidad orientar a los estudiantes en la
Trabajos tutelados realizacion de los mismos. el seguimiento se hara de forma individual o en pequefios grupos, bien de manera presencial o a

Aprendizaje servicio | través del correo electrénico.

La atencién personalizada con la prueba mixta tiene como finalidad atender las consultas de los estudiantes relacionadas con
el estudio y / o temas vinculados con la materia. Se hara de forma individualizada, bien de manera presencial o a través del

correo electrénico.

La atencién personalizada relacionada con el aprendizaje servicio tiene como finalidad orientar a los estudiantes en la
realizacion del mismo. el seguimiento se hara de forma individual o en pequefios grupos, bien de manera presencial o a

través del correo electronico.

Calificacion
Prueba mixta A49 A50 A51 A52 B8 | Prueba escrita con pregunta corta, tipo test y la resolucién de casos practicos para 70
B9 B13 B2 B3 B8 C10 | evaluar, fundamentalmente, el aprendizaje de las competencias.
Siendo condicién indispensable para superar la materia haber superado el examen
con nota igual o superior a un 5 sobre 10.
Esta prueba supondra el 70% de la calificacion final.
Trabajos tutelados A50 A51 A52 A49 B1 | La realizacion de los trabajos tutelados sera obligatoria. Puntuara sobre un minimo de 20

B3 B8 B13 C4 C10 |0y un maximo de 10. Supondra el 20% de la calificacion final. Para la evaluacion de
Cli1Ci12 los trabajos se seguiran criterios de calidad sobre: presentacion, estructura,
contenidos, bibliografia y exposicion oral, si se realiza.
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A50 A51 A52 A49 B2 | Asistencia y participacion activa en el aula a través de los grupos de trabajo, donde se 10
B3 B8 B13 B1 B9 C11  evaluara la adquisicion de competencias, supondra el 10% de la calificacion final. La

C12 C10 evaluacion se hara teniendo en cuenta, fundamentalmente, los siguientes aspectos:

valoracion, diagnésticos y planificacién de resultados e intervenciones de enfermeria.

La asistencia a los grupos de trabajo sera obligatoria.

Los criterios de evaluacion de la segunda oportunidad (julio) seran los mismos que los de la primera oportunidad (febrero).Las pruebas superadas en

la primera oportunidad (febrero) se conservaran solo para la segunda oportunidad (julio).Los estudiantes con matricula a tiempo parcial y los que

soliciten adelanto de oportunidad, se acogeran a la modalidad de examen de prueba mixta que constara de preguntas cortas y estudios de casos, y

supondréa el 100% de la nota.Los estudiantes que opten a matricula de honor deberan tener una calificacion superior a 9 en la prueba mixta y tener

superadas el resto de metodologias con la nota maxima.Los estudiantes que no presenten los estudios de casos y/o trabajo tutelado, obtendran un

no presentado, aunque realicen la prueba mixta.La expulsién de una prueba de evaluacién implicara la calificacion de suspenso (nota numérica de 0)

en la convocatoria de la materia.La entrega de los trabajos tutelados se hara en papel, cumpliendo la siguiente normativa: - No se emplearan

plasticos- Se realizara la impresion a doble cara - Preferentemente se utilizara papel reciclado y se evitara la impresion de borradoresEn la

realizacion de los trabajos tutelados, el plagio y la utilizacién de material no original, incluido aquel obtenido a través de Internet, sin indicacion

expresa de su procedencia y, si es el caso, permiso del autor, podra ser considerada causa de calificacién de suspenso en la actividad.

- Nursing. Edicion espafiola (). .

- Luis Rodrigo MT. (2013). Los Diagndsticos Enfermeros. Revision critica y guia practica. 82 ed. Barcelona: Masson;
- Millan Calenti J C ( 2006). Principios de Geriatria y Gerontologia. Madrid: McGraw- Hill. Interamericana

- Garcia Lépez MV, Rodriguez Ponce C, Toronjo Gémez AM (2008). Enfermeria del anciano.22 ed. Madrid: DAE

- Enfermeria Clinica (). .

- Guillén Llera F, Pérez del Molino Martin J, Petidier Torregrosa R. (2008). Sindromes y cuidados en el paciente
geriatrico. 22 ed. Barcelona: Elsevier Masson;

- Garcia M, Torres P, Ballesteros E (2006 reim). Enfermeria Geriatrica. 22 ed. Barcelona: Masson

- Gerokomos (). .

- Pérez Melero A (2008.reim). Guia de cuidados de personas mayores. Madrid: Sintesis

- Quintanilla Martinez M (2006). Cuidados integrales de Enfermeria Gerontogeriatricos Vol 1. 2da ed. amp y rev.
Barcelona: Monsa Ediciones

- Quintanilla Martinez M. (2006). Cuidados integrales de Enfermeria Gerontogeriatricos. Vol 2. 2da ed. amp y rev.
Barcelona: Monsa Ediciones

- Cobo Domingo JC (2008). Geriatria y Gerontologia. Atencion Integral al anciano. Logoss

- Heather Herdman T; Kamitsuru S. (2015). Diagnosticos Enfermeros: Definiciones y Clasificacion 2015-2017.
Barcelona: Elsevier Espafia S. L

- Revista Espafiola de Geriatria y Gerontologia (). .

- Salgado Alba A, Guillén LLera F, Ruipérez Cantera | (2002). Manual de Geriatria. 3 ed.. Barcelona: Masson

- Garcia Hernandez M, Medina Aragén F J, Gallo Estrada J. (2011). Atencion enfermera en los grandes sindromes
geriatricos. Madrid: Fuden

- Millan Calenti (2011). Gerontologia y Geriatria. Valoracién e intervencién. Madrid:Médica Panamericana

- 0.

- editores, Howard K. Butcher, ...[et al.] (2019). Clasificacion de intervenciones de enfermeria (NIC). Barcelona :
Elsevier, [2019] Edicion 72 ed

- MOORHEAD S, JOHNSON M, MAAS ML, SWANSON E (2014). Clasificacion de resultados de enfermeria (NOC) :
medicién de resultados en salud. Madrid : Elsevier, [2014] Edicién 52 ed
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Anatomia/750G01001
Psicologia/750G01003

Fundamentos de Enfermeria/750G01007
Nutricién/750G01009
Farmacologia/750G01011

Etica profesional, marco legal y filosofia del cuidado/750G01016
Estancias Clinicas 1/750G01025
Estancias Clinicas 11/750G01026
Enfermaria Clinica 1/750G01034
Enfermaria Clinica 11/750G01035
Fisiologia/750G01105

Enfermeria Clinica I1l/750G01017
Enfermeria Comunitaria 1/750G01019
Estancias Clinicas I11/750G01027

Esta materia tiene en cuenta las recomendaciones de&nbsp;SOSTENIBILIDAD MEDIO AMBIENTE, PERSONA E IGUALDAD DE GENERO:- La
entrega de los trabajos documentales que se realicen en esta materia, se realizaran&nbsp;a través de Moodle, en formato digital sin necesidad de
impresion.- Se tendran en cuenta los principios éticos relacionados con los valores de la sostenibilidad en los comportamientos personales y
profesionalesEn esta materia se tendra en cuenta la perspectiva de género, velando por la no utilizacién de un lenguaje sexista en el aula, en los
documentos realizados en la materia y en las actividades clinicas realizadas con los estudiantes- Se trabajara para identificar y modificar perjuicios y
actitudes sexistas dentro del aula o en el contexto clinico, influyendo en el entorno para modificarlo y fomentar valores de respeto e igualdad.- Se
prestara especial atencién en detectar situaciones de discriminacion por razén de género y se propondran acciones y medidas para corregirlas.- Se
facilitara la plena integracion del alumnado que por razones fisicas, sensoriales, psiquicas o socioculturales, experimenten dificultades a un acceso
idoneo, igualitario y provechoso a la vida universitaria.La entrega de los trabajos tutelados se hara en papel:No se emplearan plasticosSe realizara
impresion a doble caraSe empleara papel recicladoSe evitara la impresion de borradores En la realizacion de los trabajos tutelados, el plagio y la
utilizacion de material no original, incluido aquel obtenido a través de Internet, sin indicacién expresa de su procedencia y si es el caso, el permiso del

autor, podra ser considerada causa de calificacion de suspenso en la actividad



