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Guia docente

Datos Identificativos 2019/20
Asignatura (*) Estancias Clinicas VI Codigo 750G01030
Titulacién Grao en Enfermaria
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Grado 1° cuatrimestre Cuarto Obligatoria 6
Idioma Castellano
Modalidad docente Presencial

Prerrequisitos

Departamento

Ciencias da Saude

Coordinador/a

Pifién Diaz, Maria Josefa Correo electronico | maria.j.pinon.diaz@udc.es

Profesorado Martinez Cagiao, Ana Maria Correo electronico | ana.mcagiao@udc.es
Pifién Diaz, Maria Josefa maria.j.pinon.diaz@udc.es
Web moodle.udc.es

Descripcion general

Integrar los conocimientos, habilidades y actitudes de la enfermeria para dar atencién a la mujer durante su ciclo
reproductivo en diferentes situaciones de salud, basados en principios y valores profesionales, competencias de

comunicacién, asistencial, razonamiento clinico, gestién clinica y juicio critico

Competencias del titulo

Caodigo Competencias del titulo

A62 Integrar los conocimientos, las habilidades y actitudes de la enfermeria para dar la atencién a las personas en las diferentes situaciones
de salud, basados en los principios y valores profesionales, competencias de comunicacién asistencial, razonamiento clinico, gestién
clinica y juicio critico asociados a las competencias descritas en los objetivos generales y las materias que conforman el titulo, en forma
de rotatorio clinico independiente y con evaluacion final de competencias; en los Centros de Salud, Hospitales y otros centros
asistenciales.

B1 Aprender a aprender.

B3 Aplicar un pensamiento critico, l6gico y creativo.

B5 Trabajar de forma colaborativa en un equipo interdisciplinar.

B6 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B7 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

B8 Capacidad de andlisis y sintesis.

B9 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

B10 Capacidad para adaptarse a las situaciones nuevas.

B11 Capacidad y habilidad de gestion de la informacion.

B12 Capacidad para organizar y planificar.

B13 Toma de decisiones.

B14 Habilidades interpersonales.

B15 Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia.

B16 Conocer y apreciar la diversidad y la multiculturalidad.

B19 Conocimientos de informética relativos al ambiente de estudio.

B20 Sensibilidad hacia temas medioambientales.

B22 Capacidad para motivarse y motivar a otros.

B24 Fomentar y aplicar los derechos fundamentales y la igualdad entre hombres y mujeres.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autébnoma.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien coman.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
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C10 CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias

que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

C11 CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para

emitir juicios que incluyan una reflexiéon sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

C12 CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacioén, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no

especializado

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias del

titulo

Cooperar con el equipo asistencial sanitario y/o socio-sanitario

AB2

Bl
B3
B5
B6
B7
B8
B9
B10
Bl1
B12
B13
Bl14
B15
B16
B19
B20
B22
B24

c1
c3
ca
c7
c10
ci1
c12

Desenvolver estratexias de comunicacion efectiva coas persoas atendidas, as stas familias e grupos.

ABG2

Bl
B3
B5
B6
B7
B8
B9
B10
Bl1
B12
B13
Bl14
B15
B16
B19
B20
B22
B24

C1
C3
C4
Cc7
C10
Ci1
C12
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Aplicar el proceso de atencién de enfermeria integrando los conocimientos de los problemas de salud de las personas en las

diferentes etapas del ciclo vital. Ejecutar con habilidad las intervenciones de enfermeria garantizando la seguridad.

AB2

B1
B3
B5
B6
B7
B8
B9
B10
B11
B12
B13
B14
B15
B16
B19
B20
B22
B24

C1
C3
C4
Cc7

instituciones sanitarias.

Actuar segun los principios éticos y legales que guian a la profesién. Cumplir las normas de funcionamiento de las

ABG2

B1
B3
B5
B6
B7
B8
B9
B10
B11
B12
B13
B14
B15
B16
B19
B20
B22
B24

C1
C3
Cc4
Cc7
C10
Ci1
Ci12

Contenidos

Tema

Subtema

Colaboracién con el equipo asistencial sanitario
Comunicacion afectiva con las mujeres atendidas de acuerdo
con su grado de competencia.

Aplicacion del proceso de atencién de enfermeria a la mujer
gestante, parturienta y puérpera.

Realizacién de registros de acuerdo a las normas éticas,
deontoldgicas y legales.

Participacion en la gestion y organizacion de los servicios de
enfermeria.

Realizacion de los cuidados de enfermeria basandose en los

principios de una practica reflexiva.
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Planificacion

Metodologias / pruebas

Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales

presenciales /

trabajo auténomo

Portafolio del alumno

A62 B1 B3 B5 B8 B9 1 20 21
B10 B11 B12 B13
B15B22 C7 C10C11
C12

Précticas clinicas

A62 B1 B3 B5 B6 B7
B8 B9 B10 B11 B12
B13 B14 B15 B16
B19 B20 B22 B24 C1
C3c4cCr7cCclocCc1t
C12

120 8 128

Atencién personalizada

1 0 1

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Portafolio del alumno

Su realizacion es obligatoria. Sera evaluado por los docentes de la materia.

Préacticas clinicas

Un proceso instruccional que tiene lugar en un ambiente natural relacionado con el ejercicio de una profesion, en el que los
estudiantes observan y participan en actividades clinicas disefiadas para proporcionarles oportunidades que suponen la
aplicacién de hechos, teorias y principios relacionados con la practica de la misma.

Su realizacion es obligatoria en tiempo, horario y centro establecido desde la Facultad. Como resultado del rotatorio préctico,
se generara un informe final, que ser& elaborado por los profesionales de la unidad en la que el alumno realiza su estancia.
Este informe seré finalmente revisado y valorado por los docentes de la materia. En la elaboracion del informe, se tendran en

consideracion los conocimientos, las actitudes profesionales, las habilidades y destrezas técnicas y las aptitudes del alumno.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Practicas clinicas
Portafolio del alumno

La atencién personalizada va dirigida principalmente a tutorizar a los alumnos y alumnas, guiandolos a través del aprendizaje.
Esto permite hacer un seguimiento del proceso de maduracion de las competencias

Evaluacion
Metodologias Competéncias Descripcion Calificacion
Practicas clinicas A62 B1 B3 B5 B6 B7 Como resultado del rotatorio practico, se genera un informe final, lo cual sera 80
B8 B9 B10 B11 B12 | evaluado por el profesional que tutorice al alumno. Este informe sera finalmente
B13 B14 B15B16 | valorado por el profesor responsable de la materia
B19 B20 B22 B24 C1 | En la elaboracion del informe final se tendra en consideracion los conocimientos, las
C3 C4 C7C10C11 | actitudes profesionales, las habilidades y destrezas técnicas y las aptitudes del
C12 alumno.
Portafolio del alumno | A62 B1 B3 B5 B8 B9 | Su realizacion es obligatoria en tiempo, horario y centro establecido por la facultad. 20
B10 B11 B12 B13
B15B22 C7 C10 C11
C12
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Observaciones evaluacion
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PRACTICAS CLINICAS:

Las practicas clinicas son obligatorias y no

existen faltas justificadas, por lo que las ausencias debidamente acreditadas

deberan recuperarse, siempre que no excedan del 50% de las planificadas. Las no
justificadas constituyen una infraccién grave y pueden suponer, a criterio del

profesor o profesora titular responsable, el suspenso de la asignatura. La recuperacién de
las practicas se realizara en el periodo establecido por el profesor o profesora, antes de
la fecha de cierre de actas.

Las fechas y horarios en los que cada estudiante
realizara las practicas clinicas se haran publicos antes del inicio de las

mismas.

- La aplicacion de los porcentajes

correspondientes (80% informe de competencias del tutor clinico y 20% del trabajo individual del alumno o alumna) y la suma final, se realizara
siempre y cuando el alumno/a tenga las dos pruebas

(Précticas Clinicas y Trabajos Tutelados) superadas de manera independiente.

Los criterios de evaluacion estaran a disposicion de los y las alumnas en la plataforma MOODLE antes del comienzo de la asignatura.

- Cuando el alumno no supere de manera

independiente las dos pruebas supondra la calificacion De SUSPENSO en acta. La

calificacion numérica se obtendra estableciendo un minimo en cada una de las

partes: (minimo de 1 en diario reflexivo y minimo de 4 en informe de competencias del tutor clinico)

- La no presentacion fisica del alumno/a a revisién de las précticas clinicas con el tutor académico (salvo causa de fuerza mayor) podra ser

considerado motivo suficiente para ser declarado NO APTO en la asignatura.

- El hecho de presentarse/realizar las practicas

clinicas y ser evaluado en cualquiera de las pruebas implica figurar en acta

como presentado con la calificacion correspondiente.

No se contempla en las asignaturas practicas la posibilidad de dispensa académica por matricula parcial.

Segun recoge el articulo 18 de las NORMAS DE AVALIACION, REVISION E RECLAMACION DAS CUALIFICACIONS DOS ESTUDOS DE GRAO E
MESTRADO UNIVERSITARIO da UDC en las materias que por su naturaleza se evallGen exclusivamente mediante actividades no recuperables
como es el caso del practicum o las practicas clinicas, los estudiante solo podran emplear la segunda oportunidad de julio para recuperar otras
actividades complementarias a las practicas como el diario reflexivo, las memorias o informe final.

El sistema de calificaciones se expresara

mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el art. 5 del

Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se

establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las

titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio

nacional.

Sistema de calificaciones:

0-4.9=Suspenso

5-6.9=Aprobado

7-8.9=Notable

9-10=Sobresaliente

9-10 Matricula de Honor (Graciable)y tras la realizacion de una prueba practica,
previa solicitud del alumno/a ante el profesor/a responsable de las estancias.

El hecho de presentarse/realizar las

practicas clinicas y ser evaluado en cualquiera de las pruebas implica figurar
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en acta como presentado con la calificacion correspondiente.
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Fuentes de informacion

Basica

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Cuidados Basicos en Enfermeria/750G01006

Fundamentos de Enfermeria/750G01007
Farmacologia/750G01011

Enfermeria Clinica (1 y I1)/750G01012

Etica profesional, marco legal y filosofia del cuidado/750G01016
Enfermeria Clinica 111/750G01017

Enfermeria Materno-Infantil/750G01018

Estancias Clinicas 1/750G01025

Estancias Clinicas 11/750G01026

Estancias Clinicas 111/750G01027

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Estancias Clinicas 1V/750G01028
Estancias Clinicas V/750G01029

Asignaturas que contindan el temario

Practicum/750G01032
Proyecto fin de grado/750G01033

Otros comentarios

Para axudar a conseguir unha contorna inmediata sustentable e cumprir co obxectivo da accién nimero 5: ?Docencia e investigacién saudable e
sustentable ambiental e social? do "Plan de Accién Green Campus Ferrol":&nbsp;A entrega dos traballos documentais que se realicen nesta materia
realizarase a través de Moodle, en formato dixital sen necesidade de imprimilos, no caso de se realizar en papel: non se empregaran plasticos,
realizaranse impresions a dobre cara, empregarase papel reciclado e evitarase a impresion de borradores.Débese facer un uso sostible dos recursos
e a prevencion de impactos negativos sobre o medio natural tendo en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos valores da
sostenibilidade nos comportamentos persoais e profesionaisFacilitarase a plena integracion do alumnado que por razon fisicas, sensoriais, psiquicas
ou socioculturais, experimenten dificultades a un acceso axeitado, igualitario e proveitoso & vida universitariaTraballarase para identificar e modificar
prexuizos e actitudes sexistas, e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e igualdade, no caso de detectar situacions
de discriminacién por razén de xénero tomaranse medidas para corrixilas.Na realizacién dos traballos da materia, o plaxio e a utilizacién de material
non orixinal, incluido aquel obtido a través da internet, sen indicacion expresa da sta procedencia e, se é o caso, 0 permiso do seu autor/a, sera
cualificado con suspenso (0,0) na actividade. Todo iso sen prexuizo das responsabilidades disciplinarias as que puidese haber lugar tras o

correspondente procedemento.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracién de guias
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