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Las préacticas externas constituyen un periodo de aprendizaje profesional en empresas e instituciones colaboradoras.
Coordina las practicas externas Maria Esperanza Cerdan Villanueva.

Aunque por defecto aparecen en la aplicacion como profesorado soélo los profesores que tutorizaron practicas en el curso
anterior, todos los profesores oficialmente asociados al Master BMCG pueden participar como tutores académicos de las
practicas externas, ademas cada empresa designa para cada alumno a un tutor en la empresa.

External practices constitute a period of apprenticeship in companies and institutions .

Coordinates the external practices Esperanza Cerdan Villanueva.

Although only appear in the application as teachers those who participated in external practices in the previous year, all

teachers officially associated with the Master BMCG can participate as academic tutors of external practices, and each

company appoints for each student a tutor in company.

Al Capacidade de utilizar técnicas e instrumentos habituais na investigacién bioléxica celular e molecular: que sexan capaces de manexar

as técnicas e protocolos asi como comprender as potenciais das mesmas, 0s seus usos e aplicaciéns

A2 Capacidade de traballar de xeito seguro nos laboratorios cofiecendo os manuais de operacions e as acciéns ante incidentes de risco
A3 Capacidade de utilizar ferramentas Bioinformaticas a nivel de usuario
A8 Capacidade de ter unha vision integrada dos cofiecementos previamente adquiridos en relacion coa Bioloxia Molecular, Celular e

Xenética, cunha formulacion interdisciplinar e un grao de experimentalidad moi elevado

A13 Capacidade para integrarse profesionalmente en servizos do sector sanitario, farmacéutico, veterinario, producion animal, biotecnoloxia
ou industrias do sector da alimentacion

B4 Capacidade de organizacion e planificacion do traballo: que sexan capaces de xestionar a utilizacion do tempo asi como o0s recursos
dispofiibles e organizar o traballo no laboratorio
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B6 Capacidade de traballo en equipo: que sexan capaces de manter relacions interpersoais eficaces nun contexto de traballo interdisciplinar

e internacional con respecto a diversidade cultural

B7 Capacidade de progreso persoal: aprender de forma auténoma, adaptarse a novas situacions, desenvolvendo calidades como

creatividade, capacidade de liderado, motivacién pola excelencia e a calidade

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania respectuosa coa cultura democréatica, os dereitos humanos e a perspectiva de xénero.

C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

C6 Adquirir habilidades para a vida e habitos, rutinas e estilos de vida saudables.

Cc7 Desenvolver a capacidade de traballar en equipos interdisciplinares ou transdisciplinares, para ofrecer propostas que contriblian a un

desenvolvemento sostible ambiental, econdémico, politico e social.

Cc8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoldxico no avance socioeconoémico e cultural da

sociedade.

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias /

Resultados do titulo

As préacticas externas ten que contribuir & formacion dos estudantes para a sta posterior integracion profesional e permitir o

acceso a técnicas de aprendizaxe, protocolos , habilidades e actitudes necesarias para a sua formacién e acceso ao

emprego.

All Bl4 | CM4
Al2 BI6 | CM5
Al3 BI7 | CM6
Al8 CM7
Al13 CM8

Contidos

Temas

Subtemas

Cada alumno sera asigando a unha empresa / institucion , e o
titor na empresa elaborara un plan descritivo das practicas e
da metodoloxia. Este plan tamén incluira os calendarios para

a realizacion das practicas e os métodos de asesoria e
control por parte do titor da empresa. Hai un formulario
estandar dispofiible na paxina web do Mestrado BMCG.

Cada alumno seréa asigando a unha empresa / institucién , e o titor na empresa
elaborara un plan descritivo das practicas e da metodoloxia. Este plan tamén incluira
os calendarios para a realizacion das practicas e os métodos de asesoria e control
por parte do titor da empresa. Hai un formulario estandar dispofiible na paxina web do
Mestrado BMCG.

Planificacion

Metodoloxias / probas

Competencias /

Horas lectivas

Horas traballo

Horas totais

Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Actividades iniciais B7 3 0 3
Andlise de fontes documentais Al A8 0 98 98
Précticas de laboratorio Al A2 A13 B4 B6 C4 90 0 90
C5C6C7C8
Resumo A1 A3 A8 C6C8 2 30 32
Atencion personalizada 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Actividades iniciais

do estudante e os procedementos e formularios necesarios para a realizacion de practicas externas.

Toma de contacto e presentacion do plan das practicas. Atencion persoal polo titor académico, quen supervisara as practicas

Analise de fontes

documentais

aplicaciéns para a solucion de problemas e para o desenvolvemento da cultura emprendedora

Andlise da literatura e protocolos necesarios para a posta en marcha de practicas ea comprension das slas diversas
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Practicas de Esta metodoloxia refirese a un traballo practico na empresa / institucién eo seu desenvolvemento especifico para cada caso
laboratorio sera a proposta do titor na empresa.
Resumo O alumno desenvolvera unha memoria na que son recollidas as técnicas e procedementos desenvolvidos durante a sia

dispofiible na paxina web do Mestrado.

permanencia na empresa ea slia avaliacién persoal da aplicacién deste cofiecemento para resolver problemas relacionados

coas areas de aplicaciéon do Mestrado e seu potencial para o desenvolvemento de negocios . Hai un formato de tipo

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Actividades iniciais O titor vai orientar os alumnos na seleccién e forma de realizacion do Practicas Externas e como preparar e presentar o

Resumo informe escrito.
Avaliacion
Metodoloxias Competencias / Descricion Cualificacion
Resultados
Préacticas de Al A2 A13 B4 B6 C4 O titor na empresa fai un informe sobre as habilidades desenvolvidas polo alumno . 50
laboratorio C5C6C7C8
Resumo Al A3 A8 C6 C8 O estudante elabora un informe sobre as practicas externas que debe contar coa 50

aprobacién do titor na empresa e o supervisor académico. Existe un formulario
estandar da memoria que esta dispofiible para os alumnos na paxina web do

Mestrado .

O titor académico avalia o informe da empresa e mais o informe presentado polo

alumno e & slia vez, emite un informe cunha recomendacion de cualificacion.

Observacions avaliacién

O proceso xeral de avaliacion do PEX baséase en tres procesos

a) O informe do titor da empresa

b) O informe elaborado polo titor académico que avalia o informe do titor na empresa e a memoria presentada polo alumno.
¢) A avaliacion conxunta da Comision do Mestratdo das probas recollidas ena) e b))

Fontes de informacién

Bibliografia basica Especifico para cada actividade sera indicado ao alumno polo titor da empresa.

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contindan o temario

Observacions

(*)A Guia docente € o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo arevision do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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