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Titulacién
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Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Mestrado Oficial 1° cuadrimestre Primeiro Obrigatoria 3
Idioma Castelan
Modalidade docente | Presencial

Prerrequisitos

Departamento EconomiaEmpresa

Coordinacién Iglesias Gomez, Guillermo Correo electronico | guillermo.iglesias@udc.es

Profesorado Iglesias Gomez, Guillermo Correo electronico | guillermo.iglesias@udc.es
Web

Descricion xeral

Os contidos desta asignatura céntranse na analise e comprension da incidencia do ambito na actividade empresarial.

En particular, cofiecer e interpretar en clave empresarial as decisions das autoridades publicas, a contorna econémica, os

factores socioecondmicos, a evolucién tecnoldxica e os elementos para operar nun mundo global. Presentaranse e

utilizaranse ferramentas que faciliten a toma de decisions considerando o &mbito presente e futuro no que se desenvolva a

empresa. Tamén se tratara o impacto ambiental das actividades empresariais e a importancia da sda consideracion nas

formulaciéns estratéxicas da organizacién. Amosarase a importancia de comprender o interese da incorporacion de

valores éticos no ambito da empresa, entendendo a utilidade dos enfoques tedricos & hora de resolver conflitos éticos no

goberno da empresa. Os apartados practicos desenvolvéranse en gran medida orientados &s empresas caso

Competencias / Resultados do titulo

Cddigo

Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias /

Resultados do titulo

Identificar as caracteristicas dos factores do &mbito que mais inflien na dinamica empresarial

AP1 | BP1 | CP1
AP2 | BP2 & CP2
BP3 = CP3

BP4  CP4

BP8  CP5

BP9  CP6

BP10 CP7

BP12 CP8

BP14 CP9

CP10

CP11
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Cofiecemento e capacidade de uso de ferramentas especificas para o estudo do &mbito e a toma de decisions empresariais. | AP2 | BP1 = CP1
Consideracién de elementos de incertidume baixo diferentes escenarios. BP2 | CP2
BP3 | CP3
BP4 | CP4
BP8 | CP5
BP9  CP6
BP10 CP7
BP12 CP8
BP14 = CP9
CP10
CP11
Capacidade de elaboracion de estratexias axeitadas para considerar os factores ambientais e sociais nos que incide a APl | BP1  CP1
empresa AP2 | BP2 | CP2
BP3 | CP3
BP4 | CP4
BP8 | CP5
BP9  CP6
BP10 | CP7
BP12 | CP8
BP14 | CP9
CP10
CP11
Participar activamente na discusion dos temas abordados no programa da materia. AP1 | BP1 | CP2
BP2 | CP4
BP3 | CP6
BP4 | CP7
BP8  CP8
BP10 CP10
BP12 CP11
BP14
Desenvolvemento de habilidades para resolver tarefas en grupo BP2 | CP4
BP3 | CP5
BP8 = CP6
BP9 | CP7
BP12 | CP8
CP10
Contidos
Temas Subtemas
1. Factores do &mbito da empresa 1.1. Caracterizacion do ambito

1.2. Andlise PEST

1.3. Empresa e politicas publicas
1.4. Contorna econémica

1.5. Ambito socioeconémico

1.6. Dimension tecnoldxica

1.7. O ambito internacional

1.8. Aplicacion 4s empresas caso
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2. A consideracién do ambito na toma de decisiéons 2.1. A toma de decisions: caracteristicas xerais

2.2. Andlise DAFO
2.3. Andlise de escenarios
2.4. A toma de decisiéns multicriterio

2.5. Aplicacion &s empresas caso

3. Impacto social e medioambiental da actividade empresarial | 3.1. Desenvolvemento sustentable e empresa

3.2. Dimension medioambiental da empresa

3.3. Estratexias medioambientais da empresa

3.4. Etica e empresa

3.5. A Responsabilidad Social Empresarial. Instrumentos de xestién e medida da
RSC.

3.6. Os efectos sociais e medioambientais da globalizacion

3.7. Aplicacion &s empresas caso

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e autbnomo
virtuais)

Estudo de casos Al A2 B12 C2 C3C9 6 12 18

Solucién de problemas A2 B1B2B3B8B14 3 12 15
C4

Presentacion oral B4 B9 B10 C5 C6 C8 2 4 6
c10

Discusion dirixida A2B2B4C2C6C7 4 12 16

CloC11

Sesién maxistral A2B1B3C1C3 5 5 10

Andlise de fontes documentais B2 B12 C1 1 4

Atencién personalizada 5 0

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Estudo de casos

Propofieranse situacions relativas 6s contidos da asignatura para que os alumnos empreguen os cofiecementos e habilidades
adquiridos para a stia analise, coa intencion de ter unha vision practica da asignatura. Procurarase que o vinculo entre os
casos de estudo propostos e as empresas caso sexa 0 mais estreito posible para contribuir na realizacién do proxecto comun

dos diferentes grupos de traballo.

Soluciéon de

problemas

Resolucién de problemas cuantitativos concretos que esixe a aplicacion das ferramentas presentadas na aula

Presentacion oral

De xeito tanto individual como en grupo, os estudantes presentaran mediante exposiciéns orais os avances efectuados nos
seus traballos e tarefas. Defenderan a validez das sUas decisions e conclusidns perante o profesor, e de ser o caso con

outros alumnos e grupos.

Discusion dirixida

Participacion activa na discusiéon dos temas propostos polo profesor e relacionados cos contidos do programa da materia.
Consiste nun intercambio de ideas e opiniéns fundamentadas. A discusion pode desenvolverse a nivel de grupo, en particular

no relativo &s empresas caso, ou do conxunto de integrantes da aula para cuestiéns de interese comun.

Sesién maxistral

Exposicion oral por parte do profesor, complementada co uso de medios audiovisuais e a introducion dalgunhas preguntas

dirixidas aos estudantes, coa finalidade de transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe

Analise de fontes
documentais

O estudante debera identificar e consultar as fontes documentais necesarias para o problema que pretenda resolver en cada
momento. Asi mesmo, o profesor debera ser un colaborador e orientador.

Atencion personalizada
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Metodoloxias

Descricion

Estudo de casos
Discusion dirixida
Presentacion oral
Solucién de
problemas
Andlise de fontes

documentais

As horas establecidas como atencién personalizada correspéndense coas titoras programadas. A través de titorias persoais
ou grupais abordaranse temas de especial dificultade para os estudantes, resolucién de dibidas relativas aos contidos
explicados na sesion maxistral ou que xorden nos procesos de resolucion de casos practicos e na discusién de casos. Para o
alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencion de asistencia, acordarase ao

inicio do curso un calendario especifico de titorias compatible coa sta dedicacién

Avaliacion
Metodoloxias Competencias / Descricion Cualificacion
Resultados
Estudo de casos Al A2 B12 C2 C3 C9 | Valorarase a capacidade do alumno para aplicar a metodoloxia do caso empregando 70
os cofiecementos especificos desta materia
Solucién de A2 B1 B2 B3 B8 B14 Valorarase a capacidade do alumno para aplicar na resolucion de problemas os 30
problemas C4 cofiecementos e ferramentas especificos desta materia

Observaciéns avaliacion

O sistema de avaliacién seguird os mesmos criterios tanto para a primeira como para a segunda oportunidade. Nas situaciéns de matricula a tempo

parcial ou de exencion de asistencia, acordarase unha programacién e un sistema de entrega co profesor para os estudos de casos e problemas que

non se poidan realizar na aula.

Fontes de informacién

Bibliografia basica

Unha das tarefas do alumno é a seleccion e andlise de bibliografia, actuando o profesor como orientador. En todo
caso, tralo traballo dos alumnos as referencias comins seran facilitadas nas sesions maxistrais. A bibliografia

especifica dependera dos estudos e empresas caso nas que traballen os estudantes.

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintian o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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