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Web
Descricion xeral Esta materia converxe coas materias do itinerario de FOL. Ten como finalidade a busca, seleccion e analise de

modulos da especialidade de FOL.

experiencias innovadoras e de investigacion na Formacion Profesional, especialmente, na orientacién profesional e nos

Competencias / Resultados do titulo

cédigo

Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias /

Resultados do titulo

Buscar, seleccionar, analizar e presentar propostas docentes innovadoras nos modulos da especialidade de FOL AP25 CM1

AP26 CM3

CM6

CcMm7

Comprender e valorar a importancia da innovacién e da investigacion como ferramentas para a mellora dos procesos de AP25 CM6

ensino e aprendizaxe e para a propia aprendizaxe profesional. AP26 CM7

Analizar e valorar ambitos de innovacion e investigacion no centro de practicas AP25 CM7
AP26

Contidos

Temas

Subtemas

Tema 1. A innovacién nos médulos e materias da

especialidade.

.1. Conceptos bésicos de referencia

1.2. Ambitos de innovacién na Formacién Profesional

emprendedora

1.3. Experiencias innovadoras en Orientacion profesional

1.3. Experiencias innovadoras no médulo de FOL e de Empresa e iniciativa
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2.1. Tematicas e metodoloxia

2.2. Estudos de insercion laboral

Tema 2. A investigacion no &mbito docente e orientador 2.3. Estudos sobre orientacion profesional

Andlise de fontes documentais A25 A26 C3 C6 C7 4 18 22
Presentacion oral A25C1 C3C6 3 2 5
Précticas a través de TIC C3C6C7 1 4

Portafolios do alumno A25 A26 C1 C6 C7 4 8 12
Sesion maxistral A25 2 0

Atencién personalizada 4 0

Andlise de fontes

documentais

Presentacion oral

Practicas a través de
TIC

Portafolios do alumno

As fontes documentais obxecto de andlise recollen experiencias innovadoras e pesquisas. Nos dous casos referidas a
Formacién Profesional, as materias ou médulos da especialidade e a outras etapas educativas, sempre e cando podan ser
transferibles & especialidade. Previamente a sta andlise, tefien que buscalas e seleccionalas.

As experiencias e pesquisas analizadas tefien que incorporarse nun portafolio grupal e tefien que difundirse entre o grupo

clase a través dunha ferramenta dixital previamente seleccionada.

As experiencias analizadas teran que ser presentadas na aula. Para isto dispofien de 30 minutos e deberan expor a
experiencia analizada por outro compafieira/o.

As practicas a través de TIC céntranse na busca e seleccion de informacién, na creaciéon dun marcador social, na
delimitacion da sta contorna persoal de aprendizaxe e na utilizacién dunha ferramenta dixital para compartir as experiencias
analizadas e comentar e valorar as estudadas polo resto dos grupos.

O marcador social e contorna persoal de aprendizaxe son compartidas co resto das materias do itinerario.Na materia de
Proxectos de innovacion e investigacion, ampliase o marcador social cos recursos dixitais localizados e seleccionados a
través da andlise de fontes documentais e da utilizacion das redes sociais e incorporanse novas fontes e recursos a contorna
persoal de aprendizaxe. Con estas actividades estan a traballarse as competencias dixitais docentes de tres areas:

a) Informacion e alfabetizacion dixital (navegacion, busca e filtraxe; avaliacién da informacion, e almacenaxe e recuperacion
de informacién e contidos dixitais).

b) Comunicacién e colaboracion (compartir informacién e contidos, colaboracién mediante vias dixitais)

c) Creacion de contidos dixitais (desenvolvemento de contidos dixitais (desenvolvemento e integracion e reelaboracion de

contidos dixitais)

As experiencias e pesquisas analizadas tefien que incorporarse nun portafolio grupal que ha de presentarse nun artefacto
dixital. O portafolio ten unha parte individual (analise e valoracion das expereincias e das fontes) e unha parte en grupo,
resultado da posta en comin das lecturas sobre o concepto de innovacion e os seus ambitos e sobre a valoracién e conexion
entre as experiencias analizadas. A estrutura do portafolio e as pautas para a parte grupal van ser presentadas o primeiro

dia de clase.

2/5



:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Sesién maxistral Coa leccion maxistral preséntanse os principais eixos e ambitos de innovacion e investigacion nos médulos e materias da

especialidade e acotanse conceptos vencellados a innovacion educativa.

Andlise de fontes A atencion personalizada esta vencellada principalmente a analise das fontes documentais. O seu obxectivo é proporcionar
documentais a axuda e as orientacions necesarias para a seleccion e analise das experiencias innovadoras. Estéa ligada a unha

avaliacién formativa.

O alumnado con matricula a tempo parcial con dispensa académica tera unha atencién personalizada ao servizo do

seguimento e supervision das actividades que computan na avaliacion.

Cualificacién

Préacticas a través de C3C6C7 A creacién do marcador social é grupal. Os criterios de avaliacién son o nimero de 20
TIC recursos incorporados, as etiquetas utilizadas para a sUa clasificacion e o nivel de
descricion e valoracion dos recursos incorporados. O peso na cualificacion é de 5
puntos.
A construcion da contorna persoal de aprendizaxe € individual, o peso na cualificacion
é de 5 puntos.
A presentacion do cartafol a través dun artefacto dixital e a difusion das experiencias
analizadas puntian 10 puntos, 5 para cada unha.
Presentacion oral A25C1 C3C6 Todas as persoas do grupo expofien as experiencias analizadas. A cualificacion das 20
presentacions vai ser outorgada polo alumnado a partir dunha rubrica, previamente
consensuada co alumnado. Esta rubrica vai ser utilizada, coas adaptaciéons

correspondentes, as presentacions noutras materias do médulo especifico.

Portafolios do alumno | A25 A26 C1 C6 C7 | O portafolio ten unha parte individual e unha parte grupal, elaborada a partir dunha 60
posta en comun. A parte individual puntia até 40 puntos e a grupal 20. Os criterios
para a primeira son os seguintes:
- Seleccién (variedade, relacién coa FP e coas materias e funciéns orientadoras do
profesorado de FOL, transferibilidade e valoracion das fontes utilizadas)
- Descricion das experiencias conforme os criterios previamente fixados.

- Valoracién das experiencias e da sua transferibilidade.

Para a parte grupal os criterios son:

- Concepto de innovacién, dimensiéns, concrecién para a FP e as materias da
especialidade e fontes utilizadas.

- Valoracion conxunta das aprendizaxes adquiridas e das experiencias.

- Cofiecemento e valoracion das experiencias do resto dos grupos
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ASISTENCIA AS AULAS

A asistencia as aulas é obrigatoria.O alumnado con asistencia regular que ocasionalmente non acuda a unha sesion debera de facer e entregar as
actividades realizadas na aula. O alumnado con matricula a tempo parcial e dispensa académica realizara as mesmas actividades e asistira as
titorias de seguimento e supervision que se fixen consensuadamente. CUALIFICACION FINAL E REQUERIMENTOS PAR APROBARA cualificacién
final serd o resultado das puntuaciéns obtidas nas tres actividades que puntuan. Para superar a materia é indispensabel realizar as tres
actividades e obter a metade da cualificacién (35) na actividade de anélise de fontes documentais. INTEGRIDADE ACADEMICAAusencia de
citacion de fontes

As citas e referencias a calquer tipo de documento deben declararse ao longo do texto e no apartado de referencias bibliogréficas, utilizando as
normas APA 6° edicion.

Plaxio

O plaxio nas actividades de avaliacion sera motivo de suspenso. Asi se recolle no artigo 14.4 da normativa académica de avaliacion da UDC : ?na
realizacion de traballos, o plaxio e a utilizacion de material non orixinal, incluido aquel obtido a través de internet, sen indicaciéon expresa da
sUa procedencia e, se é 0 caso, 0 permiso do seu autor/a, podera ser considerada causa de cualificacién de suspenso na actividade"
Normativa académica de avaliacion, revision e reclamacion da UDC

https://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/academica/Normas_avaliacion_revision_reclamacion_consolidado_|.pdf

- Allueva Pinilla, A. | e Alejandre, J. L. (2016). Simibiosis del aprendizaje con tecnologia. Experiencias innovadoras
en el &mbito hispano.. Prensas de la Universidad de Zaragoza

- Castafieda, L y Adell, J. (2013). La anotamia de los PLEs . Alcoy: Marfil

- EDUCAweb (). Premios Educaweb Orientacién Acacémica y Profesional.
http//www.eudcaweb.com/premios/ediciones/

- Instituto de Tecnologias Educativas (). . http://www.ite.educacion.es/

- INTEF: Ministerio de Educacion, Cultura 'y Deporte (). Red de buenas préacticas 2.0.
http://recursostic.educacion.es/buenaspracticas20/web/es/formacion-prefional/608-buenas-practicas

- Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte (). Insituto de Tecnologias Educativas y de Formacion del profesorado .
http:77www.ite.educacion.es/

- Navas Baena, R. (2010). Investigacion e innovacion en el aula.. Granada: Ada.

Para a busca de experiencias innovadoras proporcionase unha listaxe de fontes electronicas.

Insercién e orientacion laboral/652606612

Aprendizaxe e ensino dos médulos da especialidade de formacién e orientacién laboral/652606621
Iniciacién & investigacion educativa/652606E32

Innovacion docente/652606E42

Débese facer un uso sustentabel &nbsp;dos recursos co obxecto de evitar &nbsp;impactos negativos sobre o medio natural.Débese ter en conta a

importancia dos principios éticos relacionados cos valores da sustentabilidade nos comportamentos persoais e profesionais.En coherencia cos

principios enunciados, &nbsp;as tarefas que son obxecto de avaliacion &nbsp;entregaranse en formato dixital &nbsp;a través de moodel. &nbsp;
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(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é plblico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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