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Descricion xeral

O obxectivo xeral desta materia é a capacitacion dos e das estudiantes para a realizacién de investigacions sociais
empiricas dentro da area de cofiecemento das Relaciéns Laborais e os Recursos Humanos. Dado o caracter
eminentemente practico da materia, para a que innegablemente tamén se require unha formacién teérica de base en torno
a metodoloxia e as técnicas de investigacion empregadas nas Ciencias Sociais, esta materia pretende, asemade, orientar

aos e as estudiantes na realizacién da memoria fin de Grao da titulaciéon en Relaciéns Laborais e Recursos Humanos.

Competencias / Resultados do titulo

Cddigo Competencias / Resultados do titulo
Resultados da aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias /
Resultados do titulo
- Cofiecer o caracter cientifico da Socioloxia e saber os diferentes paradigmas e perspectivas na investigacion social. A18 B1 C1
A25 B2 C3
A26 B3 C6
A31 B4 C8
A35 B9
B14
B15
- Cofiecer os pasos para a elaboracién dun proxecto de investigacon e se capaz de plantexar un proxecto de investigacion A18 B1 C1
nas areas tematicas da titulacion (relacions laborais, empresa, recursos humanos) A25 B2 Cc3
A26 B3 C6
A31 B4 C8
A35 B9
B14
B15
- Cofiecer e manexar as principais fontes de informacion estatistica sobre mercado laboral. Al18 B1 C1
A25 B2 C3
A26 B3 Cé6
A3l B4 C8
A35 B9
B14
B15
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- Cofiecer as principais técnicas de investigacion social, tanto de caracter cualitativo como cuantitativo e saber empregalas A18 B1 C1

nunha investigacion.

A25 B2 C3
A26 B3 C6
A3l B4 C8
A35 B9

B14
B15

Contidos

Temas

Subtemas

TEMA 1. PROCESO E DESENO DA INVESTIGACION
SOCIAL

O proxecto de investigacion. Antecedentes e marco teérico: condiciéns e orixe do
problema de investigacion. Definicién de obxectivos e hipoteses. Proposta
metodoldxica e seleccion das técnicas de investigacion. Unidades de observacion e
variables. Planificacion das actividades

TEMA 2. FONTES ESTATISTICAS PARA O ESTUDIO DAS
RELACIONS LABORAIS

Fontes estatisticas: definicion e ambitos de aplicacién nas Ciencias Sociais.
Elementos basicos da andlise estatistica da informacién. Presentacion da
informacion: tdboas e graficos. Introduccién as estatisticas laborais en Espafia no
marco da UE. As estatisticas de Afiliacion & Seguridade Social e de Demandantes de

Emprego. A Enquisa de Poboacién Activa (EPA)

TEMA 3. TECNICAS CUANTITATIVAS DE INVESTIGACION
SOCIAL

Introduccién &s principais técnicas cuantitativas de investigacion social. Fundamentos
de estatistica descritiva. A enquisa. Principais aspectos do desefio mostral. A

elaboracién dos cuestionarios

TEMA 4. TECNICAS CUALITATIVAS DE INVESTIGACION
SOCIAL

A mirada cualitativa en Socioloxia. Introduccién as principais técnicas cualitativas de
investigacion social. A entrevista en profundidade. O grupo de discusién. A
observacion participante. A andlise da informacién cualitativa: enfoques e

procedementos

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Sesion maxistral Al18 A26 B2 B14 C6 5 5 10
Lecturas B3 B4 C3 2 16 18
Andlise de fontes documentais A18 B3 B4 B9 C3 3 12 15
Aprendizaxe colaborativa B3 B9 B15 C6 C8 5 10 15
Obradoiro Al18 A25 A26 A31 B1 13 17 30
B2 B3 B4 B9 B15 C3
C6 C8
Traballos tutelados A18 A26 A31 B1 B2 5 15 20
B3 B4 B9 B15 C1 C3
C6
Investigacion (Proxecto de investigacion) A25 A31 A35 B1 B15 10 20 30
C8
Presentacion oral A18 A31 B2 B3 B4 2 8 10
B14 B15C1 C3
Atencidn personalizada 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

217




Sesién maxistral

Lecturas

Andlise de fontes
documentais
Aprendizaxe
colaborativa
Obradoiro

Traballos tutelados

Investigacion
(Proxecto de
investigacion)

Presentacion oral

Traballos tutelados
Investigacion
(Proxecto de
investigacion)

Presentacion oral

Obradoiro
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A sesi6n maxistral consiste na explicacion do temario da materia durante a aula. E preciso a asistencia as clases para ter un

seguimento continuo das tarefas encomendadas.

Os temas abordados nas sesidns expositivas seran complementados cuns textos de lectura obrigatoria para os e as
estudiantes.

As fontes de informacién son basicamente documentais, tipo informes, estatisticas, artigos, bibliografia, etc. Resulta
necesario 0 seu manexo para cofiecer o &mbito de estudo, asi como para construir o marco teérico do traballo a realizar

A metodoloxia docente sobre a que se basa a materia pretende desenvolver a aprendizaxe colaborativa, xa que se evidencia
-a través do que se cofiece como intelixencia social-como mellor que o autbnomo

A materia, os seus contidos e a sta aplicacion practica artéllase mediante un obradoiro, de maneira que a aula sexa un lugar
de traballo, tratando asi de experimentar e acostumbrar ao alumnado & mecanica e xeito de facer na vida laboral, tanto en
canto a presencia, horarios, reparto de tarefas, cronogramas, responsabilidade, resultado final, etc.

Ben sexa indivual ou colectivamente, o traballo final exisido na materia debe ir cumprindo unha serie de etapas e contidos.
Todo elo conleva a necesaria titorizacion de dito traballo, tanto para resolver calquer tipo de dubida como para ter unha
supervision axeitada do mesmo.

O traballo final da materia consiste na realizacién dun anteproxecto de investigacion, enfocado nunha tematica en concreto e

desenvolvendo todos os seus apartadados.

Outra faceta a desenvolver dentro da planificacion da materia € que o alumnado se acostume a falar en publico e, mais

concretamente, a presentar os informes técnicos resultantes do seu traballo.

Requerirase a asistencia a titorias, previa peticion de cita por correo electrénico por parte dos e das estudiantes nas seguintes
ocasions:

- Resolucién de dubidas e tratamento individualizacion dos problemas que xurdan a cada estudiante na redaccion do
anteproxecto de investigacion que se realizara nas sesions interactivas da materia.

- Consulta de dubidas sobre calquera aspecto da materia.

- Revisién das cualificaciéns do anteproxecto de investigacion, o exame e a cualificacion global da materia.

O profesor responsable tentara na medida do posible colgar a informacion pertinente da asignatura no Campus Virtual para

facilitar asi o seguimento da mesma. Tamén contestara a preguntas e dibidas realizadas por correo electrénico.

Para o alumnado con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de exencion de asistencia,
acordarase ao inicio do curso un calendario especifico de titorias compatible coa sta dedicacion. Na primeira e segunda
oportunidade os criterios de avaliacion rexiranse dacordo a realizacién dunha proba mixta cun peso do 100% sobre a
cualificacién: consistird nunha proba na que se incluiran cuestions tedricas e practicas e na que o/a alumno/a teré que

demostrar ter alcanzado as competencias e os resultados de aprendizaxe da materia.

Cualificacién

A18 A25 A26 A31 B1 | A colaboracion e o traballo en equipo son habilidades e méritos a ter en conta, de 30
B2 B3 B4 B9 B15 C3 cara a unha mellor integracién e contribucion en futuros postos profesionais, que son

C6 C8 principalmente en colectivos, tipo empresas, gabinetes, organismos, institucions,
oficifias, etc. De ai que se tefia en conta o desenvolvemento, interese, participacion e

convivencia cos compafieiros por parte do alumnado.
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Traballos tutelados

Investigacion
(Proxecto de

investigacion)

Presentacién oral
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A18 A26 A31 B1 B2
B3 B4 B9B15C1C3
C6

A25 A31 A35B1 B15
Cc8

A18 A31 B2 B3 B4
B14B15C1C3

De cara ao proxecto a investigacion final, establécense unha serie de fases ou etapas
de traballos titelados, que deberan informarse ao profesor e entregarse dacordo ao
calendario establecido a este efecto.

Estas fases e/ou partes son: proxecto, marco tedrico, parte empirica, andlise e
conclusions.

As entregas periddicas das diferentes fases e partes do traballo de investigacién
teran caracter obrigatorio e seran tidas en conta & hora de avaliar o seguimento e
cumprimento de ditos prazos de entrega.

Consiste na redaccion dun anteproxecto de investigacion nunha tematica relacionada
con algun aspecto abordado na titulacién e cunha orientacién dirixida a facilitar a
posterior realizacion da memoria fin de Grao.

O alumnado, de forma individual ou colectiva, realizara o traballo/proxecto de caracter
tedrico practico, no que se prestara especial atencion as funciéns e efectos do
emprego e 0s recursos humanos.

Este traballo estaré dirixido ou titelado polo profesor.

O alumnado debera recoller no mesmo os cofiecementos aprendidos, a informacién
secundaria recabada, asi como outra de caracter primario que sirva para o propésito
da investigacion a realizar.

Este traballo é a proba ou contido principal da avaliacién da asignatura e nel
deberase reflictir os cofiecementos impartidos nas sesiéns maxistrais, das lecturas
asi como da investigacién propia (informacién primaria ou parte empirica) levada a
cabo sobre o tema acordado co profesor e do que se deben facer entregas periédicas
das suas diferentes partes (proxecto, marco tedrico, parte empirica, analise e
conclusiéns), tal e como se recolle no apartado dos traballos titelados.

Ainda que se trate de levar a cabo traballos de caracter colectivo ou integrados dentro
dun entorno social determinado, tamén € necesario que o alumnado tome conciencia
da stia contribucion ao mesmo e saiba reivindicalo e expofielo. De ai que se avalie a
presentacion ao resto da clase dos respectivos traballos e/ou aportaciéns por parte do

alumnado, de xeito individual.

20

40

10



:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Esta materia esta plantexada para ser cursada presencial e participativamente, xa que a sUa avalidaciéon na convocatoria ordinaria pretende ser o
mais integral posible (cofiecementos teéricos adquiridos, traballo practico ou habilidade técnica, interese, actitude, etc.). De ai que a asistencia e a

participacion sexan tidas en conta & hora da avaliacion.

A non asistencia ao 80% de las clases sup6n automaticamente que non se pode avaliar mediante este proceso e metodoloxia de claro caracter
continuo, pasando por tanto a opcién da avaliacion mediante a proba ou probas obxectivas contempladas no calendario académico correspondente.
Nos casos de realizacién de practicas ou outras causas debidamente xustificadas, a porcentaxe necesaria de asistencia para poder ser avaliado
mediante o sistema exposto nesta guia docente podera ser do 60%, sempre e cando se acorde co profesor un seguimiento ou calquer outra forma

para suplir as ausencias.

A avaliaciéon baséase sobre todo na elaboracién dun traballo teérico-practico; sendo a asistencia, o interese, a participacion, as valoracions propia e

dos demais compefieiros e a exposicion oral publica os outros pilares para a avaliacion da asignatura.

O traballo podera ser individual ou colectivo, ponderandose a avaliacion en base ao nimero de autores. Se ben se postula como formula ou

indicacion preferente a realizacion do traballo de maneira colectiva, en formato obradoiro e nas horas lectivas.

Entenderase por avaliacion suficiente para superar a asignatura na sta primeira convocatoria ordinaria obter un 50% entre as metodoloxias descritas.

Esta avaliacion é especifica para a primeira convocatoria ordinaria da asignatura, € dicir, aquela constituida por unha avaliacién continua.

Para o resto de convocatorias habera unha proba escrita ou examen, no que, ademais dos contidos teéricos explicitados nesta guia e con base na

bibliografia tamén exposta, se inclie un soposto de caracter practico.

O traballo participativo so seré valido para a primeira convocatoria e a sta correspondente avaliacién continua.

Para o resto de convocatorias que non sexan a primeira ordinaria, non se gardan puntuacions nin traballos ou probas anteriores.

Béasicamente, e para dicilo dun xeito sinxelo, tratase de ensinar e aprender esta materia cun plantexamento parecido ou imitando aos lugares de
traballo socioléxico, de maneira que o alumnado desenvolva capacidades de autoxestion e se familiarice con estos procesos, de cara a sia mellor
integracion e desenvolvemento no mercado laboral. De ai tamén que a figura do profesor se centre mais na orientacién, guia, supervision, correccion
e estimulo durante as xornadas de traballo en clase.

Para o alumnado con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de exencion de asistencia na primeira e segunda
oportunidade os criterios de avaliacion rexiranse dacordo a realizacién dunha proba mixta cun peso do 100% sobre a cualificacion: consistird nunha
proba na que se incluiran cuestions tedricas e practicas e na que o/a alumno/a tera que demostrar ter alcanzado as competencias e os resultados de

aprendizaxe da materia.
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(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revisiéon do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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