== UNIVERSIDADE DA CORURA

Guia Docente

Datos Identificativos 2019/20
Asignatura (*) Oficina Técnica Codigo 771G01018
Titulacién Grao en Enxefiaria de Desefio Industrial e Desenvolvemento do Produto
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Grao 2° cuadrimestre Cuarto Obrigatoria 6
Idioma Castelan
Modalidade docente | Presencial
Prerrequisitos
Departamento Enxefiaria Industrial
Coordinacion Souto Lépez, José Ramoén Correo electronico | jose.souto@udc.es
Profesorado Lopez Vazquez, José Antonio Correo electronico | jose.lopez@udc.es
Souto Lépez, José Ramoén jose.souto@udc.es
Web
Descricion xeral Dado el caracter proyectual de la formacion recibida en esta titulacion, la materia de Oficina Técnica tiene por objeto,
sobre los conocimientos adquiridos en los proyectos conceptuales, complementarlos desde el punto de vista del proyecto
técnico y de desarrollo de producto.

Competencias / Resultados do titulo

Caodigo Competencias / Resultados do titulo

Al Aplicar o cofiecemento das diferentes areas involucradas no Plano Formativo.

A3 Necesidade dunha aprendizaxe permanente e continua (Life-long learning), e especialmente orientada cara os avances e 0S novos
produtos do mercado.

Ad Traballar de forma efectiva como individuo e como membro de equipos diversos e multidisciplinares.

A5 Identificar, formular e resolver problemas de enxefiaria.

A6 Formacion amplia que posibilite a comprension do impacto das solucions de enxefiaria nos contextos econémico, medioambiental, social
e global.

A7 Capacidade para desefio, redaccién e direccion de proxectos, en todas as sUas diversidades e fases.

A8 Capacidade de usar as técnicas, habilidades e ferramentas modernas para a practica da enxefiaria.

A10 Comprensidn das responsabilidades éticas e sociais derivadas da sua actividade profesional.

B1 Capacidade de comunicacion oral e escrita de maneira efectiva con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional.

B2 Aplicar un pensamento critico, I6xico e creativo para cuestionar a realidade, buscar e propofier solucions innovadoras a nivel formal,
funcional e técnico.

B3 Aprender a aprender. Capacidade para comprender e detectar as dindmicas e 0s mecanismos que estruturan a aparicion e a dindmica de
novas tendencias.

B4 Traballar de forma colaborativa. Cofiecer as dinamicas de grupo e o traballo en equipo.

B5 Resolver problemas de forma efectiva.

B6 Traballar de forma autbnoma con iniciativa.

B7 Capacidade de liderado e para a toma de decisiéns.

B9 Comunicarse de maneira efectiva nun entorno de traballo.

B10 Capacidade de organizacion e planificacion.

B11 Capacidade de analise e sintese.

Cc2 Dominar a expresion e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.

C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesion e
para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.

C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

C6 Adquirir habilidades para a vida e habitos, rutinas e estilos de vida saudables.

Resultados da aprendizaxe
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Aplicar o cofiecemento das diferentes areas involucradas no Plano Formativo. Al
Necesidade dunha aprendizaxe permanente e continua (Life-long learning), e especialmente orientada cara os avances e 0s A3
novos produtos do mercado. A5
Identificar, formular e resolver problemas de enxefiaria A7
Formacion amplia que posibilite a comprension do impacto das soluciéns de enxefiaria nos contextos econémico, A8
medioambiental, social e global. A10

Capacidade de usar as técnicas, habilidades e ferramentas modernas para a practica da enxefiaria.

Capacidade para desefio, redaccion e direccion de proxectos, en todas as suas diversidades e fases. A7
Capacidade para efectuar decisions técnicas tendo en conta as suas repercusions ou costes econémicos, de contratacion, de
organizacion ou xestion de proxectos.

Traballar de forma efectiva como individuo e como membro de equipos diversos e multidisciplinares. Ad
Comprensién das responsabilidades éticas e sociais derivadas da sua actividade profesional. A10
Capacidade de comunicacion oral e escrita de maneira efectiva con ética e responsabilidade social como cidadan e como
profesional.

Aprender a aprender. Capacidade para comprender e detectar as dinamicas e 0s mecanismos que estruturan a aparicion e a
dindmica de novas tendencias.

Resolver problemas de forma efectiva.

Aplicar un pensamento critico, I6xico e creativo para cuestionar a realidade, buscar e propofier soluciéns innovadoras a nivel

formal, funcional e técnico.

Traballar de forma autébnoma con iniciativa.

Capacidade de liderado e para a toma de decisiéns.

Capacidade de organizacioén e planificacion.

Capacidade de andlise e sintese.

Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita.

Dominar a expresion e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.

Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua
profesion e para a aprendizaxe ao longo da sUa vida.

Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben A6

enfrontarse.

Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e
cultural da sociedade.

Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democrética e solidaria, capaz de
analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben
coman.

Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

TEMA 1. O PROXECTO 1.1 Definicion de proxecto
1.2 Tipos de proxectos
1.3 Documentos dun proxecto
1.4 Breve descricién dos documentos dun proxecto
1.5 Normas de presentacion dos proxectos
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TEMA 2. A MEMORIA

2.1 A memoria como documento do proxecto
2.2 Estrutura da memoria

2.3 Metodoloxia para a realizacién da memoria
2.4 Contidos da memoria descritiva

2.5 Contidos da memoria xustificativa

TEMA 3. OS PLANOS

planos

3.2 Escalas, formatos e normas de presentacion a
considerar.

3.3 Relacién de planos dun proxecto. indice xeral.
Informacion que debe figurar en cada plano.
Relacion co organigrama técnico do proxecto.

3.1 Os planos como documento de proxecto. O caracter construtivo e contractual dos

TEMA 4. PREGO DE CONDICIONS

4.1 Definicion e obxecto do prego de condicions
4.2 Estrutura e contido do prego de condicions
4.3 Prego de condicions xerais

4.4 Descricion xeral do proxecto

4.5 Condiciéns xerais facultativas

4.6 Condiciéns xerais econémicas

4.7 Condiciéns xerais legais

4.8 Prego de condiciéns técnicas particulares
4.9 Prego de clausulas administrativas

particulares

TEMA 5. O PRESUPOSTO

5.1 Definicién de presuposto

5.2 Unidades de obra

5.3 Documentos que compofien o presuposto
5.4 Mediciéns

5.5 Prezos unitarios

5.6 Prezos descompostos

5.7 Presupostos parciais

TEMA 6. ESTUDOS CON ENTIDADE PROPIA

6.1 Xeneralidades
6.2 Contido
6.3 Prevencioén Riscos Laborais

6.4 Impacto Ambiental

TEMA 7. INTRODUCCION AL BIM (Building Information 7.1 Xeneralidades

Modeling)

7.2 Introduccion al AUTODESK Revit®.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e autbnomo
virtuais)
Sesién maxistral Al10 A7 A8 B1 B3 B11 28 28 56
Précticas de laboratorio Al A3 A4 A5 A6 A7 10 15 25
B4 C2
Seminario A6 3 0 3
Traballos tutelados Al A3 A4 A6 B2 B5 33 33 66
B6 B7 B9 B10 C3 C5
C6
Atencién personalizada 0 0 0

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado
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Sesién maxistral

Practicas de
laboratorio

Seminario

Traballos tutelados

Traballos tutelados
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Exposiciéon oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducion de algunhas preguntas dirixidas aos
estudantes, coa finalidade de transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe.

A clase maxistral é tamén cofiecida como ?conferencia?, ?método expositivo? ou ?leccién maxistral?. Esta Gltima modalidade
séese reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor en ocasiéns especiais, cun contido que sup6n unha

elaboracion orixinal e baseada no uso case exclusivo da palabra como via de transmisién da informacién & audiencia.

Técnica de traballo en grupo que ten como finalidade o estudo intensivo dun tema. Caracterizase pola discusion, a
participacion, a elaboracién de documentos e as conclusions as que tefien que chegar todos os compofientes do seminario.
Asistencia a charlas ou calquera evento que xurda durante o curso, xa sexa con exalumnos ou con empresas relacionadas
con proxectos que se estan a desenvolver na Escola.

Metodoloxia desefiada para promover a aprendizaxe auténoma dos estudantes, baixo a tutela do profesor e en escenarios
variados (académicos e profesionais).

Tendo en conta, a variedad do alumno matriculado en 4° de grao, alumnos procedentes da ensefiaria técnica industrial que
cursaron estudos no mesmo centro (EUDI), alumnos de outras titulacions e os alumnos procedentes do 3° curso, tal como
estéa estructurada a materia de Oficina Técnica, e co obxectivo de evitar a sobrecarga de dedicacién do alumnado para a
elaboracion de traballos tutelados, poderase aproveitar a materia para desenvolver parte dos Traballos Fin de Grao,

dependendo sempre do tipo de proxecto e de forma conxunta cos directores e tutores dos mesmos.

Metodoloxia que permite que os estudantes aprendan efectivamente a través da realizacion de actividades de caracter
practico, tales como demostracions, exercicios, experimentos e investigacions.

Tendo en conta, a variedad do alumno matriculado en 4° de grao, alumnos procedentes da ensefiaria técnica industrial que
cursaron estudos no mesmo centro (EUDI), alumnos de outras titulacions e os alumnos procedentes do 3° curso, tal como
esté estructurada a materia e Oficina Técnica, e co obxectivo de evitar a sobrecarga de dedicacion do alumnado para a
elaboracion de traballos tutelados, poderase aproveitar a materia para desenvolver parte dos Traballos Fin de Grao,

dependendo sempre do tipo de proxecto e de forma conxunta cos directores e tutores dos mesmos.

Cualificacién
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Traballos tutelados
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Al A3 A4 A6 B2 B5 Metodoloxia desefiada para promover a aprendizaxe auténoma dos estudantes, baixo 100

B6 B7 B9 B10 C3 C5 | a tutela do profesor e en escenarios variados (académicos e profesionais). Esta

C6 referida prioritariamente ao aprendizaxe do ?cémo facer as cousas?. Constitie unha
opcién baseada na asuncién polos estudantes da responsabilidade pola sua propia
aprendizaxe.

Tendo en conta, a variedad do alumno matriculado en 4° de grao, alumnos
procedentes da ensefiaria técnica industrial que cursaron estudos no mesmo centro
(EUDI), alumnos de outras titulacions e os alumnos procedentes do 3° curso, tal como
esté estructurada a materia e Oficina Técnica, e co obxectivo de evitar a sobrecarga
de dedicacion do alumnado para a elaboracion de traballos tutelados, poderase
aproveitar a materia para desenvolver parte dos Traballos Fin de Grao, dependendo
sempre do tipo de proxecto e de forma conxunta cos directores e tutores dos

mesmos.

?Alumnado con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de exencion de asistencia? comunicaran 6 inicio do curso a

sUa situacién os profesores da materia, segundo establece a "Norma que regula o réxime de dedicacion ao estudo dos estudantes de grao na UDC?

(Art.3.b e 4.5) e as ?Normas de avaliacion, revision e reclamacion das cualificaciéns dos estudos de grao e mestrado universitario (Art. 3 e 8b). O

alumnado nesta situacién consensuara co profesor da materia a tutela do traballo.

- JOSE ANTONIO LOPEZ VAZQUEZ (2002). LA OFICINA TECNICA Y EL PROYECTO. AREA EXPRESION
GRAFICA, DPTO. I. INDUSTRIAL, UNIVERSIDAD DE A CORUNA

- GOMEZ SENENT MARTINEZ, E. (1992). LAS FASES DEL PROYECTO Y SU METODOLOGIA. SERVICIO
PUBLICACIONES U. VALENCIA

- BRUSOLA SIMON, F. (1999). OFICINA TECNICA Y PROYECTOS. ERVICIOS PUBLICACIONES U.P. VALENCIA
- GOMEZ POMPA, P (1994). OFICINA TECNICA.PROYECTOS, DIRECCION Y CONTROL DE OBRAS.
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA. CACERES

- DE COS CASTILLO, M. (1997). TEORIA GENERAL DEL PROYECTO. INGENIERIA DE PROYECTOS. SINTESIS,
MADRID

Enlace bases de datos AENOR
https://www.udc.es/gl/biblioteca/recursos_informacion/bases_de_datos/aenor/index.html Enlace bases de datos

AENOR https://www.udc.es/gl/biblioteca/recursos_informacion/bases_de_datos/aenor/index.html
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Fundamentos de Fisica/771G01001

Fisica Aplicada & Enxefieria/771G01002

Fundamentos de Materiais para & Enxefieria/771G01003
Enxefieria de Materiais/771G01004

Mateméticas 1/771G01005

Mateméticas 11/771G01006

Sistemas Mecénicos/771G01008

Teoria de Maquinas/771G01009

Procesos Industriais/771G01010

Desefio e Procesado con Polimeros/771G01011

Analise Asistido por Ordenador/771G01013

Tecnoloxias de Desenvolvemento de Producto/771G01014
Expresion Grafica/771G01015

Expresion Gréafica Aplicada/771G01016

Desefio Asistido por Ordenador/771G01017

Ergonomia e Desefio/771G01030

Aspectos Econémicos e Empresariais do Desefio/771G01033

Administracion e Organizacion Industrial/771G01034

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Xestion da Calidade/771G01044

Materias que contindan o temario

Proxecto Fin de Grao/771G01027

Observacions

E importante ter superadas as materias indicadas, xa que Oficina Técnica é una materia de sintese que require das competencias e contidos

adquiridos na meirande parte da carreira.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo a revisiéon do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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