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Descripcion general | La Sociologia Econémica se centra en el estudio de los fenédmenos econémicos a través de los referentes tedricos,
modelos y variables explicativas propias de la sociologia. En este curso introductorio, nuestro objetivo consiste, por un
lado, en comprender los fundamentos epistemoldgicos y tedricos de esta ciencia social, y por otro, en promover el criterio

cientifico, la facultad critica y la experiencia practica en temas tedricos, al objeto de capacitar a los estudiantes en el

analisis especializado de la materia.
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1. Modificaciones en los contenidos

No se realizaran cambios

2. Metodologias

*Metodologias docentes que se mantienen

Se mantienen todas las metodologias, pero adaptandolas a la nueva situacion, tal como se describe en el siguiente
apartado.

*Metodologias docentes que se modifican

Sesiones magistrales: las sesiones magistrales se substituiran por lecturas que se pondran a disposicion de los alumnos a
través de Moodle.

Seminarios: las lecturas de los seminarios se mantienen, pero el apoyo a su comprension pasa de realizarse en sesiones
presenciales a realizarse en tutorias virtuales.

Prueba objetiva: la prueba se mantiene en el mismo formato y fecha, pero se realizara online.

Trabajos tutelados: los trabajos tutelados se mantienen, pero pasaran a elaborarse de manera individual a partir de guias

detalladas elaboradoras por el profesor que faciliten su realizacion no presencial.

3. Mecanismos de atencion personalizada al alumnado

Correo electronico: Diariamente. Los alumnos podran plantear a través de este medio dudas sobre cualquier aspecto de la
materia.

Moodle: Se emplearéan los foros tematicos para plantear consultas y debates alrededor de los contenidos de la materia.
Teams: se organizara una sesion semanal con el fin de aclara dudas sobre la materia correspondiente a la semana
anterior y sobre el contenido de las actividades practicas en progreso en cada momento. Ademas, se establecera un

horario de atencién en tutorias para consultas que podran realizarse individualmente o en grupos pequefios.

4. Modificaciéns en la evaluacion

*Observaciones de evaluacion:

Las unicas modificaciones en la forma de evaluacién que se realizaran seran las siguientes:
a) La prueba objetiva pasara a realizarse a través de Moodle.

b) Las pruebas de seminarios no realizadas pasaran a realizarse conjuntamente, en una Unica prueba final.

5. Modificaciones de la bibliografia o webgrafia

No se realizardn cambios. El alumnado ya dispondra de todos los materiales de trabajo de manera digitalizada en Moodle.

CE11-Leer y comunicarse en el ambito profesional en méas de un idioma, en especial en inglés.

CE13-Comunicarse con fluidez en su entorno y trabajar en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 -Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias
que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de trabajo
CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

CG1- Que los estudiantes formados se conviertan en profesionales capaces de analizar, reflexionar e intervenir sobre los diferentes

elementos que constituyen los sistemas econémicos
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B7 CG2 -Que los estudiantes conozcan el funcionamiento y las consecuencias de los sistemas econdmicos, las distintas alternativas de
asignacion de recursos, acumulacion de riqueza y distribucién de la renta y estén en condiciones de contribuir a su buen funcionamiento y
mejora.

B8 CG3 - Que los estudiantes sean capaces de identificar y anticipar los problemas econémicos relevantes, identificar alternativas de
resolucién, seleccionar las méas adecuadas y evaluar los resultados a los que conduce.

B9 CG4 -Que los estudiantes respeten los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, respetar la promocién de los
Derechos Humanos y los principios de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad

C1 CT1-Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C6 CT4-Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

Cc7 CT5-Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Cc8 CT6-Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnol6gico en el avance socioeconémico y cultural de
la sociedad.

Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias del
titulo
Cooperar en debates y trabajos de equipo. All B4 C1
A13 C6
c7
Cc8
Conocimiento de los principales conceptos o nociones de la sociologia y de la sociologia econémica B1 C1
B2 C6
B3 C7
B5 Cc8
B6
B7
B8
B9
Entender las decisiones de los principales agentes socioeconémicos y sus consecuencias macroscoépicas (en la economia 'y B1
la sociedad) B2
B3
B5
B6
B7
B8
B9
Contenidos
Tema Subtema
Unidad 1: Una primera aproximacion a la sociologia y la Contexto histérico e intelectual del nacimiento de la sociologia.
sociologia econdémica Antecedentes intelectuales.

Una primera definicion de sociologia.
Lo macro y lo micro en sociologia.
Aproximacion sociolégica a la economia.

Categorias y objeto de estudio de la sociologia y la sociologia econémica.
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Unidad 2: El quehacer socioldgico: para qué y como abordar | Tipos de sociologia.
el objeto de estudio Particularidades del objeto de estudio sociolégico.
Descripcién, comprension, explicacion, prediccion.
La conexién macro-micro.
Explicacién: causalidad, mecanismos y leyes.
Unidad 3: La explicacion sociolégica del comportamiento Cultura y sociedad.
econdmico (I): Cultura y conducta social y econémica La socializacion.
Roles, normas y expectativas sociales.
Valores culturales y decisiones econémicas.
Cultura de empresa y cultura en la empresa.

Pautas culturales del consumo.

Unidad 4: La explicacién sociologica del comportamiento Racionalidad instrumental y racionalidad cognitiva.
economico (Il): Racionalidad y conducta social y econémica | Racionalidad limitada y heuristicas del comportamiento.
Unidad 5: La explicacion sociolégica del comportamiento El papel de la biologia en la explicacion de la conducta social y econémica.
economico (lll): Biologia y conducta social y econémica Adaptaciones evolucionarias y decisiones econémicas.

El papel de las adaptaciones en la explicacién de las pautas del consumo.
Unidad 6: La interaccion social y sus consecuencias: Efectos perversos.
Emergencia de fenémenos sociales Agregacion simple y compleja.

Interacciones estratégicas y sus resultados.

Accién colectiva y dilemas sociales.

Causas cumulativas.

Efectos cumulativos.

Efectos de umbral.

Redes y modelos de difusion.

Prueba objetiva Al1l B1 B4 B5 2 8 10
Trabajos tutelados A13 B2 B1 B3 B4 B6 16 16 32

B7 B8 B9 C1 C6 C8
Seminario All A13 B1 B3 B4 B5 25 25 50

B6 B7 B8 B9 C1 C6

c8

Sesién magistral B2 B5 B7 27 27 54
Atencién personalizada 4 0 4
Prueba objetiva Examen tipo test correspondiente a las convocatorias oficiales con la totalidad del temario.
Trabajos tutelados Realizacién de varios trabajos individuales y colectivos en los que se aplican los conocimientos transmitidos en las sesiones

magistrales y los seminarios de lecturas.

Seminario Consistira en la lectura y discusion grupal de distintos textos basicos relacionadas con la materia, asi como la evaluacion del
conocimiento adquirido con los mismos mediante pruebas tipo-test.

Sesién magistral Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccion de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje.

Se motivara y valorara la participacion de los alumnos, mediante preguntas y/o debates.
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Trabajos tutelados La atencién personalizada sera de caracter individual o grupal, para solucionar dudas y/o problemas que surjan durante las

clases, la realizacion de los trabajos tutelados o la lectura y estudio de las lecturas de seminario.

La atencién se podra realizar presencialmente, o si el alumno lo prefiere, virtualmente a través de Teams, en las horas de

tutorias establecidas para tal fin.

Calificacion
Seminario A1l A13 B1 B3 B4 B5 | Pruebas tipo test sobre las lecturas del curso. 30
B6 B7 B8 B9 C1 C6
C8
Prueba objetiva All B1 B4 B5 Examen tipo-test sobre los contenidos del programa, que se celebrara en las fechas 40
oficiales.
Trabajos tutelados A13 B2 B1 B3 B4 B6 Trabajos individuales y colectivos de caracter practico relacionados con la materia de 30

B7 B8 B9 C1 C6 C8 | la asignatura.

PRIMERA OPORTUNIDAD

La nota del apartado ?seminarios? sera la media de las notas obtenidas en las distintas pruebas de tipo-test que se realizaran a lo largo del curso
para evaluar el conocimiento adquirido a partir de las lecturas. Las pruebas de este apartado que no se realicen computaran como un 0. La nota del
apartado ?trabajos tutelados? sera la media delas notas de las distintas actividades practicas, individuales y colectivas, que se iran haciendo a lo
largo del curso. Los trabajos de este apartado que no se entreguen computaran como un 0. Para superar la asignatura es necesario aprobar la
prueba objetiva.

SEGUNDA OPORTUNIDAD

El peso relativo de los distintos apartados en el sistema de evaluacion de la segunda oportunidad sera el mismo de la primera. Para la segunda
oportunidad, los/las estudiantes tendran la oportunidad de:
a) Si la media del apartado ?trabajos tutelados? fue inferior a 5 en la primera oportunidad, podran reelaborar los trabajos tutelados que hayan
suspendido.b) Si la media del apartado ?seminarios? fue inferior a 5 en la primera oportunidad, tendran que enfrentarse a una prueba test Unica
sobre TODAS las lecturas de seminarios del curso.c) Si la nota de la prueba objetiva fue inferior a 5 en la primera oportunidad, podran volver a repetir
la prueba. CONVOCATORIA ADELANTADA

Los/as alumnos/as que se vayan a presentar a la "Convocatoria adelantada”, deberan contactar con el profesor al inicio de curso para que les
indique el sistema de evaluacion. ESTUDIANTES CON RECONOCIMIENTO DEDEDICACION A TIEMPO PARCIAL

Aquellos alumnos que se acojan al reconocimiento de dedicacién a tiempo parcial (los que no se acojan a la evaluacion continua presencial),
deberan ponerse en contacto con el profesor a comienzo de curso. Su evaluacién se basara en un portafolio que incluya una recension de cada una
de las lecturas obligatorias del curso (40%) y el examen presencial realizado en la fecha oficial estipulada por la UDC (60% de la nota). Para aprobar
la materia es necesario aprobar el examen presencial. CALIFICACION DE NO PRESENTADO

Entre el alumnado a tiempo completo, tendran la calificacion de ?No presentado? aquellos que cumplan cualquiera de las siguientes condiciones: a)
No presentarse a la prueba objetivab) No presentarse a mas de la mitad de las pruebas de seminario. Entre el alumnado a tiempo parcial, tendran la
calificacion de ?No presentado? aquellos que cumplan cualquiera de las siguientes condiciones: a) No presentarse a la prueba objetivab) No
presentar el portafolio de recensiones de lecturas. SOBRE CONDICIONES DE EVALUACION FINAL

Esté prohibido acceder al aula de examen con cualquier dispositivo que permita la comunicacion con el exterior y/o almacenamiento de informacion.
IDENTIFICACION DEL ESTUDIANTE

El estudiante ha de acreditar su personalidad de acuerdo con la normativa vigente.
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- Boudon, R. (2004). La sociologia que realmente importa. Papers: revista de sociologia, (72), pp.215-226.

- Boudon, R. (2010). ?El homo sociologicus: ni idiota racional ni irracional?. En: Noguera, J.A. ed., Teoria sociol6gica
analitica. CIS.

- Goldthorpe, J.H. (2017). La sociologia como ciencia de la poblacién. Alianza Editorial

- Fernandez Enguita, M. (1998). Economia y sociologia: para un andlisis sociol6gico de la realidad econémica.
Madrid : Siglo XXI

- Linares, F. (2018). Sociologia y teoria social analiticas. Editorial: Alianza

- Schelling, T.C. (1989). Micromotivos y macroconducta. México: Fondo de Cultura Econémica

Boudon, R. (1980). Efectos perversos y orden social. Premia. Boudon, R. (1981). Légica de lo social. Introduccion al
andlisis sociolégico. La rialp. Elster, J. (2010). La explicacion del comportamiento social: mas tuercas y tornillos para
las ciencias sociales. Editorial Gedisa. Esping-Andersen, G. (2000). Fundamentos sociales de las economias
postindustriales. Ariel Golthorpe, J.H. (2010). De la sociologia: nGmeros, narrativas e integracion de la investigacion y
la teoria. CIS. Hedstrom, P. and Swedberg, R. eds. (1998). Social mechanisms: An analytical approach to social
theory. Cambridge University Press. Mingione E. (1994). Las Sociedades Fragmentadas. Una Sociologia De La Vida
Mas Alla Del Paradigma Del Mercado. Cap. 1, 2,3 y 4. Ministerio de Trabajo y Seguridad Social Noguera, J.A. (2003).
¢ Quién teme al individualismo metodolégico?: Un analisis de sus implicaciones para la teoria social. Papers: revista
de sociologia, (69), pp.101-132. Olson, M. (1965). The logic of collective action: public goods and the theory of groups.
Harvard University Press. Pinker, S. (2003). The blank slate: The modern denial of human nature. Penguin. Quivy R.;
campenhoudt L., (2002). Manual de investigacion en ciencias sociales. Limusa Noriega Editores Sanchez-Cuenca, .
(2009). Teoria de juegos (Vol. 34). CIS. Sennet, R. (1998). La corrosién del caracter. Las consecuencias personales
del trabajo en el nuevo capitalismo. Barcelona, Anagrama Tomasello, M. (2010). ¢ Por qué cooperamos?. Katz
Editores. Watson, T. (1995). Trabajo y sociedad. Manual introductorio a la sociologia del trabajo, industrial y de la

empresa. H
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Marketing/611G01035
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