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General description

A Socioloxia Econémica céntrase no estudo dos fendmenos econémicos a través das referencias teéricas, modelos e
variables explicativas propias da socioloxia. Neste curso introdutorio, 0 noso obxectivo &, por unha banda, comprender os
fundamentos epistemoloxicos e tedricos desta ciencia social e, por outro, promover criterios cientificos, a facultade critica
e a experiencia practica en temas teoricos, co fin de formarse, ao obxecto de capacitar aos estudantes na analise

especializada da materia.

Contingency plan

1. Modifications to the contents

2. Methodologies
*Teaching methodologies that are maintained

*Teaching methodologies that are modified

3. Mechanisms for personalized attention to students

4. Modifications in the evaluation

*Evaluation observations:

5. Modifications to the bibliography or webgraphy

Study programme competences

Code

Study programme competences

All CE1llLeer e comunicarse no ambito profesional en mais dun idioma, en especial en inglés.

A13 CE13-Comunicarse con fluidez no seu contorno e traballar en equipo.

B1 CB1 - Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nun area de estudo que parte da base da educacién secundaria

xeral, e que soe encontrar nun nivel que, ainda que se apoia en libros de texto avanzados, inclue tamén algins aspectos que implican

cofiecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

B2 CB2 - Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dun xeito profesional e posuan as

de traballo.

competencias que se demostran por medio da elaboracion e defensa de argumentos e a resolucion de problemas dentro da su entorna

B3 CB3 - Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da su area de estudo) para

emitir xuizos que inclian unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética

B4 CB4 - Que os estudantes poidan transmitir informacion, ideas, problemas e soluciéns a un publico tanto especializado como non

especializado
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B5 CBS5 - Que os estudantes desenvolvesen aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores cun alto
grao de autonomia
B6 CG1- Que os estudantes formados se convertan en profesionais capaces de analizar, reflexionar e intervir sobre os diferentes elementos
que constitien un sistema econémico
B7 CG2 - Que os estudantes cofiezan o funcionamento e as consecuencias dos sistemas econémicos, as distintas alternativas de asignacion
de recursos, acumulacién de riqueza e distribucion da renda e estean en condiciéns de contribuir ao seu bo funcionamento e mellora
B8 CG3 -Que os estudantes sexan capaces de identificar e anticipar os problemas econémicos relevantes, identificar alternativas de
resolucion, seleccionar as mais axeitadas e avaliar os resultados aos que conduce.
B9 CG4 -Que os estudantes respecten os dereitos fundamentais e de igualdade de oportunidades, non discriminacion e accesibilidade
universal das persoas con minusvalidez.
C1 CT1-Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade autdbnoma.
C6 CT4-Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
Cc7 CT5-Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
c8 CT6-Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoldxico no avance socioecondmico e cultural
da sociedade.
Learning outcomes
Learning outcomes Study programme
competences
Cooperar en debates e traballos de equipo. All B4 C1
A13 C6
Cc7
Cc8
Cofiecemento dos principais conceptos ou nociéns da socioloxia e da socioloxia econémica B1 C1
B2 C6
B3 C7
B5 Cc8
B6
B7
B8
B9
Entender as decisions dos principais axentes socioeconémicos e as siias consecuencias macroscopicas (na economia e a B1
sociedade) B2
B3
B5
B6
B7
B8
B9
Contents
Topic Sub-topic
Unidade 1: Una primeira aproximacion a socioloxia e a Contexto histérico e intelectual do nacemento da socioloxia.
socioloxia econémica Unha primeira definicién da socioloxia.

A macro e o micro en socioloxia.
Enfoque socioléxico da economia.

Categorias e obxecto de estudo da socioloxia e da socioloxia econdémica.
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Unidade 2: A tarefa socioldxica: para que e como abordar o Tipos de socioloxia.

obxecto de estudo Particularidades do obxecto do estudo socioléxico.
Descricién, comprensién, explicacién, predicion.
A conexiébn macro-micro.

Explicacion: causalidade, mecanismos e leis.

Unidade 3: A explicacién sociol6xica do comportamento Cultura e sociedade.

econémico (1): Cultura e comportamento social e econémico | Socializacién.

Funciéns, normas e expectativas sociais.
Valores culturais e decisions econémicas.
Cultura de empresas e cultura de empresas.
Patréns culturais de consumo.

Unidade 4: A explicacion socioléxica do comportamento Racionalidade instrumental e racionalidade cognitiva.

economico (Il): Racionalidade e comportamento social e Racionalidade e heuristica do comportamento limitadas.

econdmico

Unidade 5: A explicacion socioléxica do comportamento O papel da bioloxia na explicacién do comportamento social e econémico.

economico (lll): Bioloxia e comportamento social e econémico | Adaptacions evolutivas e decisions econémicas.

O papel das adaptacions na explicacion dos patrons de consumo.

Unidade 6: Interaccion social e as stias consecuencias: Efectos perversos.

Xurdimento de fenémenos sociais Agregacion sinxela e complexa.

Interacciéns estratéxicas e os seus resultados.
Accién colectiva e dilemas sociais.

Causas acumulativas.

Efectos acumulativos.

Efectos de limiar.

Redes e modelos de difusion.

Planning
Methodologies / tests Competencies Ordinary class Student?s personal Total hours
hours work hours
Objective test All B1 B4 B5 2 8 10
Supervised projects A13 B2 B1 B3 B4 B6 16 16 32
B7B8B9C1C6C8
Seminar All A13 B1 B3 B4 B5 25 25 50
B6 B7 B8 B9 C1 C6
C8
Guest lecture / keynote speech B2 B5 B7 27 27 54
Personalized attention 4 0 4

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies Description

Objective test Exame tipo test correspondente &s convocatorias oficiais coa totalidade do temario.

Supervised projects Realizacién de varios traballos individuais e colectivos nos que se aplican os cofiecementos transmitidos nas sesions

maxistrais e os seminarios de lecturas.

Seminar Consistira na lectura e discusién grupal de distintos textos béasicos relacionadas coa materia, asi como a avaliacion do

cofilecemento adquirido cos mesmos mediante probas tipo-test

Guest lecture / Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisual e a introducion dalgunhas preguntas dirixidas aos estudantes,
keynote speech coa finalidade de transmitir coflecementos e facilitar a aprendizaxe.
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Supervised projects A atencién personalizada sera de caracter individual ou grupal, para resolver dubidas e / ou problemas que xurdan durante as

clases, a realizacién dos traballos titorizados ou a lectura e estudo das lecturas do seminario.

A atencion pddese facer de xeito persoal ou se o alumno o prefire, practicamente a través de Teams, nas horas de titoria

establecidas para este proposito.

Qualification

Seminar A1l A13 B1 B3 B4 B5 | Probas tipo test sobre as lecturas do curso 30
B6 B7 B8 B9 C1 C6
C8
Objective test All B1 B4 B5 Exame tipo-test sobre os contidos do programa, que se celebrara nas datas oficiais 40
Supervised projects A13 B2 B1 B3 B4 B6 Traballos individuais e colectivos de caracter practico relacionados coa materia 30

B7B8 B9 C1 C6C8

PRIMEIRA OPORTUNIDADE

A nota do apartado ?seminarios? serd a media das notas obtidas nas distintas probas de tipo-test que se realizaran ao longo do curso para avaliar o
coflecemento adquirido a partir das lecturas. As probas deste apartado que non se realicen computaran como un 0. A nota do apartado ?traballos
tutelados? sera a media das notas das distintas actividades préacticas, individuais e colectivas, que se iran facendo ao longo do curso. Os traballos
deste apartado que non se entreguen computaran como un 0. Para superar a asignatura € necesario aprobar a proba obxectiva. SEGUNDA
OPORTUNIDADE

O peso relativo dos distintos apartados no sistema de avaliacién da segunda oportunidade sera o mesmo da primeira. Para a segunda oportunidade,
os/as estudantes teran a oportunidade de:

a) Si a media do apartado ?traballos tutelados? foi inferior a 5 na primeira oportunidade, poderan reelaborar os traballos tutelados que suspendan.
b) Si a media do apartado ?seminarios? foi inferior a 5 na primeira oportunidade, teran que enfrontarse a unha proba test tnica sobre TODAS as
lecturas de semanarios do curso.

c) Si a nota da proba obxectiva foi inferior a 5 na primeira oportunidade, poderan volver repetir a proba.

CONVOCATORIA ADIANTADA

Oslas alumnos/as que se vaian a presentar & "Convocatoria adiantada", deberan contactar co profesor ao comezo de curso para que lles indique o
sistema de avaliacion. ESTUDANTES CONRECONECEMENTO DE DEDICACION A TEMPO PARCIAL E DISPENSA ACADEMICA DE EXENCION
DEASISTENCIA Aqueles alumnos que se acollan ao recofiecemento de dedicacion a tempo parcial (os que non se acollan a avaliaciéncontinua
presencial), deberan pofierse en contacto co profesor a comezo decurso. A sla avaliaciéon basearase nun portafolio que inclia unha recensién
decada unha das lecturas obrigatorias do curso (40%) e o exame presencial realizado na data oficial estipulada pola UDC (60% da nota). Para
aprobar a materia é necesario aprobar o exame presencial. CUALIFICACION DENON PRESENTADO

Entre o alumnado a tempo completo, teran a cualificacion de ?Non presentado? agqueles que cumpran calquera das seguintes condicions: a)
Nonpresentarse & proba obxectiva b) Nonpresentarse a méis da metade das probas de seminario. Entre o alumnado a tempo parcial, terédn a
cualificacion de ?Non presentado? aqueles que cumpran calquera das seguintes condicidns:a) Nonpresentarse & proba obxectiva b) Nonpresentar o
portafolio de recensiéns de lecturas. SOBRE CONDICIONSDE AVALIACION FINAL

Esté prohibido acceder ao aula de exame con calquera dispositivo que permita a comunicacion co exterior e/ou almacenamento de informacion.
IDENTIFICACION DO ESTUDANTE

O estudante debe acreditar a sta personalidade de acordo coa normativa vixente.
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Principles of Microeconomics/611G01001
Economic History/611G01002
Statistics 1/611G01006

Business Economics: Management and Organisation/611G01008

Statistics 11/611G01014

Statistical Methods and Introduction to Econometrics/611G01019
Economic Analysis of Organisations/611G01032
Marketing/611G01035

Market Research/611G01040



