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Descricion xeral

Esta materia € unha ampliacion dos contidos da Econometria | impartida no primeiro cuadrimestre. Nela analizanse

diversos temas de gran interese tedrico e aplicado para a especificacion e estimacion de modelos econométricos.

1/8




——a—= UNIVERSIDADE DA CORUNA

1. Modificaciéns nos contidos

- Non se realizaran cambios. Ao tratarse dunha materia que se vai a desenvolver no curso préximo (2020-2021) esperase
poder impartir, tanto no caso de semipresencialidade como no de non presencialidade, todos ou a maioria dos contidos

gue estan inicialmente planeados.
2. Metodoloxias
*Metodoloxias docentes que se mantefien. Manteranse todas as metodoloxias docentes desenvolvidas na guia:

- Actividades iniciais

- Sesion maxistral

- Obradoiro

- Précticas a través de TIC
- Proba mixta

- Atencion personalizada
As titorias de grupo reducido (TGR) planificanse inicialmente de forma virtual, seguindo as indicacions do Centro por
causa do COVID-19 e farase 0 mesmo previsiblemente para as titorias individuais ou grupais. A docencia que teria lugar

na aula de informatica debera realizarse de forma virtual.

Con independencia da modalidade docente subiranse a plataforma Moodle numerosos materiais para facilitar a

aprendizaxe tanto da parte teérica da materia como da resolucién de exercicios.

O correo electronico segue sendo a canle habitual de comunicacion entre os alumnos e o profesor.

*Metodoloxias docentes que se modifican

No caso de semipresencialidade compartirase a docencia presencial coa non presencial e no caso de non presencialidade
substituirase toda a docencia presencial polas clases online; en ambos os casos utilizarase a aplicacion Teams para
impartir a materia en modo non presencial.

3. Mecanismos de atencion personalizada ao alumnado

- Correo electronico: Diariamente, segundo as necesidades do alumnado. En calquera momento pédese utilizar esta
ferramenta. E de utilidade para facer consultas, solicitar encontros virtuais para resolver dubidas e facer o seguimento da
materia.

- Teams: Tamén se utilizara Teams como medio de comunicacién cos alumnos e para a realizacion das tutorias
individuais ou grupais, entendendo que esta ferramenta é mais axil que o correo electrénico polo que podera utilizarse
diariamente, segundo as necesidades do alumnado.

- Moodle: Utilizarase o foro de novas de Moodle para p6r en cofiecemento dos alumnos todos aqueles aspectos que
afecten ao normal desenvolvemento da materia, mantendo desta forma un contacto permanente con eles (aviso sobre
datas de probas, instrucions de realizacion das actividades, cualificaciéns, cambio dalgunha data sinalada, titorias, etc.).

4. Modificaciéns na avaliacion

*Observacions de avaliacion: En canto a avaliacion, tanto na modalidade de semipresencialidade como de non

presencialidade, manteranse os criterios de avaliacion expostos na guia docente, coa diferenza de que se eliminaran os
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minimos necesarios nas probas mixtas (probas obxectivas).

No caso de gue a docencia se leve a cabo de maneira non presencial as probas de avaliacion teran que ser realizadas a
través da plataforma Moodle ou, de ser posible, a través de Teams, Forms ou calquera outra aplicacién que permita a

realizacién de probas e exames.
5. Modificacions da bibliografia ou webgrafia

- Non se realizaran cambios. Os alumnos teran & sla disposicion materiais de traballo de maneira dixitalizada en Moodle.
Con independencia da modalidade docente poranse a disposicion dos alumnos numerosos materiais que permitan
preparar os contidos tedricos e practicos da materia, sendo Moodle a aplicacién ou repositorio de todo o material
dispoiiible para os alumnos.

Por outra banda, desde a biblioteca da Facultade de Economia e Empresa informéuse, desde o inicio do confinamento

polo COVID-19, do acceso aos recursos da biblioteca, que de forma gratuita e en formato electronico estan dispoiiibles

tanto para o alumnado como para o profesorado.
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CEL1- Contribuir & boa xestién da asignacién de recursos tanto no ambito privado como no publico.

CEZ2-ldentificar e anticipar problemas econémicos relevantes en relaciéon coa asignacion de recursos en xeral, tanto no ambito privado
como no publico.

CE3-Aportar racionalidade & analise e & descripcién de calquera aspecto da realidade econémica.

CE4-Avaliar consecuencias e distintas alternativas de accion e seleccionar as mellores, dados os obxectivos.

CE5-Emitir informes de asesoramento sobre situacion concretas da economia (internacional, nacional ou rexional) ou de sectores da
mesma.

CE6-Redactar proxectos de xestion econémica a nivel internacional, nacional ou rexional. Integrarse na xestién empresarial.
CE7-ldentificar as fontes de informacién econémica relevante e o seu contido.

CE8-Entender as institucions econémicas como resultado e aplicacién de representaciéns tedricas ou formais acerca de como funciona a
economia.

CE9-Derivar dos datos informacion relevante imposible de recofiecer por non profesionais.

CE10-Usar habitualmente a tecnoloxia da informacion e as comunicacion en todo a seu desempefio profesional.

CEllLeer e comunicarse no ambito profesional en mais dun idioma, en especial en inglés.

CE12-Aplicar & analise dos problemas criterios profesionais baseados no manexo de instrumentos técnicos.

CE13-Comunicarse con fluidez no seu contorno e traballar en equipo.

CBL1 - Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nun area de estudo que parte da base da educacién secundaria
xeral, e que soe encontrar nun nivel que, ainda que se apoia en libros de texto avanzados, inclue tamén algins aspectos que implican
cofiecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

CB2 - Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dun xeito profesional e postian as
competencias que se demostran por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de problemas dentro da su entorna
de traballo.

CB3 - Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da su area de estudo) para
emitir xuizos que inclian unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética

CB4 - Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e soluciéns a un publico tanto especializado como non
especializado

CBS5 - Que os estudantes desenvolvesen aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores cun alto
grao de autonomia

CG1- Que os estudantes formados se convertan en profesionais capaces de analizar, reflexionar e intervir sobre os diferentes elementos
que constitien un sistema econémico

CG2 - Que os estudantes cofiezan o funcionamento e as consecuencias dos sistemas economicos, as distintas alternativas de asignacion
de recursos, acumulacion de riqueza e distribucion da renda e estean en condicions de contribuir ao seu bo funcionamento e mellora
CG3 -Que os estudantes sexan capaces de identificar e anticipar os problemas econémicos relevantes, identificar alternativas de
resolucion, seleccionar as mais axeitadas e avaliar os resultados aos que conduce.

CG4 -Que os estudantes respecten os dereitos fundamentais e de igualdade de oportunidades, non discriminacién e accesibilidade
universal das persoas con minusvalidez.

CT1-Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.

Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e
para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.

CT2-Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

CT3-Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

CT4-Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
CT5-Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

CT6-Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoloxico no avance socioeconémico e cultural

da sociedade.
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Resultados de aprendizaxe

Competencias do

titulo
Coriecer e comprender as consecuencias gque sobre os estimadores MCO dos coeficientes do modelo clasico ten o Al B1 C1
incumprimento dalgunhas das slas hipéteses. A2 B2 C3
A3 B3 C4
Ad C5
A7 C6
A8 Cc7
A9 C8
A10
Al12
A13
Saber a forma en que un modelo econométrico pode incorporar informacién cualitativa. Al B3 C3
A2 B4 C4
A3 B5 C5
Ad B6 C6
A7 C7
A8 C8
A9
Al10
Al12
Al3
Coriecer e comprender a forma en que os modelos dindmicos e os de ecuaciéns multiples poden ser especificados e Al B9 C3
estimados. A2 Cc4
A3 C5
Ad C6
A7 Cc7
A8 C8
A9
A10
Al12
A13
Coriecer e comprender a utilidade dos modelos econométricos para analizar as relaciéns econémicas que se presentan na Al B1 C1
economia real. A2 B3 C3
A3 B7 C4
A4 B8 C5
A5 B9 C6
A6 C7
A7 C8
A8
A9
Al10
All
Al2
Al3
Utilizar ferramentas informaticas adecuadas para a aplicacion das competencias anteriores. A7 C3
A9
A10

Contidos

5/8




== UNIVERSIDADE DA CORURA

Temas Subtemas

1) O modelo de regresion lineal xeneralizado (MRLX)

1.1.
1.2. Os estimadores de minimos cadrados xeneralizados (EMCX). Obtencién.
1.3.
14.

Hip6teses do modelo. Consecuencias da estimacion MCO deste modelo.

Heterocedasticidade: estrutura, causas, contrastes, estimacion e predicion.

Autocorrelacion: estrutura, causas, contrastes, estimacion e predicion.

2) As variables ficticias nos modelos econométricos.

2.1.
2.2.

Definicion e incorporacion ao modelo.

Contrastes de estabilidade da mostra.

3) Modelos de ecuacions simultaneas.

3.1. Introducioén. Expresion do modelo.
3.2
3.3.
3.4

Hipéteses que o definen.
Propiedades dos estimadores MCO. A estimacion de variables instrumentais (VI).

. A estimacién de minimos cadrados en duas etapas (MC2E).

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo autbnomo
Actividades iniciais A2 A7 A9 A1l B1 3 0 3
Sesion maxistral A9 All B2 B8 B9 17 34 51
Obradoiro Al A3 A4 A8 A13 B3 15 30 45
B4 C1C4 C5C7C8
Précticas a través de TIC A5 A6 A7 A10 A12 C3 7 28 35
Proba mixta B5 B6 B7 B8 C6 2 9 11
Atencién personalizada 5 0 5

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Actividades iniciais

O curso comezara cunha sesidn expositiva na que se presentara a materia, exporanse con detalle as actividades a
desenvolver polos alumnos e os criterios de avaliacion e, finalmente, repasaranse os conceptos basicos das materias de

econometria anteriormente cursadas.

Sesién maxistral

Docencia expositiva consistente en leccions impartidas polos profesores nas gue se desenvolvera o contido teérico do
programa mediante exposicion oral complementada por medios audiovisuais. Incluiranse exemplos e exercicios que permitan

amosar a funcionalidade e limitaciéns dos métodos expostos.

Obradoiro

Cada taller é unha sesién interactiva na que se realizan aplicaciéns, exercicios e problemas que permiten aos alumnos

comprender os fundamentos tedricos da materia e aprender a valorar, dende un punto de vista critico, os resultados obtidos.

Préacticas a través de
TIC

Tratase de sesions interactivas dedicadas a aprendizaxe das ferramentas informaticas apropiadas para efectuar aplicacions

empiricas dos métodos expostos nas sesions tedricas.

Proba mixta

Proba escrita para avaliar o grao de aprendizaxe.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion
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Obradoiro E o tempo que o profesor reserva para atender e resolver dubidas ao alumnado, ben sexa de forma individual ou en
Practicas a través de | pequenos grupos. A atencién prestarase nas horas de clase, nas horas practicas a través de TIC e no horario semanal de
TIC titorfas.
Proba mixta

A atencion personalizada para o alumnado con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de

exencion de asistencia prestarase no horario semanal de titorias dos profesores.

Cualificacion
Obradoiro Al A3 A4 A8 A13 B3 | Recoméndase a presenza activa dos alumnos nestas clases, nas que deberan 30
B4 C1 C4 C5 C7 C8 |resolver e entregar os controis, problemas, exercicios e cuestions que lles sexan
propostos e na forma que lles sera indicada. Estas actividades computaran na
avaliacion ata un méaximo de 3 puntos sobre 10.
Proba mixta B5 B6 B7 B8 C6 Proba escrita para a avaliacion da aprendizaxe. Podera combinar distintos tipos de 70
preguntas de tipo tedrico e practico. Esta proba computara na avaliacion ata un

maximo de 7 puntos sobre 10.

A avaliacién da materia constara de un ou varios obradoiros e dunha proba mixta: os obradoiros teran unha cualificacién maxima do 30%
correspondendo o restante 70% da materia a unha proba mixta (ou exame liberatorio que se realizara ao rematar o temario) na que se avaliaran os
contidos da materia (temas 1, 2 e 3) sendo necesario obter un minimo de 2.5 puntos
sobre 7 nesta proba obxectiva.

Polo tanto, para aprobar a materia é necesario acadar un minimo de 2.5 puntos sobre 7 na proba mixta e obter polo menos 5 puntos na

suma das calificaciéns dos obradoiros e da proba mixta. Os alumnos que non superen a materia deste xeito, deberan facer o exame

de primeira ou segunda oportunidade realizando unha proba mixta (ou proba obxectiva) que

compute 0 70% da nota e que se sumara as cualificacions obtidas nos obradoiros realizados ao longo do curso.

A) Oportunidades de xufio e de xullo:

1. Para superar a materia obteranse polo menos 5 puntos (unha vez sumadas as calificaciéns dos obradoiros e da proba mixta).

2. Os alumnos que non acadasen a nota minima na proba mixta (2.5 puntos sobre 7) e que no

computo global da avaliacion obtivesen unha puntuacién igual ou superior a

5 puntos, non teran aprobada a materia e figuraran en actas cunha nota

de 4.5.

3. O sistema de avaliacién sera aplicado, tal e como se describe nos apartados anteriores, en ambas as duas oportunidades e a todos os alumnos,
con independencia da sta situaciéon académica.

4. Os alumnos con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial estan exentos de asistencia excepto nas datas de realizacién das probas de
avaliacion. 5. A cualificacion de non presentado corresponde Unicamente ao alumnado que participe en actividades de avaliaciéon que tefian unha
ponderacion inferior ao 20 por cento da cualificacién total. B) Oportunidade adiantada: A avaliaciéon correspondente & oportunidade adiantada
desenvolverase a través dunha Unica proba que se valorard cun maximo de 10 puntos, e que terd como base o temario completo que se describe no
apartado "Contidos" da guia do curso académico vixente. Para aprobar a materia sera necesario obter un minimo de 5 puntos nesta proba. Estas
condiciéns de avaliacién son especificas para a oportunidade adiantada e sé aplicaranse neste suposto.

C) Oportunidades de xufio, de xullo e adiantada:

Como é preceptivo, as probas de avaliacién rexeranse polas "Normas de

avaliacion, revision e reclamacion das cualificacions dos estudos de grao e

mestrado universitario" da UDC.

Recoméndase prestar especial atencién aos artigos 10 (Identificacion dos

estudantes) e 14 (Comisién de fraude e responsabilidades disciplinarias).
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Fontes de informacién

Bibliografia basica - Carrascal, U., Gonzalez, Y. y Rodriguez, B. (2000). Andlisis econométrico con EViews. RA-MA

- Guisan, M.C. (1997). Econometria. McGraw-Hill

- Gujarati, D. y Porter, D. (2011). Econometria. McGraw-Hill

- Fernandez Gallastegui, Alonso (2004). Econometria. Pearson. Prentice Hall

- Ramil, M., Rey, C., Lodeiro, M., Arranz, M. (2013). Introduccién a la Econometria. Noroeste S.L ISBN
13:978-84-92794-64-5

Bibliografia complementaria | - Pena Trapero, J. et al (1999). Cien ejercicios de econometria. Pirdmide

- Pulido, A. y Pérez, J. (2001). Modelos econométricos. Piramide

- Ramil, M. y Arranz, M. (2001). Modelos de ecuaciones simultaneas. ISBN 84-688-6034-4

- Wooldridge, Jeffrey (2015). Introduccion a la econometria. Un enfoque moderno.. Cengage Learning

A medida que se avanza no cofiecemento das técnicas econométricas € recomendable a lectura de artigos enfocados
a resolver problemas reais da economia. Poderanse utilizar, ademais, outros libros de texto asi como distintas fontes

de datos e materiais dispofiibles na rede que se detallaran ao longo do curso.

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Estatistica 1/611G01006

Matematicas 1/611G01009

Microeconomia e Mercados/611G01012

Estatistica 1/611G01014

Macroeconomia/611G01017

Métodos Estatisticos e Introducién & Econometria/611G01019
Econometria 1/611G01022

Mateméticas 11/611G02010

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintan o temario

Observacions

E moi importante que os alumnos estean familiarizados cos contidos das materias de Introducién & Econometria e Econometria I.En canto & entrega
dos traballos documentais que se realicen nesta materia: a. Solicitaranse en formato virtual e/ou soporte informatico. b. Realizaranse a través de

Moodle, en formato dixital sen necesidade de imprimilos.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revisién do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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