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Guia Docente

Datos Identificativos 2020/21

Asignatura (*)

Metodoloxia Cédigo 612943308

Titulacién Mestrado Universitario en Asesoramento Xuridico Empresarial(plan 2016)
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Mestrado Oficial 2° cuadrimestre Primeiro Obrigatoria 3

Idioma

CastelanFrancésinglésPortugués

Modalidade docente

Presencial

Prerrequisitos

Departamento Dereito PrivadoDereito PublicoLetras
Coordinacion Cernadas Lazare, Marta Correo electronico | marta.cernadas.lazare@udc.es
Profesorado Aba Catoira, Ana Maria Correo electronico | ana.abac@udc.es
Cernadas Lazare, Marta marta.cernadas.lazare@udc.es
Dopico Garcia, Alberto alberto.dopico@udc.es
Regueiro Diehl, Maria Mercedes mercedes.regueiro.diehl@udc.es
Rivas Pala, Pedro pedro.rivas@udc.es

Web

www.dereito.udc.es/gl/maxe

Descricion xeral

O principal obxetivo deste curso é conseguir que o alumno e/ou a alumna adquira unha terminoloxia basica e competencia
comunicativa falada e escrita con un nivel 6ptimo de cofiecementos para poder utilizar as diversas equivalencias de
Espafiol-Inglés, Espafiol-Francés, Espafiol-Portugués en termos técnicos e tecnoldxicos relacionados co mundo xuridico,
a Economia e a Ciencia, coa utilizacién de linguaxe cientifico-técnica, asi como a redaccién de correspondencia
profesional, curriculun, cartas de presentacion ...

Incliense técnicas metodoldxicas de planificacién da escritura, condensacion da informacion, ordenacién I6xica da
mesma, técnicas para a utilizacion de correspondencia comercial e manexo de documentos. Linguaxe cientifico-técnica,

xeral e especifica, que lle seran utiles o alumno e/ou a alumna no seu entorno académico e no seu futuro profesional.

[FRANCES] A materia esta dirixida a estudantes que por motivos académicos ou profisionais deben traballar
habitualmente con documentacion xuridica redixida en francés.

Para cursar con aproveitamento a materia é preciso posuir un nivel B2 en lingua francesa.

Durante as aulas, de caracter exclusivamente practico e impartidas en francés, ofreceranse diversas ferramentas e
recursos para mellorar e profundizar as principais destrezas linglisticas e estratexias comunicativas propias do &mbito

xuridico-econémico, privilexiando a busca de informacién e a comprension lectora.
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1. Modificaciéns nos contidos

- Non se realizaran cambios.

2. Metodoloxias

*Metodoloxias docentes que se mantefien
- Sesion maxistral.

- Traballos tutelados.

- Proba mixta.

*Metodoloxias docentes que se modifican

- Non se realizaran cambios.

3. Mecanismos de atencién personalizada ao alumnado
- Correo electronico: segundo necesidade. Empregarase para facer consultas, solicitar titorias virtuais, resolver dubidas e

demais cuestions relativas & materia.

- Moodle: segundo necesidade. Tanto en situacion de presencialidade como de non presencialidade, esta ferramenta
utilizarase para comunicarnos co alumnado e facilitarlles o material e os traballos da materia. Ademais, habilitaranse os

foros pertinentes para recoller as dubidas.

-Teams: empregarase segundo a solicitude do alumnado. Esta ferramenta sera utilizada para realizar as titorias de forma

virtual.

4. Modificaciéns na avaliacién
- Non se realizardn cambios.
Traballos tutelados: representan o 60% da avaliacion. Os traballos tutelados que se encomenden os alumnos teran un

seguimento e atencion personalizada e trataran sobre a materia contida no programa da asignatura.

Sesion maxistral: representa 0 40% da avaliacion. As sesions explicativas con manexo de documentos reais
complementaranse cos trabajos relacionados que se encomenden os alumnos tanto de caracter individual como en grupo

valorandose separadamente.

*Observacions de avaliacion:

Mantense o peso na cualificacion das distintas metodoloxias sinalada na guia docente.

Ao tratarse dun moédulo composto por varias materias impartidas por diferentes profesores, a avaliacion debera ser
consensuada co profesorado, quen indicara a forma telematica (Moodle, Forms, Teams ou correo electronico), as tarefas

a realizar (traballos, proba oral, escrita ou cuestionario) e as condiciéns para superala materia.

5. Modificaciéns da bibliografia ou webgrafia
- Non se realizaran cambios na bibliografia recollida na guia docente. O alumnado tera dispofiible en Moodle o material

empregado en clase, que é o necesario para o estudo da materia.

Identificar, saber interpretar e facer fronte as diferentes problematicas xuridico-econémicas que afecten & empresa
Cofiecer, manexar, elaborar e interpretar os principais documentos de tipo xuridico-econémico relacionados co mundo empresarial.
Elaborar, comunicar e defender con soltura textos xuridicos, como dictames e informes, memorias ou traballos de investigacion

Cofiecer unha segunda lingua extranxera na sua vertente xuridico-empresarial.
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A10 Capacidad para conocer, interpretar, redactar, aplicar, corregir o valorar los principales documentos juridicos o econémicos relacionados
con la especialidad.

A13 Caapacidad para desarrollar tareas juridicas en empresas relacionadas con la especialidad y realizar trabajos individuales o en grupo

Al4 Capacidad para conocer, interpretar, redactar, aplicar, corregir o valorar los principales documentos juridicos o econémicos relacionados
con la especialidad.

Al7 Caapacidad para desarrollar tareas juridicas en empresas relacionadas con la especialidad y realizar trabajos individuales o en grupo

A18 Capacidad para para conocer, interpretar, redactar, aplicar, corregir o valorar los principales documentos juridicos o econémicos
relacionados con la especialidad.

B1 Capacidade para planificar e levar a cabo tarefas xuridicas complexas de modo autébnomo

B3 Capacidade para estructurar ordenadamente os feitos e as disposicions xuridicas relevantes dun caso

B4 Capacidade para identificar cuestions xuridicas relevantes partindo dun conxunto complexo de feitos non estructurado xuridicamente

B5 Capacidade para identificar e aplicar todas as fontes xuridicas relevantes nunha cuestion concreta

B7 Capacidade para encontrar soluciéns novas ou imaxinativas no plantexamento dun problema

B9 Capacidade para expofier o cofiecemento cun dominio axeitado das habilidades orais e escritas propias do asesoramento
xuridico(-empresarial)

B10 Capacidade para estructurar e redactar con fluidez textos xuridicos elaborados, empregando a terminoloxia técnicamente apropiada.

B11 Capacidade para estructurar os argumentos e transmitilos oralmente con competencia técnica e habilidade oratoria

B12 Capacidade para ler e interpretar traballos complexos relacionados co &mbito xuridico

B15 Capacidade para asesorar sobre as posibles resoluciéns dun caso

B19 Capacidade para determinar as sUas propias necesidades tecnoléxicas.

Cc2 Dominar a expresion e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro

C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse

Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

Cc8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural da
sociedade.

Capacidade para utilizar as técnicas especificas de xestion e organizacion da informacion. AP2 | BP1 | CP2

AP3 | BP3 | CP6
AP5 | BP4 | CP7
AP6 | BP5 | CP8

AP10 | BP7
AP13 | BP9
AP14 | BP10
AP17 | BP11
AP18 | BP12
BP15
BP19
Capacidade para levar a cabo busqueda documental de cualquera asunto relacionado con aspectos xuridicos e econémicos. | AP2 | BP3
AP3 | BP4
AP5 | BP5
AP6 | BP19
AP10
AP13
AP14
Capacidade para xestionar e organizar documentacion xuridico - econémica. AP2 | BP9 | CP2
AP6
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Capacidade para dominar o entorno virtual no relacionado col mundo xuridico empresarial.

UNIVERSIDADE DA CORUNA

Capacidade para dominar diversas técnicas de comunicacion e estratexias no uso verbal do idioma Inglés e francés ou

portugués.

Capacidade para levar a cabo tarefas inherentes a revision, correccién e supervision asi como asesoramento linglistico de

tipo xuridico.

Capacidade para a elaboracion de textos e documentos técnicos con contenido xuridico. Capacidade para levar a cabo la

traduccién de textos especializados.

Capacidade para utilizar os recursos lingiisticos de tipo especializado en entorno econémico Xuridico en lingua Inglesa e
Portuguesa ou Francesa. Habilidade para a utilizacién / aplicacién dos cofiecementos adquiridos nun entorno profesional.
Capacidade para integrar cofiecementos diversos xuridico empresariais. Ser capaz de exponer nun idioma como o Inglés

argumentos e capacidades de tipo oral e redactar documentos relacionados co asesoramiento relacionado co mundo xuridico

e empresarial
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Capacidade para levar a cabo de forma clara e precisa, tanto oral como escrita, as conclusiéns alcanzadas pola aplicacién de | AP19 | BP21 A CP11

coflecementos adquiridos nun entorno econémico e xuridico.

AP19 | BP21 | CP11
AP19 | BP21 | CP11
AP19 | BP21 | CP11

BP21 CP11

BP21

BP21

BP21

BP21

BP21
Capacidade para emitir xuicios de valor sobre o cofiecementos, a tecnoloxia e aa informacion disponible para resolver os AP19 | BP21 CP11
problemas cos que deben enfrentarse utilizando como fonte a informacion recabada nun idioma internacional das AP19 | BP21 H CP11
comunicaciéns como é o Inglés. BP21  CP11

BP21 | CP11

BP21 | CP11

BP21 | CP11
Capacidade para valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desarroio tecnoléxico no avance AP19 | BP21 | CP11

socioecondmico e cultural da sociedade asi como valoracién das ventaxas que reporta o cofiecemento e emprego do idioma | AP19 | BP21 | CP11

Inglés nas comunicaciéns, asi como do Portugués e do Francés. AP19 | BP21 | CP11

Inglés Xuridico Empresarial.

Francés Xuridico Empresarial.

Portugués Xuridico Empresarial.

BP21 | CP11
BP21 | CP11
BP21 | CP11
BP21
BP21
BP21
BP21
BP21

Vocabulario basico Inglés Xuridico - Empresarial.

O organigrama da Empresa.

Como confeccionar un Curriculum vitae.

Documentos Mercantis.

Métodos internacionais de Pago.

Non existe un temario de contidos tedricos propiamente dito. Durante as aulas
utilizarase unha metodoloxia centrada na préactica das destrezas linglisticas e
ofrecerase ao alumnado diversos recursos e ferramentas que reforcen a sta
capacidade de autonomia:

1. Os principais portais xuridicos e econémicos franceses e da Administracién
francesa. Aproveitamento linglistico e de contidos.

2. As principais ferramentas e recursos de axuda para a solucién de problemas
linguisticos plantexados polos documentos técnicos redixidos en francés (dicionarios,
glosarios, thesaurus, bases terminoldxicas, manuais de estilo...).

Non existe un temario de contidos teéricos propiamente dito. Durante as aulas
utilizarase unha metodoloxia centrada na practica das destrezas linglisticas e
ofrecerase ao alumnado diversos recursos e ferramentas que reforcen a stia

capacidade de autonomia.
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Metodoloxia Xuridica.

Inicio e formulacién de unha investigacion.
Fase de redaccion.
As citas en traballos xuridicos profesionais e académicos.

Argumentacion xuridica.

Informética Xuridico Empresarial.

Proteccion de Datos de caracter persoal.
Normativa de Comercio electrénico.

Propiedad Intelectual de contidos dixitais.
Regulacion e valor xuridico da sinatura electrénica.

llicitos informaticos e ciberdelitos.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo auténomo
Sesion maxistral Al18 A17 A14 A13 10 20 30
A10 A6 A6 A5 A5 A3
A3 A2 A2 A1 B20 B19
B19 B17 B15 B13
B12 B12 B11 B11
B10 B10 B9 B9 B7 B5
B5 B4 B4 B3 B3 B1
B1C1C2C3C4C5
C6C8C2C6C7C8
Traballos tutelados Al A2 A3 A5 A6 B1 2 20 22
B3 B4 B5 B9 B10 B11
B18 C6 C8
Soluciéon de problemas Al A2 A3 B1B5B13 2 20 22
B17 B18 B3 B4 B7
B10 B15 C6 C8
Atencién personalizada 1 0 1

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

Impoartirase na aula con exposicién dos contidos basicos da materia, previos a realizacion das practicas.

Traballos tutelados

En coordinacién co Centro, Profesores e materias implicadas, desarrollaranse os trabajos en grupo e individuais que seran
supervisados e tutelados de maneira personalizada.
Esta actividade esta especialmente relacionada coa elaboracion de traballos de investigacion (e especialmente dirixida ao

trabajo fin de mestrado).

Solucién de
problemas

Baixo a rubrica &quot;solucién de problemas&quot; quedan incluidas as actividades de resolucién de casos practicos; a
realizacion doutros exercicios de comprension e aprendizaxe; os talleres de elaboraciéon de documentos; e as presentacions

orais destes traballos.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Solucion de
problemas
Traballos tutelados

Cada alumno podera acollerse ao sistema de atencion personalizada para a revision e seguimento dos traballos tutelados e

das probas mixtas.
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Cualificacién

Solucién de Al A2 A3 B1 B5 B13 Combinacion dos traballos individuais e colectivos elaborados polo alumnado coa 30
problemas B17 B18 B3 B4 B7 | posible realizacién dunha proba de cofiecementos individualizada para valorar o grao

B10 B15 C6 C8 de cofiecementos adquiridos na materia do programa.
Sesién maxistral A18 A17 A14 A13 | As sesidns explicativas con manexo de documentos reais complementaranse cos 40

A10 A6 A6 A5 A5 A3 | trabajos relacionados que se encomenden os alumnos tanto de caracter individual
A3 A2 A2 A1 B20 B19  como en grupo valorandose separadamente.
B19 B17 B15B13 | Valorarase a asistencia activas as sesions presenciais.
B12 B12 B11 B11
B10 B10 B9 B9 B7 B5
B5 B4 B4 B3 B3 B1
B1C1C2C3C4C5
C6C8C2C6C7C8
Traballos tutelados Al A2 A3 A5 A6 B1 | Os traballos tutelados que se encomenden os alumnos teran un seguimento e 30
B3 B4 B5 B9 B10 B11 | atencién personalizada e trataran sobre a materia contida no programa da asignatura.
B18 C6 C8

Os cofiecementos tedricos e practicos seran obxeto de avaliacién por cada profesor con docencia no médulo mediante diversas probas obxetivas. As
probas de cofiecementos tanto tedricos como practicos poderan revestir formas diversas - test, practicas, traballos individuais ou colectivos,
exposiciéns de trabajos, etc-, seglin decida o docente correspondente.

A calificacion final corresponderase coa nota media resultante das calificacions que se alcancen en cada unha das/os materias /temas que conforman
0 médulo. O médulo conformase de 5 materias/ temas, pero as materias/temas Francés Xuridico Empresarial e Portugués Xuridico Empresarial son
alternativas/os. O alumno ou a alumna debe elexir unha ou un das/os materias/temas e sera avaliado/a soamente duhna ou dun delas/es.

Polo tanto, a calificacion final corresponderase coa nota media resultante das calificaciones que se obtefian nas/os materias/temas: 1) Metodoloxia,
2) Informética Xuridico Empresarial, 3) Inglés Xuridico Empresarial e 4) Francés ou Portugués Xuridico Empresarial.

OBSERVACIONS AVALIACION FRANCES:

1. A materia esta planificada de xeito

estrictamente practico. Na primeira oportunidade é preciso ter asistido a

sesion presencial de 3 horas e ter participado activamente en todas as

actividades propostas (busgueda de documentacién e informacion en

portais especializados; traballo con textos de especialidade para

resolver os potenciais problemas de comprension coa aplicacion das

ferramentas adecuadas...). A non asistencia a sesion presencial

implicara a cualificacién "NP".

2. O alumnado que non supere a

materia na primeira oportunidade debera realizar na segunda

oportunidade un traballo practico equivalente as actividades realizadas e

as destrezas exercitadas durante a sesion presencial. A non realizacién

deste traballo implicara a cualificacién "NP".
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Bibliografia basica BIBLIOGRAFIA:1. Tema: Informatica Xuridico Empresarial: Manual de Derecho Informatico (112 Edicién)Autor:
MIGUEL ANGEL DAVARA RODRIGUEZ Editorial: Aranzadi/ Fecha Edicién: 04/11/2015 2. Tema: Inglés Xuridico
Empresarial: a) El espafiol juridico Autor(es): Alcaraz Var6, Enrique; Hughes, BrianEdicion: Barcelona : Ariel Derecho,
2002.b) Legal translation explained Autor(es): Enrique Alcaraz Var6, Brian HughesEdicién: Manchester ; : St. Jerome,
2002.c) Diccionario de términos juridicos : inglés-espafiol, spanish-english Autor(es): Enrique Alcaraz Varé y Brian
Hughes ; prélogo de Ramoén Martin MateoEdicion: Barcelona : Ariel, 2003.d) English law and language : an
introduction for students of EnglishAutor(es): Russell, Frances; Locke, ChristineEdicién: New York [etc.] : Prentice Hall
Europe, 1998.e) Diccionario comentado de términos financieros Ingleses de uso frecuente en EspafiolMiguel Castelo
MonteroFundacion una Galicia Moderna. Netbiblo, S.L.f) A handbook for technical CommunicationJacqueline K.
NeufeldPrentice ? Hall, Inc.g) Writing for businessMartin WilsonThomas Nelson and Sons, Ltd.h) New international
business EnglishLeo Jones and Richard AlexanderCambridge University Press 3. Tema: Metodoloxia Xuridica: a)
Eco, U., Cdmo se hace una tesis, Barcelona, Gedisa, 2005.b)Witker, J., Como elaborar una tesis en Derecho, Madrid,
Civitas, 1991.4. Tema: Francés Xuridico Empresarial:Merlin Walch, O. (1998). Dictionnaire juridique/Diccionario

juridico francgais-espagnol = espafiol-francés. Paris : Librairie Générale de Droit et de Jurisprudence.

Bibliografia complementaria | [FRANCES] Durante a sesion presencial ofreceranse outras referencias bibliograficas e webgraficas e outros recursos

especificos, que seran asimesmo depositados na plataforma Moodle.

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Introduccién ao asesoramento legal da empresa/612843201

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintan o temario

Contratacion/612843202

Observacions

Aplicacion de cofiecementos de cultura xeral en temas relacionados co mundo Xuridico e a Economia e especialmente o asesoramento de

empresas.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevisién do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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