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General description O Traballo de Fin de Mestrado (TFM) é o colofón do curso de posgrao. Todos/as os/as alumnos/as deben realizalo cando

superasen os módulos da Parte xeral, finalizada a Especialidade e realizadas as Prácticas. Non se poderá obter o título de

Mestrado sen a previa superación do TFM, nin poderá presentarse o TFM sen superar previamente os créditos formativos.

Contingency plan 1. Modifications to the contents

2. Methodologies

*Teaching methodologies that are maintained

*Teaching methodologies that are modified

3. Mechanisms for personalized attention to students

4. Modifications in the evaluation

*Evaluation observations:

5. Modifications to the bibliography or webgraphy

  

Study programme competences

Code Study programme competences

A1 Coñecer o conxunto normativo aplicable, lexislativo e xurisprudencial, e a doutrina aplicables ao mundo da empresa

A2 Identificar, saber interpretar e facer fronte ás diferentes problemáticas xurídico-económicas que afecten á empresa

A3 Coñecer, manexar, elaborar e interpretar os principais documentos de tipo xurídico-económico relacionados co mundo empresarial.
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A5 Elaborar, comunicar e defender con soltura textos xurídicos, como dictames e informes, memorias ou traballos de investigación

A6 Coñecer unha segunda lingua extranxera na súa vertente xurídico-empresarial.

A7 Capacidad de afrontar las cuestiones jurídicas que se produzcan en el ámbito empresarial relativas al Derecho Inmobiliario y de la

Construcción.

A8 Capacidad para interpretar y aplicar el grupo normativo del Derecho Inmobiliario y de la Construcción y buscar soluciones jurídicas

propias a los problemas y conflictos planteados

A10 Capacidad para conocer, interpretar, redactar, aplicar, corregir o valorar los principales documentos jurídicos o económicos relacionados

con la especialidad.

A11 Capacidad para afrontar las cuestiones jurídicas que se produzcan en el ámbito empresarial relativos al Derecho Urbanístico

A12 Capacidad para interpretar y aplicar el grupo normativo del Derecho Urbanístico y buscar soluciones jurídicas propias a los problemas y

conflictos planteados

A14 Capacidad para conocer, interpretar, redactar, aplicar, corregir o valorar los principales documentos jurídicos o económicos relacionados

con la especialidad.

A16 Capacidad para interpretar y aplicar el grupo normativo del Derecho Ambiental y buscar soluciones jurídicas propias a los problemas y

conflictos planteados

A18 Capacidad para para conocer, interpretar, redactar, aplicar, corregir o valorar los principales documentos jurídicos o económicos

relacionados con la especialidad.

B1 Capacidade para planificar e levar a cabo tarefas xurídicas complexas de modo autónomo

B3 Capacidade para estructurar ordenadamente os feitos e as disposicións xurídicas relevantes dun caso

B4 Capacidade para identificar cuestións xurídicas relevantes partindo dun conxunto complexo de feitos non estructurado xurídicamente

B5 Capacidade para identificar e aplicar todas as fontes xurídicas relevantes nunha cuestión concreta

B6 Habilidade/Capacidade para a toma de decisións

B7 Capacidade para encontrar solucións novas ou imaxinativas no plantexamento dun problema

B8 Capacidade para analizar os problemas xurídicos dende unha pluralidade de enfoques e elexir o máis idóneo no caso concreto.

B9 Capacidade para expoñer o coñecemento cun dominio axeitado das habilidades orais e escritas propias do asesoramento

xurídico(-empresarial)

B10 Capacidade para estructurar e redactar con fluidez textos xurídicos elaborados, empregando a terminoloxía técnicamente apropiada.

B11 Capacidade para estructurar os argumentos e transmitilos oralmente con competencia técnica e habilidade oratoria

B12 Capacidade para ler e interpretar traballos complexos relacionados co ámbito xurídico

B13 Capacidade para sintetizar os argumentos xurídicos de forma precisa

B15 Capacidade para asesorar sobre as posibles resolucións dun caso

B16 Capacidade para deseñar estratexias alternativas conducentes ás distintas solucións

B18 Destreza no manexo de ferramentas multimedia que sirven de apoio ás tarefas de asesoramiento

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade autónoma

C3 Utilizar as ferramentas básicas das tecnoloxías da información e as comunicacións (TIC) necesarias para o exercicio da súa profesión e

para a aprendizaxe ao longo da súa vida.

C6 Valorar criticamente o coñecemento, a tecnoloxía e a información dispoñible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse

C8 Valorar a importancia que ten a investigación, a innovación e o desenvolvemento tecnolóxico no avance socioeconómico e cultural da

sociedade.

C9 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y

no especializados de un modo claro y sin ambiguedades 

Learning outcomes

Learning outcomes Study programme

competences
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The prerequisites to overcome the modules of the General part and the realization of the 

Specialization implies knowledge that enables the student to carry out his/her Final Dissertation, which consists of a tutored

research on a topic chosen by the student and the tutor. The learning results are summarized in the in-depth study of some of

the topics studied in the Degree which are of personal and/or professional interest for the student, either because he/she

already has a professional career focused on that direction or because he/she wants to dedicate himself/herself to it.

AJ1

AJ2

AJ3

AJ5

AJ6

AJ7

AJ8

AJ10

AJ11

AJ12

AJ14

AJ16

AJ18

BJ1

BJ3

BJ4

BJ5

BJ6

BJ7

BJ8

BJ9

BJ10

BJ11

BJ12

BJ13

BJ15

BJ16

BJ18

CJ1

CJ3

CJ6

CJ8

CJ9

Contents

Topic Sub-topic

The Final Dissertation must be done, as a general rule, on a

subject that is part of the student's specialization. It must be

taken into account that the topic is chosen between the

student and the tutor who supervises the performance of the

Final Dissertation in all its phases and must give his or her

approval for its presentation.

It is necessary to point out that students who are studying the second term at

Widener, in order to obtain the Double Degree (MAXE and MASTER OF LAWS IN

CORPORATE LAW AND FINANCE), carry out their Final Dissertation in the USA,

because the speciality is studied there.

Planning

Methodologies / tests Competencies Ordinary class

hours

Student?s personal

work hours

Total hours

Document analysis A18 A16 A14 A12

A11 A10 A8 A7 A6 A5

A3 A2 A1 B7 B8 B10

B18 C3 

10 70 80

Workbook A1 B5 B8 B12 10 100 110

Research (Research project) A18 A16 A14 A12

A11 A10 A8 A7 A5 A3

A2 A1 B13 B11 B10

B9 B8 B7 B4 B3 B1

B15 C8 

10 70 80

Directed discussion A18 A16 A14 A12

A11 A10 A8 A7 A5 A2

A1 B6 B9 B11 B16 C6

C9 

10 0 10

Oral presentation A5 A6 B9 B11 B13 C1

C9 

10 0 10

Personalized attention 10 0 10

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies Description
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Document analysis The student will have to make an exhaustive search of the appropriate materials for the Final Dissertation: legal,

jurisprudential, doctrinal, etc. 

Workbook A fundamental element for the writing of the Final Dissertation is the reading of all the materials obtained.

Research (Research

project)

The student must write the Final Dissertation, with the support and encouragement of the tutor at all times

Directed discussion By means of face-to-face or telematic meetings, the student will discuss the contents of the work with the tutor.

Oral presentation The Final Dissertation shall be presented orally before the Tribunal constituted for that purpose.

Personalized attention

Methodologies Description

Document analysis

Directed discussion

Oral presentation

The tutor will arrange face-to-face or telematic meetings with the student in order to help him/her to analyse the sources,

discuss the content of the work or guide him/her for the public defence.

Assessment

Methodologies Competencies Description Qualification

Research (Research

project)

A18 A16 A14 A12

A11 A10 A8 A7 A5 A3

A2 A1 B13 B11 B10

B9 B8 B7 B4 B3 B1

B15 C8 

The content of the work will constitute 70% of the grade. 70

Oral presentation A5 A6 B9 B11 B13 C1

C9 

The Final Dissertation will be presented before a Tribunal composed of three

professors appointed by the Coordinator of the Master's Degree, two of whom will

necessarily hold a PhD.

Students will have a maximum of 10 minutes to present their work and may receive

questions or recommendations from the panel.

30

Assessment comments

The Tribunal will evaluate the content of the Final Dissertation (70%) and the oral presentation (30%) and will give a numerical grade between 0 and

10. The grade of Honorary Mention will be given to the best Final Dissertation.										

Sources of information

Basic La labor de supervisión realizada por el/la tutor/a asignado/a conlleva una orientación bibliográfica y de fuentes para

buscar la información necesaria para la realización del TFM; en todo caso se trata de una labor personal del

estudiante que a su vez constituye una metodología de aprendizaje.O labor de supervisión realizada polo/a titor/a

asignado/a conleva unha orientación bibliográfica e de fontes para buscar a información necesaria para a realización

do TFM; en todo caso trátase dun labor persoal do estudante que á súa vez constitúe unha metodoloxía de

aprendizaxe.The supervision work carried out by the assigned tutor implies a bibliographic and source orientation to

find the necessary information for the realization of the Final Dissertation; in any case, it is a personal work of the

student that constitutes a learning methodology.

Complementary

Recommendations

Subjects that it is recommended to have taken before

Subjects that are recommended to be taken simultaneously

Subjects that continue the syllabus
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Other comments

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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