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Teaching Guide

Identifying Data 2020/21
Subject (*) Practices Code 615524021
Study programme Mestrado Universitario en Planificacién e Xesti6n de Destinos e Produtos Turisticos(plan 2016)
Descriptors
Cycle Period Year Type Credits
Official Master's Degree 1st four-month period Second Obligatory 12
Language SpanishGalician
Teaching method Hybrid
Prerequisites
Department Socioloxia e Ciencias da Comunicacion
Coordinador Calo Garcia, Estefania E-mail estefania.calo@udc.es
Lecturers Andrade Suarez, Maria Jose E-mail maria.andrade@udc.es
Calo Garcia, Estefania estefania.calo@udc.es
Santiago Gémez, Elvira elvira.santiago@udc.es
Web http://www.sociologia.udc.es/es/

General description

As préacticas externas son unha actividade de caracter formativo e obrigatorio que se realiza por medio dun sistema de
permanencia regrada nunha empresa, nunha entidade non gubernamental, nun organismo, institucién administrativa,
econdmica ou profesional ou nun centro de investigacion (de natureza publica ou privada). O/a estudante en practicas é
aquel/a que, unha vez superado polo menos o 75% dos créditos ECTS da titulacion, solicitou formalmente a stia
incorporacion ao Programa de Practicas e recibiu por parte do coordinador /a do devandito programa, a asignacién
correspondente da institucién onde realizara as practicas, do/a seu/sua titor/a en devandita institucion, asi como do/a
titor/a que se encargara da sUa supervision académica. Cada curso académico, dende a coordinacién das practicas,
abrirase un prazo para que o alumnado solicite a realizacién das mesmas, para o cal se dispora dunha listaxe dos centros
cos que existe convenio. Ao comezo do periodo de practicas, o alumnado acordara coa persoa coa persoa que exerza a
tutorizacién na entidade externo o horario e calendario especificos das practicas, segundo os horarios habituais do centro.

As préacticas externas poderan ser realizadas a través da modalidade de teletraballo previo acordo coa entidade

seleccionada.

Contingency plan

1. Modifications to the contents

2. Methodologies
*Teaching methodologies that are maintained

*Teaching methodologies that are modified

3. Mechanisms for personalized attention to students

4. Modifications in the evaluation

*Evaluation observations:

5. Modifications to the bibliography or webgraphy

Study programme competences

Code Study programme competences
Al CEL1 - Que os estudantes cofiezan os principios da planificacion e a xestion sustentable
A2 CE3 - Aplicar sistemas de calidade e xestion social, ambiental e econémica
A3 CE4 - Que os alumnos aprendan as técnicas de direccion de organizacions publicas e de empresas do sector turistico
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CE5 - Que os alumnos tefian cofiecementos sobre a normativa que regula as actividades turisticas
CES6 - Saber manexar o capital social, entendendo o destino turistico como sistema e relacionar axentes implicados no desenvolvemento
do produto turistico
CES8 - Planificar novos destinos e produtos turisticos
CE9 - Remodelar destinos turisticos maduros para adaptalos &s novas esixencias da demanda e ao desenvolvemento sustentable das
comunidades receptoras
CEL11 - Saber definir proxectos de investigacion innovadores que repercutan positivamente no sector
CE12 - Utilizar as metodoloxias cientificas adecuadas tanto cualitativas como cuantitativas
CE10 - Manexar as TIC para a comunicacion, promocién e a comercializacion
CEZ2 - Diagnosticar necesidades e oportunidades e identificar as potencialidades e ameazas do turismo para o desenvolvemento integral
das sociedades receptoras
CE7 - Capacidade para interpretar os cambios sociais e como afectan as innovacions nos produtos e ao comportamento do consumidor
CB6 - Posuir e comprender cofiecementos que acheguen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento e/ou
aplicacion de ideas, a mitdo nun contexto de investigacion
CBY7 - Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sua capacidade de resolucion de problemas en contornas novas
ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sua area de estudo
CB8 - Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e enfrontarse & complexidade de formular xuizos a partir dunha
informacion que, sendo incompleta ou limitada, inclta reflexiéns sobre as responsabilidades sociais e éticas vinculadas & aplicacion dos
seus coflecementos e xuizos
CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades
CB10 - Que os estudantes postan as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun modo que habera de ser en
gran medida autodirigido ou auténomo.
CG1 - Expresarse correctamente, tanto de forma verbal como escrita, nas linguas oficiais da Comunidade Auténoma
CG2 - Utilizar as ferramentas bésicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sta
profesion e para a aprendizaxe ao longo da sta vida
CG3 - Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéons baseada no cofiecemento e orientadas ao ben comun
CG4 - Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras
CGS5 - Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispoiiible para resolver os problemas cos que deben
enfrontarse
CG6 - Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida
CG7 - Valorar a importancia que ten a investigacién, a innovacion e o desenvolvimiento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural
da sociedade
CT1 - Resolver problemas de forma efectiva
CT2 - Comunicarse de xeito afectiva nunha contorna de traballo
CT3 - Trabajar de forma auténoma con iniciativa
CT4 - Traballar de forma colaborativa
CT5 - Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional
CT6 - Capacidade para interpretar, seleccionar e valorar conceptos adquiridos noutras disciplinas do ambito turistico
CT7 - Capacidade para a aprendizaxe de novos métodos e teorias, que doten dunha gran versatilidad para adaptarse a novas situaciéns
CT8 - Comunicar por escrito e oralmente os cofiecementos procedentes da linguaxe cientifica
CT9 - Capacidade para resolver problemas con iniciativa, toma de decisions, creatividade, razonamiento critico e de comunicar e

transmitir cofiecementos habilidades e destrezas
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a) Formacion integral do alumnado ao equilibrar a stia formacion teérica e practica. AJl1 | BC1 | CC1
b) Adquisicién por parte do alumnado da metodoloxia de traballo adecuada & realidade en que habera de actuar tras a sta AJ2 | BC2 | CC2
incorporacion ao mundo laboral. AJ3 | BC3 | CC3
c) Obtencién de experiencia profesional que facilite a insercién do alumnado no ambito laboral. AJ4 | BC4 CC4
d) Desenvolvemento da capacidade de decision e do espirito critico do alumnado. AJ5 | BC5 | CC5
e) Preparacién do alumnado para o desenvolvemento de actividades en grupo. AJ6 | BC6 | CC6
AJ7 BC7 | CC7
AR1 | BC8 CC8
AR2 | BC9 CC9
AC1l | BC10
AC2 | BC1l1
AC3 | BC12
Contents
Topic Sub-topic
As préacticas externas son unha actividade de caracter Non hai subtemas
formativo e obrigatorio que se realiza por medio dun sistema
de permanencia regrada nunha empresa, nunha entidade non
gubernamental, nun organismo, institucién administrativa,
econdmica ou profesional ou nun centro de investigacion (de
caracter publico ou privado).
O alumnado realizara as practicas no centro acordado coa
persoa responsable da coordinacién das practicas.
As tarefas a realizar dependen de cada entidade, e seran
acordadas entre o alumnado, o titor/a académico e o titor/a
asignado no centro de destino
Planning
Methodologies / tests Competencies Ordinary class Student?s personal Total hours
hours work hours
Supervised projects Al A11 A2 A3 A4 A5 275 25 300
Al2 A6 A7 A10 A8 A9
B12 B11 B10 B9 B8
B7 B6 B5 B4 B3 B2
B1C1C2C3C5C4
C7C6C8C9
Personalized attention 0 0

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies

Description

Supervised projects

Consistira na realizacion das practicas na entidade elixida para tal fin (coa supervision dun/a titor/a académica e un/a titor/a
profesional). As actividades a realizar polo alumnado e as condiciéns nas que estas se desenvolven estaran recollidas nun
Proxecto Formativo redactado ao comezo do periodo de practicas. Ao finalizar as practicas o alumnado etregara unha
Memoria de Practicas (seguindo o formato establecido) que seran entregados presencialmente nas datas sinaladas.

Personalized attention

Methodologies

Description
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Supervised projects | As titorias resultan importantes para preparar, coordinar e xestionar as practicas. Os estudantes poderan consultar calquera

dubida co seu titor/a presencial ou virtualmente.

Assessment

Methodologies Competencies Description Qualification

Supervised projects Al A1l A2 A3 A4 A5 A evaliacion das practicas farase a partir dun informe emitido por o/a titor/a externo/a 100
A12 A6 A7 A10 A8 A9 | e da Memoria de Practicas elaborada polo alumnado e evaluada pola persona que
B12 B11 B10 B9 B8 | coordine o practicum.
B7 B6 B5 B4 B3 B2
B1C1C2C3C5C4
C7C6C8C9

Assessment comments

A avaliacién das practicas farase a partir dun informe emitido por o/a titor/a externo/a e da Memoria de Practicas elaborada polo alumnado e evaluada
pola persona que coordine o practicum.

1. A avalicién do/a titor/a da organizacion consistird en contestar un cuestionario no que se recollen aspectos relacionados co ambito profesional: a
puntualidade, a laboriosidade, a adaptacién ao medio, as relaciéns humanas, a motivacion, etc. este apartado sumara o 50% da nota e deberéa ser
enviada por mail (master.turismo@udc.es) ou por correo a coordinacion das practicas.

2. Ao final do periodo de practicas, nun plazo maximo de 15 dias, cada estudante presentard na Secretaria do Master de Turismo unha memoria de
practicas (10 folio a ordenador, con tamafio de letra a 12 puntos e doble espacio) na que se describa a practica realizada e que antende, entre
outros, aos seguintes puntos:

- Portada con apelidos e nome do alumno, o centro de practicas e is datos do titor do centro de préacticas- Indice detallado e paxinado- Introduccién
coa xustificacién das practicas, o horario e o tempo de permanencia que sumaran las 275 horas.- Caracteristicas do centro, indicando o contexto, o
modelo organizativo, a planificacion etc.- DEsenvolvemento das practicas. Debera realizar unha descripcion detallada das actividades e tarefas
realizadas durante a préctica.- Reflexién sobre la formacién recibida- Bibliografia- Anexos

Non hai diferencia entre a modalidad online e a presencial

Si as practicas son convalidadas non tefien avaliacion.

Sources of information

Basic E recomendable que os estudiantes se familiaricen co desenvolvemento das Préacticas Externas mediante a lectura
detida do procedimiento dispofiible na paxina web do master.

Complementary

Recommendations

Subjects that it is recommended to have taken before

Subjects that are recommended to be taken simultaneously

Subjects that continue the syllabus

Other comments

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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