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Descripcion general

El objetivo de esta materia es doble. Por un lado, se trata de que los alumnos conozcan las técnicas y procedimientos
estadisticos especialmente adecuados para resolver problemas reales que se plantean en el ambito de la economiay la
empresa. En segundo lugar, que comprendan las propiedades estadisticas de estas técnicas y procedimientos para saber

cuando y cémo pueden aplicarlos.

Plan de contingencia

1. Modificaciones en los contenidos

No hay modificaciones.

2. Metodologias

*Metodologias docentes que se mantienen

Durante el periodo semi-presencial (o0 no presencial), parte (o todas) las metodologias se realizan mediante herramientas
telematicas: Moodle, Teams e email.

*Metodologias docentes que se modifican

Durante el periodo semi-presencial (0 no presencial), parte (o todas) las metodologias se realizan mediante herramientas

telematicas: Moodle, Teams e email.

3. Mecanismos de atencion personalizada al alumnado

Teams, Moodle e Email.

Siempre que el alumno/a lo necesite.

4. Modificaciones en la evaluacion

En periodos semi-presenciales (o no presenciales), la evaluacion se realiza parte (o toda) mediante herramientas

telematicas: Moodle, Teams e email.

*Observaciones de evaluacion:

5. Modificaciones de la bibliografia o webgrafia

Non hay modificaciones. Los alumnos disponen del material en Moodle.

Competencias del titulo

Cdédigo Competencias del titulo
Al CEL1 - Aprender a aprender, por ejemplo, como, cuando, dénde nuevos desarrollos personales son necesarios.
A2 CEZ2 - Auditar una organizacion y disefiar planes de consulta (por ejemplo legislacion impositiva, inversiones, estudio de casos, proyecto
de trabajo).
A3 CE3 - Comprender detalles del funcionamiento empresarial, tamafio de empresas, regiones geogréficas, sectores empresariales,
vinculacioén con conocimiento y teorias basicas.
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CE4 - Comprender la estructura de lenguas extranjeras y desarrollar un vocabulario, Comprender, leer, hablar y escribir en una lengua
extranjera.

CES5 - Comprender la tecnologia nueva y existente y su impacto para los nuevos/futuros mercados.

CES6 - Comprender los principios de la ingenieria y vincularlos con el conocimiento empresarial.

CES8 - Comprender los principios de la psicologia, identificar las implicaciones para la organizacién empresarial.

CE9 - Comprender los principio éticos, identificar las implicaciones para las organizaciones empresariales, disefio de escenarios.

CE11 - Definir criterios de acuerdo de como una empresa es definida y vincular los resultados con el andlisis del entorno para identificar
perspectivas.

CE12 - Definir objetivos, estrategias y politicas comerciales.

CEZ21 - Identificar y utilizar las herramientas adecuadas de matematicas y estadistica.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias
que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.
CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado.

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia.

CG1 - Que los estudiantes formados sean profesionales versatiles, capacitados tanto de iniciar su propio negocio como de desempefiar
labores de disefio, planificacién, organizacion, gestién, asesoramiento y evaluacion en las areas y departamentos contables, financieros y
fiscales de organizaciones empresariales, con especial referencia a las pequefias y medianas empresas.

CG2 - Que los estudiantes posean una elevada capacitacion metodoldgica de gestion y tratamiento de la informacién que les proporcione
ventajas competitivas, no solo en su labor profesional, sino en una sociedad global en permanente transformacion. Para ello, el Grado ha
de estar dotado de un adecuado nivel de interdisciplinariedad, transversalidad e integracion en sus materias.

CG3 - Que los estudiantes presten especial atencion a los cambios que, tanto en conceptos, como en metodologia o en aplicaciones,
implican en el mundo empresarial las nuevas tecnologias de la informacion y las comunicaciones. Asi mismo deben poder obtener y
actualizar los conocimientos especificos que tengan como base la aparicion de nuevas leyes y reglamentos que afecten al mundo fiscal,
financiero o contable.

CG4 - Que los estudiantes integren el aprendizaje en su vida y en su labor profesional, a través de la metodologia de ensefianza que les
aporta el Grado, el cual les proporciona una formacién basica general que servira como puntal para la formacion continua a lo largo de la
vida.

CGS5 - Que los estudiantes tengan una perspectiva integral y destreza en el manejo de los conceptos, técnicas y herramientas empleados
en cada una de las diferentes areas funcionales ¢ con especial referencia a las contables, financieras y fiscales de la empresa; asi como
entender las relaciones que existen entre ellas y con los objetivos generales de la organizacion. Todo ello teniendo en cuenta los
principios de sostenibilidad y responsabilidad social de las mismas.

CG6 - Que los estudiantes sepan identificar y anticipar oportunidades, asignar recursos, organizar la informacién, realizar asesoramiento
fiscal y contable, control presupuestario, gestion de tesoreria, auditorias de cuentas y temas concursales (suspensiones de pagos y
quiebras), tomar decisiones en condiciones de incertidumbre y evaluar resultados.

CG7 - Que los estudiantes sean capaces de liderar proyectos en las areas de valoracién de la empresa, de direccién estratégica y
financiera; deben poder entender la informacion contable de las empresas a fin de obtener conclusiones y realizar predicciones tanto
sobre rendimientos como sobre riesgos futuros.

CG8 - Que los estudiantes identifiquen los requisitos legales de la informacion financiera a los que la empresa debe enfrentarse.

CG9 - Que los estudiantes manifiesten respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, el respeto y la
promocién de los Derechos Humanos y los principios de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad.

CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

CT2 - Dominar la expresion y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.
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C3 CT3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesién y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 CT4 - Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C5 CT5 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 CT6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

Cc7 CT7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Cc8 CT8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacioén y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural

de la sociedad.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias del
titulo
Conocer y comprender los conceptos fundamentales del Analisis de Datos y de la Estadistica. Al B1 C1
A3 B2 C2
A6 B3 C5
A21 B5
B7
B9
B11l
B12
Comprender y saber aplicar las herramientas basicas y los instrumentos de naturaleza cuantitativa necesarios para la A2 B4 C4
obtencién, diagnéstico y andlisis de la informacién empresarial y su entorno econémico y social. A5 B6 C6
A8 B10
A9 B13
B14
Conocer y comprender el manejo de las técnicas basicas del Analisis de Datos y de la Estadistica Descriptiva. A6 B3
B8
Manejar los conceptos fundamentales del Calculo de Probabilidades. A8 B4
A9 B5
Conocer y comprender los conceptos fundamentales del Analisi de Datos y de la Estadistica. A4 Cc7
All C8
Al12
Conocer y comprender los conceptos fundamentales del Calculo de Probabilidades. A4 B10 Cc3
A5 C4
Al12
Contenidos
Tema Subtema
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TECNICAS ESTADISTICAS DE DESCRIPCION DE DATOS

- Andlisis estadistico de una variable

- Andlisis estadistico de dos variables

- Regresion y correlacién

- Series de tiempo

- NUmeros indices

TEORIA DE LA PROBABILIDAD

- Introduccion a la probabilidad

- Variables aleatorias

- Principales distribuciones de probabilidad

- Convergencia y teorema central del limite

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competéncias

Horas presenciales

Horas no
presenciales /

trabajo autbnomo

Horas totales

Sesién magistral Al A2 A3 A4 A5 A6 14 28 42
B3 B4 B5B14 C1 C2

Taller A8 A11 A12 B1 B2 B6 20 40 60

B7 C5C6

Précticas a través de TIC A9 A21 B8 B9 B10 4 8 12
B12 B13C3C4 C7

Prueba mixta B11C8 3 12 15

Aprendizaje colaborativo A3 A21B1 C5C6 5 15 20

Atencién personalizada 1 0 1

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral

algunas preguntas dirigidas a los estudiantes.

alumnado necesita para comenzar su trabajo e iniciar su aprendizaje.

Leccién impartida por el profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos generales, directrices

generales de la materia ...). El profesor puede contar con el apoyo de medios audiovisuales e informéticos y la introduccion de

El objectivo es introducir al alumnado en los conceptos de la materia, se transmitira asi la base del conocimiento que el
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En estas aulas el objectivo principal sera la realizacién de tareas eminentemente préacticas, con el apoyo y supervision del
profesorado: proposicion y resolucién de aplicaciones de la teoria, problemas, exposicion, debate o comentario de ejercicios,
aclaracion de dudas sobre la teoria, etc..

Sin embargo también es posible que el profesor exponga algunos conceptos, exposicién orientada principalmente a dejar

clara su aplicacion o en todo caso como complemento de las sesiones magistrales.

Observacion: para contabilizar el tiempo que se dedicara al taller, se tendra en cuenta que ocasionalmente una parte de una
hora presencial se puede repartir entre taller y prueba oral.

En estas aulas el objectivo principal sera la realizacién de tareas eminentemente préacticas, con el apoyo y supervision del
profesorado.

Se trabajara con el apoyo del ordenador, y se reservara para temas o conceptos en los que la intensidad de los calculos lo
recomiende.

De forma transversal tambien se introducira al alumnado en el trabajo en Estatistica con medios informaticos.

Prueba escrita utilizada para la evaluacion del aprendizaje. En ella se puede combinar diferentes formatos de pregunta como
ejercicios, preguntas de respuesta breve, test, ... El objectivo final reside en que, proporcionando la respuesta esperada, el
alumno desenvuelva su capacidad de razonamiento y el profesor tenga un instrumento de evaluacion de conocimientos,
destrezas, rendimiento y habilidades del estudante.

Trabajo conjunto del alumnado, organizado en grupos, en la resolucién de tareas asignadas por el profesor para optimizar
tanto su propio aprendizaje como la de los restantes miembros del grupo.

Se dedicaran varias sesiones de tutorias en grupo (fuera de las horas habituales de clase) en las que el profesorado da
asignatura interactuara con los alumnos para facilitar el desarrollo das tareas, el tiempo que los alumnos exponen sus dudas
y/o las dificultades con las que se encuentran en la realizacién de las mismas. De esta manera, se crea un debate entre ellos,

sus comparieros y el profesor que fomenta la interrelacién en el trabajo y el espirito critico.

En estas horas el profesor atendera y resolvera las cuestiones y dudas que el alumnado, de forma individual o en grupo,
plantee sobre la materia a medida que esta se vaya desarrollando. Se tratarian, especialmente, aspectos relativos a la
preparacion de las pruebas de conocimientos, la elaboracién del trabajo en grupo, los ejercicios practicos y el manejo de las

aplicaciones informaticas.

Calificacion
A8 A1l A12 B1 B2 B6 Durante los diferentes talleres se desarrollaran pruebas y ejercicios practicos de dos 20
B7 C5 C6 tipos.
Ejercicios tipo 1) Ejercicios individuales que los alumnos realizaran a propuesta del
profesor.
Ejercicios tipo Il) Ejercicios en grupo que se basaran en boletines proporcionados por
el profesor y otras actividades complementarias.
En este apartado el profesor puede realizar, si lo cree adecuado, una o varias

pruebas tedrico-practicas de corta duracion de uno o varios temas de la asignatura.

B11 C8 Las pruebas mixtas (una 6 mas de una) evallian todos los contenidos de la 70
asignatura. Sera necesario obtener una nota minima, definida por el profesor/a, como
requisito para superar la asignatura, asi como para que computen las restantes
actividades que se evaltan.

A3 A21 B1 C5C6 Desarrollo de un trabajo (o tareas) en grupo. 10
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Las pruebas de evaluacion de la materia se realizaran Gnicamente en las fechas previstas, salvo causa excepcional sometida al criterio del/la
profesor/a.
La asignatura se considerara aprobada cuando la nota total de la asignatura sea de al menos 5 puntos sobre 10, y se haya superado la nota minima
de las pruebas mixtas.
Los/las alumnos/as que aprueben la asignatura en la primera oportunidad, no podran presentarse a la segunda oportunidad.
Se impartiran tutorias en grupo fuera del horario habitual de clase. Dicho horario se comunicara a cada grupo con suficiente antelacion.
Los criterios de evaluacion son los mismos para todas las oportunidades de evaluacion. En la segunda oportunidad se podra recuperar un 70% de la
materia a través de una prueba mixta.
Las condiciones de evaluacion de la oportunidad adelantada seran especificas para esta oportunidad, que sera evaluada por medio de una Unica
prueba mixta, que supondra un 100% da cualificacion final.
Los/as alumnos/as con dedicacion a tiempo parcial o dispensa académica de asistencia a clase seran evaluados con los mismos criterios que los/las
de tiempo completo.
Calificacion de no presentado: Corresponde al alumno, cuando solo participe de actividades de evaluacién que tengan una ponderacion inferior al
20% sobre la calificacion final, con independencia de la calificacion alcanzada.
Esta prohibido acceder al aula de examen con cualquier dispositivo que permita la comunicacion con el exterior y/o almacenamiento de informacién.

El estudiante ha de acreditar su personalidad de acuerdo con la normativa vigente.

Las tutorias, y tutorias de grupo reducido se realizaran siempre de manera no presencial.

Si hay circumnstancias que asi lo aconsejan de diversa indole, la asignatura podra pasarse a modo semi-presencial aun cuando no se hubiese
producido un cambio en la situacién sanitaria general.

Durante un periodo semipresencial (0 no presencial), parte (o todas) as metodologias se realizaran mediante herramientas telematicas: Moodle,

Teams e email.

Casas Sanchez, J. M. e outros (2010). Estadistica para las ciencias sociales. Madrid, Ed. Centro de Estudios Ramo6n
Areces Casas Sanchez, J. M. e outros (2006). Ejercicios de estadistica descriptiva y probabilidad para economia y
administracion de empresas. Madrid, Piramide Casas, J. M. e Santos, J. (2002). Introduccion a la Estadistica para la
administracion y direccion de Empresas. Madrid, Ed. Centro de Estudios Ramoén Areces Martin-Pliego, F. J. e
Ruiz-Maya, L. (2004). Estadistica |: Probabilidad. Madrid, Thomson Castillo, I. e Guijarro, M. (2006). Estadistica
descriptiva y célculo de probabilidades. Madrid, Pearson Prentice Hall Martin-Guzman, P. e outros (2006). Manual de
Estadistica: Descriptiva. Madrid, Ed. Civitas Martin-Pliego, F. J., Montero, J. M. e Ruiz-Maya, L. (2006). Problemas de
probabilidad. Madrid, Thomson Esteban Garcia, J. e outros (2004). Estadistica descriptiva y nociones de probabilidad.
Madrid, Thomson Montiel, A. M., Rius, F. e Barén, F. J. (1997). Elementos basicos de Estadistica econémica y
empresarial. Madrid, Prentice Hall Martin-Pliego, F. J. e Ruiz-Maya, L. (2006). Fundamentos de probabilidad. Madrid,
Thomson Martin-Pliego, F. J. (2007). Introduccién a la Estadistica econémica y empresarial. Teoria y practica. Madrid,
Thomson Pefia, D. e Romo, J. (2003). Introduccién a la Estadistica para las ciencias sociales. Madrid, McGraw-Hill
Pefia, D. (2008). Fundamentos de Estadistica. Madrid, Alianza Editorial
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Arnaldos, F. e outros (2002). Estadistica descriptiva para economia y administracién de empresas. Madrid, AC
Canavos, G. C. (1988). Probabilidad y Estadistica. Aplicaciones y métodos. México, McGraw-Hill Cao Abad, R. e
outros (2001). Introduccién a la Estadistica y sus aplicaciones . Madrid, Piramide Casas, J. M. (2000). Estadistica I.
Probabilidad y distribuciones. Madrid, Ed. Centro de Estudios Ramén Areces Escuder, R. e Murgui, J. S. (2011).
Estadistica aplicada: economia y ciencias sociales. Valencia, Ed. Tirant lo Blanch Garcia-Carro Pefia, B., Sanchez
Sellero, M. C. e Martinez Filgueira, X. M. (2003). Curso practico de probabilidad con aplicaciones econémicas.
Corufia, Universidade da Corufia Gonick, L. e Smith, W. (2001). A Estatistica jen caricaturas!. SGAPEIO e Harper
Collins Newbold, P. (1997). Estadistica para los negocios y la economia. Madrid, Prentice Hall Pefia, D. (2000).
Estadistica. Modelos y métodos: |. Fundamentos. Madrid, Alianza Peralta Astudillo, M. J. e outros (2007). Estadistica.
Problemas resueltos. Madrid, Piramide Pérez, C. (2002). Estadistica aplicada a través de Excel. Madrid, Pearson
Educacién Pérez Suéarez, R. (coord.) (1993). Andlisis de datos econdémicos: Métodos descriptivos. Madrid, Piramide
Rioboo, J. M. e Pio del Oro, C. (2000). Representaciones gréaficas de datos estadisticos. Madrid, AC Sanz, J. A. e
outros (1996). Problemas de Estadistica descriptiva empresarial. Barcelona, Ariel Uriel, E. y Muidiiz, M. (1988).

Estadistica econémica y empresarial. Madrid, AC

Matematicas 11/650G01010
Estadistica 11/650G01018

CONDICIONES DE REALIZACION DE LAS PRUEBAS DE EVALUACION. Estéa prohibido acceder al aula del examen con cualquier dispositivo
que permita la comunicacién con el exterior y/o el almacenamiento de informacion. Si durante la realizacién de la prueba se detecta que un alumno

posee a su alcance un dispositivo de estas caracteristicas, se considerara que lo usa con animo de fraude y sera de aplicacién la normativa vixente.

IDENTIFICACION DE LOS ESTUDIANTES. Antes de la entrada o a lo largo de la realizacién de los examenes, se podra requerir la identificacion de
los estudiantes.NORMATIVA VIXENTE.
"http://lwww.udc.es/sobreUDC/documentos/documentacion_xeral/normativa_academica/normativa_avaliacions_cualificacions_reclamacions.html"
http://www.udc.es/sobreUDC/documentos/documentacion_xeral/normativa_academica/normativa_avaliacions_cualificacions_reclamacions.html
"http://www.udc.es/sobreUDC/documentos/documentacion_xeral/normativa_academica/estatuto_estudantado.html”
http://www.udc.es/sobreUDC/documentos/documentacion_xeral/normativa_academica/estatuto_estudantado.html
"http://www.udc.es/export/sites/udc/_galeria_down/sobreUDC/documentos/documentacion_xeral/normativa_academica/estatuto_estudante_universita
rio_g.pdf"
http://lwww.udc.es/export/sites/udc/_galeria_down/sobreUDC/documentos/documentacion_xeral/normativa_academica/estatuto_estudante_universitar

io_g.pdf



