Master Oficial

——a—= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Guia docente

Motivacién y emocién en contextos educativos 652438005

Mestrado Universitario en Psicoloxia Aplicada

1° cuatrimestre Primero Obligatoria 3
Gallego
Presencial
Psicoloxia
Valle Arias, Antonio antonio.valle@udc.es
Valle Arias, Antonio antonio.valle@udc.es

Nesta asignatura abdrdase o estudo das variables afectivo-motivacionais que tefien unha maior relevancia en contextos
educativos. Preténdese que os alumnos/as cofiezan as princiales aportacions teoéricas e as lifias de investigacion mais
relevantes no campo da motivacion e a emocion.

1. Modificaciones en los contenidos

Los contenidos no sufren ninguna modificacion sustancial. De todos modos, se incidira en todo momento en la
comprension por parte del alumnado de aquellos contenidos centrales y mas importantes de la asignatura, lo cual sera

una prioridad en las sesiones de Teams y también en la atencién personalizada del alumnado.

2. Metodologias
* Metodologias docentes que se mantienen
Las metodologias se mantienen, aunque cambia en la mayor parte de ellas el formato de presentacion de las mismas

(que se indica a continuacién)

* Metodologias docentes que se modifican

Sesidn magistral: sesion semanal a través de Teams para la presentacion y discusion de contidos.

El analisis de fuentes documentales y el desarrollo de trabajos tutelados se hara mediante trabajo no presencial,
acordando con el alumnado, si es necesario, tener alguna sesioén de tutoria para estos trabajos tutelados. El profesor

responsable de la materia recepcionara para su evaluacion a través de mail estos trabajos una vez finalizados.

3. Mecanismos de atencion personalizada al alumnado
Ademaés de estar la disposicion del alumnado en las tutorias que se haran via Teams, se mantendra abierto el contacto

via mail con el alumnado.

4. Modificaciones en la evaluacion

Se mantienen las lineas generales de la evaluacién, aunque se establece algin pequefio cambio que se indica a
continuacion.

* Observaciones de evaluacion:

La prueba de respuesta mdltiple se desarrollara via online, a través de Teams, en la fecha oficial de los exdmenes que
marca el Master.

El resto de actividades objeto de evaluacién seran enviadas por el alumnado via mail, previo acuerdo con ellos de las
fechas previstas de envio de trabajos.

5. Modificaciones de la bibliografia o webgrafia

Sin modificaciones
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Caodigo Competencias del titulo
A3 Ser capaz de elaborar un informe cientifico que implique definir un problema de investigacion, las hipétesis y variables asociadas, asi
como definir el disefio, la muestra y su modo de seleccién, las herramientas de recogida de datos y su consecuente analisis y discusion.
A12 Adquirir un conocimiento teérico basico sobre el estado del arte en las diferentes areas implicadas en la psicologia aplicada.
A13 Conocer y ser capaz de utilizar los diferentes modelos, teorias, métodos y técnicas de evaluacion e intervencién que son especificos de
los distintos ambitos de la investigacién en Psicologia Aplicada y desarrollar una actitud critica propia del espiritu cientifico.
Al4 Ser capaz de analizar la documentacion bibliografica necesaria para un trabajo de investigacion.
A15 Ser capaz de analizar criticamente las publicaciones cientificas.
Al6 Adquirir los conocimientos y destrezas necesarias para la exposicion y defensa de un trabajo de investigacion.
Al7 Ser capaz de comunicar los resultados de una investigacion.
B1 Capacidad de andlisis y sintesis.
B2 Capacidad de organizacion y planificacion.
B3 Trabajo en equipo.
B6 Razonamiento critico.
B8 Aprendizaje autonomo.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
C7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.
Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias del
titulo
Describir e avaliar as variables motivacionais e emocionais que inciden na aprendizaxe All2 | BlI1 | CM1
All13
Valorar criticamente as aportacions dos principais modelos teéricos no campo da motivacion e a emocién Al12 BI1 | CM6
Al13 | BI3
All5 | BI6
BI8
Analizar a investigacién motivacional e emocional en contextos educativos BlI1 | CM1
Bl2 = CM6
BI3 = CM8
BI6
BI8
Adquirir os cofiecementos e destrezas necesarias para definir problemas, desefiar investigacions, analizar os datos e redactar | AI3 BlI1 | CM1
informes cientificos no campo da motivacién e as emocions en contextos educativos Al14 BI2 | CM6
All5 BI6 CmM7
All6 CM8
All7

Contenidos

Tema Subtema

O cognitivo e o afectivo no proceso de aprendizaxe A dimensién cognitiva da aprendizaxe

A dimension afectiva da aprendizaxe

O compofiente motivacional de expectativa O autoconcepto

A autoeficacia

O compoiiente motivacional de valor O valor das tarefas

As metas académicas
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O compofiente afectivo da motivacién

Atribucions causais

Reacciéns emocionais

A investigacion motivacional e emocional

Principais lifias de investigacion

Andlise e valoracion de investigacions

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo autbnomo
Sesion magistral Al15 A14 A13 A12 B6 12 10 22
B8 C1

Andlisis de fuentes documentales Al7 B1 B2 B3 B6 B8 3 12 15
C8

Trabajos tutelados A3 A16 B3 B6 B8 C6 4 12 16
C7

Prueba de respuesta mdltiple Al12 A13 B1 B2 B8 1 19 20

Atencién personalizada 2 0 2

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral

Exposicién oral dos principais contidos da materia coa finalidade de transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe.

Andlisis de fuentes

documentales

Utilizaciéon de documentos bibliogréaficos relevantes para a tematica da materia con orientacions para a analise dos mesmos.

Trabajos tutelados

Metodoloxia desefiada para promover a aprendizaxe autbnoma dos estudantes, baixo a tutela do profesor e en escenarios

variados. Esta referida prioritariamente ao aprendizaxe do ?como facer as cousas?.

Prueba de respuesta

multiple

Proba obxectiva que consiste en formular unha cuestion en forma de pregunta directa ou de afirmacién incompleta, e varias

opcions ou alternativas de resposta que proporcionan posibles soluciéns, das que sé unha delas é valida.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Prueba de respuesta
multiple

Trabajos tutelados
Andlisis de fuentes

documentales

O alumnado tera a atencién personalizada que precise, tanto ao longo da docencia presencial como nas horas destinadas a

titoria.

Evaluacion
Metodologias Competéncias Descripcion Calificacion

Prueba de respuesta A12 A13 B1 B2 B8 | Resultados obtidos na proba de resposta multiple que se realizard ao remate da 40
multiple materia
Trabajos tutelados A3 A16 B3 B6 B8 C6 | Elaboracion de traballos referidos & avaliacion de variables motivacionais 30

Cc7
Analisis de fuentes A17 B1 B2 B3 B6 B8 | Resumo dos documentos bibliogréaficos traballados nas diferentes sesions 30
documentales Cc8

Observaciones evaluacion
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Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracién de guias
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