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Descricion xeral

Nesta materia, preténdese facer un achegamento cientifico ao concepto de benestar psicoléxico, analizando os factores

persoais e contextuais que o determinan.

Plan de continxencia

1. Modificaciéns nos contidos
Os contidos a tratar non seran alterados se non hai reducién do calendario académico. Seran tratados mediante

teleformacion.

2. Metodoloxias

As metodoloxias poden manterse todas pasando, no caso das practicas (traballos tutelados, recensiéns?), & modalidade
non presencial mediante atencion virtual con Teams e correo electrénico.

No caso da metodoloxia da Proba de resposta breve sera realizada mediante Moodle, apoiandose en Teams para a

xestion.

3. Mecanismos de atencién personalizada ao alumnado
A atencioén personalizada sera realizada mediante as ferramentas propias da UDC: Moodle e Microsoft 365 (Teams, correo

electrénico, etc.)

4. Modificaciéns na avaliacion
As ferramentas electrénicas dispofiibles permiten manter a avaliacion proposta na guia docente.

5. Modificacions da bibliografia ou webgrafia

Sen troco

Competencias do titulo

Caodigo Competencias do titulo
A12 Adquirir un cofiecemento teérico basico sobre o estado da arte nas diferentes areas implicadas na psicoloxia aplicada.
B1 Capacidade de analise e sintese.
B2 Capacidade de organizacion e planificacion.
B3 Traballo en equipo.
B6 Razoamento critico.
B8 Aprendizaxe autbnoma.

B12 Toma de decisions.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a

realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéons baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.

Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
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c8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnol6xico no avance socioeconémico e cultural da

sociedade.

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias do

titulo
Adquirir un cofiecemento teérico basico sobre o estado da arte nas diferentes areas implicadas na psicoloxia aplicada. All12
Capacidade de analise e sintese. BI1
Capacidade de organizacion e planificacion. BI2
Traballo en equipo. BI3
Razoamento critico. BI6
Aprendizaxe autbnoma. BI8
Toma de decisions. BI12
Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democrética e solidaria, capaz de CM4
analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben
coman.
Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben CM6
enfrontarse.
Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida. CmM7
Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e CM8

cultural da sociedade.

Contidos

Temas Subtemas

1. CALIDADE DE VIDA 1.1 Concepto de calidade de vida
1.2. Dimensions da calidade de vida
1.3. A medida da calidade de vida

2. BENESTAR: BENESTAR SUBXECTIVO e BENESTAR 2.1. BENESTAR SUBXETIVO
PSICOLOXICO 2.1.1. Concepto e comporientes do benestar subxectivo
2.1.2. A medida do benestar subxectivo.
2.2. BENESTAR PSICOLOXICO
2.2.1. Concepto de benestar psicoloxico
2.2.2. Principais modelos explicativos do benestar
psicoléxico

2.2.3. A medida do benestar psicol6xico

3. DETERMINANTES SOCIODEMOGRAFICOS DO 3.1. Xenética e ambiente

BENESTAR 3.2. Variables de personalidade

3.3. Idade e benestar: o benestar ao longo do ciclo vital
3.4. Xénero e benestar

3.5. Educacién e benestar

4. CRECEMENTO PERSOAL: VIRTUDES E FORTALEZAS | 4.1. Identificacién das fortalezas persoais
HUMANAS 4.2. O estado de fluxo

4.3. Autodeterminacion

4.4. Sentido de coherencia

4.5. Resiliencia

4.6. Mindfulness

Planificacion

2/6




== UNIVERSIDADE DA CORURA

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo autbnomo

Andlise de fontes documentais B1 B2 B6 B12 C6 3 12 15
Discusion dirixida B1 B3 B6 B8 C4 4

Sesién maxistral Al2 B2 B6 7

Traballos tutelados B1 B2 B3 B6 B8 C7 4 28 32

c8

Proba de resposta breve B1 B6 B8 2 0 2
Recension bilbiografica B1 B2 B6 B8 1 9 10
Atencion personalizada 5 0 5

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Analise de fontes

documentais

Andlise e discusion das ideas principais que se presentan a través da bibliografia basica, asi como procura de nova
bibliografia que xustifique ou cuestione as investigacions anteriores, facendo especial mencion as diferenzas metodoloxicas

entre as investigacions.

Discusion dirixida

Plantexamento dunha serie de cuestions reais ou de supostos practicos sobre a problematica do benestar, a sta avaliacion e

mellora.

Sesién maxistral

Exposicién oral dos principais contidos do programa, sustentada na documentacion previamente entregada aos estudantes

Traballos tutelados

Elaboracién de traballos destinados a promover a intervencién e mellora do benestar psicol6xico das persoas.

Proba de resposta

breve

Exame escrito sobre os contidos abordados nas sesiéns expositivas. Formularanse varias cuestiéns de resposta breve.

Recension

bilbiogréafica

Farase una traballo de profundizacién aplicada dacordo coas directrices marcadas polo profesor.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados
Recension
bilbiografica
Andlise de fontes

documentais

A atencién personalizada realizarase tanto na aula, como na rede (correo electrénico, Moodle, Teams) e en titorias
presenciais.

Consistira en guiar e tutelar o proceso da aprendizaxe do alumnado nas distintas actividades de tipo tedrico e practico.
Todo isto farase coa finalidade de facilitar que o alumnado comprenda significativamente a informacion, a integre na sua

estrutura de cofiecementos e se implique activamente.

Avaliacion
Metodoloxias Competencias Descricion Cualificacion
Traballos tutelados B1 B2 B3 B6 B8 C7 | Os alumnos teran que traballar na elaboracion de actividades que, tendo como base 25
Cc8 0s coflecementos previamente adquiridos no desenvolvemento da materia, tefian

como fin dltimo medir, analizar ou mellorar, o benestar psicoloxico das persoas

Recension

bilbiografica

B1 B2 B6 B8 Farase una traballo de profundizacion aplicada dacordo coas directrices marcadas 25

polo profesor

Analise de fontes
documentais

B1 B2 B6 B12 C6 Valorarase a analise critica sobre a bibliografia plantexada 10
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Discusion dirixida B1 B3 B6 B8 C4 Valorarase a participacion critica e razoada nas clases teodricas e practicas, nas que 10
os estudantes aporten soluciéns aos casos plantexados amparandose nas diferentes
teorias e modelos que estudan o benestar psicoléxico

Proba de resposta B1 B6 B8 Os alumnos teran que realizar un examen de resposta breve sobre os contidos 30

breve abordados nas sesiéns expositivas

Para o alumnado asistente & materia (> 80% das sesiéns), o exame (proba de resposta breve) computara un 30% sobre o total da avaliacion. Os
traballos tutelados, recensions, discusions e analise de fontes documentais constituiradn o 70% restante da cualificacion final.

No caso do alumnado con recofiecemento de matricula a tempo parcial, 0 exame (proba de resposta breve) constituira o 100% da cualificacion.
Neste exame non s entraran os contidos abordados nas clases expositivas, senon tamén os desenvolvidos nos traballos tutelados, recensions,
discusions e andlise de fontes documentais que se plantexaran ao longo do curso.OBSERVACIONS ADICIONAIS:

1. Para superar a materia compre obtener unha puntuacién do 50% do peso de cada unha das partes obxecto de avaliacion (parte practica e exame).
2. A convocatoria de xullo estard sometida aos mesmos criterios que a convocatoria de maio.

3. Segundo establecen as "Normas de avaliacion, revision e reclamacién das cualificaciéns dos estudos de grao e mestrado universitario” (aprobada
0 19/12/2013 e modificada o 30/04/2014) no Art. 21.2: Considerarase como ?Non presentado? (NP) a aquel estudante que, estando matriculado na
materia, non concurra as distintas actividades de avaliacion que se establecen para o curso académico.

Asi, seré cualificado como ?Non presentado? cando:

a) Non complete o proceso de avaliaciéon continua, nas condicions que figure na guia docente, ou

b) Non se presente & proba do periodo oficial de avaliacion.
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- Argyle, M. (1992). La psicologia de la felicidad. Madrid: Alianza
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- Hernandez, P. (2005). Educacion del pensamiento y de las emociones. Madrid: Tafor/Narcea

- Keyes, C., Shmotkin, D., y Ryff, C. (2002). Optimizing well-being: the empirical encounter of two traditions. Journal
of Personality and Social Psychology, 82, 1007-1022

- Lawton, M.P. (1991). Mulridimensional view of quality of life in frail olders. En J. Birren (Ed.) The concept and
measurement of quality of life in the frail elderly. San Diego: Academic Press

- Lehr, U. (2004). Calidad de vida, satisfaccion con la vida, envejecimiento satisfactorio y bienestar subjetivo. Revista
Espafiola de Geriatria y Gerontologia, 39, 3, 2-7

- Neff, K. (2016). Sé amable contigo mismo. El arte de la compasién hacia uno mismo. Barcelona: Ediciones Paidés

- Ryan, R.M. y Deci, E.L. (2001). On happiness and human potentials: a review of research on hedonic and
eudaimonic well-being. Annual Review of Psychology, 52, 141-166

- Ryff, C. (1989). Happiness is everything, or is it? Explorations on the meaning of psychological well-being. Journal of
Personality and Social Psychology, 57, 1069-1081

- Schalock, R.L. y Verdugo, M.A. (2002). Calidad de vida. Manual para profesionales de la educacion, salud y
servicios sociales. Madrid: Alianza

- Seligman, M. E. P. (2011). La vida que florece. Barcelona: Ediciones B

- Tomas, J.M.; Meléndrez, J.C., y Navarro, E. (2008). Modelos factoriales confirmatorios de las escalas de Ryff en una
muestra de personas mayores. Psicothema, 20 (2), 304-310

- Vazquez, C., y Hervas, G. (2009). La ciencia del bienestar. Fundamentos de una Psicologia positiva. Madrid: Alianza
Editorial

- Vitterso, J. (2016). Handbook of eudaimonic well-being. Tromso: Springer

Apuntes a través da plataforma Moodle
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(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é plblico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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