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Descripción general En esta materia se pretende hacer un acercamiento científico al concepto de bienestar psicológico, analizando los factores

personales y contextuales que lo determinan. 

Plan de contingencia 1. Modificaciones en los contenidos

Los contenidos a tratar no serán alterados si no hay reducción del calendario académico. Serán tratados mediante

teleformación.

2. Metodologías

Las metodologías pueden mantenerse todas pasando, en el caso de las prácticas (trabajos tutelados, recensiones?), a la

modalidad no presencial mediante atención virtual con Teams y correo electrónico.

En el caso de la metodología de la Prueba de respuesta breve será realizada mediante Moodle, apoyándose en Teams

para la gestión.

3. Mecanismos de atención personalizada al alumnado

La atención personalizada será realizada mediante las herramientas propias de la UDC: Moodle y Microsoft 365 (Teams,

correo electrónico, etc.)

4. Modificaciones en la evaluación

Las herramientas electrónicas disponibles permiten mantener la evaluación propuesta na guía docente.

5. Modificaciones de la bibliografía o webgrafía

Sen cambios

  

Competencias del título

Código Competencias del título

A12 Adquirir un conocimiento teórico básico sobre el estado del arte en las diferentes áreas implicadas en la psicología aplicada.

B1 Capacidad de análisis y síntesis.

B2 Capacidad de organización y planificación.

B3 Trabajo en equipo.

B6 Razonamiento crítico.

B8 Aprendizaje autónomo.

B12 Toma de decisiones.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien común.

C6 Valorar críticamente el conocimiento, la tecnología y la información disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

C7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
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C8 Valorar la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance socioeconómico y cultural de la

sociedad.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias del

título

Adquirir un conocimiento teórico básico sobre el estado del arte en las diferentes áreas implicadas en la psicología aplicada. AI12

Capacidad de análisis y síntesis BI1

Capacidad de organización y planificación. BI2

Trabajo en equipo BI3

 Razonamiento crítico BI6

Aprendizaje autónomo BI8

Toma de decisiones BI12

Desenvolverse para el ejercicio de una cuidadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de

analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

común

CM4

 Valorar críticamente el conocimiento, la tecnología y la información disponible para resolver los problemas que deben

afrontarse

CM6

Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida CM7

 Valorar la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance socioeconómico y

cultural de la sociedad

CM8

Contenidos

Tema Subtema

1. CALIDAD DE VIDA 1.1 Concepto de calidad de vida

1.2. Dimensiones de la calidad de vida

1.3. La medida de la calidad de vida

2. BIENESTAR: BIENESTAR SUBJETIVO y BIENESTAR

PSICOLÓGICO 

2.1. BIENESTAR SUBJETIVO

2.1.1. Concepto y componentes del bienestar subjetivo

2.1.2. La medida del bienestar subjetivo.

2.2. BIENESTAR PSICOLÓGICO

2.2.1. Concepto de bienestar psicológico

2.2.2. Principales modelos explicativos del bienestar 

psicológico

2.2.3. La medida del bienestar psicológico

3. DETERMINANTES SOCIODEMOGRÁFICOS DEL

BIENESTAR 

3.1. Genética y ambiente

3.2. Variables de personalidad

3.3. Edad y bienestar: el bienestar a lo largo del ciclo vital

3.4. Género y benestar

3.5. Educación y bienestar

4. CRECIMIENTO PERSONAL: VIRTUDES Y FORTALEZAS

HUMANAS 

4.1. Identificación de las fortalezas personales

4.2. El estado de flujo

4.3. Autodeterminación

4.4. Sentido de coherencia

4.5. Resiliencia

4.6. Mindfulness 

Planificación
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Metodologías / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no

presenciales /

trabajo autónomo

Horas totales

Análisis de fuentes documentales B1 B2 B6 B12 C6 3 12 15

Discusión dirigida B1 B3 B6 B8 C4 4 0 4

Sesión magistral A12 B2 B6 7 0 7

Trabajos tutelados B1 B2 B3 B6 B8 C7

C8 

4 28 32

Prueba de respuesta breve B1 B6 B8 2 0 2

Recensión bibliográfica B1 B2 B6 B8 1 9 10

Atención personalizada 5 0 5

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificación són de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologías

Metodologías Descripción

Análisis de fuentes

documentales

Planteamiento de diferentes cuestiones acerca de los principales contenidos desarrollados en el programa. Se solicitará un

debate sobre ellas, finalizándose con una síntesis de las principales ideas surgidas en él.

Discusión dirigida Los alumnos, en grupo, discutirán de forma libre y asertiva sobre un tema coordinados por el docente

Sesión magistral Exposición oral sintética de los principales contenidos del programa, apoyada en la bibliografía facilitada a los alumnos.

Trabajos tutelados Realización de trabajos orientados a la intenvención en el bienestar psicológico.

Prueba de respuesta

breve

Los alumnos tendrán que realizar un examen de respuesta breve sobre los contenidos abordados en las sesiones

expositivas.

Recensión

bibliográfica

Farase una traballo de profundización aplicada dacordo coas directrices marcadas polo profesor.

Atención personalizada

Metodologías Descripción

Trabajos tutelados

Recensión

bibliográfica

Análisis de fuentes

documentales

La atención personalizada se realizará tanto en el aula, como en la rede (correo electrónico, Moodle, Teams) y en tutorías

presenciales.

Consistirá en guiar y tutelar el proceso da aprendizaje del alumnado en las distintas actividades de tipo teórico y práctico. 

Todo esto se hará con la finalidad de facilitar que el alumnado comprenda significativamente la información, la integre en su

estructura de conocimientos y se implique activamente.

Evaluación

Metodologías Competéncias Descripción Calificación

Trabajos tutelados B1 B2 B3 B6 B8 C7

C8 

Los alumnos tendrán que trabajar en la elaboración de actividades que, teniendo

como base los conocimientos previamente adquiridos en el desarrollo de la

asignatura, tengan como fin último medir, analizar o mejorar, el bienestar psicológico

de las personas

25

Recensión

bibliográfica

B1 B2 B6 B8 Se realizará un trabajo de profundización aplicada siguiendo las indicaciones del

profesor. 

25

Análisis de fuentes

documentales

B1 B2 B6 B12 C6 Se valorará la participación crítica y razonada por parte de los alumnos en relación al

análisis de las fuentes que el profesor le ofrezca como bibliografía básica.

10

Discusión dirigida B1 B3 B6 B8 C4 Se valorarán las aportaciones que los alumnos realicen amparándose en el

conocimiento adquirido a través de la lectura de la bibliografía ofrecida

10

Prueba de respuesta

breve

B1 B6 B8 Os alumnos terán que realizar un examen de resposta breve sobre os contidos

abordados nas sesións expositivas

30
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Observaciones evaluación

Para el alumnado asistente a la materia (> 80% de las

sesiones), el examen (prueba de respuesta breve) computará un 30% sobre el

total de la evaluación. Los trabajos tutelados, recensiones, discusiones y análisis de fuentes

documentales constituirá el 70% restante de la calificación final. 

En el caso del alumnado con reconocimiento de matrícula a tiempo parcial, el examen (prueba de respuesta breve) constituirá el 100% de la

calificación. En este examen, de carácter obligatorio, no solo entrarán los

contenidos abordados en las clases expositivas, sino también los desarrollados

en los trabajos tutelados, recensiones, discusiones y análisis de fuentes documentales que se hayan

planteado a lo largo del curso.

OBSERVACIONES ADICIONALES:

1. Para superar la materia es necesario obtener una puntuación del 50% del peso de cada una de las partes objeto de evaluación (parte práctica y

examen).

2. La convocatoria de julio estará sometida a los mismos criterios que la convocatoria de mayo. 

3. Según establecen las "Normas de avaliación, revisión e reclamación das cualificacións dos estudos de grao e mestrado universitario" (aprobada el

19/12/2013 y modificada el 30/04/2014) en el Art. 21.2: Se considerará como ?No presentado? (NP) a aquel estudiante que, estando matriculado en

la materia, no concurra a las distintas actividades de evaluación que se establecen para el curso académico. 

Así, será calificado como ?No presentado? cuando:

a) No complete el proceso de evaluación continua, en las condiciones que figure en la guía docente, o

b) No se presente a la prueba del período oficial de evaluación. 

Fuentes de información
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Apuntes a través da plataforma Moodle

Complementária

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultáneamente

Asignaturas que continúan el temario

Otros comentarios
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(*) La Guía Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es público y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revisión del órgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboración de guías
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