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Guia docente

Datos Identificativos 2020/21
Asignatura (*) Planificacion estratégica y cultura participativa Cadigo 652512215
Titulacién Mestrado Universitario en Direccién, Xestién e Innovacién de Instituciéns Escolares e Socioeducativa
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Master Oficial 2° cuatrimestre Primero Optativa 4.5
Idioma Gallego
Modalidad docente Presencial

Prerrequisitos

Departamento

Pedagoxia e Didactica

Coordinador/a

Correo electrénico

Profesorado

Correo electrénico

Web

Descripcion general

Esta materia, integrada en la especialidad de Institucién Socieducativas, aborda las claves de la Planificacion estratégica
y la Cultura Participativa como ejes fundamentales de las Politicas Publicas en el ambito socieducativo. La gobernanza
de las instituciones socieducativas require profesionales que conozcan los procesos de planificacién ( disefio,
implementacion y evaluacion ) y sepan determinar su caracter estratégico introduciendo en todos los elementos de la
planificacion la participacion de la comunidad objeto de atencion. Pretende igualmente dar a conocer Planes estratégicos
relevantes en diferentes ambitos socieducativos prestando especial interés ao seu compromiso con la igualdad, la
normalizacién linglistica, la sustentabilidad y la convivencia intergeneracional, entre otros valores asociados a la xustiza

social y la convivencia.

Plan de contingencia

1. Modificaciones en los contenidos

2. Metodologias
*Metodologias docentes que se mantienen

*Metodologias docentes que se modifican

3. Mecanismos de atencion personalizada al alumnado

4. Modificacines en la evaluacion

*Observaciones de evaluacion:

5. Modificaciones de la bibliografia o webgrafia

Competencias / Resultados del titulo

Caodigo Competencias / Resultados del titulo

A2 Utilizar modelos colaborativos de accién socioeducativa que promuevan verdaderas comunidades de aprendizaje, favoreciendo el trabajo
en entornos multiprofesionales.

A3 Elaborar planes estratégicos a nivel directivo y operativo para asegurar el incremento de la calidad en las organizaciones o instituciones
educativas.

A7 Ser capaz de establecer estrategias de liderazgo y empoderamiento de los distintos agentes sociales que favorezcan un clima
institucional éptimo.

A8 Redactar, presentar y defender proyectos de investigacion e informes, memorias, reglamentos, asi como otros documentos basicos que
contribuyan a organizar la accién escolar y/o socioeducativa.

B1 Capacidad de andlisis y sintesis

B5 Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontoldgicas propias de la profesion
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B7 Capacidad para elaborar y defender un discurso ante diferentes audiencias
B12 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion.
B13 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
B14 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios
B15 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades
B16 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autbnomo.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autbnoma.
Cc2 Dominar la expresion y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero
C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse
Dominar metodoloxias participativas de andlise da realidade, planificacién e avaliacion AP2 | BM1 | CM2
AP3 | BM13  CM6
AP7 | BM15
AP8 | BM16
Saber definir e desenvolver propostas participativas axeitadas a diferentes contextos de accién AP2 | BM5 @ CM1
AP3 | BM7 | CM2
AP7 | BM13  CM6
AP8 | BM14
BM15
Elaborar a documentacion pertinente derivada do proceso de planificacion: plans de accion, proxectos, informes, memorias... = AP3 | BM1 = CM2
AP8 | BM12 CM6
BM13
BM14
BM16
Demostrar habilidades no manexo de procesos participativos a través de técnicas concretas AP2 | BM5 | CM6
AP7
1. Planificacion estratéxica e cultura participativa 1.1. Cidadania e politicas publicas
1.2. Participacién cidada e desenvolvemento comunitario
1.3. Planificacién estratéxica: dimensién conceptual e eixes de desenvolvemento.
2. Metodoloxias participaticas 2.1. Andlise da realidade

2.2. Formulacién e avaliacion do plan estratéxico
2.3. Modalidades de planificacion: plan de caso, marco loxico, axenda 21, orzamentos

participativos
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Andlisis de fuentes documentales A2 A3 A8 B1 B7 B13 0 25 25

Discusion dirigida A2 A3 A7 B1 B5 B14 10 5 15
C6

Estudio de casos A2 A3 B1B12 B13 C2 5 5 10

Trabajos tutelados A2 A3 A7 A8 B12 B13 5 34 39

ClcCe6

Aprendizaje colaborativo A2 A7 B5 B14 B16 C6 5 5 10

Eventos cientificos y/o divulgativos B12 B13 B16 C2 C6 5 0 5

Presentacion oral A8 B5 B7 B12 B15 C1 15 5 6.5
C6

Atencién personalizada 2 0 2

Andlisis de fuentes

documentales

Discusion dirigida

Estudio de casos

Trabajos tutelados

Aprendizaje

colaborativo

Eventos cientificos

ylo divulgativos

Presentacién oral

Técnica metodolégica que supone la utilizacion de documentos audiovisuales y/o bibliogréaficos (fragmentos de reportajes
documentales o peliculas, noticias de actualidad, paneles gréaficos, fotografias, biografias, articulos, textos legislativos, etc.)
relevantes para la temética de la materia con actividades especificamente disefiadas para su analisis. Se puede emplear
como introduccién general a un tema, como instrumento de aplicacién del estudio de casos, para la explicacién de procesos
gue no se pueden observar directamente, para la presentacion de situaciones complejas o como sintesis de contenidos de
caracter tedrico o practico.

Participacion en el aula en base a lecturas previas de caracter obligatorio, para recoger diferentes argumentaciones sobre
una tematica, favoreciendo el debate, con la finalidad de que el alumnado construya una vision critica de las diferentes
formas de interpretar la realidad socioeducativa.

Consiste en la busqueda y/o la aproximacion a una serie de casos o0 experiencias socieducativas para su estudio, analisis y

discusion a la luz de los referentes tedricos de la materia.

Técnica de trabajo que tiene como finalidad el estudio intensivo de un tema o de un caso, Se caracteriza por la discusion, la
participacion, la elaboracion de documentos y de conclusiones que tienen que llegar a todas las personas participantes en el
seminario.

Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de forma presencial y/o apoyados con TICs, que se basan
en la organizacion de la clase en pequefios grupos en los que el alumnado trabaja conjuntamente en la resolucién de
tareas asignadas por el profesorado para optimizar su propio aprendizaje y los de los otros miembros del grupo
Actividades realizadas por el alumnado que implican la asistencia y/o participacion en eventos cientificos y/o divulgativos
(congresos, jornadas, simposios, cursos, seminarios, conferencias, exposiciones, etc.) con el objetivo de profundizar en el
conocimiento de temas de estudio relacionados con la materia. Estas actividades proporcionan al alumnado conocimientos y
experiencias actuales que incorporan las Ultimas novedades referentes a un determinado &mbito de estudo.

Exposicions de tareas realizadas delante del grupo de referencia, procurando extraer algunas conclusions sobre el problema

de investigacion, documento o experiencia abordada.



== UNIVERSIDADE DA CORURA

Presentacion oral
Trabajos tutelados
Aprendizaje

colaborativo

Atencién particular para a elaboracion e seguimiento de practicas, traballos tutelados, e presentacions orais asociadas.

Evaluacion
Metodologias Competencias / Descripcion Calificacion
Resultados
Presentacion oral A8 B5 B7 B12 B15 C1 | Exposicions de tareas realizadas delante del grupo de referencia, procurando extraer 10
C6 algunas conclusions sobre el problema de investigacién, documento o experiencia
abordada.
Discusion dirigida A2 A3 A7 B1 B5 B14 Participacion en el aula en base a lecturas previas de caracter obligatorio, para 10
C6 recoger diferentes argumentaciones sobre una tematica, favoreciendo el debate, con
la finalidad de que el alumnado construya una vision critica de las diferentes formas
de interpretar la realidad socioeducativa.
Trabajos tutelados A2 A3 A7 A8 B12 B13 | Técnica de trabajo que tiene como finalidad el estudio intensivo de un tema o de un 70
C1C6 caso, Se caracteriza por la discusion, la participacion, la elaboracion de documentos
y de conclusiones que tienen que llegar a todas las personas participantes en el
seminario.
Aprendizaje A2 A7 B5 B14 B16 C6 | Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de forma presencial 10

colaborativo

y/o apoyados con TICs, que se basan en la organizacion de la clase en pequefios
grupos en los que el alumnado trabaja conjuntamente en la resolucién de tareas
asignadas por efi profesorado para optimizar su propio aprendizaje y los de los otros

miembros del grupo

Observaciones evaluacion

Fuentes de informacién

Basica

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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