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Idioma Castellano
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Prerrequisitos

Departamento

Did4cticas Especificas e Métodos de Investigacion e Diagnoéstico en Educacion

Coordinador/a

Rios de Deus, Maria Paula Correo electronico | paula.rios.dedeus@udc.es

Profesorado

Correo electrénico

Rios de Deus, Maria Paula paula.rios.dedeus@udc.es

Web

Descripcion general

Plan de contingencia

1. Maodificaciones en los contenidos

No se realizaran cambios

2. Metodologias

*Metodologias docentes que se mantienen
Todas

*Metodologias docentes que se modifican

Ninguna

3. Mecanismos de atencién personalizada al alumnado

Correo electrénico: Diariamente. De uso para hacer consultas, solicitar encuentros virtuales para resolver dudas y hacer el
seguimiento de los trabajos tutelados.

Moodle: Diariamente. Segun la necesidad del alumbrando. Disponen de foros tematicos asociados a los mddulos de la
materia, para formular las consultas necesarias. También hay foros de actividad especifica para desarrollar las
Discusiones dirigidas, a través de las que se se ponen en practica el desarrollo de contenidos tedricos de la materia.
Teams: 1 sesion semanal en gran grupo para el avance de los contenidos tedricos y de los trabajos tutelados en la franja
horaria que tiene asignada la materia en el calendario de aulas de la facultad.

De 1 a 2 sesiones semanales (0 mas segun lo demande el alumnado) en pequefio grupo (ate 6 personas), para el
seguimiento y apoyo en la realizacion de los trabajos tutelados. Esta dinamica

permite hacer un seguimiento normalizado y ajustado las necesidades del aprendizaje del alumbrando para desarrollar el

trabajo de la materia.

4. Modificaciones en la evaluacion

Ninguna

*Observaciones de evaluacion:

Se mantienen las mismas que figuran en la guia docente, excepto que las referencias al cémputo de la asistencia, que
solo se realizara respeto de las sesién que hubo

presencial ate el momento en el que se suspendié la actividad presencial.

5. Modificaciones de la bibliografia
Ninguna

Competencias del titulo

Caédigo

Competencias del titulo
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A7 E7: Desarrollar procesos de evaluacion de programas, servicios y estrategias y recursos de intervencién educativa en distintos contextos.

B1 CB6: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas,
en muchas ocasiones en un contexto de investigacion.

B2 CB7: Que el estudiantado sepa aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

B3 CB8: Que el estudiantado sea capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos y juicios.

B4 CB9: Que el estudiantado sepa comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

B5 CB10: Que el estudiantado posea las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o autbnomo.

B6 G1: Analizar, organizar, gestionar e interpretar la informacion y la toma de decisiones.

B13 G8: Comunicar objetivos y estrategias educativas.

C1 T1: Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autébnoma.

C3 T3: Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 T4: Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania respetuosa con la cultura democratica, los derechos humanos y la perspectiva de
género.

Cc7 T7: Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer propuestas que contribuyan a un
desarrollo sostenible ambiental, econémico, politico y social.

Cc8 T8: Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de
la sociedad.

C9 T9: Tener la capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades, identificar las criticas, establecer plazos
y cumplirlos.

Conocer y disefiar las principales técnicas de recogida de la informacién en los procesos de intervencién socioeducativa. AM7 | BM1 = CM1
BM2 @ CM3
BM3 CM4
BM4 = CM7
BM5 @ CM8
BM6 @ CM9
BM13

Conocer, planificar y poner en marcha las principales técnicas de analisis de la informacion de procesos de intervencién AM7 | BM1 @ CM1

socioeducativos. BM2 | CM3
BM3 CM4
BM4 = CM7
BM5 CM8
BM6 @ CM9
BM13

2/5



== UNIVERSIDADE DA CORURA

Desefiar instrumentos de recollida de informacién de centros docentes (tanto cuantitativos como cualitativos). AM7 | BM1 | CM1
BM2 | CM3
BM3 | CM4
BM4 | CM7
BM5 | CM8
BM6 | CM9
BM13

Aplicar instrumentos de recogida de informacion. AM7 | BM1 | CM1
BM2 | CM3
BM3 | CM4
BM4 | CM7
BM5 | CM8
BM6 | CM9
BM13

Analizar a informacién tanto cuantitativa como cualitativa que se orixina nos centros docentes. AM7 | BM1 | CM1
BM2 | CM3
BM3 | CM4
BM4 | CM7
BM5 | CM8
BM6 | CM9
BM13

Contenidos

Tema

Subtema

Tema 1. Andlisis de datos cuantitativos.

Andlisis de datos cuantitativos aplicado a la investigacion.

El tratamiento informatico de datos cuantitativos.

Tema 2. Andlisis de datos cualitativos.

Andlisis de datos cualitativos aplicado a la investigacion.

El tratamiento informatico de datos cualitativos.

Tema 3. Andlise da informacién

Interpretacion e valoracién dos resultados.

Redaccion e presentacién de datos. O informe final.

Planificacién

Metodologias / pruebas

Competéncias

Horas presenciales

Horas no
presenciales /

trabajo autbnomo

Horas totales

Sesién magistral A7 B13 2 0 2
Andlisis de fuentes documentales B2 B3 B5 B6 C7 2 10 12
Discusion dirigida B2 B3 B14 B15 B18 2 10 12
Cl1C3C4C8C9
Presentacion oral B2 B3 B4 8 8 16
Aprendizaje colaborativo B1 B3 5 10 15
Prueba objetiva B3 2 10 12
Atencion personalizada 6 0 6

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias
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Sesién magistral

Andlisis de fuentes
documentales

Discusion dirigida
Presentacion oral

Aprendizaje
colaborativo

Prueba objetiva

Aprendizaje
colaborativo
Discusion dirigida
Prueba objetiva

Presentacion oral

Aprendizaje
colaborativo

Discusion dirigida

Prueba objetiva

Presentacion oral
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Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje.

Técnica metodoldgica que supone la utilizaciéon de documentos audiovisuales y/o bibliograficos relevantes para la tematica
de la materia con actividades especificamente disefiadas para el andlisis de los mismos.

Técnica de dindmica de grupos en la que los miembros de un grupo discuten de forma libre, informal y espontanea sobre un
tema, aunque pueden estar coordinados por un moderador.

Presentacion de los trabajos realizados

Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de forma presencial y/o apoyados con tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, que se basan en la organizacién de la clase en pequefios grupos en los que el alumnado
trabaja conjuntamente en la resolucion de tareas asignadas por el profesorado para optimizar su propio aprendizaje y el de
los otros miembros del grupo.

Prueba escrita utilizada para la evaluacion del aprendizaje, puede combinar distintos tipos de preguntas: preguntas de
respuesta miultiple, de ordenacion, de respuesta breve, de discriminacion, de completar y/o de asociacién. También se pode

construir con un solo tipo de alguna de estas preguntas.

En la atencion personalizada se dara respuesta las dudas planteadas por el alumnado. Esta vinculada, principalmente a la
resolucién de los problemas planteados en el aula y por las metodologias empleadas. Su finalidad y hacer un seguimiento del
trabajo del alumnado y proporcionar las orientaciones necesarias para su realizacién, poniendo en juego una evaluacién

procesal y formativa.

Calificacion
B1 B3 Valérase: 20
Traballo en equipo
Respecto e colaboracién
Organizacion do traballo
Actitude, motivacion e implicacion
Produto final ben elaborado
B2 B3 B14 B15 B18

cic3c4ac8cCy

Se valora: 10
La participacion activa
Respeto y colaboracién
B3 Prueba escrita utilizada para la evaluacion del aprendizaje,puede combinar distintos 40
tipos de preguntas: preguntas de respuesta mdltiple, de ordenacion, de respuesta
breve, de discriminacién, de completar y/o de asociacién. También se puede construir
con uno solo tipo de alguna de estas preguntas.
Se valorara:
Adquisicién de las competencias de la materia
B2 B3 B4 Se valora: 10
Trabajo en equipo
Respeto y colaboracion
Organizacion del trabajo
Actitud, motivacion e implicacion

Producto final bien elaborado
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Andlisis de fuentes B2 B3 B5B6 C7 Se valora: 20
documentales Resultados de aprendizaje
Participacion activa en el grupo
Designacion de tareas

Trabajo en equipo

Respeto y colaboracién
Organizacion del trabajo
Actitud, motivacién e implicacion

Producto final bien elaborado

Observaciones evaluacion

Para superar la materia es preciso haber aprobado todos los trabajos realizados en la clase, asi como todas las actividades de evaluacion.

Los y las estudiantes no asistentes, porsen en contacto con la docente para establecer la metodologia de evaluacion de la materia.

Se tendra en cuenta a presentacion de los trabajos, el formato, la redaccion, las faltas gramaticales y las ortogréaficas. La deteccion de alguno de ellos
supondra un punto menos en la nota final.

La copia y plagio de trabajos sera causa de suspenso.

Fuentes de informacion

Basica Amezcua Viedma, C. (1996). Evaluacién de programas sociales. Madrid: Diaz SantosAnduiza Perea, E. (1999).
Metodologia de la ciencia politica. Madrid: Centro de investigaciones sociolégicasCarlberg, C. (2012). Analisis
estadistico con excel. Madrid: AnayaGarcia Samz, M.P. (2012). Fundamentos teéricos y metodolégicos de la
evaluacion de programas. Murcia: DM Gil Pascual, J.A. (2016). Técnicas e instrumentos para la recogida de
informacion . Madrid: UNEDGrima, P. (2011). La certeza absoluta y otras ficciones. Los secretos de la estadistica.
Barcelona: RBAMartinez Mediano, C. y Galan Gonzalez, A. (2014). Técnicas e instrumentos de recogida y andlisis de
datos. Madrid: UNEDPulido San Roman, A. (1992). Estadistica y técnicas de investigacion social. Madrid.
PiramideRubio, MJ. y Varas, J. (2011). El analisis de la realidad en la intervencién social. Madrid: CCS Rodriguez
Osuna, J. (1993). Métodos de muetreo. Casos practicos. Madrid: Centro de investigaciones socioldgicas A medida
gue avance a materia irase referenciando bibliografia especifica sobre a tematica tratada.

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contindan el temario

Otros comentarios

"Se recomienda enviar los trabajos telematicamente y, de no ser&amp;nbsp;&amp;nbsp;posible, no utilizar plasticos, elegir la impresién a doble cara,
emplear papel reciclado y evitar imprimir borradores. Se debe hacer un uso sostenible de los recursos y la prevencion de impactos negativos sobre el
medio natural.Se debe tener en cuenta a importancia de los principios éticos relacionados con los valores de la sostenibilidad en los comportamientos

personales y profesionales".

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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