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Traballo fin de mestrado
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Titulacién 0 Mestrado Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria: Médulo Xenérico, Innovacién Docente e Iniciacién a
Investigacion Educativa
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Master Oficial 2° cuatrimestre Primero Obligatoria 6

Idioma

CastellanoGallegolnglés

Modalidad docente

Presencial

Prerrequisitos

Departamento

Pedagoxia e Didactica

Coordinador/a

Correo electrénico

Profesorado

Correo electrénico

Web

Descripcion general | O TFM consistird na realizacion dunha actividade académica que desenvolver o conxunto de competencias abordadas
neste mestrado. Debe ser realizado individualmente por cada alumno/a baixo a direccién dun/ha profesor/a (director/a) e,
como norma xeral, estara concibido para que o tempo total de dedicacion do/a alumno/a sexa de 150 horas (6 ECTS).
Neste traballo deben integrarse e desenvolverse os contidos formativos recibidos, asi como as capacidades,
competencias e habilidades adquiridas durante o periodo do master, e en concreto: a capacidade para a bisqueda,
xestién, organizacion e interpretacion de datos relevantes- da sta area de estudo- co obxecto de emitir xuizos que inclian
unha reflexiéon sobre temas relevantes de indole social, cientifica, tecnol6xica ou ética, e facilitar o desenvolvemento dun

pensamento e xuizo critico, Iéxico e creativo.

Plan de contingencia | 1. Modificaciones en los contenidos

2. Metodologias
*Metodologias docentes que se mantienen

*Metodologias docentes que se modifican

3. Mecanismos de atencion personalizada al alumnado

4. Modificacines en la evaluacion

*QObservaciones de evaluacion:

5. Modificaciones de la bibliografia o webgrafia

Competencias / Resultados del titulo

Cdédigo Competencias / Resultados del titulo
Al Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.
A2 Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan al aprendizaje.
A3 Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.
A4 Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y ritmos de

aprendizajes.

A5 Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas.
A6 Conocer la evolucion historica del sistema educativo en nuestro pais.

A7 Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacion académica y profesional.

A8 Promover acciones de educacién emocional, en valores y formacion ciudadana.
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A9 Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad,
atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

A10 Relacionar la educacién con el medio y comprender la funcién educadora de la familia y la comunidad, tanto en la adquisicién de
competencias y aprendizaje como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en la igualdad de derechos y oportunidades
entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de las personas con discapacidad.

All Conocer la evolucién histérica de la familia, sus diferentes tipos y la incidencia del contexto familiar en la educacion.

Al12 Adquirir habilidades sociales en la relacién y orientacion familiar.

A13 Comprender las implicaciones educativas de la situacion linguistica gallega y adquirir y aplicar criterios, estrategias y recursos
pedagodgicos para participar en la planificacion y desarrollo del plan linguistico del centro.

Al4 Respetar y promover los derechos humanos, los valores de la cultura de la paz y de los valores democréticos, y el reconocimiento de los
principios y fundamentos de la atencion a la diversidad.

A15 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada.

Al6 Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de calidad.

A17 Identificar los problemas relativos a la ensefianza y el aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas y
soluciones.

A18 Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar
proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autébnoma.

Cc2 Dominar la expresién y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesién y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Preparacién profesional avanzada, dirixida & especializacién académica e profesional dos estudantes; é por iso que o0 TFM AP1 CM1
debera estar orientado & avaliacién das competencias profesionais, xerais e especificas asociadas 4 titulacion. AP2 CM2
AP3 CM3
AP4 CM4
AP5 CM5
AP7 CM6
AP8 CM7
AP9 CM8
AP10
AP11
AP12
AP13
AP14
AP15
AP16
AP17
AP18
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Capacidade para indagar e producir cofiecemento nun determinado campo.

AP1 CM1
AP2 CM2
AP3 CM3
AP4 CM4
APS CM5
APG6 CM6
AP7 CMm7
AP8 CM8
AP9
AP10
AP11
AP12
AP13
AP14
AP15
AP16
AP17
AP18

Capacidade para comunicar o cofiecemento adquirido a unha audiencia.

AP1 CM1
AP2 CM2
AP3 CM3
AP4 CM4
APS CM5
APG6 CM6
AP7 CMm7
AP8 CM8
AP9
AP10
AP11
AP12
AP13
AP14
AP15
AP16
AP17
AP18

Contenidos
Tema Subtema
Prepararse profesionalmente, académicamente e Todos os relacionados co mesmo
profesionalmente. Desenvolver as competencias 6 longo dos
diferentes médulos formativos, relacionados directamente
coa practica docente da especialidade correspondente.
Planificacion
Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)
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Trabajos tutelados

Presentacion oral

Atencién personalizada

Trabajos tutelados

Presentacion oral

Presentacion oral

Trabajos tutelados

Presentacion oral
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Al A2 A3 A4 A5 A6 1 136 137
A7 A8 A9 A10 All
Al12 A13 Al14 A15

Al16 A17 A18 C1 C2

C3C4C5C6C7C8

Al A2 A3 A4 A5 A6 1 9 10
A7 A8 A9 A10 A1l
Al12 A13 Al14 A15

A16 A17 A18 C1 C2

C3C4C5C6C7C8

a) Estudos empiricos relacionados con calquera das lifias tematicas propias do mestrado e enmarcados no ambito das
competencias deste. b) Revision e investigacion bibliografica centrada nalgin dos diferentes campos da titulacién de
mestrado. c) Andlise de protocolos de actuacion, unidades didacticas, proxectos socioeducativos ou calquera outro
documento institucional, vinculadas a algun dos diferentes campos do mestrado. d) Desefio de unidades didacticas, proxectos
educativos e socioeducativos de diversa indole, relacionados co mestrado.

SOLICITUDE DE DEFENSA: Unha vez finalizado o proceso de elaboracién do TFM, e unha vez obtido o informe favorable do
director/a do mesmo, o alumnado terd que presentar, no prazo e lugar establecido polo centro, 3 exemplares en papel do seu
TFM e un en formato dixital, asi coma o impreso de solicitude de avaliacion.

DEFENSA: Unha vez que se faga pubica a convocatoria do tribunal, o alumnado debe presentarse & hora indicada e agardar
a ser chamado polo secretario/a do mesmo. Para a defensa debera acudir cun documento identificativo (DNI ou Pasaporte), e
o resto de documentos que se soliciten, se é o caso. Para a exposicion, que sera publica, dispora dun tempo de 15 minutos e
o tribunal dispora de 15 minutos para realizar as preguntas que estimen oportunas e debatir co alumno/a. O alumnado podera

utilizar canto material sexa preciso para a exposicion.
Ola coordinador/a do Mestrado fara publica a relacion de TFM recibidos e as datas para a stia defensa.

Calificacion

Al A2 A3 A4 A5 A6 | Presentacion e defensa 20
A7 A8 A9 A10 A11 | ? Existencia e calidade nos medios e/ou materiais de apoio.
A12 A13 A14 A15 | ? Coherencia e claridade de ideas na exposicion.
A16 A17 A18 C1 C2 | ? Boa competencia lingistica oral.
C3C4 C5C6 C7C8 | ? Capacidade de sintese
? Habilidade para responder na discusion.
No caso do itinerario de Arte na avaliacion consideraranse, ademais, aspectos que
tefien a ver coa tipoloxia do TFM-proceso.
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Al A2 A3 A4 A5 A6
A7 A8 A9 A10 Al1
Al12 A13 Al4 Al15

Al16 A17 A18 C1 C2

C3C4C5C6C7C8

Cuestiéns formais (5%)

? Claridade de ideas, de exposicién e de organizacién da informacion.
Mestrado Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obrigatoria e
Bacharelato, Formacion Profesional e Ensino de Idiomas pola Universidade da
Corufia

? Relacién e coherencia entre as partes do TFM.

? Boa calidade linglistica do discurso.

Fundamentacion tedrica (20%)

? Suficiencia e profundidade do marco tedrico, de xeito que se demostre ter
cofiecementos sobre o desenvolvemento e nivel alcanzado no tema tratado.

? Creatividade e orixinalidade na presentacion da tematica, na sta abordaxe ou no
seu tratamento.

? Referencia 6s contidos traballados no Mestrado.

? Documentacion de apoio actualizada e referencias bibliograficas citadas conforme

as normas propias dos traballos cientificos e profesionais.

Desenvolvemento do TFM (30%)

? Nivel de concrecion do TFM (obxectivos, metodoloxia, secuenciacion, actividades,
sistema de avaliacion...).

? Viabilidade da proposta atendendo a sta contextualizacion.

? Adecuacion 6 marco lexislativo e curricular.

? Existencia e adecuacion de criterios de avaliacién da proposta.

Valoracién persoal e conclusiéns FM (25%)

As conclusiéns do traballo presentado deberan ter unha extension de entre cinco e
oito paxinas. Na sUa avaliacion teranse en conta os seguintes criterios:

? Relacion das conclusions cos obxectivos do TFM.

? Grao de integracion dos cofiecementos conseguidos nas distintas materias
cursadas no Mestrado.

? Grao de desenvolvemento das competencias profesionais.

? Existencia e calidade nos medios e/ou materiais de apoio.

? Coherencia e claridade de ideas na exposicion.

? Boa competencia lingiistica oral.

? Capacidade de sintese

? Habilidade para responder na discusion.

No caso do itinerario de Arte na avaliacién consideraranse, ademais, aspectos que

tefien a ver coa tipoloxia do TFM-proceso.
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O alumnado dispora dunha convocatoria con ddas oportunidades de avaliacién ou defensa publica do TFM: unha ordinaria e outra extraordinaria.Para
a avaliacion dos TFM constituiranse tribunais (nomeados polo/a coordinador/a do mestrado) por cada unha das especialidades. Cada un estara
formado por tres membros titulares e un ou dous/dias suplentes.O/a director/a do TFM non podera formar parte da tribunal avaliadora
correspondente, sempre e cando os recursos humanos o fixeren posible.Para a defensa do TFM o alumnado dispora dun méaximo de 20 minutos. Os
membros do correspondente tribunal contaran tamén cun tempo maximo de 20 minutos para formularen cantas preguntas e suxestions estimaren
necesarias.Finalizadas todas as defensas de TFM da sesién correspondente, o tribunal publicara as cualificaciéns provisionais no taboleiro do
mestrado.En relacién coa avaliacién de cada traballo, o tribunal procedera a:a) Cualificar o traballo realizado coa nota media das cualificaciéns
emitidas por cada un dos membros. A cualificaciéon podera ser:a. Non presentadob. Suspenso: de 1 a 4.9c. Aprobado: de 5 a 6.9d. Notable: de 7 a
8.9e. Sobresaliente: de 9 a 10A mencién de «matricula de honra» podera ser outorgada en caso de que os membros do tribunal estean de acordo na
sUa concesion por unanimidade.

Fuentes de informacién

Basica

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contindan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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