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Idioma
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Modalidad docente
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Prerrequisitos

Departamento Pedagoxia e Didactica
Coordinador/a Iglesias Salvado, Jose Luis Correo electronico | jose.luis.iglesias@udc.es
Profesorado Iglesias Salvado, Jose Luis Correo electronico | jose.luis.iglesias@udc.es
Rouco Ferreiro, Javier Francisco javier.rouco@udc.es
Web

Descripcion general

La materia de Educacion, Sociedad y Politica Educativa se propone en primera instancia informar al alumnado de las
innumerables influencias que el sistema educativo recibe dada su innegable trascendencia en los procesos de
socializacion. Al mismo tiempo pretende establecer y clarificar, con caracter informativo, cuéles son los criterios
socio-educativos que inciden de manera real en el desarrollo de su futura funcién como profesores de Secundaria,
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas. Se tarta en definitiva de que el alumnado tenga una vision
critica, fundamentada y constructiva de nuestra sociedad y de los diferentes aspectos politico-sociales que inciden de

manera explicita o implicita en la Educacion, y como consecuencia en su trabajo como docentes
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1. Modificaciones de los contenidos

Non se realizaran cambios

2. Metodologias

*Metodologias docentes que se mantienen

?Sesi6n magistral

? Trabajos tutelados (con atencién personalizada que podréa tener caracter individual -caso de la recensién bibliografica- y
o grupal) (computa en la evaluacion)

? Atencion personalizada

? Presentacion Oral

*Metodologias docentes que se modifican

?Prueba de ensayo(non se realizara, ya que la evaluacion de estos conocimientos se incorporan a
metodologia de los ?Trabajos tutelados?)

? Andlisis de fuentes documentales ( la evaluacion de estos conocimientos se incorpora a la
metodologia de los ?Trabajos tutelados?)

? Lecturas

3. Mecanismos de atencién personalizada al alumnado:

? Correo electrénico: para hacer consultas, solicitar encuentros virtuales, para

resolver dudas e hacer el seguimiento de los trabajos tutelados.

? Moodle: Segun la necesidad del alumnado. Dispondran de ?foros tematicos

asociados a los médulos? de la materia, para formular as consultas necesarias. También hay ?foros de actividad
especifica? para desarrollar las ?Discusiones dirigidas?, a través de las que se se

pondré en préctica el desarrollo de los contenidos tedricos da materia.

? Teams: sesiones en pequefio grupo y en gran grupo para facilitar el avance de los contenidos tedricos y de los trabajos
tutelados en la franja horaria que tiene asignada la materia en el calendario de aulas de la facultad.

De 1 a 2 sesiones semanales (bajo demanda del alumnado) en pequeno grupo (hasta

6 personas), para el seguimiento y apoyo en la realizacion de los ?trabajos tutelados?. Esta dindmica permite hacer un
seguimiento normalizado y ajustado a las necesidades del aprendizaje del alumando para desarrollar el traballo de la

materia.

4. Modificaciones en la evaluacion:

Trabajos tutelados (60%).

En relacion con los trabajos tutelados se valorara:

? La adecuacién metodologica de las propuestas de trabajo.

?La profundidad y pertinencia del contenido.

?El dominio de las aplicaciones utilizadas en la elaboracion de las propuestas socioe-ducativas.

? El tratamiento de un lenguaje propio del contexto disciplinar.

? La utilizacién de fuentes documentales complementarias y actuales.

? La presentacién y la claridad de la exposicién que tendra un valor do 40% de la nota que se sumara al 60% del trabajo
tutelado

*Observaciones de evaluacion:

Se mantienen las mismas que figuran en la guia docente, excepto:

? Las referencias al computo da asistencia, que solo se realizara respecto de las sesiones presenciales realizadas hasta
el momento en el que se suspende la actividad presencial.

1. SITUACIONES:

A) Alumnado con dedicacion completa:

Asistencia/participacion en las actividades de clase minima do 80%:

a) Elaboracion y presentacién de los trabajos de pequefio grupo (100%).

B) Alumnado con reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial y dispensa académica de

exencion de asistencia, segin establece la "NORMA QUE REGULA EL REGIMEN DE DEDICACION AL ESTUDIO DE
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LOS ESTUDIANTES DE GRADO Y MASTER EN LA UDC (Arts. 2.3; 3.b e 4.5) (29/5/212):

Asistencia/participacion en las actividades de clase minima do 80%:

a) Elaboracién y presentacion dos trabajos de pequefio grupo (100%).

2. REQUISITOS PARA SUPERAR A MATERIA:

1. Asistir y participar regularmente en las actividades de clase.

2. Obtener una puntuacién minima del 50% de peso en cada una de las partes objeto de evaluacién (trabajos tutelados).
3. Entregar y exponer los trabajos tutelados en la fecha que se indique.

4. La oportunidad de julio estara sometida a los mismos criterios que la de junio.

5. Modificaciones de la bibliografia y webgrafia

No se realizaran cambios.
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(CE-E1) Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion.

(CE-E2) Conocer los contenidos que se cursan en las respectivas ensefianzas.

(CE-E3) Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dinamica de las
mismas.

(CE-E4) Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

(CE-E5) Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

(CE-E®6) Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

(CE-E7) Adquirir criterios de seleccién y elaboracion de materiales educativos.

(CE-E8) Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

(CE-E9) Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

(CE-E10) Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la evaluacién como un procedimiento de regulacién del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo.

(CE-E11) Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &ambito de la especializacién cursada.

(CE-E12) Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

(CE-E13) Identificar los problemas relativos a la ensefianza y el aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas y
soluciones.

(CE-G14) Respetar y promover los derechos humanos, los valores de la cultura de la paz y de los valores democraticos, y el
reconocimiento de los principios y fundamentos de la atencién a la diversidad.

(CE-G1) Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

(CE-G2) Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan al aprendizaje.
(CE-G3) Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

(CE-G4) Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y ritmos de
aprendizajes.

(CE-G5) Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

(CE-G6) Conocer la evolucién histérica del sistema educativo en nuestro pais.

(CE-G8) Promover acciones de educacion emocional, en valores y formacion ciudadana.

(CE-G10) Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de la familia y la comunidad, tanto en la adquisicién
de competencias y aprendizaje como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de las personas con discapacidad.

(CE-G14) Respetar y promover los derechos humanos, los valores de la cultura de la paz y de los valores democraticos, y el
reconocimiento de los principios y fundamentos de la atencion a la diversidad.

N.1. Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autonoma.

N.3. Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

N.4. Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

N.6. Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

N.7. Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

N.8. Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de

la sociedad.
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Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones. AP1 | BP3
Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas. AP3 | BP5
Conocer la evolucion histérica del sistema educativo en nuestro pais. AP4 | BP6
Relacionar la educacion con el medio y comprender la funciéon educadora de la familia y la comunidad, AP5 | BP10
Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democrética y solidaria, capaz de AP8 | BP14

analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien | AP11
comdun. tanto en la adquisicién de competencias y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y AP12
libertades, en la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacion | AP14
de las personas con discapacidad.

Conocer la evolucién histérica de la familia, sus diferentes tipos y el incidente del contexto familiar en la educacién.

Respetar y promover los derechos humanos, los valores de la cultura de la paz y de los valores democréticos, y el

reconocimiento de los principios y fundamentos de la atencién a la diversidad.

Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de

analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

comun.

Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y

cultural de la sociedad.

Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones. AP1 | BP5
Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas. AP3 | BP10
Conocer la evolucién histérica del sistema educativo en nuestro pais. AP8 | BP14
Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de la familia y la comunidad, AP12
Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de AP14

analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun. tanto en la adquisicién de competencias y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y
libertades, en la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién
de las personas con discapacidad.

Conocer la evolucién histérica de la familia, sus diferentes tipos y el incidente del contexto familiar en la educacién.

Respetar y promover los derechos humanos, los valores de la cultura de la paz y de los valores democréticos, y el
reconocimiento de los principios y fundamentos de la atencion a la diversidad.

Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comdn.

Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y

cultural de la sociedad.
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Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas.
Conocer la evolucion histérica del sistema educativo en nuestro pais.

Relacionar la educacion con el medio y comprender la funciéon educadora de la familia y la comunidad,

Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democrética y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comdun. tanto en la adquisicién de competencias y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y
libertades, en la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién
de las personas con discapacidad.

Conocer la evolucién histérica de la familia, sus diferentes tipos y el incidente del contexto familiar en la educacién.

Respetar y promover los derechos humanos, los valores de la cultura de la paz y de los valores democréticos, y el
reconocimiento de los principios y fundamentos de la atencién a la diversidad.

Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y
cultural de la sociedad.

Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas.
Conocer la evolucion histérica del sistema educativo en nuestro pais.

Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcién educadora de la familia y la comunidad,

Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democrética y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun. tanto en la adquisicién de competencias y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y
libertades, en la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién
de las personas con discapacidad.

Conocer la evolucién histérica de la familia, sus diferentes tipos y el incidente del contexto familiar en la educacién.

Respetar y promover los derechos humanos, los valores de la cultura de la paz y de los valores democraticos, y el
reconocimiento de los principios y fundamentos de la atencion a la diversidad.

Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comdn.

Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y

cultural de la sociedad.

AP1
AP2
AP3
AP7
AP9
AP10
AP14

AP4
APG6
AP10
AP13
AP14

1.- Procesos, teorias, agentes e instituciones educativas. 1.1.- Un paradigma en construccion: entre la necesidad y la realidad.

1.2.- Las funcién sociales de la educacion

1.3.-La profesion docente y la comunidad.

1.4.- Dimensiones de la practica docente

1.5.- Del personal y el profesional hacia el social y cultural
2.- La evolucion del sistema educativo y la educacion 2.1.- Proyecion y realidades de la educacion secundaria.

secundaria. 2.2.- Posibilidades y debilidades
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3.- Politica y lexgslacién educativa en Espafia y Galicia 3.1.- De la Ley Moyano a la Il Republica espafiola

3.2.- Franquismo y reformas educativas
3.3.- Las reformas educativas en el periodo democratico.

3.4.- El futuro y sus incégnitas:¢,un pacto educativo?

4.- La educacion en valores en el sistema educativo 4.1.- Problemas y posibilidades

4.2.- La educacion para el desarrollo: aproximacion a una realidad emergente

5.- Inclusién educativa y atencién a la diversidade. 5.1.- Problematica y necesidad de la inclusién educativa.

5.2.- La atencién a la diversidad: un dilema en constante evolucion

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales

presenciales /

trabajo autbnomo

Analisis de fuentes documentales Al A5 A6 A10 C3 C4 4 32 36

C6C8

Lecturas

Al A5 A6 A10 A9 All 2 20 22
A13 B1 B2 B6 B8 B10
C6C7C8

Prueba de ensayo/desarrollo A2 A3 A5 A7 A11 A12 1 0 1

Al14 B4 B14 C1 C7
C6

Recension bibliografica

Al A3 A4 A7 A1l A13 3 15 18
B3 B6 B10 C3 C4

Sesion magistral

A8 A10 A9 A12 A13 14 0 14
B1 B5 B6 B8 C3 C6
C8

Trabajos tutelados

Al A5 A6 A8 A10 A12 2 0 2
B1 B3 B4 B10 C3 C4
C6C8

Presentacion oral

Al A3 A6 A10 A12 2 4 6
Al4 B3 B4 B6 B8 C3
ciceC7cCs

Atencién personalizada

0 0 0

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Andlisis de fuentes

Supone la utilizacién de distintos tipos de documentos y fuentes relevantes para el estudio de la materia que permitan realizar

documentales un analisis y una posterior utilizacion en la explicacién de los procesos educativos y del tratamiento de los distintos procesos
sociales que se desarrollan a su alrededor.

Lecturas Se proponen una serie de lecturas obligatorias de un conjunto de textos junto con una documentacién que el alumnado tendra
gue leer en todos los casos, para proceder luego a recensionar aquellos que oportunamente se les indicara

Prueba de Pretende determinar los logros del alumnado en términos objetivos para evaluar de manera directa la capacidad de analisis,

ensayo/desarrollo

la expresion, la organizacion y comprension de ideas relativas a los contenidos de la materia

Recension

bibliografica

Proceso cientifico de lectura y analisis critico de un libro, articulo o cualquiera otro documento. Comprende ademas de la
lectura de la obra, el andlisis de su contenido, una critica y una valoracién en relacion con otros documentos de igual o

parecida naturaleza. En su momento se facilitaran unas pautas que permitiran su realizacion.

Sesion magistral

Consiste basicamente en la exposicion oral de los temas especificados en la guia con la inclusion de algunas preguntas. Su

finalidad ultima es la de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje.
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Trabajos tutelados

Presentacion oral

Trabajos tutelados
Recension
bibliografica
Andlisis de fuentes
documentales

Presentacion oral

Prueba de

ensayo/desarrollo

Trabajos tutelados

Recension

bibliografica

Andlisis de fuentes

documentales

Presentacion oral
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Referidos expresamente a la elaboracion de un trabajo de iniciacion en la investigacién educativa. El alumnado se
responsabilizara del trabajo y su posterior redaccién siguiendo unas pautas que se les iran indicando a través de un
seguimiento preciso y pautado. Estos trabajos deben realizarse en pequefio grupo constituidos por un maximo de seis
miembros.

Exposicién de trabajos realizados ante el grupo de referencia, procurando presentar, analizar y sacar conclusiones en

relacién con la problemética investigada, el documento o la experiencia abordada.

Tanto el andlisis de documentos como los trabajos tutelados, asi como las recensiones bibliogréaficas e incluso las
presentaciones orales seran objeto de un especial seguimiento y tratamiento. La atencién personalizada sera el eje y
fundamento sobre lo que se organizaran las distintas metodologias. Todo ello con la finalidad de hacer un seguimiento
preciso del alumnado y de sus actividades de aprendizaje. En este sentido conviene tener presente lo que sobre la evaluacion
y la asistencia queda recogido en el apartado 7 de esta guia. De manera especial todo lo que tiene que ver con la realizacién

de la prueba de ensayo y la evaluacién.

Calificacion
A2 A3 A5 A7 A11 Al12  Pretende determinar los logros de los estudiantes en términos objetivos y evaluar de 30
Al14 B4 B14 C1 C7 | manera directa la capacidad de andlisis, la expresion y la organizacién de ideas
C6 relativas a los contenidos de la materia
Al A5 A6 A8 A10 A12 | Se trata de hacer un trabajo de iniciacion a la investigacion. Exige por parte del 30
B1 B3 B4 B10 C3 C4 alumnado un grado de responsabilidad en consonancia con los objetivos y la calidad
C6 C8 que debe presidir este tipo de trabajo.
Al A3 A4 A7 A11 A13  Comprende, ademas de la lectura de una obra, el andlisis de su contenido, una critica 20
B3 B6 B10 C3 C4 |y posterior valoracion de la misma. En su moemto se facilitar4 una guia para su
realizacion.
Al A5 A6 A10 C3 C4 | Se fundamenta en la utilizacion de documentos y fuentes relevantes para su analisis y 10
C6 C8 posterior utilizaciéon que permitan explicar la naturaleza de los distintos contenidos y
aspectos de la materia.
Al A3 A6 A10 A12 | Exposicion de trabajos ante el grupo de referencia, procurando presentar, analizar y 10

Al4 B3 B4 B6 B8 C3
Cice6C7Cs8

sacar conclusiones sobre el problema investigado, el documento o la experiencia

abordada.

La asistencia a las clases es obligatoria. El limite de asistencia minimo es del 80%. Cualquier circunstancia personal que pueda alterar el

seguimiento de la materia por parte del alumnado debera ser comunicada al profesor para su oportuna consideracién. El alumnado que exceda el

porcentaje de faltas no sera evaluado y figuraran en el acta final como no presentado. Las faltas de asistencia puntuales no precisan ser justificadas

mientras no excedan el 20% del total. Los trabajos individuales, entre los que se considera la prueba de ensayo tendran un valor del 60% en la nota

final. Los trabajos realizados en grupo un 40%. Para aprobar la materia es necesario tener superados positivamente (aprobados) los dos apartados.

La prueba de ensayo consistird en una pregunta abierta. Para su realizacién cada alumna o alumno podra emplear el material que considere mas

oportuno. El valor de este ejercicio sera de 3 puntos lo que supone el 50% del total de la nota de los trabajos individuales, es decir, un 30% de la nota

final. El tiempo de duracion de la prueba de ensayo sera de una hora en cualquiera de las convocatorias.
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Doc 1. ESTEVE, J.M (1998) La aventura de ser maestro. En Cuadernos de Pedagogia, n° 266, febrero, pp 46-50,
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