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Teaching Guide

Identifying Data 2020/21
Subject (*) Early Intervention Code 652G01033
Study programme Grao en Educacion Infantil
Descriptors
Cycle Period Year Type Credits
Graduate 2nd four-month period Third Optional 4.5
Language Spanish
Teaching method Face-to-face
Prerequisites
Department Psicoloxia
Coordinador Dumitru , Adina Claudia E-mail adina.dumitru@udc.es
Lecturers Dumitru , Adina Claudia E-mail adina.dumitru@udc.es
Vieites Leston, Tania t.vieites@udc.es
Web

General description

O desenvolvemento das persoas depende da estimulacion tempera que se proporciona ao longo dos primeiros anos de
vida dado que o que ocorre no primeiro periodo da infancia é importante para as etapas posteriores; por isto para lograr o
maximo desenvolvemento e a integracion escolar e social de todas as criaturas, con ou sen dificultades, débese optar por
unha intervencién de caracter interdisciplinar e preventiva que atenda de maneira global as stas necesidades. Asi, a
atencion tempera supdén ir sentando as bases do desenvolvemento procurando o aproveitamento ao maximo de todas as

capacidades, para a mellora do proceso de aprendizaxe.

Contingency plan

1. Modifications to the contents

2. Methodologies

*Teaching methodologies that are maintained

*Teaching methodologies that are modified

3. Mechanisms for personalized attention to students

4. Modifications in the evaluation

*Evaluation observations:

5. Modifications to the bibliography or webgraphy

Study programme competences

Code Study programme competences
Al Comprender os procesos educativos e de aprendizaxe no periodo de 0-6, no contexto familiar, social e escolar.
A2 Coniecer os desenvolvementos da psicoloxia evolutiva da infancia nos periodos 0-3 e 3-6.
A3 Cofiecer os fundamentos de atencién tempera.
Ad Recofiecer a identidade da etapa e as sUas caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociais, afectivas.
A7 Identificar dificultades de aprendizaxe, disfunciéns cognitivas e as relacionadas coa atencién.
A9 Adquirir recursos para favorecer a integracion educativa de estudantes con dificultades.

A15 Coriecer os principios basicos dun desenvolvemento e comportamento saudables.

Al6 Identificar trastornos no sono, a alimentacién, o desenvolvemento psicomotor, a atencion e a percepcion auditiva e visual.

A17 Colaborar cos profesionais especializados para solucionar ditos trastornos.

A29 Valorar a importancia do traballo en equipo.

B1 Aprender a aprender.
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B4 Traballar de forma auténoma con iniciativa e espirito emprendedor.
B5 Traballar de forma colaborativa.
B9 Autonomia na aprendizaxe.

B18 Capacidade para relacionarse positivamente con outras persoas.

B24 Recofiecemento e respecto & diversidade e & multiculturalidade.

C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacién e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e

para a aprendizaxe ao longo da sua vida.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democrética e solidaria, capaz de analizar a

realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

c8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural da

sociedade.

Comprender os procesos educativos e de aprendizaxe no periodo de 0-6, no contexto familiar, social e escolar. Al
Coriecer os desenvolvementos da psicoloxia evolutiva da infancia nos periodos 0-3 e 3-6 A2
Coriecer os fundamentos de atencién tempera A3
Recofiecer a identidade da etapa e as sUas caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociais, afectivas Ad
Identificar dificultades de aprendizaxe, disfunciéns cognitivas e as relacionadas coa atencion. A7
Adquirir recursos para favorecer a integracion educativa de estudantes con dificultades. A9
Identificar trastornos no sono, a alimentacién, o desenvolvemento psicomotor, a atencién e a percepcion auditiva e visual. Al6
Colaborar cos profesionais especializados para solucionar ditos trastornos. Al17
Valorar a importancia do traballo en equipo A29 B5
B18
B24
Aprender a aprender B1
Traballar de forma auténoma con iniciativa e espirito emprendedor B4
Autonomia na aprendizaxe B9
Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para 0 exercicio da sua C3
profesion e para a aprendizaxe ao longo da sua vida
Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnol6xico no avance socioeconémico e Cc8
cultural da sociedade.
Desenvolver actitudes favorabeis ao desenvolvemento sostibel Al5 C4
1. A Atencién Tempera: conceptualizacion, niveis e marco 1. Bases conceptuais e principios basicos da Atencién Tempera.
legal. 2. Modelos explicativos do desenvolvemento
3. O papel do apego no desenvolvemento infantil
4. Trauma infantil e desenvolvemento
5 Necesidades de desenvolvemento. Ambitos ou niveis de Intervencion.
4. Servizos e axentes de actuacion
2. A Atencion Temperd e a prevencién desde o &mbito da 1. A Atencion Tempera desde o &mbito educativo.
educacion infantil: mellorando o perfil evolutivo das nenas e 2. O papel dos servicios educativos.
nenos. 3. Necesidades educativas especiais 0 barreras para a presencia, o aprendixaje y a

participacion.

4. A prevencion de dificultades e a estimulacién na escola infantil.

5. Ou xo0go na natureza e ou seu papel na prevencion de dificultades.
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3. A avaliacién en Atencion Tempera para a andlise e

seguimento do desenvolvemento infantil.

1. Avaliar para optimizar o benestar infantil e familiar.
2. Instrumentos e técnicas basicas para a avaliacion, a reflexion e a innovacion

educativa.

4. Contexto familiar e Atencién Tempera

1. O sistema familiar como contexto de desenvolvemento e aprendizaxe.

2. O sistema familiar e reacciéns ante a discapacidade o as necesidades especiais.
3. Modelos tedricos da intervencion centrados nas familias.

4. Intervencioén psicoeducativa centrada no contexto familiar ou no fortalecemento da
familia.

5. Relacién entre a familia e a escola

Planning
Methodologies / tests Competencies Ordinary class Student?s personal Total hours
hours work hours
Introductory activities Cc4 3 0 3
Guest lecture / keynote speech Al A3 10 0 10
Collaborative learning A2 A4 A7 A9 A16 A29 12 24 36
B5 B18 B24

Oral presentation A15B9 C3 6 12 18
Summary Al7 B1 B4 C8 0 20 20
Workbook A3 Al5B1B4C8 0 10 10
Objective test A2 A3 A9 A15 1 4

Mind mapping Al A3 A4 0 6

Personalized attention 4.5 0 4.5

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies

Description

Introductory activities

Actividades que se levan a cabo a fin de cofiecer as competencias, intereses e/ou motivacions que posue o alumnado para
obter informacion relevante que permita articular a docencia a fin de favorecer aprendizaxes eficaces e significativos, que

partan dos saberes previos do alumnado.

Guest lecture /

keynote speech

Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducion de algunhas preguntas dirixidas ao alumnado,
coa finalidade de transmitir os contidos da materia e facilitar a construcion da aprendizaxe.

Collaborative learning

Conxunto de procedementos de ensino-aprendizaxe guiados de forma presencial e/ou apoiados con tecnoloxias da
informacion e as comunicacions, que se basean na organizacion da clase en pequenos grupos nos que o alumnado traballa
conxuntamente na resolucion de tarefas asignadas polo profesorado para optimizar a sia propia aprendizaxe e a dos outros

membros do grupo.

Oral presentation

Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais, por parte dos grupos de traballo sobre algin dos contidos da

materia para optimizar a aprendizaxe individual e do grupo-clase.

Summary Sintese dalglns dos temas da materia coa finalidade de facilitar a comprensién do texto e a concentracién persoal sobre o
material obxecto de estudo.
Workbook Realizacion individual de lecturas co obxectivo de asimilar os contidos da materia.

Objective test

A proba obxectiva da materia consistira nunha serie de preguntas nas que o alumno debera utilizar os cofiecementos
adquiridos na materia ao longo do curso.

Mind mapping

Técnica de traballo individual que consiste en establecer relacions entre os conceptos clave duns contidos.

Personalized attention

Methodologies

Description
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Collaborative learning

A atencion personalizada realizarase tanto no escenario da aula como en titorias. Consistira en guiar e tutelar o proceso da

aprendizaxe dos grupos de traballo nas distintas actividades de tipo teérico e practico e na elaboracion dos informes

pertinentes. Todo isto se fara coa finalidade de facilitar que o alumnado comprenda significativamente a informacién, a integre

na sla estrutura de cofiecementos e se implique activamente.

Assessment
Methodologies Competencies Description Qualification

Oral presentation A15 B9 C3 Exposicion verbal sobre distintas tematicas con interaccion entre o alumnado e 20
profesorado, propondo cuestiéns para o debate e a participacion. Valoraranse tanto
0s aspectos formais como os de contido.

Summary Al7 B1 B4 C8 Sintese individual de algun dos temas da materia. Entregarase a traves da plataforma 10
moodle, segundo o calendario estabelecido ao inicio do curso.

Objective test A2 A3 A9 A15 A proba obxectiva da materia consistira nunha serie de preguntas nas que o alumno 70

debera utilizar os cofiecementos adquiridos na materia ao longo do curso.

Assessment comments
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12 CONVOCATORIA. 12 OPORTUNIDADE

Dependendo da asistencia continuada ou non as clases, hai dias
modalidades de seguir a materia de ?Atencién Tempera? que determinan dous modos diferentes de avaliaciéon: Modalidade
A: Avaliaciéon Continua e Modalidade B de Avaliacién Final
? Modalidade A:
Avaliacion Continua.
Nesta modalidade levarase a cabo unha avaliacién de tipo procesual
consistente na realizacion dunha serie de actividades e practicas dos contidos da materia realizadas en grupo co seguimento periédico das mesmas.
Por
tanto sera obrigatoria a asistencia as clases (como minimo o 85% das
horas presenciais, é dicir, s6 se podera faltar un maximo de 4 médulos
no cuadrimestre, en caso contrario deberase optar pola modalidade B),
sendo imprescindibel ademais a participacion activa e
continuada por parte do alumnado no grupo de traballo na aula (no caso
de non ser asi contabilizarase como unha ausencia). Esta avaliacion
levarase a cabo a partir de:
a) as achegas do grupo de
estudantes que seran presentadas nun dossier ou carpeta de traballo
que incluira as actividades-practicas do grupo. Para superar
satisfactoriamente a materia serd necesario realizar todas as
actividades e practicas propostas e participar no
traballo non presencial como minimo nun 85% das horas realizadas. Isto
supora como maximo un 70% da cualificacién.
b) a exposicion oral sobre os contidos
tedrico-practicos da materia a determinar no grupo clase. Isto representa como maximo un 20% da
cualificacion.
c) sintese-esquema ou mapa conceptual individual dos contidos de cada un dos temas presentados. (10% da cualificacion)
Para superar satisfactoriamente a materia sera necesario presentar e participar de todas as actividades e tarefas propostas para cada tema
mencionadas non puntos a, b e c.
? Modalidade B: Avaliacion Final.
Para aquel alumnado que non asista ao 85% das horas presenciais ou con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de
exencion de asistencia, a
nota final vira determinada por unha proba final escrita dos contidos teérico-practicos da materia.
12 CONVOCATORIA: 22 OPORTUNIDADE
Na Modalidade A terase que volver a presentar as actividade e tarefas propostas para cada tema. Na Modalidade B a avaliacion realizarase segundo
o sinalado para a 12 oportunidade.
OUTRAS CONVOCATORIAS
Nas restantes convocatorias seguirase a Modalidade B de avaliacion final, isto é proba escrita dos contidos teérico-practicos da materia do curso

académico correspondente
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- Albaladejo, M. (2010). Cémo decirlo. Entrevistas eficaces en el &mbito educativo.. Barcelona: Gra6

- Alpi L. (2003). Adaptacion a la escuela infantil: nifios, familias y educadores al comenzar la escuela.. Madrid:
Narcea.

- Altimir, D. (2010). ¢ Cémo escuchar a la infancia?. Barcelona: Octaedro

- Aranda, R. E. (Coord.) (2008). Atencién temprana en educacién infantil. Madrid: Wolters Kluwer

- Asociacién Galega de Atenciéon Tempera -AGAT (2005). Documento Marco. Unha proposta aberta para a mellora da
Atencion Tempera. Asociacion Galega de Atencion Tempera -AGAT

- Bonilla Morales, E. (2008). El principito en el reino perdido: una experiencia en atencion temprana. . Fundacion Alpe
Acondroplasia

- Cabanellas, I. et al. (2007). Ritmos infantiles: tejidos de un paisaje interior. Barcelona: Octaedro

- Candel, I. (1998). Atencion temprana. Aspectos tedricos y delimitaciones conceptuales. Revista de Atencion
Temprana, 1, 9-15.

- Candel, I. (2005). Elaboracion de un programa de atencién temprana.. Revista de Investigacion Psicoeducativa, 3
(3), 14-40.

- Clemente Fuentes, J.M. e Saez Nieto, J.M. (2005). Modelo de evaluacion para la Educacion Infantil.. Madrid:
Ministerio de Educacion y Ciencia, Instituto Nacional de Evaluacion y Calidad del Sistema Ed

- Croll, P. (2000). La observacion sistematica en el aula.. Madrid: La Muralla

- David, M. e Appell, G. (2010). Léczy, una insélita atencion persoal.. Barcelona: Octaedro

- Diaz Quintero, M.M. (2008). Atencion temprana y desarrollo infantil. Almeria: Asociacion Procompal de Profesores
Comprometidos con Almeria

- Empson, J.M., Nabuzoka, D. e Hamilton, D. (2006). El desarrollo atipico infantil: problemas emocionales y
conductuales, maltrato infantil, problemas de aprendizaje.. Barcelona: CEAC

- Falk, J. (Ed.) (2008). Léczy, educacion infantil. . Barcelona: Octaedro

- Garcia Sanchez, F. (1998). Ficha individual de seguimiento para atencién temprana: manual guia. Murcia:
Federacion Murciana de Asociaciones Pro Deficientes Mentales

- Garcia Sanchez, F. A. (2002). Atencion temprana: elementos para el desarrollo de un modelo integral. . Bordén, 54
(1), 39-52

- Garcia Sanchez, F. A.  (2002). Reflexiones acerca del futuro de la atencién temprana desde un modelo integral de
intervencion. Siglo cero, 33 (2), 200, 5-14

- Gervilla Castillo, M.A.  (2006). Didactica basica de la educacion infantil: Conocer y comprender a los mas pequefios.
. Madrid: Narcea

- Godall Castell, T. (2010). Emmi Pikler : la competencia motriz del bebé es posible cuando cambia la mirada del
adulto.. Aula de infantil, 53, 5-8

- Golombok, S. (2006). Modelos de familia. ;Qué es lo que de verdad cuenta?. . Barcelona: Grad

- Gomez Artiga, A., Viguer Segui, P. e Cantero Lopez, M.J. (Coords.) (2003). Intervencién temprana. Desarrollo
optimo de 0 a 6 afios.. Madrid: Piramide.

- Grupo de Atencién Temprana (2000). Libro Branco da Atencién Tempera.. Madrid: R. Patronato de Prevencion y
de Atencion a Personas con Minusvalia

- Gutiez Cuevas, P. (1995). La educacion infantil. Modelos de atencion a la infancia.. Revista Complutense de
Educacién, 6 (1), 101-113

- Gutiez Cuevas, P. (Ed.) (2005). Atencién temprana. Prevencioén, deteccién e intervencion en el desarrollo (0-6 afios)
y sus alteraciones.. Madrid: Editorial Complutense

- Herrero, M.L. (1997). La importancia de la observacion en el proceso educativo. Revista Electrénica
Interuniversitaria de Formacioén del Profesorado,1 (0), 1-4

- Juan-Vera, M. J. e Pérez-Lopez, J. (2009). El funcionamiento de un Centro de Desarrollo Infantil y Atencién
Temprana . Revista interuniversitaria de formacion del profesorado, 65, 21-38

- Lopez Recacha, J. A. (2008). La atencion temprana: modelo integrador en el &mbito escolar.. Almeria: Corintia

- Lopez Sanchez, F. (Coord.) (2007). La escuela infantil: observatorio privilegiado de las desigualdades. . Barcelona:
Grab

- Lépez Sanchez, F. (2008). Necesidades en la infancia y en la adolescencia. Respuesta familiar, escolar y social. .
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Madrid: Piramide

- Mallebrera Quiles, C. (2008). Juego, juguetes y atencién temprana : pautas para el disefio de juguetes (tiles en la
terapia psicopedagoégica.. Asociacion Investigacion Industria del Juguete

- Maravi Artieda, P. e Elcarte Elcarte, M. P. (2006). La atencién temprana: la aventura de ayudar a crecer.. Idea: la
revista del Consejo Escolar de Navarra, 22

- Medrano, G. (1997). La observacion sistematica en contextos educativos como medio de formacién del maestro de
educacion infantil.. Revista Electronica Interuniversitaria de Formacion del Profesorado, 1 (0), 1-6

- Méndez Zaballos, L. (2000). Tres eran tres : la escuela infantil, la familia y el equipo de atencién temprana. . Aula
de innovacion educativa, 95, 18-21

- Milla M.G., e Mulas, F. (Drs.). (2005). Atencién Temprana. Desarrollo infantil, diagnéstico, trastornos e
intervencion.. Valencia: Promolibro.

- Padilla, M.T. (2002). Técnicas e instrumentos para el diagnéstico y la evaluacion educativa.. Madrid: Editorial CCS.
- Paniagua, G. y Palacios, J. (2005). Educacion infantil: respuesta educativa a la diversidad. . Madrid: Alianza

- Pérez-Lopez, J. e Brito, A. (Coords) (2004). Manual de Atencién Temprana.. Madrid: Piramide

- Pérez Sanchez, M.I. e Lorenzo Rivero, M.J. (2001). IDAT. Inventario de Desarrollo Atencion Temprana.

Salamanca: Amaru

- Perpifian Guerras, S. (2009). Atencion temprana y familia: como intervenir creando entornos competentes.. Madrid:
Narcea

- Pikler, E. (2004). Moverse en libertad.. Madrid: Narcea

- Regidor, R. (2003). Las capacidades del nifio. Guia de estimulacion temprana de O a 8 afios.. Madrid: Palabra

- Sanchez Asin, A. (1997). Atencion temprana. Programa (0-3 afios). . Barcelona: Cedecs

- Sanchez Asin, A. (2001). Atencién tempera : nlicleos fundamentais para a intervencién. . Revista galega do ensino,
32, 151-168

- Sanchez Caravaca, J. (2000). Un programa de prevencion y atencién temprana desde la Administracién educativa..
Revista de Atencién Temprana, 3 (1), 29-36.

- Serrano, A. M. (2005). Inteligencias multiples y estimulacion temprana: guia para educadores, padres y maestros..
México: Trillas-Eduforma

- Silva Salinas, S. (2004). Atencion a la diversidad en educacion infantil. Necesidades educativas: Guia de actuacion
para docentes.. Vigo: Ideaspropias

- Valcarce Garcia, A. (2008). Politicas Publicas para la Atencion Temprana de la Infancia 0-6 afios.. Revista de
educacion, 347, 141-153

- Vidal Lucena, M. (1990). Atencién temprana: guia practica para la estimulacion del nifio de 0 a 3 afios.. Madrid:
Ciencias de la educacion preescolar y Especial, D.L.

- Viguer Segui, P. (2003). Optimizacion evolutiva: fundamentos del desarrollo 6ptimo. . Madrid, Piramide

- VVAA (1994). Pautas y registros de observacion y evaluacion. Primer ciclo de educacion infanti.. Barcelona:Graé

Os temas e as actividades practicas da materia pédense obter en moodle ou no servizo de reprografia da facultade.
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Complementary -0..

Recommendations

Subjects that it is recommended to have taken before

Subjects that are recommended to be taken simultaneously

Subjects that continue the syllabus

Other comments

A entrega de todas as tarefas-actividades propostas realizarase via telematica, a través da
plataforma Moodle, para contribuir a un desenvolvemento sostibel, previr impactos negativos sobre o medio ambiente e evitar o esgotamento dos

recursos naturais.

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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