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Identifying Data 2020/21
Subject (*) Design and Development of the Socio-Educational Action Code 652G03002
Study programme Grao en Educacién Social
Descriptors
Cycle Period Year Type Credits
Graduate 1st four-month period First Basic training 6
Language Galician
Teaching method Hybrid
Prerequisites
Department Pedagoxia e Didactica
Coordinador Rodriguez Romero, Maria del Mar E-mail mar.rromero@udc.es
Lecturers Rodriguez Romero, Maria del Mar E-mail mar.rromero@udc.es
Web

General description

A materia busca ofrecer recursos conceptuais, metodoloxicos e éticos para comprender diversas aproximacionss
metodoldxicas e analizar proxectos e experiencias especificas aplicadas no desefio e desenvolvemento de proxectos
socioeducativos comprometidos coa democracia participativa e a autoxestion da vida cotid no escenario da crise ecosocial

e da pandemia

A materia busca presentar o desefio e desenvolvemento de proxectos socioeducativos non como meros dispositivos
técnicos senén como opciéns epistemoldxicas e practicas situadas que implican posicionamentos e compromisos

politicos, sociais e pedagoéxicos.

Contingency plan

1. Modifications to the contents

2. Methodologies
*Teaching methodologies that are maintained

*Teaching methodologies that are modified

3. Mechanisms for personalized attention to students

4. Modifications in the evaluation

*Evaluation observations:

5. Modifications to the bibliography or webgraphy

Study programme competences

Code Study programme competences
Al Coriecer os campos da educacion social e recofiecer novos ambitos emerxentes.
A2 Comprender os supostos e fundamentos histéricos, pedagoxicos, psicoléxicos e socioléxicos da accién socioeducativa e os seus &mbitos
de actuacion, valorando as suas implicacions.
A6 Seleccionar diferentes métodos e técnicas para a planificacion e avaliacién de programas e servizos.
A8 Detectar factores de vulnerabilidade, de exclusién e de discriminacion social que dificulten a inclusion social, escolar e laboral de persoas
e colectivos.
A9 Desefiar e desenvolver proxectos, programas e servizos nos diferentes campos de intervencion profesional promovendo a participacion e
o desenvolvemento comunitario.
A10 Analizar, difundir, orientar e desenvolver procesos de promocion cultural.
All Observar, analizar, interpretar procesos de mediacion social, cultural e educativa.
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A13 Desefiar e levar a cabo proxectos de investigacion elementais aplicables aos diferentes campos de intervencion.
A18 Dirixir e coordinar planos e proxectos socioeducativos.

A19 Asesorar e supervisar programas, planos, proxectos e centros socioeducativos.

A20 Desenvolver unha disposicién favorable ao traballo en contornos multiculturais e plurilingiiisticos.

B1 Elaborar, analizar, sintetizar, valorar e transmitir criticamente a informacion.

B2 Redactar e presentar informes técnicos, memorias, regulamentos ou calquera outro documento basico que contriblia a regular a accién

socioeducativa.

B5 Capacidade de mostrar actitudes coherentes coas concepcions éticas e deontoldxicas propias da profesion.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade autbnoma.
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesion e

para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a

realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéons baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

Analizar criticamente procesos, accions e proxectos socioeducativos identificando a sta perspectiva ética e/ou paradigma.

Familiarizarse coas metodoloxias participativas descubrindo as posibilidades que ofrecen para empoderar s persoas e 0s

grupos sociais e transformar a sociedade e o mundo.

Vincular a accién socioeducativa e concretamente o desefio e desenvolvemento de proxectos socioeducativos coa extension

da democracia participativa, a xustiza social e os Dereitos Humanos

Aplicar habilidades de reflexion e traballo cooperativo & lectura, interpretacion e discusion de fontes primarias de informacién
(documentos impresos, electrénicos, audiovisuais, etc.) e tamén & andlise de experiencias de educacion social mediante a

realizacion dun traballo de campo.

Utlizar o galego a nivel escrito e oral coa calidade linguistica requirida.

Coniecer referentes profesionais no &mbito da insercién laboral que tefien o galego como lingua de traballo
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NUCLEO 1. Mapeando os proxectos de accién educativa 1.1. O proxecto en educacién social como construciéon educativa, sociocomunitaria e
sociocomunitaria no escenario do procomun politica.
1.2. As bases do proxecto: democracia participativa, autoxestion da vida cotia,
dereitos humanos, dereito a cidade e obxectivos de desenvolvemento sostible.
1.3. Précticas de innovacion cidada, creatividade social e micro utopias
1.4. O proxecto desde diferentes perspectivas epistemoldxicas. A perspectiva
adaptativo-conservadora, a perspectiva educativo-reformadora, a perspectiva
critico-transformadora. O interese técnico, o interese practico e o interese
emancipador. Os paradigmas positivista, interpretativo, critico, postcritico e
desconstrutivista
NUCLEO 2. : Metodoloxias de participacién comunitaria na 2.1. Metodoloxias participativas e Investigacion Accién Participativa
sociedade dos coidados 2.2. O ilusionismo social
2.3. A fotovoz e as pedagoxias feministas
2.4. A cartografia social

2.5. A metodoloxia Oasis

NUCLEO 3. Fases e elementos dos proxectos 3.1. O estudo do contexto e a negociacion inicial

socioeducativos 3.2. O traballo de campo, a devolucién da informacién, o autodiagnéstico e a
construcién de acordos
3.3. A planificacién das acciéns
3.4. O desenvolvemento das acciéns
3.5. Avaliacién do proceso e dos resultados
3.6. Participacion cidadd, grupos de traballo e estruturas organizativas e institucionais
3.7. Ferramentas e técnicas relacionadas coa informacién, coa participacion e coa
construcion de acordos

Nucleo 4. Procesos participativos en marcha: orzamentos 4.1. Porta Aberta (A Corufia)

participativos e rede muncial de cidades, pobos, barrios, illas | 4.2. Decide Madrid

en transicion, investigacion accion participativa feminista, 4.3. Orzamentos participativos en Portugal
4.4. Escenarios en transicion
4.5. Microutopias da vida cotia: grupos de apoio mutuo, aplana a curva, etc.

4.6. Xustiza reproductiva, alfabetizacion menstrual e IAP feminista

Document analysis Al A2 A9 A10 Al1 B1 8 25 33
Collaborative learning Al A2 A6 A9 A10 A1l 5 20 25
Al3C1
Case study Al A6 A8 A9 A10 Al11 5 25 30
Al18 A19 A20 B1 C3
C4
Directed discussion A2 A9 A10 A11 A13 12 12 24
A20B1B5C1C4
Supervised projects A9 A10 A1l A13 A20 12 24 36

B1B2B5C1C4

Personalized attention 2 0 2
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Presentacion comprensiva de documentos multitextuais e andlise e reflexién sobre o seu contido en relacién con procesos
participativos e propostas, perspectivas, experiencias e proxectos estudados.

Traballo en equipos, presencial ou on line, para contrastar puntos de vista sobre a informacion extraida dos documentos,
realizacién de resumos analiticos e aplicacién a estudos de caso e resolucién de problemas.

Seleccién de casos (experiencias, proxectos, etc) para analizar e reflexionar sobre a sta vinculacién cos contidos da materia.

Presentacion de casos e/ou experiencias participativas na Galicia formando parte do &quot;Programa Piloto para a docencia
en galego no Grao en Educacion social&guot;. Con unha finalidade dupla:

Visibilizar referentes profesionais que utilizan o galego como lingua de traballo.

Achegar praxes profesionais vencelladas & paricipacion de diferentes colectivos na Galicia

Posta en comun do traballo de analise e reflexion realizado polos equipos sobre os documentos multitextuais e os casos
estudados formulando argumentos con diferentes perspectivas tendo en conta a diversas propostas estudadas na materia.
Traballo en equipo que implica a realizacién de traballo de campo en escenarios socioeducativos, aplicando a metodoloxia de
estudo de caso ou a analise de documentos multitextuais e a recollida de datos mediante medios dixitais. Esixe asistencia

obrigatoria as titorias planificadas para guiar o proceso.

Supervisidn nas clases interactivas e nas titorias do traballo en grupo que implica a realizacién dun estudo de caso. A

estrutura e as condiciéns de realizacién entregaranse a comenzo de curso.

Qualification
A9 A10 A11 A13 A20 | Traballo en equipo: analise de estudos de caso 45
B1B2B5C1C4
Criterios de cualificacion do anélise dos estudos de caso:
- Informe: adecuacion aos requisitos de estrutura e contido, e elaboracién da
informacion.
- Anexos: organizacion e analise de datos (resumos).
- Traballo de campo (cantidade e pertinencia da recollida de datos, niUmero de

compofientes do equipo, complexidade/diversidade dos datos).

Al A2 A9 A10 A11 B1 Exame sen material que permite examinar ideas procedentes das fontes 45
documentais, establecer conexiéns entre contidos, dar razéns e argumentar e

desefiar unha accién socioeducativa a partir dun caso.

Criterios de avaliacién:

- Definicién de conceptos: mencionando aspectos claves.

- Explicacion de conceptos: presentacion razonada das caracteristicas ou
implicacions relacionadas cos conceptos.

- Relacion fundamentada entre contidos de propostas ou proxectos diferentes
ofrecendo informacion sobre as razéns dos vinculos.

- Accion socioeducativa coherente co caso e con as decisions metodoloxicas.
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Collaborative learning = Al A2 A6 A9 A10 A1l | Cartafol do grupo (10%)

Al13C1 Criterios de avaliacion do cartafol:
- andlise da informacion

- presentacién da informacion

- nimero de traballos incluidos

Assessment comments
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Cualificacion final

Tanto o exame como o traballo en equip tefien que ser avaliados con nota minima de 5 para poder considerarse aptos. Cando algunha das
actividades de avaliacién non acade a cualificacién de aprobado e a suma dos poncentaxes sexa de 5 o superior a 5 a cualificacion que figurara nas
actas sera a obtida na actividade suspensa.

Integridade académica:

Os contidos incluidos nos traballo deben estar

apropiadamente referenciados ao longo do texto e no apartado de

referencias usando as normas APA 62 edicion. O texto literal debe declararse

usando as normas APA 62 edicion. No parafraseo deben figurar as fontes

orixe das ideas que se reelaboran. A presenza de fontes no traballo € un signo de credibilidade que é requisito imprescindible para

demostrar excelencia académica.

Recoméndase consultar:

www.suagm.edu/umet/biblioteca/pdf/GuiaRevMarzo2012APA6taEd.pdf

http://www.ugr.es/~plagio_hum/0401Prevencion.htm

Politica antiplaxio:

As citas e referencias a calquera tipo de texto deben

declararse. O uso de texto literal ou ideas de outros autores ou autoras

parafraseadas sen declarar a fonte sup6n o suspenso do traballo en

aplicacion do artigo 14.4 da normativa académica de avaliacions,

cualificacions e reclamacioéns, aprobada polo Consello de Goberno do 19 de

decembro de 2013, na que se indica que ?na realizacion de traballos, o plaxio e

a utilizacién de material non orixinal, incluido aquel obtido a través de

internet, sen indicacién expresa da sUa procedencia e, se é 0 caso, 0 permiso

do seu autor/a, podera ser considerada causa de cualificacién de suspenso na

actividade".

Debe consultarse:

http://lwww.ugr.es/~plagio_hum/

http://blogbibliotecas.mecd.gob.es/2015/01/22/plagio-academico

Prazo de Admisién de propostas para o traballo tutelado:

Non seran admitidas propostas para o traballo de estudo de caso unha vez rematado o prazo de admisién fixado na documentacion complementaria
que sera entregara na clase.

Composicion dos grupos e traballo:

Nas tarefas en grupo, incluido o traballo tutelado, a avaliacion de cada membro variara en funcion da asistencia a clase, as sesions obrigatorias de
seguimento e en funcién da implicacién no proceso. Ao longo da realizacion do traballo e nas diversas convocatorias de avaliacion ponde darse
variaciéns na composicion dos grupos e no nimero de compofientes se, a criterio da profesora, asi se asegura a elaboracion apropiada do mesmo.
Asistencia:

Cunha asistencia inferior o 80% das clases presenciais non contara a nota da aprendizaxe colaborativa.

E obrigatoria a asistencia do alumnado ao 80% das sesions.

Se realiza 0 exame sen superar o requisito de asistencia, a cualificacién final del alumnado sera de 50% para o exame e 50% para o traballo de
estudo de caso. Nestos casos o alumnado ten que falar co profesorado sobre as condiciéns de realizacién do traballo.

Dispensa académica de exencién de asistencia:

Agueles alumnos/as con dispensa académica de exencién de asistencia seran avaliados a través de traballo e exame individual, igual que aqueles
gue non cumpran a asistencia do 80% das clases. A nota final serd de 50% para o exame e 50% para o traballo tutelado. Sera necesario unha nota
igual ou superior a 5 sobre 10 para aprobar a materia. Nestos casos o alumnado ten que falar coa profesorado sobre as condicions de realizacion do
traballo.

Condicion de NON PRESENTADO

A condicion de NON PRESENTADO so6 sera acadada cando non realice ninguna das actividades de avaliacion, é dicir nin o dossier, nin a proba de
exame nin o traballo tutelado. A realizacién dalgunha das actividades de avaliacion obriga recibir a correspondente cualificacion.

Linguaxe non discriminatoria:

E obrigatorio o uso dunha linguaxe correto, respectuoso e inclusivo, evitando termos discriminatorios relativos a xénero, a etnia, a procedencia social,
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a diversidade funcional, a orientacién sexual, etc. O non cumplimento deste requisito acarreara consecuencias negativas na nota de ata un punto
menos.
Transversalidade de xénero e interculturalidade:

“E obrigatorio a consideracion de cuestions inclusivas en materia de xénero e interculturalidade e decolonialismo.
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Sources of information
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- ALBERICH, T. et al. (2009). Metodologias Participativas. Manual.
http://www.redcimas.org//archivos/libros/manual_2010.pd

- Red Cimas (). Biblioteca de la red cimas.. http://www.redcimas.org/index.php/more-about-joomla/biblioteca.htm

- Villasante, T. R. (2006). Desbordes creativaos. Estilos y estrategias para la transformacién social.. Madrid: La
Catarata

- Encinas, J. y otros (SF). llusionismo social. Investigacion participativa y culturas populares.
http://ilusionismosocial.org/

- VVAA (desconocido) (). la casa creativa. http://www.lacasacreativa.net/

- Asociacion de proyectos comunitarios Popayan (2005). Territorio y cartografia social.
http://www.asoproyectos.org/doc/Modulo_0_Territorio.pdf

- Garcia, C. (2005). La cartografia social en la practica.
http://www.quartiersdumonde.org/uploads/documento/archivo/25/Documento_de_sistematizaci_n_de_la_util

- ENDA América Latina - Colombia (2003). La cartografia social como recurso metodolédgico para el proyecto barrios
del mundo. http://territorioyculturapuj.files.wordpress.com/2010/07/la-cartografia-social-como-recurso-metodolo

- Encina, J. y Avila, M. A, (2014). El desempoderamiento. Viviendo la construccién de un nuevo mundo sin poder.
Sevilla: Edita UNILCO-espacio némada

- Max-Neef, Manfred (). El desarrollo a escala humana. Conceptos, aplicaciones y algunas reflexiones. Barcelona:
Icaria

- Gough, 1. (2007). El enfoque de las capacidades de M. Nussbaum: un anélisis comparado con nuestra teoria de las
necesidades humanas. Papeles de Relaciones Ecosociales y Cambio Global, n°® 100, CIP-Ecosocial/lcaria

- Red Cimas (2015). Metodologias Participativas. http://www.book2look.com/book/wAaFoznPtl

- Encina, Javier y Ezeiza, Ainoa (2017). Sin poder. VolapuK

BASAGOITI, M., P. BRU y C. LORENZANA. (2001): IAP (Investigacién-accién participativa) ?de bolsillo?. Madrid:
ACSUR-Las Segovias. BEAUDOUX, E. Y OTROS (1992) Guia metodolégica de apoyo a proyectos y acciones para el
desarrollo. IEPALA. Madrid.BLANCO, I. y R. GOMA (coords.) (2002): Gobiernos Locales y Redes Participativas.
Barcelona: Ariel. BORJA, J. (2003) La ciudad conquistada. Alianza Editorial: Madrid. BUENO ABAD, J.R. (1991) Hacia
un modelo de servicios sociales de accién comunitaria. Madrid. Popular. ESCUDERO, J. (2004) Analisis de la realidad
local: técnicas y métodos de investigacion desde la animacion sociocultural. Madrid. NarceaFONT, J. (coord.) (2001):
Ciudadanos y decisiones publicas. Barcelona: Ariel. LORENZANA, C. (ed.) (2002): Tomamos la palabra. Experiencias
de ciudadania participativa. Barcelona: Icarias/ACSUR-Las Segovias.MARI SAEZ, V.M. 2005 ?Movimientos sociales y
educacion popular en tiempos de globalizacion?, Revista de Educacion, 338, pp.177-192.MARCHIONI, M. (1989)
Planificacion social y organizacién de la comunidad. Popular. Madrid. MARCHIONI, M. (1999): Comunidad,
participacion y desarrollo. Teoria y metodologia de la intervencion comunitaria. Madrid: Popular. MARCHIONI, M.
(coord.) (2001): Comunidad y cambio social.Teoria y praxis de la accion comunitaria. Madrid: Popular.VILLASANTE,
R., MONTANES,M. y MARTI, P. (coords.) (2000): La Investigacion social participativa. Construyendo ciudadania 1.
Barcelona: El Viejo Topo/Red CIMS. VILLASANTE, R., MONTANES,M. y MARTI, P. (coords.) (2001): Précticas
locales de creatividad social. Construyendo ciudadania 2. Barcelona: El Viejo Topo/Red CIMS. SMALE, G., TUSON,
G. Y STATHAM, D (2003) Problemas sociales y trabajo social. Madrid. MorataBibliografia xeralAnder Egg, E. (1988).
Formulacién de Proyectos de Accién Social. Buenos Aires: Himanitas Ander Egg, E. (1990). Repensando la
investigacién-accion participativa. Comentarios, Criticas y sugerencias. Vitoria-Gasteiz: Servicio de Publicaciones,
Gobierno Vasco. Ander Egg, E. (1997). Como elaborar un proyecto. (152 ed.). Albacete: Editorial. Instituto de Ciencias
Sociales Aplicadas. Ander Egg, E. y Aguilar, M. J. (2005). Guia para disefiar proyectos sociales y culturales. Buenos
Aires: Lumen / Humanitas. Feliz, T. (2010). Disefio de Programas de Educacion Social. Madrid: McGraw Hill. Herrero
Garcia, G. Y Ramirez Navarro, J.M. (2006). Manual practico para elaborar Proyectos sociales. Madrid: Siglo XXI
Parcerisa, A., Ginés, N. Y Forés, A. (Coord).(2010). La Educacion social: una mirada didactica. Barcelona: Grad
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Complementary - Welp, Yanina (2018). Todo lo que necesitas saber sobre las democracias del siglo XXI. Buenos Aires: Paid4s
- Fdez. Casadevante, José Luis; Moran, Nerea y Prats, Fernando (2018). Ciudades en movimiento. Avances y

contradicciones en las politicas municipalistas desde la éptica de las transiciones ecosociales. FUHEM

-0

Recommendations

Subjects that it is recommended to have taken before

Subjects that are recommended to be taken simultaneously

Theory of Education/652G03001

Subjects that continue the syllabus

Other comments

Facer un uso sostible dos recursos e da prevencion de impactos negativos sobre o medio natural. Ter en conta os principios éticos relacionados coa
sostenibilidade nos comportamentos personais e profesionais.Segundo se recolle nas distintas normativas de aplicacion para a docencia universitaria
deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta materia (usarase linguaxe non sexista, utilizarase bibliografia de autores e autoras, propiciarase a
intervencion en clase de alumnos e alumnas).Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes sexistas, e influirase na contorna para
modificalos e fomentar valores de respecto e igualdade.Deberanse detectar situacions de discriminacion por razén de xénero e proporanse accions e
medidas para corrixilas.Facilitarase a plena integracion do alumnado que por razén fisicas, sensoriais, psiquicas ou socioculturais, experimenten

dificultades o acceso axeitado, igualitario e proveitoso & vida universitaria.

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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