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Descricion xeral

Historia da evolucién do mundo do traballo, con especial referencia & Espafia contemporanea para poder entender mellor

as dinamicas e politicas sociolaborais actuais.
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1. Madificaciéns nos contidos

Non se realizaran cambios

2. Metodoloxias

*Metodoloxias docentes que se mantefien
Presentacion inicial

Lecturas

Obradoiro

Presentacion oral

Practicas a través de tics

*Metodoloxias docentes que se modifican
Proba mixta

3. Mecanismos de atencion personalizada ao alumnado

Correo electronico: De luns a venres.De uso pra facer consultas, solicitar encontros virtuais para resolver dubidas e facer o
seguimento dos traballos tutelados.

? Moodle: Diariamente. Para colgar as presentacions e as tarefas.

? Teams: 1 sesion semanal para o avance dos contidos tedricos e de seguido, 1 sesion para as practica na franxa horaria
gue ten asignada a materia no calendario de horarios da Erlac. Tamén disporan a continuacion de 1 hora de titoria para
atender consultas por mail ou teams.

Esta dinamica permite facer un seguimento normalizado e axustado as necesidades da aprendizaxe do alumando para

desenvolver o traballo da materia

4. Modificaciéns na avaliaci6n

Probas mixtas (ata 40%) ao final de cada tema na hora de clase asignada. Constaran de preguntas tipo test a elixir unha
correcta entre 3 e preguntas cortas.O alumnado que non tefia todas as probas mixtas realizadas podera facer unha proba
final xeral na data indicada como exame final (40%)

Traballos tutelados (30%)

En relacion cos traballos tutelados valorarase:

? A adecuacion metodoldxica das propostas de traballo.

- A profundidade do contido.

- O dominio das aplicacions utilizadas na elaboracion das propostas socioeducativas.

- O tratamento dunha linguaxe propia do contexto disciplinar.

- A utilizacién de fontes documentais complementarias e actuais.

- A presentacion e a claridade da exposicion.

Practicas e traballos de clase ata 30%. Cunha data concreta de entrega e alguns deles a expor na hora de clase virtual
*Observacions de avaliacion:

1. SITUACIONS:
A) Alumnado con dedicacién completa:
Asistencia/participacion nas actividades de clase minima do 80%:

para aprobar habera que sacar un 5 entre os traballos de clase, o traballo de curso e as probas mixtas

B) Alumnado con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de

exencion de asistencia, segundo establece a "NORMA QUE REGULA O REXIME DE DEDICACION
AO ESTUDO DOS ESTUDANTES DE GRAO NA UDC (Arts. 2.3; 3.b e 4.5) (29/5/212):
Asistencia/participacion nas actividades de clase minima do 80%:

a) Elaboracion e presentacion dos traballos de pequeno grupo (30%).

1. Asistir e participar regularmente nas actividades da clase.
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2. Entregar e expofier os traballos tutelados na data que se indique. (30%)

3- probas mixtas por temas ou proba mixta final na convocatoria de xaneiro ( ata 40%)

4. A oportunidade de xullo estard sometida aos mesmos criterios que a de xaneiro,

5. Modificaciéns da bibliografia ou webgrafia

non hai modificaciéns
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Competencias do titulo

Caodigo Competencias do titulo
Al Marco normativo regulador das relacions laborais.
A2 Marco normativo regulador da Seguridade Social e da proteccién social complementaria.
A3 Saude laboral e prevencién de riscos laborais.
Al2 Historia das relacions laborais.
A13 Transmitir e comunicarse por escrito e oralmente usando a terminoloxia e as técnicas adecuadas.
B2 Capacidade de analise e sintese.
B8 Razoamento critico.
B9 Traballo en equipos.
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.
C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
c8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnol6xico no avance socioeconoémico e cultural da
sociedade.
Resultados da aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias do
titulo
Marco normativo regulador das relacions laborais. Al
Marco normativo regulador da Seguridade Social e da proteccién social complementaria. A2
Saude laboral e prevencién de riscos laborais A3
Historia das relacions laborais Al12
Transmitir e comunicarse por escrito e oralmente usando a terminoloxia e as técnicas adecuadas. Al13
Capacidade de andlise e sintese B2
Razoamento critico B8
Traballo en equipos. B9
Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de Cc4
analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben
comdn.
Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben C6
enfrontarse
Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e c8
cultural da sociedade

Contidos

Temas Subtemas

Tema 1: A Historia Social do Traballo Concepto e método

Consideracién social do traballo a través da historia

Tema 2: O traballo nas sociedades preindustriais O traballo no mundo antiguo

A ordenacién do traballo na sociedade medieval: servidumbre e gremios
O traballo na sociedade moderna: inicios do capitalismo mercantil, as manufacturas e

0 &quot;domestic system&quot;

Tema 3: A ordenacion do traballo a partir da revolucién A revolucion industrial e as sias consecuencias sociais

industrial

Concepto de clase social
Caracteristicas da sociedade de clases

Os cambios sociais da Espafia Contemporanea
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Tema 4: Os comezos do movemento obreiro en Espafia

Unha industrializacién incipiente
Os primeiros conflitos

As repercusions da Internacional
O ascenso do grupo socialista

Os ultimos anos do século XIX

Tema 5: O traballo na Espafia do século XX

O século XX: a Espafia dos contrastes

A semana traxica e o trienio bolchevique

A Guerra Civil e 0o mundo do traballo

O panorama sociolaboral durante a dictadura de Primo de Rivera

Os cambios laborais da Segunda Republica

Tema 6:As relacions laborais durante o Franquismo

autarquico

Social

O sistema sindical

As reglamentacions laborais, Prevision Social e Mutualismo laboral durante o periodo

A liberalizacién econémica: o plan de estabilizacién e a reforma da orde

xuridica-politica do Estado: A ley de contratos de traballo e as bases da Seguridade

Tema 7: O movemento obreiro en Galicia

Os comezos do século XIX

A consolidacién do século XX

A creacioén dos primeiros sindicatos nacionalistas

Tema 8:0 traballo na época actual

seguridade social

Crisis e globalizacién econémica: os novos retos

As reformas laborais en Espafia e en Europa

A transicién democratica en Espafia: O novo sistema de relaciéns laborais e da

As transformaciéns sociais, as novas tecnoloxias e a nova organizacion do traballo

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo auténomo
Lecturas Al A2 A3 A12 A13 B2 0 10 10
B8 B9 C4 C8
Obradoiro Al12 A13 B2 B8 B9 C4 0 20 20
C6 C8
Presentacion oral Al12 A13 B2 B8 B9 C4 0 16 16
C6 C8
Précticas a través de TIC Al A2 A12 A13 B2 B8 0 40 40
B9 C4 C6 C8
Actividades iniciais Al12 A13 B2 B8 B9 C4 0 2 2
C6 C8
Proba mixta Al A2 A3 A12 A13 B2 0 25 25
B8 B9 C4 C6 C8
Sesion maxistral Al A2 A12 A13 B2 B8 0 25 25
C4C6C8
Atencion personalizada 12 0 12

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias
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Lecturas

Obradoiro
Presentacion oral
Practicas a través de
TIC

Actividades iniciais

Proba mixta

Sesién maxistral

Obradoiro

Sesién maxistral
Presentacion oral
Practicas a través de
TIC

Actividades iniciais

Proba mixta

Lecturas

Obradoiro

Presentacion oral

Practicas a través de

TIC

Proba mixta

——a—= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Comentarase en grupos reducidos cos estudantes, o contido das lecturas recomendadas para facilitar a sia asimilacion

os estudantes presentaran e debatiran en equipo os temas seleccionados para o seu estudo en profundidade
Exposicion na aula do traballo de grupo ou individual elexido, utilizando unha presentacién

Na aula informatica realizaranse traballos de bisqueda de informacién, fontes, interpretacién de datos, etc

Exposicion aos alumnos do programa da asignatura, traballos propostos, criterios de evaluacion. Os alumnos comezan a elixir
xa o0 tema do seu primer traballo

Proba que integra preguntas tipo de probas de ensaio e preguntas tipo de probas obxectiva, recolle preguntas de resposta
breve e de resposta mdltiple.

Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducién de algunhas preguntas dirixidas aos

estudantes, coa finalidade de transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe.

Para facilitar a comprension dos estudantes discutirase na clase virtual a interpretacion e significado dos textos e material de

informacion.

Comentarase as lecturas recomendadas. Ademais realizarase un seguimiento personalizado da aprendizaxe con resolucién

de dubidas e recomendaciéns da profesora na hora de titoria.

Cualificacion

Al A2 A3 A12 A13 B2 traballarase nas clases practicas sobre as lecturas recomendadas 5
B8 B9 C4 C8
A12 A13 B2 B8 B9 C4  Os estudantes, ben de forma individual ou en grupo (méaximo de 3 alumnos) elixiran 20
C6 C8 un tema (tras acordalo coa profesora) para o seu estudo en profundidade
Al12 A13 B2 B8 B9 C4 | Os traballos deberanse expor virtualmente utilizando presentacions e deberan de 10
C6C8 intervir todos os integrantes do grupo.
Al A2 A12 A13 B2 B8 | Realizacion de exercicios de clase, presentacions, busqueda de informacion, 25
B9 C4 C6 C8 interpretacién de datos, etc.
Al A2 A3 A12 A13 B2 | preguntas de resposta multiple e resposta breve 40

B8 B9 C4 C6 C8

-A suma das notas obtidas nos seguintes apartados ha de superar 0s 5 puntos.

- traballos de clase, comentarios de textos, documentos, graficas etc e algun deles requiren da sta presentacion ou debate dentro da aula virtual

para ser calificados(méximo 3 puntos)

- traballo de curso: sobre o temario da asignatura. O tema e estructura do mesmo se acordara previamente coa profesora e é obrigatorio a stia

exposicién na aula virtual. (méximo 3 puntos)

-exame: se faran probas de resposta multiple e preguntas cortas por cada tema.(maximo 4 puntos)
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