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Descricion xeral

O obxetivo desta asignatura e lograr que o alumno adquira os cofiecementos tedricos e practicos nos seguintes ambitos:
1) Valoracion contable; 2) Construir e analizar os principais estados contables; 3) Analizar e sacar conclusions a partir da
informacién econdmico-financiera; y 4) Comprender e utilizar as principais ferramentas e conceptos no ambito das

finanzas operativas e estructurais.

Plan de continxencia

1. Modificaciéns nos contidos

NO se realizaran cambios

2. Metodoloxias.

*Metodoloxias docentes que se mantefien
Todas

*Metodoloxias docentes que se modifican

- A sesion maxistral presencial sera realizada a través de internet

3. Mecanismos de atencién personalizada ao alumnado

-Correo electrénico: Segundo a necesidade do alumnado. De uso para facer consultas, solicitar encontros virtuais, resolver
dubidas e facer seguimento dos traballos tutelados.

- Teams: Unha sesion semanal para o avance dos contidos tedéricos na franxa horaria que ten asignada a materia no

calendario da Escola.

4. Modificaciéns na avaliacion

Non habera modificaciéns na avaliacion

*Observaciéns de avaliacién: Mantéfiense as mesmas que figuran na guia docente

5. Madificaciéns da bibliografia ou webgrafia

-No se realizaran cambios

Competencias do titulo

Caédigo Competencias do titulo
A6 Economia e mercado de traballo.
A10 Organizacion e direccion de empresas.
A13 Transmitir e comunicarse por escrito e oralmente usando a terminoloxia e as técnicas adecuadas.
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Al4 Seleccionar e xestionar informacién e documentacion laboral.
A19 Identificar as fontes de informacién econémica e o seu contido.
A25 Aplicar as distintas técnicas de avaliacién e auditoria sociolaboral.
A3l Aplicar os cofiecementos a practica.
A34 Interrelacionar as distintas disciplinas que configuran as relaciéns laborais.
A35 Andlise critico das decisiéns emanadas dos axentes que participan nas relaciéns laborais.
B2 Capacidade de analise e sintese.
B3 Capacidade de organizacion e planificacion.
B4 Capacidade de xestion da informacion.
B6 Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional.
B7 Habilidades nas relacions interpersoais.
B8 Razoamento critico.
B9 Traballo en equipos.
B12 Motivacién para a calidade.
B13 Adaptacion a novas situacions.
B14 Aprendizaxe autbnomo.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e
para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.
Resultados da aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias do
titulo
A través dos rexistros contables analizar a situacién e previsible evolucién dunha empresa Al10 B2 C3
Al9
Realizar informes baseados na informacién econémico-financeira sobre empresas, sectores e mercados A6 B4
Al9
Identificar as fontes de informacion relevantes neste &mbito de estudo A19 B6
B8
Adquirir os cofiecementos e ferramentas para a planificacion financeira dunha empresa e das habilidades para comunicala A3l B9
eficazmente
Adquirir os recursos esenciais para elaborar e defender tanto un plan de empresa coma financeiro A35 B3
B9
B14
Adquirir as habilidades necesarias para traballar en equipo. B7
B9
B13
Cofiecer en profundidade as normas contables e os estados financeiros. Al13 B2
Rexistrar contablemente e interpretar calquera operacién econémica. Al4 B2
B4
Elaborar, interpretar e expofier con soltura informacion financeira, e moi especialmente para a direccion. A34 B2 C1l
B3
B4
Xestién da planificacién, control, métodos e ferramentas no eido da contabilidade e finanzas A25 B2
B3
B4
B12
Cofiecemento e uso dos instrumentos apropiados para a andlise do entorno empresarial A19 B2
A31
Exposicion de informacién relevante para o publico non especialista no ambito financeiro A19 B4
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Contidos

Temas Subtemas

INTRODUCCION

PARTE I: VALORACION CONTABLE . A normalizacién contable en Espafia

. Créditos por operacién comerciais

. Existencias

O activo no corriente no financeiro

. Inversioéns financeiras

. Fontes de financiamento propias

. Fontes de financiamento axenas

. Ingresos plurianuais e provisiéns para riscos e gastos

IVA e Imposto sobre sociedades

PARTE II: A INFORMACION PARA O ANALISE
FINANCEIRO

. O balance

. A conta de perdas e ganancias

. O estado de cambios no patrimonio neto
. 0 estado de fluxos de tesouraria

A memoria e o informe de xestion

. Informacién intermedia e segmentada

PARTE lll: ANALISE A TRAVES DA INFORMACION
ECONOMICO-FINANCEIRA

O fondo de manobra

. O equilibrio financeiro
Ratios

O albor de rendibilidade

. Rendibilidade econémica e financeira

PARTE IV: FINANZAS PARA A DIRECCION . Finanzas operativas

. Finanzas estruturais

W NP A WN P OO A ®NP O ®ONO 0N PR

. O control de xestién financeiro

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /

traballo auténomo

Solucién de problemas A6 A10 A13 A14 A19 32 42 74

A25 A31 A35 B2 B3

B4 B6 B9 B12 B13
B14 C1C3

Proba obxectiva A10 A19 A31 A34 B2 40 34 74
B3 B4 B7 B8 C1

Atencién personalizada 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias Descricion
Solucién de Test e desentolo de preguntas sobre a materia tratada nas clases maxistrais
problemas
Proba obxectiva Realizacién dun exame final a través dunha proba escrita que versara sobre aspectos tedricos, practicos ou teorico-practicos
correspondentes aos temas desenvolvidos nas sesions maxistrais.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion
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Solucién de
problemas

Proba obxectiva

Resolucién das cuestions plantexadas polo alumnado en relacién ca materia explicada na clase.

Avaliacion
Metodoloxias Competencias Descricion Cualificacion

Solucién de A6 A10 A13 A14 A19 | Test e desenrolo de preguntas sobre a materia tratada nas clases maxistrais 60
problemas A25 A31 A35 B2 B3

B4 B6 B9 B12 B13

B14 C1C3

Proba obxectiva A10 A19 A31 A34 B2 | Resolucion dun suposto practico. 40

B3 B4 B7B8C1

Observacions avaliacion

O sistema de avaliacion realizarase segundo o establecido no apartado anterior. Esto é, a través da resolucion de problemas (60%), e proba

obxectiva (40%).

O alumno debera superar ambas metodoloxias para aprobar a asignatura. A nota final ser4 a media de ambas.Como alternativa, aqueles alumnos

que non poidan facer un normal

seguimento da materia, poderan optar por examinarse do 100% do seu

cualificacion por medio dunha proba obxectiva final

Na convocatoria de Xullo aplicaranse os mesmos criterios.

Fontes de informacién

Bibliografia basica

Cervera, M.; Gonzalez, A.; Romano, J. (2008): "Contabilidad financiera (adaptada al nuevo PGC)" CEF,
Madrid.Durban, S.; Irimia, A.l.; Oliver, M.D.; Palacin, M.J. (2009): "Planificacion financiera en la practica empresarial"
Piramide, Madrid.Esteo, F. (2003): "Andlisis de estados financieros, planificacion y control", CEF, Madrid.Gémez, A.;
Alcaraz, F.; Rodriguez, P. (2009): "Supuestos de contabilidad para pymes" Pearson, Madrid.Gonzélez, J. (2011):
"Andlisis de la empresa a través de su informacion econdémico-financiera" Pirdmide, Madrid, 42 Ed.Guajardo, G.
(2014): "Contabilidad financiera" McGraw-Hill, México, 62 Ed.Hardford, J.; Berk, J.; DeMarzo, P. (2010):
"Fundamentos de finanzas corporativas" Pearson, Madrid.Horngren, C. T. (2010): "Contabilidad" Pearson,
México.Larran, M. (Coord.) (2009): "Fundamentos de contabilidad financiera" Piramide, Madrid.Mascarefias, J.
(2010): "Finanzas para directivos" Pearson, Madrid.Mufioz Jiménez, J. (Coord.) (2008): "Contabilidad financiera"
Pearson, Madrid.Rivero, J. (2008): "Contabilidad Financiera", Edisofer, Madrid.

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Introducién & Economia/660G01002
Organizaciéon de Empresa/660G01003
Economia e Empresa/660G01007
Contabilidade/660G01026

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que continian o temario

Observacions
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(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é plblico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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