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Descripcion general

El propésito de esta materia es capacitar al estudiante para establecer medidas preventivas y terapéuticas relativas a la

alimentacion de las personas y la comunidad, y para prestar cuidados a las necesidades nutricionales y dietéticas.

Plan de contingencia

1. Modificaciones en los contenidos

2. Metodologias

*Metodologias docentes que se mantienen

*Metodologias docentes que se modifican

3. Mecanismos de atencién personalizada al alumnado

4. Modificacines en la evaluacién

*Observaciones de evaluacion:

5. Modificaciones de la bibliografia o webgrafia

Competencias del titulo

Cédigo Competencias del titulo
A7 Conocer y valorar las necesidades nutricionales de las personas sanas y con problemas de salud a lo largo del ciclo vital, para promover
y reforzar pautas de conducta alimentaria saludable.
A8 Identificar los nutrientes y los alimentos en que se encuentran.
A9 Identificar los problemas nutricionales de mayor prevalencia y seleccionar las recomendaciones dietéticas adecuadas.
B1 Aprender a aprender.
B2 Resolver problemas de forma efectiva.
B4 Trabajar de forma auténoma con iniciativa.
B9 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
B13 Toma de decisiones.
B15 Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autébnoma.
C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
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Cc9 CBL1.- Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

C10 CB2.- Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias

que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias del

titulo
Conocer y analizar los factores que influyen en la alimentacion de los individuos y de la comunidad A8 B1 C1l
B2
B4
B9
Capacidad para describir los factores que afectan al balance energético y para describir las necesidades energéticas de las A7 B2 C1
personas sanas y enfermas. A8 B4 C6
A9 B9 C7
B13 C9
C10
Capacidad para describir las bases fisiologicas, funciones, recomendaciones diarias y fuentes alimentarias de los macro y A7 B1 C1
micronutrientes. A8 B2 C6
A9 B4 C7
B9
B13
B15
Capacidad para describir los diferentes grupos de alimentos y sus caracteristicas nutricionales. A7 B1 C1
A8 B4 C6
A9 C7
Capacidad para describir las modificaciones de las necesidades nutricionales en las diferentes etapas del ciclo vital. A7 B1 C1
A8 B2 C6
A9 B4 C7
B9 C9
B13 | C10
B15
Capacidad para realizar la valoracion del estado nutricional. A7 B1 C1
A8 B2 C6
A9 B4 C7
B9 C9
B13 | C10
B15

Contenidos

Tema

Subtema
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BLOQUE I. PRINCIPIOS DA NUTRICION.

1. Conceptos xerais: Concepto de Alimentacién, Nutricién,
Bromatoloxia e Dietética. Bases evolutivas da Nutricion.

2. Esquema xeral da Nutricibn Humana. Requerimentos
Nutricionais, Inxestas Dietéticas de Referencia. Obxectivos
Nutricionais e Guias Dietéticas.

3. Composicion corporal. Necesidades de enerxia.

4. Proteinas.

[

. Lipidos.
6. Hidratos de carbono. Fibra alimentaria. Alcohol
7. Vitaminas hidrosolubles e liposolubles.

8. Minerais.
9

. Auga e electrolitos.

BLOQUE Il. BROMATOLOXIA: ALIMENTOS E HIXIENE
ALIMENTARIA

10. Os alimentos como fonte de enerxia e nutrintes. Grupos
de alimentos. Habitos Alimentarios. Métodos para a avaliacion
da inxesta de alimentos.

11. Hixiene alimentaria e Toxicoloxia dos alimentos.

12. Alimentos funcionais e alimentos transxénicos.

BLOQUE Ill. NECESIDADES NUTRICIONAIS E CICLO
VITAL

13. Nutricién perinatal

14. Nutricion infantil.

15. Nutricién escolar e na adolescencia.

16. Nutricion nos maiores. Situaciéns especiais.

BLOQUE IV. NUTRICION APLICADA. PAPEL DOS
NUTRINTES NA PREVENCION E CONTROL DE
ENFERMIDADES.

17. Nutricion clinica. Planificacion das dietas hospitalarias.
Organizacion das Unidades de Nutricion no Hospital.

18. Nutricion nas enfermidades cardiovasculares.

19. Nutricién na salud do sistema musculoesquelético.

20. Dietoterapia nas situaciéns de malnutricién: obesidade e
desnutricion.

21. Atencion nutricional nos pacientes con trastorno de
conducta alimentaria.

22. Atencion nutricional na diabetes.

23. Atencién nutricional no paciente oncoléxico.

24. Atencion nutricional ao paciente con trastornos
dixestivos: intolerancias, enfermidades inflamatorias, disfaxia
e alteracions do tracto gastrointestinal.

25. Atencion nutricional dos pacientes con afectacion renal.

BLOQUE V. NUTRICION ARTIFICIAL

26. Nutricion enteral

27. Nutricion parenteral
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Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo auténomo
Estudio de casos A7 A8 A9B1B4Cl1 10 10 20
C6 C9 C10
Presentacion oral B15 C7 4 4 8
Prueba mixta B2 2 60 62
Sesién magistral B9 17 17 34
Aprendizaje colaborativo A7 B1B2B15C1C6 6 6 12
C9 C10
Andlisis de fuentes documentales A7 B1B4C6 2 4 6
Trabajos tutelados B13 C9 C10 2 4 6
Atencién personalizada 2 0 2

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificaciéon sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Estudio de casos

Estudio de casos (habitualmente en grupo) utilizando las modalidades de resolucién de problemas e comprensién.

Presentacion oral

Actividad en la que los estudiantes exponen el contenido/resultado de los trabajos tutelados.

Prueba mixta

Prueba escrita con pregunta de respuesta corta.

Sesion magistral

Actividad en la que el profesor expone de forma oral y con medios audiovisuales contenidos teéricos del programa y la

orientacion bibliografica de los mismos.

Aprendizaje
colaborativo

Actividad que desarrollara la participacion de los alumnos en un tema de actualidad y sobre el que el profesor establecera
diferentes estrategias que deberan defender en una sesién presencial con interpelacién de los diferentes grupos de trabajo

Andlisis de fuentes

documentales

Actividad en la que los estudiantes de forma auténoma realizaran una busqueda de informacion y sintesis presentando un
protocolo de revision de evidencia sobre un tema propuesto por el profesor.

Trabajos tutelados

Actividad en la que los estudiantes de forma autbnoma ahondan o relacionan conocimientos expuestos por el profesor.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Andlisis de fuentes
documentales
Estudio de casos
Presentacion oral
Trabajos tutelados
Aprendizaje

colaborativo

La atencién personalizada tiene como finalidad atender las consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas

vinculados con la materia. Se hara de forma individualizada, bien presencial o a través del correo electrénico.

La atencién personalizada relacionada con los trabajos tutelados tienen como finalidad orientar a los estudiantes en la
realizacion de los trabajos. El seguimiento se podra realizar en pequefios grupos, bien de manera presencial o a través del

correo electrénico.

Evaluacion

Metodologias

Competéncias Descripcion Calificacion

Andlisis de fuentes

documentales

A7 B1 B4 C6 Se realizara una revision de documentacion referida a la alimentacién enteral y/o a la 4

alimentacion parenteral.

4/9




:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Estudio de casos A7 A8 A9 B1 B4 C1l | Cada alumno 3 estudios de casos. La metodologia consistira en la presentacion en

C6 C9 C10 grupo de los Temas relacionados con los articulos cientificos a revisar.

Un articulo versara sobre la repercusion de la materia de nutricion sobre la seguridad

asistencial del paciente.

Otro de los articulos versara sobre vias metabdlicas y su aplicacién practica en el
ambito de la alimentacion. Podra corresponder a un caso clinico publicado o a un

estudio realizado sobre una muestra o sobre una poblacion.
El tercer articulo tratara sobre la alimentacién y dieta en el paciente diabético.

Se valorara la capacidad de trabajar en grupo y el compromiso individual de cada

alumno con el grupo, hacia obtener los mejores resultados de todo el grupo en la

exposicion.

Cada alumno participara en 3 estudios de casos.

Los grupos de trabajo seran establecidos por el docente.

Cada estudio se puntuara con un maximo de 3 puntos. De estos 3 puntos, 1

correspondera a la nota del grupo, 2 seran de valoracion individual al alumno/a.
Presentacion oral B15 C7 Se valorara la participacion individual y en el grupo, durante los seminarios y en las

sesiones magistrales, y la puntuacién maxima sera de 1 punto

Trabajos tutelados B13 C9 C10 Se haran dos trabajos tutelados: uno en grupo y otro individual.

El trabajo tutelado en grupo consistira en la valoracién de medidas antropométricas
de los alumnos del grupo, y la elaboraciéon de Consejos o Plan de Accién. La
evaluacion se hara habida cuenta que un 40% (6 puntos) corresponde a la puntuacion
al grupo y un 60% (9 puntos) de la puntuacion corresponde con la exposicion
individual y trabajo personal de cada alumno. Maxima puntuacion de los trabajos
tutelados: 15 puntos. 5 puntos al trabajo en grupo y 1 punto al trabajo individual.

La evaluacion del trabajo tutelado en grupo, se hara teniendo en cuenta los siguientes
apartados: Introduccion, objetivos, método, resultados y discusién, conclusiones. Se
haréa una descripcion y sintesis de la informacién de los contenidos o temas relativos

a los articulos localizados

El trabajo tutelado individual consistira en la elaboracion de una dieta semanal
individualizada para la situacion clinica que describa el docente para cada alumno,

con los menas acomodados a los alimentos de nuestra tierra.

Para su elaboracion debera tener en cuenta las necesidades energéticas, y las
caracteristicas clinicas del caso que se le adjudique. Debera ser presentado en una
exposicién antes de finalizar las clases magistrales. Maxima puntuacién trabajo

individual: 10 puntos.

Debera ser presentado antes de finalizar los seminarios.
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Prueba mixta

:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

B2

La prueba consistird en 120 preguntas test con una respuesta correcta entre 4

opciones.

Las respuestas falladas en el test, restaran puntuacion, de tal forma que de cada

cuatro fallos se restara una acertada.

Se facilitara la realizacion de una prueba parcial de evaluacién con la mitad de la
materia. Sera voluntaria y constara de 60 preguntas tipo test. Los alumnos que la
superen con un 65%, podran eliminar la materia. En el caso de no conseguir el 65%

tendran que presentarse a la totalidad de la materia en el mes de junio.

La puntuacion obtenida en el examen parcial contara un 30% para la valoracion

conjunta de la nota de examen global de la materia.

Los alumnos que hayan eliminado materia en el primer examen, por conseguir una
puntuacion de 65% o mas en el examen, tendran que alcanzar al menos un 60% de
puntuacién en el examen de segundo parcial en junio (36 de 60 preguntas) para
superar la materia.Este segundo parcial puntuara con un 70% sobre la nota final de

examen.

Las proporciones de las puntuaciones seran exactamente iguales en el examen final
de junio (primer y segundo parcial) para todos los alumnos, de forma que las
preguntas correspondientes al primer parcial puntuaran un 30% y las del segundo

parcial un 70% sobre la nota final del examen.

Los alumnos que en el examen de junio no superen el 60%, tendran que presentarse
en segunda oportunidad (julio) a la totalidad de la materia. No se guardara la nota del

primer examen en el caso de no superar el examen de junio.

El 65% de la puntuacion de la materia correspondera al examen, y el 35% al trabajo

tutelado, presentacion oral y estudios de casos.

Los alumnos que no presenten el trabajo tuteado (dieta semanal individual para un
paciente-caso establecido por docentes)y los estudios de casos, tendran que obtener
una puntuacion del 70% en el examen final de junio y en el examen de segunda

oportunidad (julio) para &quot;aprobar&quot; la materia de Nutricion.

Los alumnos que no hayan realizado el trabajo tutelado y/o los estudios de casos
durante el curso, no podran presentarlos para su valoracién en la segunda

oportunidad (julio) ni en la convocatoria de adelanto de oportunidad (diciembre).

En todo caso, para cualquier convocatoria, incluida la segunda oportunidad (julio) y el
adelanto de oportunidad, los alumnos no podran conseguir una puntuaciéon mayor del
80% en la asignatura si no presentan la totalidad de los trabajos y de los estudios de

casos correspondientes al afio en curso.
El examen para cualquier convocatoria sera de preguntas preguntas test, contando

negativo las respuestas no acertadas, de forma que de cada cuatro mal, se deducira
una acertada.
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En las convocatorias extraordinarias debera superar el examen (120 preguntas test)

con una calificacién minima del 60%.

El alumno podra presentarse al &quot;adelanto de oportunidad&quot; (diciembre), y el
examen sera de tipo test. El test resta negativo, de forma que de cuatro preguntas
falladas, se restara una acertada. Tendra que superar el examen (120 preguntas test)
con un 60%. Para alcanzar mas puntuacion del 80% tendra que presentar el trabajo

tutelado y Estudios de casos del afio en curso que le sefiale el profesor.

719
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Aprendizaje

colaborativo
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A7 B1 B2 B15 C1 C6 | Se realizara un aprendizaje colaborativo en el que el alumno mostrara 2 temas 6

C9 C10 practicos:
Un tema versara sobre los alimentos con grasas saturadas e insaturadas,
identificando 3 alimentos con omega 3 y 3 alimentos con omega 6 y presentando su
interpretacion sobre sus etiquetas nutricionales.
Otro tema versara sobre etiquetas nutricionales de 3 alimentos &quot;light&quot; con
sus correspondientes alimentos &quot;no light&quot; y evaluara las diferencias.
A cada una de las actividades les podra corresponder una puntuacion de hasta 3

puntos.

Valorarase a participacion e asistencia a clase, asi como a relacién entre os alumnos nos grupos que facilite a cohesion das exposiciéns de cada

grupo.

- Martinez JA y Portillo MP (2011). Fundamentos de Nutricion y Dietética. Ed.Panamericana. Buenos Aires.
- Cuervo Zapatel M (2013). Alimentacion Hospitalaria. Dietas Hospitalarias - Volumen II.. Edit Diaz de Santos.
- (2013). Libro Blanco de la Nutricién en Espafia. Fundacién Espafiola de la Nutricién (FEN)

- Moreiras O, Carbajal A, Cuadrado C (2013). Tablas de composicion de alimentos.. Editorial Piramide

- (). American Journal of Clinical Nutrition. http://www.ajcn.org

- (). FAO: Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacién. http://www.fao.org

- (). FDA: Food and Drug Administration. U.S. Department of Health and Human Services.. http://www.fda.gov
- (). Base de datos Espafiola de Composicion de Alimentos . http://www.bedca.net

- Gil A. (2017). Tratado de Nutricién. Panamericana

- Rodota LP, Castro ME (2019). Nutricion clinica y dietoterapia. Panamericana

- Varela Moreiras G. (2019). Libro Blanco de la Nutricién de las Personas Mayores en Espafia.

- L. Kathleen Mahan, Janice L Raymond (2017). Dietoterapia. Elsevier

- 0.

DOCUMENTOS SEMINARIOS: seran entregados en cada un dos seminarios 0s accesos ao mesmos ou a
documentacion necesaria.

- (). FESNAD: Federacion Espafiola de Nutricion, Alimentacién y Dietética.. http://www.fesnad.org/

- (). International Union of Nutritional Sciences. http://www.iuns.org

- (). SEN: Sociedad Espafiola de Nutricién.. http://www.sennutricion.org

- (). Nestlé Nutricion. http://www.nestle.es/nutricion/

- (). Sociedad Espafiola para el Estudio de la Obesidad. www.seedo.es

- (). Observatorio de la nutricién y seguridad alimentaria.
http://www.observatorio.naos.aesan.msssi.gob.es/web/documentos/seccion/Documentos.shtml

- (). Plan cuidate + . http://www.plancuidatemas.aesan.msssi.gob.es/

- (). Nutricién Hospitalaria. www.nutricionhospitalaria.com

- (). Endocrinologia y Nutricion. Elsevier.
http://zl.elsevier.es/es/revista/endocrinologia-nutricion-12/pdf/90283575/S300/

- (). Journal of Parenteral and Enteral Nutrition. SAGE.

Sistemas de Informacién y comunicacion en ciencias de la salud/661G01004

Fisiologia/661G01105

Fundamentos de Enfermeria/661G01107
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Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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