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Identifying Data 2020/21
Subject (*) Sociology Code 710G01007
Study programme Grao en Humanidades
Descriptors
Cycle Period Year Type Credits
Graduate 2nd four-month period First Basic training 6
Language SpanishGalician

Teaching method

Face-to-face

Prerequisites

Department

Socioloxia e Ciencias da Comunicacion

Coordinador E-mail
Lecturers E-mail
Web

General description

La asignatura de Sociologia tiene como objetivo general introducir a los alumnos en los conceptos y fundamentos teéricos
y empiricos que permiten el conocimiento cientifico de las sociedades. El andlisis de la realidad social, ejercido desde la
elaboracion tedrica y practica de la investigacion sociolégica, se fundamenta en la idea de explicar el mundo social que
nos rodea y contribuir a la comprensién de los procesos de cambio. El objetivo Gltimo es despertar en los alumnos el
interés por la Sociologia como ciencia social, proporcionarles las herramientas que les seran necesarias en su estudio y

ofrecerles una vision de conjunto de lo que trata el area de conocimiento de la Sociologia.

Contingency plan

1. Modifications to the contents

2. Methodologies
*Teaching methodologies that are maintained

*Teaching methodologies that are modified

3. Mechanisms for personalized attention to students

4. Modifications in the evaluation

*Evaluation observations:

5. Modifications to the bibliography or webgraphy

Study programme competences

Code

Study programme competences

Al Knowledge of the different goods and heritage resources and their juridical regime.

A3 Knowledge of the space and of the territory.

A5 Knowledge of cultural and environmental development strategies.

A6 Knowledge of the individual and social human behaviour

A7 Syncronic and diachronic knowledge of diverse current cultural and present realities.
A8 Basic knowledge of the contemporary socio-political reality.

All Knowledge of techniques and methods of work and analysis of the human and social sciences.

Al12 Oral and written correct use of their own languages.

Al7 Innovation in the presentation and dissemination of culture.
B1 Learn to learn.

B2 To solve problems effectively.

B3 Apply a critical, logical and creative thinking.
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B4 Work independently with initiative.

B5 Work collaboratively.

B6 Behave with ethics and social responsibility as a citizen and as a professional.
B7 Communicate effectively in a work environment.
B8 Oral and written communication in your own language.

B10 Capacity for analysis and synthesis.

B11 Ability to manage the relevant information.

B12 Ability to integrate themselves into multidisciplinary teams.

B13 Recognition of the richness of diversity and multiculturalism.

B14 Ability to work with international teams.

B16 Ability to adapt to changes in the environment.

B17 Ability to undertake improvements and propose innovations.

B19 Motivation and commitment to quality in professional performances.

B20 Creativity and originality in thinking and practice.

B21 Social sensitivity, sense of justice and fairness and sensitivity to inequality.

B22 Sensitivity for the environment and its protection.

C1 Express themselves correctly, both orally and in writing , in the official languages of the autonomous region.

C3 Using basic tools of information technology and communication (ICT), necessary for the exercise of their profession and for learning

throughout her life

C4 To develop oneself to exercise an open, educated, critical, committed, democratic and united citizenship, capable of analyzing reality,

diagnosing, problems, formulating and implementingknowledge-based solutions, which are guided towards the common good.

C6 Critically evaluate the knowledge, technology and information available to solve the problems they must face to.

Cc7 Assume as professionals and citizens the importance of learning throughout life.

Cc8 Assess the importance of research, innovation and technological development in the economic and cultural progress of society.

Learning outcomes

Learning outcomes Study programme
competences

Conocimiento acerca de las bases de la Sociologia Al B1 C1
A3 B2 C3
A8 B3 Cc7

All B5

Al2 B7

B8

B10

B21
Conocimiento tedrico y aplicado acerca de las bases de los sistemas socioculturales y sus componentes (poblacion, cultura, A5 B4 Cc4
estratificacion social, organizaciones, instituciones sociales, cambio social, conflicto social, movimientos sociales, A6 B6 C6
globalizacion) A7 B11 c8

Al7 B12

B13

B14

B16

B17

B19

B20

B22

Contents
Topic Sub-topic
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Tema 1. El estudio cientifico de las sociedades humanas Las sociedades humanas en la naturaleza. La ciencia. Las ciencias sociales. La
investigacion social. El proceso de investigacion. Metodologia y técnicas.
Tema 2. La sociologia como ciencia social La sociologia, producto social. Los origenes del pensamiento socioldgico. El periodo

clasico. La importancia de los paradigmas y los niveles de andlisis. Las diferentes

perspectivas.
Tema 3. Las sociedades humanas como sistemas Las sociedades humanas como sistemas. Los cuatro componentes de las sociedades
socioculturales humanas. La poblacion. La cultura. La organizacion social. Las instituciones sociales.
Tema 4. Sociedad y Cultura ¢, Qué es la cultura?. Los componentes de la cultura. Diversidad cultural. El cambio

cultural. Asimilacionismo, multiculturalismo e interculturalismo. Cultura y libertad.

Tema 5. Proceso de socializacion La socializacion. Teorias sobre la socializacion. Agentes de socializacion.
Socializacion y ciclo de vida (las edades como construccion social). La
resocializacion.

Tema 6.Conceptos y proyeccion social Concepto de rol. Concepto de status. Conjunto y conflicto de roles. Tipos e
inconsistencia de status.

Tema 7.- Control social, desviacién y delito Conceptos importantes. Sistemas de control social. Teorias de la desviacion (y el
delito). Enfoques centrados en el individuo. Enfoques biologicistas. Enfoques
psicologicistas. Enfoques sociolégicos. Perspectivas feministas.

Tema 8. Sistemas de estratificacién social Introduccion. Sistemas de estratificacién. Perspectivas basicas para el analisis de la
estratificacion social en la practica. La clase social. La pobreza. La estratificacion
global, o la globalizacién de la pobreza y la exclusién. Correlaciones de la pobreza.
Otras variables de estratificacion. Movilidad social: conceptos y tipos.

Tema 9. Naturaleza y sociedad Conceptos bésicos para el estudio de la poblacién. Teorias del crecimiento de la
poblacién. Poblacién, urbanizacién y medio ambiente. La urbanizacién como modo de
vida. La sociologia y el medio ambiente; conceptos importantes. Un nuevo impulso
civilizatorio. Factores que influyen en el déficit medioambiental. Medi oambiente y
sociedad del riesgo. El nuevo ambientalismo. Hitos del ambientalismo
contemporaneo. Actitudes ante el problema medioambiental. Teorias sociolégicas
sobre el medio ambiente. Medio ambiente y turismo.

Tema 10. Los ladrillos de la sociedad: grupos, redes, Los grupos sociales. Las organizaciones formales. El andlisis de las organizaciones.

organizaciones e instituciones Liderazgo, poder y autoridad en los grupos sociales y las organizaciones. La
organizacion burocratica y el mundo moderno (la burocratizacion del mundo). Las
organizaciones como sistemas abiertos que interactdan con el entorno. Las
principales instituciones sociales.

Tema 11. Cambio social y cultural Teorias sobre el cambio social. Factores y condiciones del cambio social. Los
agentes del cambio social. Planificacion social. Industrializacién, desarrollo y
modernizacion. La posmodernidad.

Tema 12. El conflicto social Conceptualizacion y diversidad tipoldgica. Permanencia e intensidad de los conflictos
sociales. Principales teorias. La dinamica centro-periferia.

Tema 13. Movimientos sociales Caracteristicas. Clasificacién de los movimientos sociales. Principales teorias. Elites y
lideres sociales. Los grupos de presion. El voluntariado y el movimiento asociativo.
Movimientos sociales y perspectiva de género.

Tema 14. Comportamiento colectivo Concepto y formas. La multitud, las masas y los publicos. Diversas teorias. La
propaganda. La opinion publica.

Tema 15. La globalizacion ¢, Qué es la globalizacion?. Dimensiones de la globalizacion. Globalizacion y sociedad
del riesgo. La sociedad mediatica. Tendencias y perspectivas de futuro.
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Objective test

Al A3 A5 A6 A7 A8 2 146 148
All A12 A17 B1 B2
B3 B4 B5 B6 B7 B8
B10 B11 B12 B13
B14 B16 B17 B19
B20 B21 B22 C1 C3

C4C6C7C8

Personalized attention

2 0 2

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies

Description

Objective test

Los alumnos habran de superar un examen en las fechas oficialmente establecidas. Dicho examen constara de dos partes,
una para la evaluacion de los conocimientos adquiridos en las clases presenciales y otra que realizaran apoyados en los

resimenes de las lecturas que llevaran a cabo.

Personalized attention

Methodologies

Description

Objective test

Recension bibliografica: El alumno realizaré dos recensiones, en las que debera realizar una recensién, un abstract y las
palabras clave. El profesor indicara la forma idénea de llevar a cabo lo anteriormente dicho para que el alumno adquiera las

habilidades necesarias para la realizacién de dicho cometido.

Trabajos tutelados: El alumno realizara un trabajo sobre algin tema incluido en el programa. Realizara también trabajos en
las clases interactivas, utilizando datos de organismos de interés sociol6gico (CIS, INE, IGE...). El profesor le atendera en
todas las consultas necesarias para el aprendizaje en la utilizacién de datos y en la elaboracién de investigaciones y estudios.

Atencion personalizada: El alumno podra consultar todas las dudas e inquietudes cientificas que le plantee el programa. De

esta forma, el profesor tratara de incentivar su imaginacién sociologica.

Assessment

Methodologies

Competencies Description Qualification

Objective test

Al A3 A5 A6 A7 A8 100
All A12 A17 B1 B2
B3 B4 B5 B6 B7 B8
B10 B11 B12 B13
B14 B16 B17 B19
B20 B21 B22 C1 C3

C4C6C7C8

Los alumnos habran de superar un examen en las fechas oficialmente establecidas.
Dicho examen constara de dos partes, una para la evaluacién de los conocimientos
adquiridos en las clases presenciales y otra que realizaran apoyados en los

resimenes de las lecturas que llevaran a cabo.

Assessment comments

Las notas que superen el aprobado en cualquiera de los apartados (prueba objetiva, recensién bibliografica y/o trabajos tutelados) en la

convocatoria ordinaria se guardaran para la convocatoria de julio.

Aquellos alumnos que tengan semipresencialidad o algun tipo

de excepcionalidad para venir a clase, que hablen con el pofesor a comienzos de

curso para establecer las tutorias y los sistemas de evaluacion

correspondientes.

Sources of information

4/5




% UNIVERSIDADE DA CORUNA

Basic - Iglesias de Ussel y Trinidad Requena (2005). Leer la sociedad. Una introduccion a la Sociologia General .
Madrid.Tecnos

- Lenski, G. y otros (1997). Sociedades humanas. Introduccién a la macrosociologia. Méjico. Mc Graw-Hill
- Giddens, A (2002). Sociologia. Madrid .Alianza

- Horton, P.B. y Hunt, C.L (1988). Sociologia. Méjico. Mc Graw-Hill

- Macionis, J.J. y Plummer, K (2004). Sociologia. Madrid. Prentice Hall

Complementary Puntualmente,nalgiins dos temas,proporcionarase ao alumno algin texto especifico dun libro ou revista cientifica.

Recommendations

Subjects that it is recommended to have taken before

Subjects that are recommended to be taken simultaneously

Subjects that continue the syllabus

Other comments

El contenido de esta asignatura dotara a los alumnos de los conocimientos necesarios para cursar posteriormente Sociologia de la Cultura y del

Patrimonio.

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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