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Guia docente

Datos Identificativos 2020/21

Asignatura (*)

Practicas Externas (Practicum) Cadigo 710G02052

Titulacién Grao en Informacién e Documentacion
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Grado 2° cuatrimestre Cuarto Obligatoria 12
Idioma Castellano
Modalidad docente Presencial

Prerrequisitos

Departamento ComputacionHumanidades
Coordinador/a Ameneiros Rodriguez, Maria Rocio Correo electronico | rocio.ameneiros@udc.es
Profesorado Ameneiros Rodriguez, Maria Rocio Correo electronico | rocio.ameneiros@udc.es
Web

Descripcion general

-La realizacion de practicas externas permite el contacto del alumnado con el &mbito laboral, conociendo la realidad de las
unidades de informacion, sus profesionales y usuarios.

-Para su realizacién, tal como figura en la Memoria del Grado de Informacién y Documentacion, el estudiante debe haber
aprobado 180 ECTS.

-El marco legislativo del Practicum se recoge en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios. En este documento se definen los deberes y derechos del

estudiante, del tutor de préacticas, asi como los mecanismos de evaluacién y seguimiento.
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1. Modificaciones en los contenidos

No se realizaran cambios.

2. Metodologias

* Metodologias de ensefianza que se mantienen

- Trabajos tutelados

* Metodologias de ensefianza que cambian

- Sesién magistral. La metodologia se mantiene y se realizara a través de Teams.

- Practicas de laboratorio

La modificacién que se describe a continuacion se basa en la propuesta del documento "Medidas para la finalizacién del
afio académico 2019-2020 y garantizar la calidad de la ensefianza en la situacion excepcional causada por el covid-19".
También se tendran en cuenta las medidas especificas relacionadas con las practicas curriculares adoptadas por la
Universidad de A Corufia durante el curso académico 2020/2021.

Las practicas se mantendran en modalidad presencial siempre que se garantice que se respetan los parametros
requeridos por las autoridades sanitarias. Se garantizara que la entidad mantenga el plan de formacién y tutorias con las
adaptaciones que las circunstancias requieran.

Si no se pueden cumplir las condiciones indicadas, se deben interrumpir las practicas y se pueden reanudar en otro
periodo una vez que se puedan restablecer las condiciones para su desarrollo normal. Se garantizara que la entidad
mantenga el plan de formacién y tutorias con las adaptaciones que las circunstancias requieran.

Si las condiciones indicadas en el primer caso no existen y su recuperacion no es factible en un periodo posterior, se
consideraran completadas. Se permitira la evaluacion del estudiante que haya completado el 50% de las horas
inicialmente planificadas. En el caso de que el nimero de horas préacticas completadas por el estudiante no alcance este
50%, el Decanato en coordinacién con el tutor académico puede autorizar la evaluacion siempre que se garantice que se
han alcanzado los objetivos formativos planificados y las competencias asociadas con la materia. Para este propésito, las
actividades de evaluacion previstas inicialmente en los programas pueden modificarse, completdndose con nuevos
trabajos, proyectos, estudios de casos y otras actividades similares.

3. Mecanismos de atencion personalizada a los alumnos

- Email. Atencién continua para resolver dudas y monitorizar el progreso.

- Teams. Realizacion de sesiones de resoluciéon de dudas del alumnado bajo demanda.

- Moodle Se utilizara para enviar mensajes de difusion a los estudiantes y para recopilar las memorias de practicas.

4. Modificaciones en la evaluacion

La evaluacion sélo se modifica en el caso de que el nUmero de horas practicas realizadas por el alumno no alcance el

n50%. En este caso, el Decanato junto con el tutor académico del estudiante decidiran si la evaluacion se lleva a cabo con

las horas realmente completadas o si se le pide al estudiante que realice actividades complementarias.
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5. Modificaciones a la bibliografia o webografia

No se realizardn cambios. Todos los materiales de trabajo estan disponibles en Moodle.
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Conocimiento de la naturaleza de la informacion y de los documentos, de sus diversos modos de produccion y de su ciclo de gestién, de
los aspectos legales y éticos de su uso y transferencia, y de las fuentes principales de informacién en cualquier soporte, y a lo largo del
tiempo.

Conocimiento, comprension, aplicacion y valoracién de los principios teéricos y metodolégicos, y de las técnicas para la planificacion,
organizacion y evaluacion de sistemas, unidades y servicios de informacion.

Conocimiento, comprension y aplicacion de los principios tedridos y metodoldgicos, y de las ténicas y normativas para la creacion y
autenticacion, reunién, seleccion, organizacion, representacion, preservacion, recuperacion, acceso, difusion e intercambiio, y evaluacion
de la informacion y de los recursos informativos.

Conocimiento, comprension y aplicacion de los principios tedridos y metodolégicos para el estudio, el analisis, la evaluacion y la mejora
de los procesos de produccion, transferencia y uso de la informacién y de la actividad cientifica.

Conocimiento y aplicacion de las tecnologias de la informacion que se emplea en las unidades y servicios de informacion y en los
procesos y transferencia de la informacion.

Conaocimiento de la realidad nacional e internacional en materia de politicas y servicios de informacion y de las industrias de la cultura.
Habilidades para analizar, asesorar y formar a productores, usuarios y clientes de servicios de informacion, asi como habilidades en los
procesos de negocacién y comunicacion.

Habilidades en la obtencién, tratamiento e interpretacion de datos sobre unidades y servicios de informacion, de los procesos de
produccion, transferencia y uso de la informacion y de la actividad cientifica.

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte dela base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2-Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias
que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio
CB3- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4- Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia.

Capacidad de andlisis y de sintesis aplicada a la gestion y organizacion de la informacion

Capacidad de gestion de la informacién relevante

Capacidad de uso y adaptacion de diversas técnicas de comunicacion oral y escrita con los usuarios de la informacion.

Habilidades en el uso de software genérico

Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autébnoma.

Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democrética y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponibles para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desenvolvimiento tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural
de la sociedad.

Aprender a aprender

Resolver problemas de forma efectiva

Aplicar un pensamiento critico, légico y creativo

Trabajar de forma auténoma con iniciativa

Trabajar de forma colaborativa
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C13 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional
C14 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo
C15 Capacidad de organizacion y planificacion del trabajo propio
C16 Capacidad de integracion en equipos multidisciplinares
C17 Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad en el &mbito del ejercicio profesional
C18 Capacidad para la adaptacion a cambios en el entorno
C19 Capacidad de direccién y liderazgo
C20 Dominar la expresion y la comprension de forma oral y escrita en un idioma extranjero
Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias del
titulo
1. Aplicar los conocimientos de caracter teorico y practico adquiridos en el Grado. Al B2 C1
A3 B4 C3
A4 B5 C5
C8
Cl1
C12
2. Describir, analizar y valorar la estructura, funciones y servicios del centro en el que se desarrollan las practicas. A2 B1 Cc2
A6 B3 C6
B7
3. Conocer los sistemas y programas de gestion documental del centro. A5 B6
B9
4. Adquirir metodologias y habitos de trabajo, asi como criterios de actuacién en situaciones reales. A7 C15
5. Identificar, analizar y resolver los problemas de los usuarios reales. B8 Cc4
c10
C13
Cl4
C17
C19
Cc20
6. Trabajar en equipo, asumiendo responsabilidades y participando en la resolucién de problemas. A8 Cc7
C9
C16
Cc18

Contenidos

Tema

Subtema

1. Introduccién

1.1.

Caracter y objeto de las practicas

2. Pautas para la realizacion de las practicas

2.1.
2.2

Requisitos

. Normas de actuacion en los centros de practicas

3. Gestion de las practicas

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.

Seleccién de centros por parte de la Facultad
Presentacion de los centros
Distribucién de los alumnos

Tramitacion de convenios por parte de la Facultad

4. Pautas para la elaboracion de la memoria final de practicas

4.1.
4.2.

Explicacién tedrica

Guidn de la memoria final de préacticas

5. Practicas

5.1
5.2.

. Presentacion de los alumnos

Desarrollo de las préacticas
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6. Presentacién de informes y memorias

6.1. Informes de los tutores de los centros

6.2. Memorias finales de los alumnos

6.3. Evaluacion global

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo autbnomo
Trabajos tutelados B1 B2 B3 B5 B6 B7 4 38 42
C1C7C10C11C15
C20
Précticas de laboratorio A2 A5 A6 A7 B8 B9 0 250 250
c2C3c4cC5cC9C12
C13 C14 C16 C17
C18 C19
Sesion magistral Al A3 A4 A8 B4 C6 6 0 6
C8
Atencién personalizada 2 0 2

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

Al terminar el periodo de practicas, cada alumno presentara a la tutora académica una memoria de practicas en la que
describa de forma detallada las tareas y actividades realizadas, asi como una reflexién sobre la formacién recibida. Dicha
memoria se elaborara siguiendo las pautas formales y de contenido indicadas por la tutora académica.

Practicas de
laboratorio

Practicas desarrolladas por los alumnos en las unidades de informacion con las que la UDC tiene convenio. El trabajo de los
alumnos estara supervisado por la tutora académica (profesora de la Facultad) y el tutor profesional (persona responsable del

centro).

Sesion magistral

Exposicion oral por parte de la profesora, complementada con el uso de medios audiovisuales, con la finalidad de transmitir la
informacion fundamental referida a las practicas: procedimientos, deberes y derechos del alumno, sistema de evaluacion,

tutorizacion, etc.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral
Trabajos tutelados
Précticas de

laboratorio

Resolver dudas, ampliar formulaciones y sugerir distintas formas de trabajo que ayuden a los alumnos en su aprendizaje.

Seguimiento personalizado y constante de cada una de las tareas desarrolladas por los alumnos.

Este tipo de atencion tendra especial peso en el trabajo tutelado (memoria), para el cual la profesora ird marcando las pautas

a seguir en cada caso, pudiendo proponer las variaciones o modificaciones necesarias.

En la medida de lo posible, se intentara facilitar la atencién personalizada a aquellos alumnos con reconocimiento de
dedicacion a tiempo parcial y dispensa académica de exencién de asistencia.

Evaluacién

Metodologias

Competéncias Descripcion Calificacion
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Trabajos tutelados B1 B2 B3 B5 B6 B7 | Memoria final de practicas. 50
C1 C7 C10 C11 C15 | Se entregara en la fecha indicada por la profesora.
C20 No se evaluaran los trabajos presentados fuera de plazo, con faltas de ortografia o

aquellos que incumplan las indicaciones prescritas para su elaboracion.

Préacticas de A2 A5 A6 A7 B8 B9 | Informes del tutor del centro en el que se realicen las practicas. 50
laboratorio C2C3C4C5C9C12
Cl13 C14 C16 C17
C18 C19

Observaciones evaluacion

-La evaluacion de las préacticas queda regulada por lo establecido en los articulos 13, 14 y 15 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios:

"El tutor de la entidad colaboradora realizara y remitira al tutor académico de la

universidad un informe final, a la conclusion de las practicas, que recogera el nimero de

horas realizadas por el estudiante y en el cual podra valorar los aspectos

referidos, en su caso, tanto a las competencias genéricas como a las especificas,

previstas en el correspondiente proyecto formativo".

?El estudiante elaborara y hara entrega al tutor académico de la universidad una memoria final, a la conclusién de las practicas".

"El tutor académico de la universidad evaluara las practicas desarrolladas de

conformidad con los procedimientos que establezca la universidad, cumplimentando el

correspondiente informe de valoracion".

-La elaboracién y entrega de la memoria se ajustara a las pautas formales y de contenido indicadas por la profesora, asi como a los plazos
establecidos.

-Requisitos imprescindibles:

--Para superar la materia es necesario aprobar cada una de las partes que componen la metodologia de trabajo de la misma, es decir, si un alumno
no supera el trabajo tutelado no se le evaluaran las practicas y viceversa.

Fuentes de informacién

Basica As fontes de informacién que os alumnos necesiten seran facilitadas pola titora académica.

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contindan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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