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Descricion xeral

A materia "Economia e Empresa" forma parte do médulo M7, especialidade en Quimica e Economia Industrial. Esta

especialidade € obrigatoria para o alumnado que curse a orientacion profesionalizante. Deste xeito, a maioria das materias

desta especialidade abordan diferentes aspectos técnicos dos procesos quimicos no &mbito industrial. Con todo, esta

materia e "Recursos humanos" permiten que o alumnado se familiarice con cofiecementos de indole mais transversal

vinculados co funcionamento das organizacions empresariais. Asi, tanto os cofiecementos técnicos dos procesos

quimicos, asi como aqueles vinculados coas dinamicas organizativas, son de suma relevancia para un correcto

desempefio profesional.

A materia "Economia e Empresa" permitird ao alumnado cofiecer o funcionamento das organizaciéns empresariais, asf

como as funciéns do proceso directivo. Cofiecementos relevantes para desenvolver a sta actividade profesional no ambito

de empresas do sector quimico.
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1. Modificaciéns nos contidos. Non se realizaran cambios.

2. Metodoloxias

*Metodoloxias docentes que se mantefien

Si a situacién vigente permite o desenvolvemento normal das clases e actividades de avaliacién continua de forma
presencial, o sistema de avaliacién e as metodoloxias a empregar seran as descritas nos apartados correspondentes
(escenario 1: 10% solucion de problemas, 15% presentacion oral, 20% traballos tutelados e 55% exame final). Todas
estas actividades teran lugar no aula fisica (ou, no caso de que a Facultade desefie un sistema hibrido no que as veces os
estudantes tefian actividades/clase presencial e, outras en lifia, tamén se empregara este esquema de avaliacion sempre

que sexa posible celebrar o exame en modo presencial.

*Metodoloxias docentes que se modifican
Si non fose posible polas circunstancias, celebrar o exame de modo presencial e instaurdsese un sistema remoto de

ensino, eliminariase o exame final manténdose as restantes metodoloxias.

3. Mecanismos de atencion personalizada ao alumnado

Correo electronico a diario: de uso para facer consultas, dar avisos, resolver dubidas, solicitar reuniéns virtuales e
seguimiento dos traballos tutelados. Moodle semanalmente: iranse colgando nesta plataforma os materiais necesarios
para o seguimiento da materia. Teams a diario para a explicacion de contidos teéricos da materia, tutorias individuais e

seguimiento dos traballos tutelados.

4. Modificaciéns na avaliacién

*Observaciéns de avaliacién:

Si non fose posible polas circunstancias, celebrar o exame de modo presencial e instaurdsese un sistema remoto de
ensino, enton o sistema de avaliacion pasaria a axustarse ao seguinte esquema (Escenario 2):

Solucién de problemas: 20%

Presentacion oral: 25%

Traballos tutelados: 55%

Neste caso (escenario 2) todas as metodoloxias e actividades pasaran & modalidade on-line e os estudantes enviaranas a
través da plataforma Moodle ou a plataforma Teams, seguindo as indicacions do profesor. As clases tamén teran lugar
tamén a través da plataforma Teams no mesmo horario que se estableceu para as clases presenciales. Esta estrutura (xa

sexa 0 escenario 1 ou 0 2) empregarase tanto para a primeira como para a segunda oportunidade.

5. Modificacions da bibliografia ou webgrafia.

Non se faran cambios.
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Cofiecer de forma clara a estrutura dunha organizacién empresarial.

Asimilar o cofiecemento do que supén a xestion da producion.

Adquirir os cofiecementos basicos de economia empresarial que permitan elaborar, manexar e interpretar: orzamentos,

balances, analisis de custos, etc. E cofiecer as técnicas de control de custos e marketing.

AM5 | BM4 | CM1

AM6 | BM5 | CM2

AM9 | BM6 | CM3
BM8 | CM4
BM9 | CM5
BM10
BM11
BM12

Contidos

Temas

Subtemas

Organizacion empresarial. Concepto e funcionamiento

O sistema organizativo.
Directivos e niveles directivos

Introducion & administracion de organizacions empresariais

Funciéns do proceso de administracion.

Planificacion
Organizacion
Direccién

Control

Introducion ao proceso directivo.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Sesion maxistral A5 A6 A9 B4 B5 B6 12 0 12
B8 B9 B10 B11 B12
Cl1C2C3C4C5
Solucién de problemas A8 16 16
Traballos tutelados A5 A6 A9 28 28
Proba obxectiva Al A2 A3 A7 A8 B8 1 12 13
Presentacion oral Al2 B4 C1 1 3
Atencién personalizada 2 0

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral Clases presenciales tedricas

Solucién de

problemas préacticos

Evaluacién continua del alumno mediante preguntas y cuestiones orales durante el curso. Resolucion de problemas y casos

Traballos tutelados

Realizacién de trabajos e informes escritos

Proba obxectiva Examen final

Presentacion oral

Exposicién oral (trabajos, informes, problemas y casos practicos)

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion
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Solucién de As titorias serviran para aclarar dibidas e facer un seguimento dos traballos tutelados. Realizaranse na plataforma Teams no
problemas horario publicado na paxina web da Facultade.
Sesion maxistral

Traballos tutelados

Avaliacion
Metodoloxias Competencias / Descricion Cualificacion
Resultados
Solucion de A8 Evaluacion continua del alumno mediante preguntas y cuestiones orales durante el 10
problemas curso. Resolucién de problemas y casos practicos
Proba obxectiva Al A2 A3 A7 A8 B8 | Examen final 55
Presentacion oral Al2 B4 C1 Exposicion oral de trabajos, informes, problemas o casos practicos. 15
Traballos tutelados A5 A6 A9 Realizacién de trabajos e informes escritos 20

Observaciéns avaliacion

Para maximizar a aprendizaxe é conveniente que o alumnado prepare previamente as lecturas e textos recomendados e realice todas as actividades
suscitadas polo profesorado.

Notas para a segunda oportunidade

Para a segunda oportunidade (xullo), o estudante que non supere a materia na primeira oportunidade debe realizar o exame na data establecida e
pode revisar e mellorar as actividades dos outros tres compofientes da avaliacion. No caso de que s6 sexa posible a modalidade online, o sistema de
avaliacion sera o descrito no escenario 2; o estudante entregara a través de Teams/Moodle os tres comporfientes da avaliacion e realizara a

presentacion en Teams seguindo as indicacions do profesor (para o que, debera contactar co profesor para establecer dia e hora)

Fontes de informacién

Bibliografia basica Curto Rodriguez, E.; Garcia Chas, R.; Castro Casal, C. (Coord.) (2012). Fundamentos de Direccion de Empresas.
Pearson.Diez De Castro, J; Redondo Lopez, C.; Barreiro Fernandez, B.; Lopez Cabarcos, M. A. (2002).
Administracién de empresas. Dirigir en la sociedad del conocimiento. Piramide.Robbins, S.; Coulter, M. (2014).
Administracion (12° edicion). Pearson-Prentice Hall.Robbins, S.; DeCenzo, D.A. (2009): Fundamentos de
administracién. Conceptos esenciales y aplicaciones. Pearson-Prentice Hall.

Bibliografia complementaria | Moyano Fuentes, J.? Bruque Camara, S.? Maqueira Marin, J.? Fidalgo Bautista, F. y Martinez Jurado, P. (2011).
Administracion de empresas. Un enfoque tedrico-practico. Pearson.Gonzéalez Dominguez, F. y Ganaza Vargas, J.

(Coord.) (2007). Principios y fundamentos de gestién de empresas. Piramide.

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintan o temario

Observacions

Non se requiren cofiecementos previos para cursar esta materia. Web do Master: http://www.usc.es/gl/centros/quimica/curso/master.htmil

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevisién do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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