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O TFG supo6n a realizacion, por parte de cada estudante e de forma individual, dun caso préactico ou un informe xuridico

concreto baixo a supervision dun ou mais tutores.

Neste traballo deben integrarse e desenvolverse os contidos formativos recibidos, asi como as capacidades,
competencias e habilidades adquiridas durante o periodo de docencia do grao.
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Plan de continxencia | 1. Modificaciéons nos contidos

Non hai modificacions.
2. Metodoloxias
*Metodoloxias docentes que se mantefien

Todas.

*Metodoloxias docentes que se modifican
Ningunha.

3. Mecanismos de atencion personalizada ao alumnado.

Utilizacion da Platafoma Microsoft Teams, correo electrénico e Moodle.

4. Modificaciéns na avaliacién

Non hai.

*Observacions de avaliacion: Non se varia o xeitio de avaliar pero a defensa publica farase a través da plataforma

Microsoft Teams e non presencialmente.

5. Modificaciéns da bibliografia ou webgrafia

Non hai.
Competencias / Resultados do titulo
Cdédigo Competencias / Resultados do titulo
Resultados da aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias /
Resultados do titulo
Resolver problemas Al B7 C3
A5 B11 C7
A6 B3
A7 B4
All B5
Al13
Al4
Al5
Pensamento critico B8
Traballar de forma auténoma B9
Expresion correcta tanto oral como escrita C1
Capacidade de analizar a realidade e solucionar problemas C4
Valorar a importancia da investigacion e a innovacion no avance socioeconémico e cultural da sociedade Cc8
Manexo da oratoria xuridica A12
Capacidade de interpretar e analizar criticamente o ordenamento xuridico A10
Capacidade para o manexo de fontes xuridicas A9
Cofiecementos basicos de argumentacion xuridica A8
Percepcion do caracter interdisciplinar dos problemas xuridicos A4
Percepcion do caracter sistematico do ordenamento xuridico A3
Coriecer a funcion do Dereito como sistema regulador das relacions sociais A2
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Contidos

Temas Subtemas

O TFG sup6n a realizacion, por parte de cada estudante e de
forma individual, dun caso préactico ou un informe xuridico

concreto baixo a supervision dun ou mais tutores.

Neste traballo deben integrarse e desenvolverse os contidos formativos recibidos, asi
como as capacidades, competencias e habilidades adquiridas durante o periodo de

docencia do grao.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)

Presentacion oral Al A5 A6 A7 A8 A1l 1 6 7

Al2 A13 A14 A15 B8

B11 B3 B4B5C1C3

C7
Traballos tutelados A2 A3 A4 A10 B7 B9 0 50 50
c4C8

Andlise de fontes documentais A9 A10 B9 0 75 75
Atencién personalizada 18 0 18

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Presentacion oral

O estudantado defendera os seus TFG publica e presencialmente. No caso de que o/a estudante solicite de forma motivada e
acreditada defender o TFG de forma non-presencial, cumprird que o faga ante a Comisién de Plans de Estudo, delegada do
Consello de Goberno, para que a autorice ou non. Isto sempre de se daren as condicions legais, técnicas, administrativas e
econdémicas que o permitiren. A realizacion, presentacion e defensa dos TFG poderan efectuarse en calquera dos idiomas
empregados na imparticién do grao, de acordo co disposto na memoria de verificacién do titulo.

Cada estudante dispora dun tempo méaximo, do que sera informado polo tribunal, para a defensa do TFG, en que debera
exporier os obxectivos, a metodoloxia, o contido e as conclusions do seu traballo. Con posterioridade terd que atender as
preguntas, as aclaracions, os comentarios e as suxestions que puideren formularlle os membros do tribunal de avaliacion

Traballos tutelados

Metodoloxia desefiada para promover a aprendizaxe autonoma dos estudantes, baixo a tutela do profesor e en escenarios
variados (académicos e profesionais). Esta referida prioritariamente ao aprendizaxe do ?cémo facer as cousas?. Constitte
unha opcién baseada na asuncion polos estudantes da responsabilidade pola sua propia aprendizaxe.

Este sistema de ensino baséase en dous elementos basicos: a aprendizaxe independente dos estudantes e o seguimento

desa aprendizaxe polo profesor-titor.

Andlise de fontes

documentais

O estudante debera analizar as fontes legais e xurisprudenciais de maneira adecuada para poder resolver o caso ou elaborar

adecuadamente o informe plantexado.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion
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Traballos tutelados O TFG sera dirixido por un membro do profesorado dos departamentos con docencia a tempo completo no plan de estudos
do titulo de grao.

Tal profesor/a sera responsable de:

a) expofierlle ao estudantado cuxa titoria exerza as caracteristicas do traballo, e orientalo no seu desenvolvemento;

b) realizar un seguimento da elaboracién do TFG e velar polo cumprimento dos obxectivos fixados;

c) autorizar a presentacion e defensa do TFG.

Avaliacion
Metodoloxias Competencias / Descricion Cualificacion
Resultados
Presentacion oral Al A5 A6 A7 A8 A1l | O alumno fara unha exposicion publica oral ante o tribunal que avalia os traballos fin 50

A12 A13 A14 A15 B8 de grao no gque expora a metodoloxia empregada e a resolucién da tarefa proposta
B11 B3 B4 B5C1C3
c7

Traballos tutelados A2 A3 A4 A10 B7 B9 | Calidad del trabajo presentado 50
C4C8

Observaciéns avaliacion

Unha vez realizada a exposicién pola/o alumna/o, o tribunal deliberara sobre a cualificacion que lle corresponde. Aplicaranse os criterios de
avaliacion da guia docente e o disposto na memoria de verificacion do titulo. Os criterios faranse publicos antes das defensas dos TFGs. Para a
cualificacion final establecerase a media aritmética das cualificaciones asignadas aos TFGS por cada un dos miembros do tribunal. Nas dltimas
convocatorias, para que sirva como orientacién, o Tribunal aplicou o seguinte criterio respecto da presentacién oral: ata un 20% a exposicién do TFG
e ata un 30% aparte relativa as preguntas e respostas.

A cualificacién outorgarase en funcién da seguinte escala numérica establecida no Real Decreto 1125/2003[1], de 0 a 10, con expresion dun decimal,

a que tera que engadirselle a correspondente cualificacion cualitativa:

a) 0-4,9 suspenso

b) 5,0-6,9 aprobado

c) 7,0-8,9 notable

d) 9,0-10 sobresaliente

Poderéa acceder & mencién de matricula de honra o estudantado que obtiver unha cualificacion igual ou superior a 9,0 puntos, segundo o criterio do

tribunal avaliador.

A revisién e/ou reclamacion das cualificaciéns finais dos TFG levaranse a cabo de conformidade co previsto na normativa da UDC.

Fontes de informacion

Bibliografia basica O alumnado debera seleccionar a fontes doctrinais e xurisprudencias mais axeitadas ao suposto elexido para

desenvolver do mellor xeito o TFG.

Bibliografia complementaria

Recomendaciéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
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Materias que continGan o temario

Observacions

Tratandose do TFG é un requisito indispensable que o alumnado tefia superadas todas as materias do Grao en Dereito. A normativa permite que o
alumnado poida depositar o TFG con algunha materia non superada, pero a defensa solo podera realizarse cando o alumno/a tefia todas a materias
do Grao en Dereito superadas.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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