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Para comprender de xeito holistico o cometido da Educacion Inclusiva e Multicultural perante as xeracions mais novas de
escolares da nosa sociedade, e para podermos contribuir & construcion critica deste cometido, cabe situar este ambito de
formacion e investigacion --tanto as aproximaciéns conceptuais como as conexions entre teoria e practica pedagoxica-- no
amplo, complexo e dinamico contexto histérico de desenvolvemento das sociedades e da convivencia humana no mundo
actual. Este "enmarcamento” da asignatura de Educacion Inclusiva e Multicultural tenta transcender as focaxes que se
limitan a abordar a cultura escolar da etapa de Infantil, ou os procesos de aprendizaxe dentro da institucion educativa en
si, e pouco mais. Mais que iso, procura revelar as conexiéns que ten este corpo de cofiecementos con outros &mbitos de
educacion e con outras esferas de producién socio-cultural, como son: a educacién no seo da familia, as expresions de
cultura popular e a formacién da identidade nas comunidades tanto locais como globais, o rol dos medios de comunicacién
na sua producién e reproducién destes procesos, do sistema econdémico capitalista (cada vez mais globalizado e
neoliberal), da politica dos estados-nacién e do &mbito transnacional das migraciéns, dos dereitos humanos, dun
medioambiente finito, das relixiéns, dos pobos, dos xéneros, das sexualidades, da dis/capacidade, e doutros factores

determinantes da diversidade humana.

Desde este marco "glocal”, educar para a xustiza intercultural e o acceso igualitario 4os bens das democracias --acceso a
un sistema educativo que optimice a formacion intelectual e o desenvolvemento persoal de todas e cada unha das mentes
novas-- € un labor relacional e transversal que emerxe e participa destes multiples ambitos sociais solapados, e que pode
e debe incidir neles para fomentar ditos dereitos. Require, polo tanto, unha pedagoxia que abarque contidos e temas
curriculares reveladores das desigualdades, exclusions e opresions, e construtores da "igualdade na diversidade". Esta
formacion ten connotacions éticas e/ou controvertidas, e comprende procesos organizativos e didacticos colaboradores,
colectivizantes e transformadores, que establezan pontes entre a necesaria reflexion teérica e a imprescindibel posta en
practica. Asi mesmo, precisa dunha orientacion critica sobre as relacions humanas que sexa & vez intrapersoal

(auto-reflexiva) e interpersoal, e tanto intergrupal como colectivo-global.
As grandes lifias de estudo inclten:

- Globalizacién e curriculum na Educaciéon Primaria, e formas interculturais de representacién e participacion igualitaria na
etapa de Primaria.

- Multiculturalismo, prexuizos, estereotipos, racismo, xenofobia e outros tipos de discriminacion e exclusion nas
institucions escolares.

- Modelos de Educacion Inclusiva, Multicultural, Intercultural e Anti-Racista.

- Atencion a diversidade cultural e funcional, e a inclusion na escola: minorias étnicas, inmigrantes, emigrantes e
alumnado con diversidade funcional.

- Estratexias did4cticas de atencién a diversidade e de educacion inclusiva na etapa de Educacién Primaria.
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Plan de continxencia

1. Modificaciéns nos contidos

Non hai

2. Metodoloxias

*Metodoloxias docentes que se mantefien

anfialise documentos
foro virtual

portafolios do alumno

*Metodoloxias docentes que se modifican
Sesidn maxistral: Realizarase, cando sexa necesario, virtualmente.

3. Mecanismos de atencion personalizada ao alumnado
Correo electronico, nos dias de titoria

Plataforma Moodle: Depositaranse materials para o desenvolvemento da materia

Teams: Titorias grupais semanais, para orientar e guiar o estudo e a realizacion dos distitnos elementos do portafolio.

4. Modificaciéns na avaliacién

Valorarase a pertinencia de suprimir a proba mixta individual e pasar a puntuacién da mesma ao potafolio grupal, en

funcién do momento no que se pofia en préactica este plan de continxencia e da dindmica do curso ata ese momento.

*Observacions de avaliacion:

5. Modificaciéns da bibliografia ou webgrafia
Non hai. Manténse a da Guia inicial.

Competencias / Resultados do titulo

Caédigo

Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias /

Resultados do titulo
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Familiarizarase coas das diversas tradicions intelectuais e politicas da Educacion Inclusiva, Educacion Multicultural,
Educacion Intercultural e os Estudos Culturais, e os aspectos mais relevantes destes campos de investigacion para a etapa
de Educacion Primaria, ao entrar en contacto coas fontes bibliogréaficas, audiovisuais e informativas fundamentais no ambito

da Educacién Inclusiva e Multicultural.

Situara estas tradicions na evolucion das concepcions e das politicas histéricas da mestizaxe, da contaminacions
transculturais, por unha banda, e por outra banda, o peche cultural e as resistencias da comunidades e dos individuos &
comprensién do ?outro?, do ?descofiecido?, ?do que non é propio?, que pode conlevar a actitudes exclusivas (racismo,
etnocentrismo, imposicions lingiistica, xenofobia, sexismo, a homofobia, extremismos politicos e/ou relixiosos, etc) e outras

expresions de discriminacion, opresién e marxinacion?.

Afondar na importancia tanto profesional como social dos aspectos ético-axioloxicos da Educacion Inclusiva e Multicultural
para a etapa de Educacion Primaria, ao desenvolver actitudes & vez criticas e solidarias fronte a diversidade humana nas
comunidades educativas, e ao adquirir e fomentar valores tanto universais como particulares relacionados con: a empatia, o
respecto, a dignidade humana e os dereitos humanos, 0 apoio mutuo, a reciprocidade, a colaboracion, a inclusion dos
excluidos, a participacion igualitaria e democraticas na vida publica do centro, as &quot;virtudes comunicativas&quot;, e a
organizacion pacifica e xusta da sociedade multicultural, entre outros valores e aspectos que atinxen a xustiza intercultural e

a solidariedade.

Comprendera que a Educacion Inclusiva e Multicultural supén un corpo de cofiecementos inacabados, mutables, e
continuamente negociados, non un paradigma pechado ou monolitico, polo que debe derivar no desenvolvemento dun xuizo

(ou disposicion) profesional flexibel e critico.

Apreciard a importancia tanto profesional como social dos aspectos ético-axioloxicos da Educacion Inclusiva e Multicultural
para a etapa de Educacion Primaria, ao desenvolver actitudes & vez criticas e solidarias fronte a diversidade humana nas
comunidades educativas, e ao adquirir e fomentar valores tanto universais como particulares relacionados con: a empatia, o
respecto, a dignidade humana e os dereitos humanos, 0 apoio mutuo, a reciprocidade, a colaboracion, a inclusion dos
excluidos, a participacion igualitaria e democraticas na vida publica do centro, as &quot;virtudes comunicativas&quot;, e a
organizacion pacifica e xusta da sociedade multicultural, entre outros valores e aspectos que atinxen a xustiza intercultural e

a solidariedade.
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Comprender, analizar e avaliar os principais contidos, recursos, estratexias e &mbitos de intervencién abordados desde a

Educacion Inclusiva e Multicultural: contidos culturalmente inclusivos e interculturais, a organizacion democratica da aula e do
centro, a inclusion e promocién das perspectivas e voces minoritarias e/ou desfavorecidas socialmente, a andlise critica dos

documentos e medios de comunicacién-aprendizaxe, a mediacion e resolucion pacifica de conflitos, a aprendizaxe

cooperativa e 0s xogos cooperativos, a globalizacién do curriculum, a colaboracién intersectorial, o poder do

desenvolvemento tecnol6xico para a aprendizaxe intcultural e a conectividade, etc.

Al
A2
A3
A4
A5
A6
A7
A8
All
Al12
Al13
Al4
Al5
Al6
Al7
A21
A28
A29
A34
A60
A61
A62
AG3
A64
A6S5
AG6
AG8

Bl
BS
B7
B9
B14
B15
B24
B25

Cc8

Contidos

Temas

Subtemas

1.A DIVERSIDADE CULTURAL E FUNCIONAL NAS
SOCIEDADES CONTEMPORANEAS: EVOLUCION DA
RESPOSTA EDUCATIVA

1.1. Concepto de diversidade educativa.

1.2. As voces ausentes na cultura escolar

1.3. A concepcién tradicional da Educacion Especial: Segregacion educativa,

fundamentos e consecuencias.
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2. MODELOS DE ATENCION A DIVERSIDADE FUNCIONAL | 2.1. A Reconceptualizacion da E.Especial. Do déficit 4s Necesidades Educativas

E CULTURAL

Especiais. Evolucién conceptual e reflexo na lexislacién educativa.

2.2. Modelos de resposta & diversidade: deficitario (punto de vista individual) e
modelo social (punto de vista curricular)

2.3. Antecedentes dos movementos integradores: o internacionalismo da UNESCO,
0s movimentos polos dereitos humanos e civis, a politica compensatoria e a
discriminacion positiva.

2.4. Aintegracion educativa. Nacemento. Evolucién. Logros e limitacions.

3. INCLUSION EDUCATIVA . MULTICULTURALISMO.

3.1. Alinclusion educativa. Concepto. Principios. Diferencias entre a integracion e a

GLOBALIZACION E CURRICULUM. FOMAS
INTERCULTURAIS DE REPRESENTACION E
PARTICIPACION NA EDUCACION PRIMARIA

inclusién.

3.2. Alumnado con discapacidade nos centros educativos

3.4. Estratexias educativas para traballar co alumnado estranxeiro.

3.3. Perfil da poboacién inmigrante e xitana no contexto educativo préximo

4. ESTRATEXIAS DIDACTICAS INCLUSIVAS NA
ATENCION A DIVERSIDADE

4.1. Desefo Universal do Curriculum

4.4. Adaptaciéns Curriculares.

4.2. Medidas Ordinarias de Atencién a Diversidade
4.3. Medidas Extraordinarias de Atencion & Diversidade

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Sesion maxistral Al2 A16 A17 A21 21 3 24
A22 A28 A29
Andlise de fontes documentais A10 A34 A35 A37 3 25 28
A50 A56
Aprendizaxe colaborativa Al A4 A60 A61 A62 3 25 28
AB3
Estudo de casos Al A2 A3 A4 A64 AB5 3 10 13
A66 A68 B1 B3 B4 B5
B6 B7 B8
Discusion dirixida A4 A5 B9 B11 B12 3 2 5
B14 B15 B16 B18 C4
C5C7C8
Foro virtual A13 A14 A15 B20 1 2 3
B21
Actividades iniciais B17 B19 C6 2 2
Presentacion oral Al18 A23 1
Portafolios do alumno B22 B23 B24 B25 C3 3 25 28
Proba mixta AB A7 A8 A9 A1l 2 15 17
Atencién personalizada 1 0 1
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Sesién maxistral
Analise de fontes
documentais
Aprendizaxe

colaborativa
Estudo de casos

Discusion dirixida

Foro virtual

Actividades iniciais

Presentacion oral

Portafolios do alumno

Proba mixta
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Exposicién oral por parte da docente, e con apoio de recursos audiovisuais, de contidos relacionados co temario da materia.
Lectura e analise da documentacion seleccionada como obrigatoria para traballar a materia.

Consistira en dindmicas de grupos variadas, que se empregaran nos debates, na andlise das fontes realizada en grupo, nos
traballos tutelados e na presentacion oral.

Metodoloxia na que o suxeito é confrontado coa descricién dunha situacion especifica cun problema a ser entendida,
valorada e determinada por un grupo de persoas a través dun proceso de discusion. O alumnado esta perante un problema
concreto que describe unha situacion real de traballo, e debe ser capaz de analizar unha serie de eventos relativa a un
determinado campo de cofiecemento ou accion para acadar unha decision fundamentada a través dun proceso de discusion
en pequenos grupos de traballo.

Na clase debatirase sobre varios contidos estudiados e analizados, tomando como referencia diferentes tipos de fontes
documentais.

Posibel utilizacion de distintas modalidades de comunicacion virtual (Moodle, wikis, redes sociais, Internet, gravacions
audiovisuais, etc.) para facilitar o traballo colaborativo, o debate e os procesos de deliberacion en xeral.

Técnica de dindmica de grupos que ten como obxectivo axudar a desenvolver a perspectiva social e a empatia mediante a
representacion de diferentes papeies dentro de situacions conflictivas nas que interviefien diferentes posturas que tefien que
ser combinadas. Utilizase para traballar as relaciéns interpersonais, o comportamento, os valores e as atitudes.

Exposicién grupal dun guién do traballo de investigacion, que tera lugar durante a semana anterior ao periodo festivo de
Decembro-Xaneiro.

E unha carpeta ou arquivador ordenado por secciéns, debidamente identificadas ou etiquetadas, que contén os rexistros ou
materiais produto das actividades de aprendizaxe realizadas polo alumno nun periodo de tempo, cos comentarios e
cualificacions asignadas polo profesor, o que lle permite visualizar o progreso do alumno. O portafolios ou carpeta inclie todo
o que fai o alumno, como: apuntes ou notas de clases, traballos de investigacion, guias de traballo e o seu desenvolvemento,
comentarios de notas, resumes, probas escritas, autoavaliacions, tarefas desenvolvidas, comentarios de progreso do alumno
realizado polo profesor, etc.

A proba mixta consistira nun exame, sen material, composto por preguntas de resposta breve e preguntas de

desenvolvemento. Pode requirirse, ademais, a realizacion dun esquema ou mapa conceptual.



Presentacion oral

Presentacion oral
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A atencion personalizada realizase principalmente dentro da aula de clase, mais tamén féra durante as titorias. Concibese
como momentos de apoio que o profesorado ofrece a cada alumna ou alumno a titulo individual. Irase concretando a medida

gue se realizan as actividades da materia, en funcién das necesidades detectadas.

Aparte da atencién personalizada, o profesorado apoiard ao alumnado de xeito colectivo nas actividades a seguir:

- Na andlise colaborativa tanto das lecturas basicas como doutras lecturas repartidas en clase. Tamén se fara uso de distintos
recursos impresos elaborados por diversas institucions e artigos de prensa.

- Nas sesions de deliberacion coa participacion do grupo-clase.

- Na investigacion que as distintas equipas de alumnado iran elaborando ao longo da materia, que tera como bases
fundamentais: a pesquisa na que empregar fontes documentais en diversos formatos; o estudo de casos; e a recollida de
informacion procedente de distintos entornos sociais e educativos.

- Na reflexion colectiva e individual, que sera complementaria coa informacion recollida nas fontes cientificas.

- Na idea de "practicar o que se predica": o alumnado traballara a maior parte do tempo en pequenos grupos, e cada grupo
reflexionara sobre o reparto de tarefas e roles, e sobre os esforzos solidarios e cooperativos feitos dentro do grupo de cara a
fomentar o apoio mutuo.

- No traballo cooperativo nos pequenos grupos, que se levara a cabo tanto dentro como féra da aula.

O alumnado con recofiecemento oficial de dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de exencion de asistencia,
deberéa acudir a titorias para fixar as sesions interactivas e expositivas nas que podera estar presente co fin de determinar os
traballos sustitutorios, se fose o caso. Nesta titoria sera informado do procedemento de avaliacion que sera o que resulte

mais acaido en funcion da sta presencia/ausencia nas sesions interactivas.

Cualificacion

A18 A23 Na presentacion participaran todos os membros do grupo. 10

Valoraranse os aspectos a seguir:

? Calidade da participacion na preparacion desta actividade.

? Relevancia e organizacion dos contidos expostos.

? Coordenacion da exposicion (que reflicta un traballo colaborativo, non unha suma
de partes).

? Nivel de comprensién dos contidos basicos.

? Capacidade analitica e de sintese.

? Claridade expositiva.

? Creatividade e innovacién nas propostas.

7114



——a—= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Proba mixta

A6 A7 A8 A9 A1l

Teré caracter individual. Pode estar constituida por diversos tipos de preguntas.

Especificarase o peso de cada pregunta, de ser varias.

Nas preguntas de resposta breve teranse en conta a pertinencia e precisiéon da

resposta, a claridade conceptual e a correccién gramatical.

Nas preguntas de desenvolvemento teranse en conta a pertinencia e organizacion do
contido, o dominio conceptual, a conexién entre ideas, a claridade expositiva, e a

correccion gramatical.

50

Portafolios do alumno

B22 B23 B24 B25 C3

PAUTAS PARA O DESENVOLVEMENTO DOS PORTAFOLIOS :CADA UN DOS
GRUPOS FORMADOS PARA TRABALLAR NAS SESIONS INTERACTIVAS
ELABORARA UN PORTAFOLIOS QUE CONSTARA DOS SEGUINTES
ELEMENTOS:

1. ANALISE DE EXPERIENCIAS, CASOS E TEXTOS TRABALLADOS NA AULA.,
2. SECUENCIA DIACTICA PARA TRABALLAR A DIVERSIDADE FUNCIONAL OU
CULTURAL NUN AULA DE PRIMARIA PARTINDO DUN CONTO OU DUNHA
PELICULA SOBRE DIVERSIDADE FUNCIONAL OU CULTURAL.

40

Observacions avaliacién
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A proba mixta puntuarase de 0 a 10 e o portafolio, igualmente de 0 a 10. Para aprobar a materia sera necesario acadar,

como minimo, unha puntuacién de 5, tanto no portafolio coma na proba mixta ou exame final.

No caso do alumnado que suspenda unha das partes, non se fai media. A cualificacién sera a da parte suspensa.

As porcentaxes especificadas aplicanse

ao alumnado asistente, que é aquel que asiste a clase nun 80% do horario das sesiéns interactivas. O

As condiciéns de avaliaciéon son idénticas na primeira e segunda oportunidade.

O alumnado con recofiecemento oficial de dedicacion a tempo parcial e

dispensa académica de exencién de asistencia, ou o que compaxina estudos e traballo, sempre que poida probar debidamente esta circunstancia, ou
o alumnado que poida padecer enfermidades prolongadas, debera acudir a titorias co fin de determinar os traballos sustitutorios da actividade

interactiva presencial. Presentara portafolio individual e realizara a proba mixta.

O alumnado non asistente que non esta nas condiciéns anteriores, ou non as acredita debidamente, realizard Unicamente a proba mixta, que sera
especifica para este alumnado e que supofierd o 100% da avaliacion. Na titoria debera consultar a
bibliografiacomplementaria que debe usar este alumnado para a

preparacion do exame final.

Recoméndase

enviar os traballos telematicamente e, de non ser posible, non utilizar

plasticos, elixir a impresién a dobre cara, empregar papel reciclado e evitar

imprimir borradores.

Débese facer

un uso sustentable dos recursos e a prevencion de impactos negativos sobre o

medio natural.

Débese ter

en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos valores da

sustentabilidade nos comportamentos persoais e profesionais.
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As lecturas obrigatorias procederan dunha seleccién determinada das fontes a

seguir: 1. Diversidade cultural,

convivencia e xustiza social nun mundo globalizado Amnistia Internacional (Ed.) (2006). Vivir en las sombras. Madrid,
Amnistia Internacional. Bindé, J. (Dir.) (2005). ¢Adénde van los valores? Coloquios del siglo XXI. Barcelona, Icaria /
UNESCO.Fernandez Enguita (2016). La educacién en la encrucijada. Madrid. Fundacién Santillana. Galeano, E.
(2008). Carta ao Sefior Futuro. A Corufia, Laiovento. Giroux, H.A. (2001). El capitalismo global y la politica de la
esperanza educada. Revista de Educacion. Nimero extraordinario, pp. 251-263.Mont6n, M.J.(2003). La atencion del
alumnado inmigrante en el centro escolar. Gra6. Santos Solla, X. M. (2004, (Abril-Xufio). A poboacién galega, algo
mais ca unha crise demogréfica. Grial, N° 162, pp. 13-17. Terrén, E. (2004). Incorporacion a asimilacion: la escuela
como espacio de inclusion social. Madrid, Los Libros de la Catarata. Torres Santomé, J. (2011). La justicia curricular.
El caballo de Troya de la cultura escolar. Barcelona, Morata.2. Educacién Anti-Racista, Educacién Intercultural e
Multicultural, e a diversidade lingiistica nas aulas AA.VV. (2000). Igualdad con diversidad: la apuesta de los
Movimientos de Renovacion Peadgdgica (manuscrito inédito). Confederacién de Movimientos de Renovacién
Peadgodgica. Recuperado o 20 de Setembro de 2002 de: http://cmrp.pangea.org/ig_div.htm. AA.VV. (2005): Plan de
Acollida: orientacions para a sua elaboracion. Materiais de apoio ao profesorado para a atencion educativa ao
alumnado procedente do estranxeiro. Santiago de Compostela, Conselleria de Educacién e Ordenacion Universitaria,
Direccién Xeral de Centros e Ordenacion Educativa / Conselleria de Emigracién / Xunta de Galicia. Recuperado o 14
de xullo de 2011 do URL:

http://www.edu.xunta.es/portal/mostrarfile ?tipoRecursoCampolD=72e4e373-c0a8fd03-006e7a5b-a9a0b568&amp;recu
rsolD=7e4151de-4532174a-0174813f-36330e8c&amp;lleng=gl Baker, C. (1997). Fundamentos de educacion bilinglie
y bilingtiismo. Madrid, Catedra.p { margin-bottom: 0.08in; } Carrasco Pons, S. (2005, Decembro). Interculturalidad e
inclusion: principios para evaluar la acogida del alumnado de origen extranjero. Aula de Innovaciéon Educativa p {
margin-bottom: 0.08in, N° 147, pp. 64-68. Cummins, J. (2002). Lenguage, poder y pedagogia. Madrid, Morata /
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte (263-277). Dadzie, S. (2004). Herrmientas contra el racismo en las aulas.
Madrid, Morata / MECD. Brown, B. (2009). Desaprender la discriminacién en educacion infantil. Madrid, Morata.
Essomba, M.A. (2006). Liderar escuelas interculturales e inclusivas: equipos directivos y profesorado ante la
diversidad cultural y la inmigracion. Barcelona, Grad. Fundacién Secretariado Gitano (2007). Retos en los contextos
multiculturales. Competencias interculturales y resolucién de conflictos. Recuperado de Aula Intercultural, o 14 de
xullo de 2011 do URL: http://www.aulaintercultural.org/article.php3?id_article=2541 Jociles, M.l., Franzé, A. e Poveda,
D. (Coords.) (2011). Etnografias de la infancia y de la adolescencia. Madrid, Los Libros de la Catarata. Martin Rojo,
Luisa (Dir.) (2003). ¢ Asimilar o integrar? Dilemas ante el multilinglismo en las aulas. Madrid, Centro de Investigacion
Documentacién Educativa (CIDE), Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. McCarthy, C. (1994). Racismo y
curriculum. Madrid, Morata. Priegue Caamafio, D. (2008). A escola en Galicia e os desafios do alumnado inmigrante:
avaliacién dun programa para familias inmigrantes. Revista Galega de Educacion, N° 41, pp. 157-163. Poveda, David
(Coord.) (2003). Entre la diferencia y el conflicto: miradas etnogréficas a la diversidad cultural en la educacion.
Cuenca, Universidad de Castilla-La Mancha. Teasley, C. (2005, Novembro). Respuestas socioeducativas ante la
creciente diversidad cultural en Galicia. Aula de Innovacion Educativa, No. 146, pp. 29-32. Teasley, C. (2008,
Outubro). Perspectivas postcoloniales sobre la acogida del alumnado inmigrante en Galiza (Espafia). Archivos
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