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Descricion xeral

Esta materia pretende o desenvolvemento de competencias que permitan ao alumnado comprender e aplicar os

cofiecementos relacionados coa practica comunitaria da Terapia Ocupacional.
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1. Modificaciéns nos contidos

Os contidos transversais da materia seran os mesmos. En caso de necesidade, se reaxustaran os proxectos. Mantendo

aqueles que son viables cunha posible situacién de excepcionalidade relacionada coa pandemia.
2. Metodoloxias
*Metodoloxias docentes que se mantefien

En caso de confinamento total: manterase o proxecto 2
- Saida de campo
- Portafolios

En caso de restricion parcial da mobilidade: manteranse os proxectos 2, 3 e parte do 1
- Saida de campo, no propio domicilio ou contorno inmediato

- Portafolios

- Aprendizaxe-servizo

- Aprendizaxe colaborativa
*Metodoloxias docentes que se modifican

En caso de confinamento total: manterase o proxecto 2. Modificando as seguintes metodoloxias:
- Aprendizaxe-servizo

- Aprendizaxe colaborativa

En caso de restricion parcial da mobilidade: manteranse todas as metodoloxias, ainda que teran outro peso na avaliacion
(consultar apartado 4)

3. Mecanismos de atencién personalizada ao alumnado

Os/as docentes da materia manteran a atencion personalizada a través de Teams (titorias individuais e/ou grupais) e
correo electronico.
Toda a comunicacién tamén sera realizada a través de Moodle, asi como a sta correspondente documentacion e

indicacion de actividades ou tarefas.

4. Modificacions na avaliacion

En caso de confinamento total: manterase o proxecto 2 coa totalidade da avaliacion (100%).

- Saida de campo, no propio domicilio ou contorna inmediata: 40%

- Portafolios: 60%

En caso de restricién parcial da mobilidade: manteranse os proxectos 2 (40%) e 3 (40%) e parte do 1 (20%).
- Saida de campo, no propio domicilio ou contorno inmediato: 40%

- Portafolios: 20%

- Aprendizaxe-servizo: 20%

- Aprendizaxe colaborativa: 20%

*Observacions de avaliacion:

5. Modificaciéns da bibliografia ou webgrafia
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Competencias / Resultados do titulo

Caodigo Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias /
Resultados do titulo
Desarrollar las habilidades practicas necesarias para poder desempefiar actividades profesionales como terapeuta Al B2 C1
ocupacional: segun el estadio de aprendizaje y de acuerdo a las competencias seleccionadas. En definitiva ampliar los A3 B3 Cc4
conocimientos y la capacidad para aplicar: la teoria y la practica de Terapia Ocupacional, las ocupaciones terapéuticamentey = A6 B6 C6
las Actividades de la Vida Diaria terapéuticamente en todas las areas de desempefio ocupacional. A7 B13
A8 B14
A9 B15
A10 B16
A13 B17
Al4 B19
Al5 B26
Al6 | B28
Al19 | B29
A23 | B30
B31
B37
Observar, analizar y reflexionar sobre el centro de practicas y las funciones del terapeuta ocupacional integrados al sistema A3 B3 C1
sanitario, educativo, domiciliario, laboral o comunitario de referencia. Asimismo el alumno debe desarrollar la capacidad para Ad B8 C4
mantener la dignidad, privacidad y confidencialidad de la persona. A6 B9
A7 B10
A8 B13
A23 B14
A29 B19
A3l B25
B37
Observar, analizar y reflexionar sobre la relacién terapéutica en terapia ocupacional. Ad B5 C1
A5 B10 C4
Y, a la vez, desarrollar la capacidad para una comunicacion efectiva con el usuario, familias, grupos sociales y otros A7 B17
profesionales; capacidad para establecer una relacién de empatia con el usuario, familia, grupos sociales y otros A9 B19
profesionales; y desarrollar la capacidad para permitir que los pacientes y sus cuidadores expresen sus preocupaciones e A10 | B37
intereses y que puedan responder adecuadamente. Al4
Al5
Al6
Al7
A23
A3l
Observar, identificar, analizar y reflexionar sobre el perfil del usuario de los servicios de terapia ocupacional. A6 B1 C1
Al2 B17 C4
B37
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Desarrollar razonamientos y habilidades de orden superior en el juicio profesional y en la toma de decisiones. A3 B1 C1
A4 B2 C4
A8 B3 C6
A9 B4
Al10 B5
Al13 B6
Ala B7
Al5 B8
A29 B9
A33 | B10
B14
B17
B19
B23
B29
B30
B35
B37
Desarrollar habilidades de exploracion de los recursos de investigacion en apoyo a la investigacion y la practica basada en la A3 B22 C1
evidencia. A4 B24 C4
Al13 B25
A20 B27
A28
A30
Dar el control al estudiante de ser un profesional auténomo que valora su contribucién al equipo y al servicio. A6 B2 C1
Al2 B3 C4
Al3 B4 C6
Al19 B5
A21 B6
A26 B7
B8
B9
B11
B13
B14
B16
B25
B26
B27
B28
B30
B37
Inculcar unas habilidades para ?el aprendizaje a lo largo de la vida? y de un desarrollo profesional continuo; y un A20 B36 C1
reconocimiento de la importancia de estos. A22 B37 Cc4
A25 C7
A26
Contidos
Temas Subtemas
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TEMA TRANSVERSAL

Principios fundamentais para o traballo no eido comunitario.
Perspectivas criticas das ocupaciéns cotias, reflexién-accion
sobre as ocupacions individuais e colectivas; xustiza e

dereitos ocupacionais.

Préacticas avanzadas con orientacién. Nivel avanzado.

SUBTEMAS TRANSVERSAIS AOS 5 PROXECTOS

1.- A reflexividade critica como ferramenta clave para a practica da terapia
ocupacional no eido comunitario

2.- A imposibilidade da neutralidade no facer cotia: clase, xénero, raza, etnia, e outros
condicionantes politicos, econémicos, sociais, culturais e institucionais, entre outros.
3.- Alianzas intersectoriais coa comunidade para a transformacién social a través da

ocupacion.

PROXECTO 1

Conectando |IES/Ciclos Formativos e Universidades. Contribucion da Terapia
Ocupacional na analise e problematizacién dunha realidade social concreta.

- A importancia das eleccions ocupacionais no ciclo vital e a sta influencia nas
historias de vida

- Recoriecer e analizar as necesidades ocupacionais dos e das cidadans/ grupos
/poboacions

- Desenvolver redes de colaboracion, estratexias de comunicacion , accions para a

reduccion das desigualdades sociais e a promocion da equidade

PROXECTO 2

Proxecto internacional Narrativas Ocupacionais (World Federation of Occupational
Therapists).

- Visibilizacién e analise da diversidade das ocupaciéns cotias na comunidade dende
unha perspectiva critica

- Alianzas locais e internacionais para a visibilizacién, reflexion critica e
transformacioén das inxustizas ocupacionais a través da ocupacion

- Metodoloxias audiovisuais e narrativas para o traballo coa comunidade.

PROXECTO 3

Proxecto parques e prazas: (re)pensando espacios comuns. Practicas avanzadas de
avaliacion ambiental.

- Avaliacion avanzada de parques e prazas atendendo aos necesidades ocupacionais
dos grupos e comunidades

- Proposta de accion dende unha perspectiva critica para a promocién da xustiza

ocupacional e da saude

PROXECTO 4

Proxecto docencia como nicho laboral: un camifio emerxente na terapia ocupacional
en Espafa.

- Practicas nun centro educativo.

- Andlise avanzada das ocupaciéns da comunidade educativa

- Propostas de accion dende a terapia ocupacional comunitaria

PROXECTO 5

Proxecto domicilio: (re)pensando o noso vivir diario. Practicas de avaliacion da
dependencia na comunidade.

- Practicas de avaliacion da dependencia

- Propostas de accion dende a terapia ocupacional no eido comunitario.
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Portafolios do alumno A3 A4 A8 A13 A26 1 10 11
A30 B4 B6 B8 B16
B22 B24 B36 C1

Actividades iniciais A6 A7 A10 A14 Al16 10 0 10
A28 A31 B1 B10
Aprendizaxe colaborativa A5 A15 A20 A23 A25 10 10 20

A29 A33 B2 B3 B5
B23 B25 B29 B31 C6

c7
Aprendizaxe servizo A4 A12 A17 A29 B3 10 20 30
B5 B15 B17 B25 B26
B27 C4 C7
Saidas de campo Al A9 A12 A17 A19 60 15 75

A21 A22 B7 B9 B11
B13 B14 B15 B17
B19 B26 B27 B28
B30 B35 B37 C4

Atencién personalizada 4 0 4

Portafolios do alumno | PROXECTO 2
Es una carpeta o archivador ordenado por secciones, debidamente identificadas o etiquetadas, que contiene los registros o
materiales producto de las actividades de aprendizaje realizadas por el alumno en un periodo de tiempo, con los comentarios
y calificaciones asignadas por el profesor, lo que permite visualizar el progreso del alumno. El portafolio o carpeta incluye todo
lo que hace el alumno, como: apuntes o notas de clases, trabajos de investigacion, guias de trabajo y su desarrollo,
comentarios de notas, resimenes, pruebas escritas, autoevaluaciones, tareas desarrolladas, comentarios de progreso del

alumno realizado por el profesor, etc.

Permite adquirir las competencias genéricas y especificas asignadas a esta asignatura.

Actividades iniciais PROXECTOS 1a5
a través de Temas.
Actividades que se levan a cabo antes de iniciar calquera proceso de ensino-aprendizaxe a fin de cofiecer as competencias,
intereses e/ou motivaciéns que posute o alumnado para o logro dos obxectivos que se queren alcanzar, vinculados a un
programa formativo. Con ela preténdese obter informacién relevante que permita articular a docencia para favorecer
aprendizaxes eficaces e significativos, que partan dos saberes previos do alumnado.

Aprendizaxe PROXECTOS 1e 4

colaborativa Conxunto de procedementos de ensino-aprendizaxe guiados de forma presencial e/ou apoiados con tecnoloxias da
informacion e as comunicaciéns, que se basean na organizacion da clase en pequenos grupos nos que o alumnado traballa
conxuntamente na resolucion de tarefas asignadas polo profesorado para optimizar a sUa propia aprendizaxe e a dos outros
membros do grupo.

Aprendizaxe servizo | PROXECTOS 1e3
Metodoloxia que combina o servizo & comunidade coa aprendizaxe nun sé proxecto, no que o alumnnado se forma

traballando en necesidades reais do seu entorno coa fin de melloralo.
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Saidas de campo

Portafolios do alumno
Aprendizaxe
colaborativa
Actividades iniciais
Saidas de campo

Aprendizaxe servizo

Portafolios do alumno

Aprendizaxe
colaborativa
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PROXECTOS 1a5
Engloba: desenvolvemento da terapia ocupacional critica e comunitaria; Proxecto de Aprendizaxe e Servizo e Practicas

comunitarias.

Actividades desenvolvidas nun contexto externo ao contorno académico universitario (empresas, instituciéns, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas co &mbito de estudo da materia. Estas actividades céntranse no desenvolvemento de
capacidades relacionadas coa observacion directa e sistematica, a recollida de informacién, o desenvolvemento de produtos

(bosquexos, desefios, etc.), e accions contextualizadas acorde a unha situacion identificada, etc.

La atencién personalizada se hara, globalmente, mediante tutorias personalizadas directas y virtuales, individuales y/o

grupales.

Cualificacién

A3 A4 AB A13 A26 | PROXECTO 2 (10%) 10
A30 B4 B6 B8 B16 | Elaboracién do portafolios reflexivo sobre todas as etapas do proxecto, aportando:
B22 B24 B36 C1 contextualizacién, aprendizaxes realizados, dilemas e novas propostas de
desenvolvimento.
A5 A15 A20 A23 A25 | Conxunto de procedementos de ensino-aprendizaxe guiados de forma presencial 20
A29 A33 B2 B3 B5 | e/ou apoiados con tecnoloxias da informacion e as comunicacions, que se basean na
B23 B25 B29 B31 C6 | organizacién da clase en pequenos grupos nos que o alumnado traballa
Cc7 conxuntamente na resolucion de tarefas asignadas polo profesorado para optimizar a
sUa propia aprendizaxe e a dos outros membros do grupo.

PROXECTO 1 (10%)

Dar continuidade a un proxecto comunitario:

- Cada curso, volvese a decidir como o estudantado pode contribuir para transformar
a realidade da poboacién adolescente en materia de toma de decisiéns de cara a
importantes elecciéns ocupacionais: gustanme moitas cousas, qué camifio escoller
agora? (ESO) qué facer ao terminar os meus estudos? (Bachiller)

- En paralelo, traballase tamén na promocién da titulacién do Grao en Terapia
Ocupacional como sensibilizacién da poboacion debido ao seu descofiecemento
(Actividade que os/as orientadores agradecen e valoran positivamente).
PROXECTO 2 (10%)

Contribucién ocupacional no eido educativo.
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Aprendizaxe servizo
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Al A9 A12 A17 A19
A21 A22 B7 B9 B11
B13 B14 B15 B17
B19 B26 B27 B28
B30 B35 B37 C4

A4 A12 A17 A29 B3
B5 B15 B17 B25 B26
B27 C4 C7

Engloba: desenvolvemento da terapia ocupacional critica e comunitaria; Proxecto de

Aprendizaxe e Servizo e Practicas comunitarias.

Actividades desenvolvidas nun contexto externo ao contorno académico universitario

(empresas, instituciéns, organismos, monumentos, etc.) relacionadas co ambito de

estudo da materia. Estas actividades céntranse no desenvolvemento de capacidades

relacionadas coa observacion directa e sistematica, a recollida de informacion, o
desenvolvemento de produtos (bosquexos, desefios, etc.), accidns na comunidade,
etc.

- A importancia das eleccions ocupacionais na vida das poblaciéns, especialmente en

momentos de transicién ocupacional como durante a adolescencia.

- Motivar ao estudantado hacia unha posicion proactiva, incrementando a toma de

conciencia da sua responsabilidade social e ciudadana.
- Oslas estudantes estableceran alianzas de colaboracion con diversos actores
sociais implicados na tematica do proxecto, desenvolvendo acciéns puntuais de

coeducaciénun y sensibilizacién na comunidade de pertenza/orixe.

- Vivenciar o traballo en equipo e a léxica do razoamento ocupacional orientado a

poboacions e féra do eido clinico.

PROXECTO 2 (10%) PROXECTO 3 (10%) PROXECTO 4 (10%) PROXECTO 5
(20%)

PROXECTO 1 e 3 (10%)

Engloba: desenvolvemento da terapia ocupacional critica e comunitaria; Proxecto de

Aprendizaxe e Servizo e Practicas comunitarias.

Metodoloxia que combina o servizo a comunidade coa aprendizaxe nun sé proxecto,

no que o alumnnado se forma traballando en necesidades reais do seu entorno coa

fin de melloralo.

- A importancia das eleccidns ocupacionais na vida das poblaciéns, especialmente en

momentos de transicion ocupacional como durante a adolescencia.

- Motivar ao estudantado hacia unha posicion proactiva, incrementando a toma de

conciencia da sla responsabilidade social e ciudadana.

- Os/as estudantes estableceran alianzas de colaboracién con diversos actores
sociais implicados na temética do proxecto, desenvolvendo acciéns puntuais de

coeducacionun y sensibilizacién na comunidade de pertenza/orixe.

- Vivenviar o traballo en equipo e a l6xica do razoamento ocupacional orientado a

poboacions e féra do eido clinico.
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O sistema de cualificaciéns expresarase mediante cualificacién numérica acordo co establecido no art. 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de
setembro (BOE 18 de setembro), polo que se establece o sistema europeo de créditos e o sistema de cualificaciéns nas titulaciéns universitarias de
caracter oficial e validez en todo o territorio nacional Sistema de cualificaciéns: 0-4.9=Suspenso 5-6.9=Aprobado 7-8.9=Notable 9-10=Sobresaliente
9-10 Matricula de Honra (Graciable).

Para aprobar a materia, o/a alumno/a debe participar activamente nas metodoloxias propostas, entregar todos os traballos, participar en las practicas
e acadar unha nota global minima de 5 e ter superadas todas as metodoloxias. No caso de non superacién da materia na primeira convocatoria, o/a
estudante, debera repetir a entrega de traballos e participar de novo nas metodoloxias propostas durante a segunda oportunidade (xullo).

Segundo a norma que regula o réxime de dedicacion ao estudo dos/as estudantes de grao na Universidade da Corufia (aprobada no Consello de
Goberno do 22/05/2012), cando un estudante tefia recofiecida a sta condicion de matricula a tempo parcial, ten dereito preferente a elixir quenda se
existen horarios diferentes na oferta de practicas desta materia.
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Bibliografia complementaria ‘

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintan o temario

Observacions

1.- Para axuda a conseguir unha controna inmediata sostible e cumprir cos&nbsp; obxectivos estratéxicos 1y 2 do "Il Plan de Accion do Programa

Green

Campus FCS (2018-2020)" os traballos documentais que se realicen nesta

materia::

a.- Na sua maioria se solicitaran en formato virtual e soporte

informatico.

b.- De realizarse en papel:

- Non se empregaran plasticos.

- Realizaranse impresions a dobre cara.

- Empregarase papel reciclado.

- Evitarase a impresién de borradores.

2.- A docente responsable resérvase a posibilidade de realizar

alglin cambio na avaliacién ou outros aspectos que seran notificados aos

estudantes coa suficiente antelacién.

3.- Como en todas as ediciéns anteriores, a correcta

planificacion das Estadias Practicas VI, realizarase conxuntamente co estudantado 6

comezo da materia (segundo o calendario oficial).4.- Normas minimas:

Os/as alumnos/as deberan cumprir unhas normas xerais basicas de

uniformidade, identificacion persoal, puntualidade e respecto 6s/as

usuarios/as, profesionais e instalacions do recurso de practicas.

Ademais, deberanse respectar as pautas minimas especificas que

cada centro estableza para o correcto desenvolvemento das estadias practicas.

5.-A

docente responsable da materia aplicara a correspondente normativa da UDC ante

a deteccioén de calquera tentativa de plaxio motivada por un/unha estudante da

materia no desenvolvemento dos seus traballos.

continxencia de cada centro de practicas. No obstante, o estudantado debera cursar de forma presencial, como minimo, o 50% das horas. Asemade,

para aprobar a materia, o estudantado tera que superar todas as metodoloxias docentes propostas.
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6.-&nbsp;Debido & situacion actual de COVID-19, sera preciso respetar o plan de seguridade o
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(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é plblico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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