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General description | O obxectivo desta materia € dobre. Por un lado, busca proporcionar és alumnos un cofiecemento comun nas

competencias avanzadas na materia. En segundo lugar, profundizar en problemas de ben-estar e xustiza social.

Contingency plan 1. Modifications to the contents

2. Methodologies

*Teaching methodologies that are maintained

*Teaching methodologies that are modified

3. Mechanisms for personalized attention to students

4. Modifications in the evaluation

*Evaluation observations:

5. Modifications to the bibliography or webgraphy

Study programme competences / results

Code Study programme competences / results
A2 CE2 - Conocimiento riguroso de los modelos micro y macroeconémicos y su aplicacion precisa a situaciones concretas.
A7 CE?7 - Identificar los elementos que introducen ineficiencias en la asignacion de recursos por parte de agentes, instituciones y sistemas
econdmicos.
All CE11 - Analizar el papel de las instituciones publicas en la economia a través de la regulacién de mercados y de la implementacion de
politicas que inciden sobre la actividad empresarial.
A12 CE12 - Analizar las ventajas y los inconvenientes de la regulacién y de las politicas econémicas y proponer alternativas.
A13 CE13 - Discernir el alcance y las limitaciones de las conclusiones y juicios que se derivan del empleo de teorias y modelos econémicos.
B6 CG1 - Aplicar los conocimientos de economia a la identificacion, prevision y solucién de los problemas econémicos en general, y en
particular los relativos al nivel de especializacién, en entornos nuevos o poco conocidos.
B7 CG2 - Capacidad de concebir, disefiar y poner en practica un proceso sustancial de investigacion en el campo de la economia en
general, y en particular en sus areas de especializacién, con rigor académico.
B8 CG3 - Capacidad para realizar un analisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.
C4 CT4 - Capacidad para interaccionar y defender con rigor, claridad y precision ante otro especialistas trabajos, propuestas, nuevas ideas
etc.
C5 CT5 - Comunicacion oral e escrita.
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C7 CT7 - Capacidad para comunicarse por oral y por escrito en lengua inglesa.

Cc8 CT8 - Capacidad para trabajar en un contexto internacional.

C10 CT10 - Capacidad de analisis y sintesis.

Learning outcomes

Learning outcomes

Study programme

competences /

results
Conceptos e instrumentos basicos da asignacion de recursos en mercados caracterizados por asimetrias informacionais. AC2 Cc4
AC7 CC7
ACl11 CC8
AC12 CC10
AC13
Identificar os aspectos esenciais das subastas como mecanismo da asignacion dos recursos e os problemas derivados da AC2 | BC6 CcC4
seleccion adversa e do risco AC7 | BC7 @ CC5
ACl11 | BC8 | CcC7
AC12 CC8
AC13 CC10
Valorar a importancia da informacion nas relaciéns contractuais CC4

Contents

Topic Sub-topic

Parte I. Repaso de Equilibrio e Ben-estar

1. Problema do Consumidor a. Conxunto de Consumo

b. Conxunto Orzamental con dotaciéns iniciais
c. Preferencias

d. Decisién do Consumidor

e. Funcién de Demanda

2. Equilibrio Xeral Walrasiano a. Equilibrio

b. Propiedades |: Existencia, Unicidade, Estabilidade
c. Propiedades II: Eficiencia

c.i. 1o Teorema do Ben-estar

c.ii. 20 Teorema do Ben-estar

3. Funcion de Ben-estar social a. Teorema de Imposibilidade de Arrow

Parte Il. Ben-estar e xustiza social

1. O problema da avaliacién da asignacion dos recursos: a. Comporientes basicos do modelo.

(Social Ordering Function).

b. A idea de igualdade de recursos e o concepto de Funcién de Ordenacién Social

2. Axiomas de eficiencia e Igualdade a. Definicions e incompatibilidades.
b. Relaxacién dos axiomas e fuxida das imposibilidades.
c. Axiomas e principios adicionais.

a. Prioridade absoluta 6 mais desfavorecido.

3. Distribucién xusta de bens divisibles a. Medidas de ben-estar individual.
b. Funciéns de ordenacién social (SOFs).

c. Introducién a contextos con informacién limitada

4. Extensiéns a outros bens a. Traballo e lecer.
b. Saude

Planning
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Methodologies / tests Competencies / Teaching hours Student?s personal Total hours
Results (in-person & virtual) work hours
Objective test A2 A7 A11 A12 A13 3 0 3
B6 C5 C7 C10
Guest lecture / keynote speech A2 A7 A11 A12 A13 15 30 45
Cc4C8
Problem solving A2 A7 A11 A12 A13 0 25 25
B6 B7 B8 C5 C7 C10
Personalized attention 2 0 2

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies

Description

Objective test

Proba escrita que pode combinar preguntas breves, de desenvolvemento e exercicios.

Guest lecture /

keynote speech

Exposicion oral do profesor complementada co uso de medios audiovisuais e a introducion dalgunhas preguntas dirixidas aos

estudantes coa finalidade de transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe.

Problem solving

Resolucién de problemas propostos e de cuestidns practicas en sesions interactivas.

Personalized attention

Methodologies

Description

Problem solving

Feedback persoal por medio das tutorias presenciais e as diferentes plataformas telematicas para resolver dibidas dos

exercicios propostos

Assessment
Methodologies Competencies / Description Qualification
Results
Objective test A2 A7 A11 A12 A13 | Exame escrito. 30
B6 C5C7 C10
Problem solving A2 A7 A11 A12 A13 | Resolucion de problemas propostos. 70
B6 B7 B8 C5 C7 C10

Assessment comments
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NORMATIVA DE AVALIACION:

1. Condiciéns da avaliacién: Non se permitird o acceso a aula do exame con calquera dispositivo que permita a comunicacién co exterior e/ou
almacenamento de informacion.

2. ldentificacién do estudante: O estudante debera acreditar a sta personalidade de acordo coa normativa vixente.

AVALIACION:

1. A asistencia as clases é imprescindible para a valoracién de casos, discusiéns, soluciéon de problemas e para a realizacién das probas da
evaluacion continua.

2. Para superar a materia sera necesario alcanzar unha cualificacién de 5 sobre 10.

3. A avaliacion continua realizada durante o curso (Resolucion e Entrega de Problemas) constitie o 70% da cualificacion.

4. A proba final constitie 0 30% da cualificacion.

5. A cualificacion de Non Presentado correspondera ao alumnado que non participe en actividades de avaliacion ou que soamente o faga naquelas
que supofian unha ponderacion inferior ao 20% da cualificacion total, independentemente da que seria a cualificacion final obtida.

6. O alumnado con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de exencion de asistencia conforme o establecido na
normativa especifica da UDC poderan seguir a avaliacion continua acordandose ao inicio do curso un calendario de datas compatible coa sta
dedicacion.

OPORTUNIDADES DE AVALIACION:

1. As condiciéns de avaliacion para a segunda oportunidade seran as mesmas que para a primeira. A maiores, agueles que non realizasen a
avaliacion continua teran a posibilidade de facer unha nova entrega de exercicios para recuperar esta parte da nota.

2. Na proba da convocatoria adiantada, se fora o caso, o alumno debera obter una cualificacién de 5 sobre 10.
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- Varian, H. (). Microeconomic Analysis. Norton

- Fleurbaey, Marc. y Maniquet, Frangois (2006). Fair income tax. Review of Economic Studies, 73 55-83
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(2), 2005, pp. 253?284

Economic Decisions and Market Analysis/611532001
Strategic Behaviour/611532030
Advanced Topics in Economic Theory/611532031

Requirense cofiecementos de inglés, especialmente na comprension lectora, xa que unha parte dos recursos do curso seran nesta lingua.



