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Web

Descripcion general | EI TFG supone la realizacién, por parte de cada estudiante y de forma individual, de un caso practico o un informe juridico

concreto bajo la supervisién de uno o mas tutores.

En este trabajo deben integrarse y desenvolverse los contenidos formativos recibidos, asi como las capacidades,
competencias y habilidades adquiridas durante el periodo de docencia del grao.

Plan de contingencia | 1. Modificaciones en los contenidos.

No hay modificaciones.
2. Metodologias
*Metodologias docentes que se mantienen.

Todas.

*Metodologias docentes que se modifican.
Ninguna.

3. Mecanismos de atencién personalizada al alumnado.
Se utilizara Microsoft Teams, el correo eletrénico y Moodle.
4. Modificacines en la evaluacion:

No hay.

*Observaciones de evaluacion:

No se modifica la forma de evaluar pero la defensa publica se hara a través de la plataforma Microsoft Teams y no
presencialmente.

5. Modificaciones de la bibliografia o webgrafia.
No hay.

Competencias del titulo

Caodigo Competencias del titulo

Al Conaocimiento de las principales instituciones juridicas.

A2 Conocer la funcién del derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

A3 Percibir el caracter sistematico del ordenamiento juridico.

Ad Percibir el caracter interdisciplinar de los problemas juridicos.

A5 Conocer los principios y valores constitucionales.

A6 Comprender las distintas manifestaciones del derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.
A7 Conocer las estructuras juridico-politicas de &mbito nacional e internacional.

A8 Conocimientos basicos de argumentacion juridica.

A9 Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).
A10 Capacidad para interpretar y analizar criticamente el ordenamiento juridico.

All Capacidad para comprender y redactar documentos juridicos.

Al12 Manejo de oratoria juridica (capacidad para expresarse apropiadamente en publico).
A13 Dominio de las nuevas tecnologias aplicadas al derecho.
Al4 Capacidad de elaboracion de normas.
A15 Capacidad de negociacion y mediacion.
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B3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética
B4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado.
B5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia.
B7 Resolver problemas de forma efectiva, valorando la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnolégico en el
avance socioeconémico y cultural de la sociedad.
B8 Aplicar un pensamiento critico, l6gico y creativo, entendiendo, también, la importancia de la cultura emprendedora.
B9 Trabajar de forma auténoma con iniciativa teniendo en cuenta la importancia del aprendizaje a lo largo de toda la vida.
B11 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autébnoma.
C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.
C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.
C7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
c8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.
Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias del
titulo
Resolver problemas Al B7 C3
A5 B11 Cc7
A6 B3
A7 B4
All B5
Al3
Al4
Al5
Pensamiento critico B8
Trabajar de forma auténoma B9
Expresion correcta tanto oral como escrita C1
Capacidad de analizar la realidad y de solucionar problemas Cc4
Valorar la importancia de la investigacion y la innovacion en el avance socioeconémico y cultural de la sociedad c8
Manejo da oratoria juridica Al2
Capacidad de interpretar y analizar criticamente el ordenamiento juridico Al10
Capacidad para el manejo de fuentes juridicas A9
Conocimientos basicos de argumentacion juridica A8
Percepcioén del caracter interdisciplinar de los problemas juridicos Ad
Percepcioén del caracter sistematico del ordenamiento juridico A3
Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relacione sociales A2

Contenidos

Tema Subtema
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El TFG supone la realizacion, por parte de cada estudiante y | En este trabajo deben integrarse y desenvolverse los contenidos formativos recibidos,

de forma individual, de un caso practico o un informe juridico | asi como las capacidades, competencias y habilidades adquiridas durante el periodo

concreto bajo la supervisiéon de uno o mas tutores. de docencia del grao.

Presentacion oral

Al A5 A6 A7 A8 All 1 6 7
Al12 A13 A14 A15 B8
B11B3B4B5C1C3

Cc7
Trabajos tutelados A2 A3 A4 A10 B7 B9 0 50 50
c4cCs8
Andlisis de fuentes documentales A9 A10 B9 0 75 75

Atencién personalizada

Presentacion oral

Trabajos tutelados

Andlisis de fuentes

documentales

Trabajos tutelados

18 0 18

El alumnado defendera sus TFG publica y presencialmente. En el caso de que la/el estudiante solicite de forma motivada y
acreditada defender su TFG de forma no-presencial, seré necesario que lo haga ante la Comisién de Plan de Estudios,
delegada del Consello de Goberno, para que la autorice ou no. Ello siempre que concurran las condiciones legales, técnicas,
administrativas y econémicas que lo permitieren. La realizacion, presentacion y defensa e los TFG podra efectuarse en
cualquiera de los idiomas utilizados en la imparticion del grado, de acuerdo con lo dispuesto en la memoria de verificacion del
titulo.

Cada estudante dispondra de un tiempo maximo, del que sera informado por el tribunal, para la defensa del TFG, en que
debera exponer los objetivos, la metodologia, el contenido y las conclusiones de su trabajo. Con posterioridad tendra que
atender las preguntas, las aclaraciones, los comentarios y las sugerencias que pudieren formular los miembros del tribunal de
evaluacion

Metodologia disefiada para promover el aprendizaje autonomo del alumnado, bajo la tutela de la profesora tutora o profesor
tutor y en escenarios variados (académicos y profesionales). Estéa referida prioritariamente al aprendizaje do ?cémo hacer las
cosas?. Constituye una opcién basada en la asuncion por las/os estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje.
Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el
seguimiento de este aprendizaje por el profesorado-tutor.

El estudiante debera analizar las fuentes legales y jurisprudenciales de manera adecuada para poder resolver el caso o

elaborar adecuadamente el informe planteado.

El TFG sera dirigido por un miembro del profesorado de los departamentos con docencia a tiempo completo en el plan de
estudios del titulo de grado.

Tal profesor/a seré responsable de:

a) Exponerle al alumnado cuya tutoria ejerza las caracteristicas del trabajo, y orientarlo en seu desarrollo;

b) Realizar un seguimiento de la elaboracion del TFG y velar por el cumplimento de los objetivos fijados;

c¢) Autorizar la presentacion y defensa del TFG.
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Calificacion
Presentacion oral A1 A5 A6 A7 A8 A11 O alumno fard unha exposicion publica oral ante o tribunal que avalia os traballos fin 50
A12 A13 A14 A15 B8 de grao no gque expora a metodoloxia empregada e a resolucién da tarefa proposta
B11 B3 B4 B5C1C3
Cc7
Trabajos tutelados A2 A3 A4 A10 B7 B9 | Calidad del trabajo presentado 50
C4C8

Una vez realizada la exposicion por la o el alumna/o, el tribunal deliberara sobre la calificacién que le corresponde. Se aplicaran los criterios de
evaluacion de la guia docente y lo dispuesto en la memoria de verificacion del titulo. Los criterios se haran publicos antes de las defensas de los
TFG. Para la cualificacion final se establecera la media aritmética de las calificaciones asignadas a los TFG por cada uno de los miembros del
tribunal. En las dltimas convocatorias, a modo de orientacion, el Tribunal esta aplicando el siguinte criterio respecto a la presentacion oral: otorga
hasta un 20% a exposicion del TFG y otorga hasta un 30% el turno de preguntas y respuestas.

La calificacién se otorga en funcion de la seguinte escala numérica establecida en el Real Decreto 1125/2003, de 0 a 10, con expresién de un

decimal, a la que tendra que afadirse la correspondiente calificacion cualitativa:

a) 0-4,9 suspenso

b) 5,0-6,9 aprobado

c) 7,0-8,9 notable

d) 9,0-10 sobresaliente.
Podréa acceder a la mencién de matricula de honor el alumnado que obtenga una calificacion igual o superior a 9,0 puntos, segun el criterio del

tribunal evaluador.

La revision y/o reclamacion de las calificacions finales de los TFG se llevara a cabo de conformidad con previsto en la normativa de la UDC.
En caso de plagio, el trabajo sera calificado con la nota de Suspenso

(0) y se tramitara la oportuna denuncia a las autoridades académicas

competentes, con el objetivo de depurar las posibles responsabilidades

disciplinarias.

No se prevee dispensa. Para la segunda

oportunidad, se procedera segun lo establecido en el reglamento. En todo

caso, sera necesaria la emision de nuevo informe favorable por parte del

profesorado tutor, lo que implica que el trabajo debe ser enviado con

antelacion para su correccion

O alumnado debera seleccionar a fontes legais, doutrinais e xurisprudenciais mais axeitadas ao suposto elexido para

desenvolver do mellor xeito o TFG.
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Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

Tratandose del TFG es un requisito indispensable que el alumnado tenga superadas todas las materias del Grao en Derecho. La normativa permite
que el alumnado pueda depositar el TFG con alguna materia no superada, pero la defensa sélo se podra realizar cuando la o el alumna/o tenga todas
la materias del Grao en Derecho superadas.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo larevision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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