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A materia de PE é unha materia optativa do cuarto curso que se pode cursar no primeiro ou no segundo cuadrimestre, con
12 créditos. O seu obxectivo & completar a formacién do grao con estancias nas entidades colaboradoras nas que
experimentar o desenvolvemento da actividade profesional nun marco real. A FIC ten acordos con distintas empresas para

a realizacion de practicas curriculares.

O desenvolvemento dunha PE implica:

1) O contacto da FIC con entidades colaboradoras e a dispofiibilidade destas para aceptar a estudantes do grao que
realicen tarefas que podan desenvolverse mediante a materia de PE.

2) Os contactos para definir as PE dun curso académico inicianse desde finais do curso previo.

3) A formalizacién dun acordo entre a entidade colaboradora e a FIC, o que supora a asignacion da practica a un
estudante.

4) A designacion dunha persoa da entidade colaboradora que actuara como titor profesional do estudante supervisando o
desenvolvemento efectivo das suas tarefas.

5) A designacion dunha persoa da FIC coas funcions de titor académico que supervisara que o estudante realice o plan
de formacion determinado, que recibird os informes do titor profesional e do estudante, e que avaliara o realizado polo
estudante.

6) A definicion dun plan de formacién onde os titores da PE definan o alcance do traballo a realizar polo estudante.

A normativa da UDC sobre PE require que se estableza un convenio para a relacion de PE.

Existen unhas directrices especificas da FIC para ampliar e concretar o marco normativo da UDC:

1) Que o estudante superase a metade dos créditos do grao.

2) Que superase todas as de formacién bésica (primeiro curso).

3) Que faga a solicitude no prazo establecido e que a nota media do se expediente se atope entre 0 nimero de alumnos

permitido para cada cuadrimestre. Este limite ven marcado pola vicerreitoria de profesorado, xa que cada titor académico
consume 2 horas de POD por cada alumno titorizado.
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1. Modificaciéns nos contidos

Non se realizaran modificaciéns nos contidos, xa que os estudantes deben incorporarse a unha empresa e participar nas
slas actividades.

No caso de que a empresa decida que o traballo debe realizarse e supervisarse de maneira online, os alumnos deberan
adaptarse. Se a empresa decide paralizar as practicas, os alumnos deberan acollerse a algunha das medidas geu
estableza a UDC para dita situacion.

2. Metodoloxias

*Metodoloxias docentes que se mantefien

Todas

*Metodoloxias docentes que se modifican

Sen cambios

3. Mecanismos de atencion personalizada ao alumnado
Os titores académicos poderan realizar a atencion personaliza a través das canles telematicas que a UDC pon & stia

disposicién: correo electrénico, Teams, Moodle...

4. Modificaciéns na avaliacién

Non hai modificaciéns na avaliacién.
*Observacions de avaliacion:

5. Modificaciéns da bibliografia ou webgrafia

Non procede.

Capacidade para desenvolver e avaliar sistemas interactivos e de presentacion de informacion complexa e a sua aplicacion a resolucion
de problemas de desefio de interaccion persoa-computadora.

Capacidade para cofiecer e desenvolver técnicas de aprendizaxe computacional e desefiar e implementar aplicacions e sistemas que as
utilicen, incluidas as dedicadas & extraccién automatica de informacién e cofiecemento a partir de grandes volumes de datos.
Capacidade de integrar soluciéns de tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns e procesos empresariais para satisfacer as
necesidades de informacién das organizacions, permitindolles alcanzar os seus obxectivos de forma efectiva e eficiente, e dandolles asi
vantaxes competitivas.

Capacidade para determinar os requisitos dos sistemas de informacién e comunicacién dunha organizacién de acordo cos aspectos de
seguridade e cumprimento da normativa e a lexislacion vixente.

Capacidade para participar activamente na especificacién, desefio, implementacién e mantemento dos sistemas de informacion e
comunicacion.

Capacidade para comprender e aplicar os principios e as practicas das organizaciéns, de forma que poidan exercer como enlace entre as
comunidades técnica e de xestion dunha organizacion, e participar activamente na formacién dos usuarios.

Capacidade para comprender e aplicar os principios da avaliacién de riscos e aplicalos correctamente na elaboracién e execucion de
plans de actuacion.

Capacidade para comprender e aplicar os principios e as técnicas de xestion da calidade e da innovacion tecnolédxica nas organizacions.
Capacidade para comprender o contorno dunha organizacion e as stas necesidades no ambito das tecnoloxias da informacion e as
comunicacions.

Capacidade para seleccionar, desefiar, despregar, integrar, avaliar, construir, xestionar, explotar e manter as tecnoloxias de hardware,
séftware e redes dentro dos parametros de custo e calidade adecuados.

Capacidade de resolucién de problemas

Traballo en equipo
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B3 Capacidade de analise e sintese

B4 Capacidade para organizar e planificar

B5 Habilidades de xesti6n da informacién

B8 Capacidade de traballar nun equipo interdisciplinar

B9 Capacidade para xerar novas ideas (creatividade)

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.

c2 Dominar a expresion e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.

C3 Utilizar as ferramentas béasicas das tecnoloxias da informacién e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesion e
para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.

C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias /

Resultados do titulo

Realizacion das practicas nun entorno profesional.

A44 B1 C1
A45 B2 Cc2
A46 B3 C3
A47 B4 C6

A48 BS
A49 B8
A50 B9
A51
A52
A53

Contidos

Temas

Subtemas

Practicas en empresa

2.- Entrevistas

1.- Solicitude de practicas

3.- Elaboracién do plan formativo
4.- Realizacion das practicas

6.- Entrega de informes quincenais e memoria da/o estudante.
7.- Entrega do informe da/o titor/a profesional.

8.- Avaliacion da practica por parte da/o titor/a académica/o

5.- Seguimento por parte da/o titor/a profesional e da/o académica/o

Planificacién

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Précticas a través de TIC Ad4 A4S A46 A4T 250 45 295
A48 A49 A50 A51
A52 A53 B1 B2 B3 B4
B5B8B9C1C2C3
Cé
Atencién personalizada 5 0 5

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

4/5




UNIVERSIDADE DA CORUNA

Précticas a través de
TIC

Realizacién da practica en entidades colaboradoras con convenio coa UDC

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Practicas a través de
TIC

A préactica sera supervisada polo/a titor/a profesional e polo/a titor/a académico/a.

Avaliacién
Metodoloxias Competencias / Descricion Cualificacion
Resultados
Practicas a través de Ad4 A45 A46 A47 | Alo estudante presentard informes quincenais e unha memoria final. 100
TIC A48 A49 A50 A51 | AJo titor/a profesional entregara un informe das actividades realizadas pola/o

A52 A53 B1 B2 B3 B4
B5B8B9C1C2C3
C6

estudante.
Alo titor/a académica/o avaliara a practica.

Observaciéns avaliacion

Fontes de informacion

Bibliografia basica

Bibliografia complementaria

Recomendaciéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que continGan o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo a revisién do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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