== UNIVERSIDADE DA CORURA

Guia Docente

Datos Identificativos 2021/22
Asignatura (*) Antropoloxia social e cultural Cédigo 615G01102
Titulacién Grao en Socioloxia
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Grao 1° cuadrimestre Primeiro Formacién béasica 6
Idioma Castelan

Modalidade docente | Presencial

Prerrequisitos

Departamento Humanidades
Coordinacion Couceiro Dominguez, Enrique Correo electronico | enrique.couceiro.dominguez@udc.es
Profesorado Couceiro Dominguez, Enrique Correo electronico | enrigue.couceiro.dominguez@udc.es
Web
Descricion xeral O curso de Antropoloxia social e cultural concibese como un estudo introdutorio, pero exhaustivo, da sistematica da

antropoloxia contemporanea, centrado nas achegas, enfoques tedrico-metodoloxicos e campos de investigacion de
vangarda na disciplina e na stia conexion cos grandes problemas e procesos da globalizada realidade sociocultural actual.
Con iso proxéctase ampliar e fundamentar no alumno as slias competencias no cofiecemento critico e as ferramentas
conceptuais e técnicas para abordar a complexa tarefa de interpretar a diversidade, especificidade e regularidades dos

fenémenos socioculturais contemporaneos e as slias problematicas inherentes, dende a perspectiva do local,

caracteristica da disciplina antropoldxica.
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1. Modificaciéns nos contidos.

Non hai modificacién prevista nos contidos

2. Metodoloxias

*Metodoloxias docentes que se mantefien:
Proba obxectiva

Discusion dirixida

Sesion maxistral

Resumo.

Todas elas con medidas de adaptacion a condiciéns de continxencia que se expresan en cada caso

Salvo a "Sesi6n maxistral”, todas elas computan na avaliacion.

*Metodoloxias docentes que se modifican:

Non hai metodoloxia docente que se modifique respecto ao curso pasado.

3. Mecanismos de atencion personalizada ao alumnado:

A atencion personalizada realizarase de forma individual respecto ao resumo filmico, a materia impartida en clase e as
discusions dirixidas cando a retroalimentacion de face ao alumno asi o requira (1 vez & semana minimo).

En caso de situacion de presencialidad, tera lugar durante o desenvolvemento das tutorias da materia.

En caso de situacién de non presencialidad, tera lugar online, en horario de tutorias previamente concertadas, e a través
de correo electrénico (diariamente) ou de Moodle.

Para o alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia,
acordarase ao comezo do curso as tutorias especificas, ben a través de Moodle, ou ben concertadas teleméaticamente a

través de correo electronico, e que sexan compatibles coa sta dedicacion

4. Modificaciéns na avaliacién: non se preven modificacions nas porcentaxes de avaliacion asignados a cada metodoloxia,
este ultimo.
No resumo critico de films etnograficos e avaliara a capacidade de identificacion, sintese e interpretaciéon das dimensiéns

socioculturais presentadas nos mesmos, por parte do alumno.

*Observacioéns de avaliacion: No capitulo de "Metodoloxias" especificanse as formas de avaliacion de cada unha delas en
funcién dos contextos de presencialidad/continxencia.

Para o alumnado con dedicacién completa, a asistencia minima &s sesions de clase, para presentarse & proba obxectiva,
seré de 2/3 das sesions do cuadrimestre

No caso do alumnado con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de exencion de
asistencia, salvo no referente & asistencia as sesions os requisitos de avaliacion para a 12 e 22 oportunidade seran iguais
gue para o restante alumnado, ainda que, no caso da "discusion dirixida" substituirase a presentacion oral en clase pola
entrega do esquema-resumen dalgunha das lecturas indicadas.

5. REQUISITOS PARA SUPERAR A MATERIA:

1. Asistir regularmente &s sesions en clase (minimo de 2/3 das sesions os alumnos con dedicacién completa). Sé asi
poderan presentarse & proba obxectiva de fin de curso

2. Obter unha puntuacién minima de 5 na proba obxectiva, como condicion sine qua non, para que compute a media
ponderada coas restantes metodoloxias (resumo e presentacions orais); e que a cualificacion global resultante de dita
media ponderada iguale ou supere 0 5.

3. Entregar e expor os resumos de films etnograficos na data que se indique.

4. Para superar a materia na convocatoria de 22 oportunidade, a media ponderada do conxunto das metodoloxias debera

igualar ou superar a cualificacion de 5 puntos.

5. Modificaciéns da bibliografia ou webgrafia:
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En caso de situacién de continxencia con confinamento, o alumnado podera acceder a textos e artigos antropol6xicos na
aplicacién eLibro, a través da paxina web da Biblioteca UDC.
Enlacelos web aos films etnogréaficos obxecto de resumo e valoracién iranse proporcionando ao alumnado durante o

curso, ben presencialmente, ben a través de Moodle, dependendo do contexto presencial/non presencial.
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Al Conocimiento de los componentes béasicos de las desigualdades sociales y las diferencias culturales.
A12 Conocimiento de la especie humana a través de la cultura, parentesco y habitat con especial atencion a los pueblos preindustriales.
A35 Actitud critica frente a las doctrinas y las practicas sociales.
A36 Actitud de compromiso frente a los problemas sociales y culturales.

B3 Capacidad de andlisis y sintesis.

B9 Reconocimiento a la diversidad y a la multiculturalidad.

B13 Razonamiento critico.

B20 Conocimiento de otras culturas y costumbres.

B27 Capacidades en reconocer la complejidad de los fendmenos sociales.

Definir, contrastar e debater criticamente conceptos basicos da antropoloxia, asociandoos a diversidade de realidades e Al B9

problematicas das sociedades humanas encadradas nos diferentes dominios da cultura. Al2 | B13
A35 | B20
A36

Describir e examinar, utilizando a etnografia, a diversidade, especificidade e regularidades dos fenémenos socioculturais, as Al B3

suUas problematicas e as stas potencialidades, interpretdndoas desde unha perspectiva comprometida e desenvolvida desde Al12 B9
0 punto de vista do local. A35 B13
A36 | B27

Tema 1°: Unha sistemaética da antropoloxia social e cultural DO TEMA 1°: Emerxencia de novos campos e fenémenos de investigacion, e
contemporanea reconsideracions dos clasicos; Métodos e técnicas na antropoloxia contemporanea.

Reflexividade, interpretacion e reconfiguracion do traballo de campo.

TEMA 2°: Antropoloxia econémica e economia cultural. DO TEMA 2°: A economia e as economias como dimensiéns da cultura. Teorias

Culturas do traballo. clasicas (formalismo, sustantivismo, enfoques marxistas). A economia cultural.; O
intercambio. Teoria sobre o don de Mauss e debates posteriores. A mercadoria -Arjun
Appadurai-. A producién. Sistemas de producién, modos de producion e correlatos
socioculturais.; O traballo en perspectiva antropoldxica: dimensiéns simbélico-rituais
do traballo e a actividade, e diversidade de perspectivas culturais en torno a este. As
culturas do traballo.

TEMA 3°: A familia e o seu proceso de cambio. Modelos de DO TEMA 3°: Teorias clasicas sobre o parentesco, a familia e o matrimonio; Familia e

convivencia familiar dende a comparacion intercultural. A grupo doméstico; Os tipos de agrupacién familiar e os procesos familiares
actualidade dos estudos de parentesco contemporaneos en perspectiva cultural comparada; A actualidade dos estudos de
parentesco.

TEMA 4°: Antropoloxia politica. Poder, violencia e simbolismo | DO TEMA 4°: Estruturas e sistemas politicos nas diferentes sociedades: Lifiaxes

politico. segmentarias, bandas, xefaturas, big men, asociacions e sociedades, sistemas de
grupos de idade, monarquias divinas, formacions estatales.Clientelismo. Os &mbitos
de poder. O poder como discurso hexemonico incorporado. Colectivos
&quot;mudos&quot; e &quot;apoderamento&quot;. Nacionalismos e politicas de
etnicidade. Vectores recorrentes na antropoloxia politica: liderado, memoria,

xerarquia, violencia. Andlise da dimensidn simbdlico-ritual da accién politica.
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TEMA 5°: Asociacions, categorias e xerarquias sociais DO TEMA 5°: Xénero e idade. O privado e o publico. Dominio e subordinacién. Graos
de idade e grupos de idade. Castas: varnas e jatis. As castas e a mobilidade social.
Clases e estratos sociais. Clases culturais. O &quot;capital simbélico&quot; en
Bourdieu. A complexidade na diferenciacién social. O poder e os sen poder. Métodos
de estudo da estratificacion social.

TEMA 6°: Ritual, mito e simbolismo. Andlises e interpretacion | DO TEMA 6°: A andlise simbélica en antropoloxia. Antecedentes clasicos

antropoldxicas da accion simbdlica e a narratividade -simbolismo, relixion e sacrificio, totemismo-. Metodoloxia de Turner. A &quot;Thick
Description&quot; de Geertz. Schneider, Leach, Mary Douglas e os &quot;simbolos
naturais&quot;, Cohen, Sperber. O mito, a historia e as narrativas na producion da
realidade social cultural. Sahlins. A andlise estrutural do mito e a hermenéutica
cultural -Lisén-. O ritual como accién performativa: as slias propiedades e efectos.
Van Gennep, de novo Turner, Rappaport.

TEMA 7°: Representacions, crenzas e estilos de pensamento | DO TEMA 7°: Relixion, crenza e pensamento en Antropoloxia: Enfoques
intelectualistas de Tylor, Marett, Frazer e Lang. Enfogues sociologistas de
Robertson-Smith, Durkheim e Radcliffe-Brown. Morris. O pensamento preloxico
segundo Lévy-Bruhl. A traducién interpretativa das crenzas e o debate da
racionalidade das formas de pensamento: Evans-Pritchard e Lienhardt. A réplica de
Winch. Needham: crenza, linguaxe e experiencia. De pensamentos salvaxes,
pensamentos civilizados, bricoleurs e enxefieiros: o enfoque estrutural de
Lévi-Strauss. Clasificacions simbélicas e estilos de pensamento: Mary Douglas e o
método de « Group &amp; Grid ». O problema da practica. Estrutura e practica,
habitus esquemas culturais e paradigmas-raices: de Bourdieu a Sherry Ortner

pasando por Turner, Giddens e Sahlins,

TEMA 8°: Outros campos de andlises antropoléxicas DO TEMA 8°: A nova Antropoloxia médica; risco e cultura; Antropoloxia e tecnoloxias
contemporaneas emerxentes; Antropoloxia do deporte; Antropoloxia, cerebro, mente e conciencia.
Sesion maxistral Al2 B20 52 0 52

Proba obxectiva Al2 B3 B20 B27 2 20 22

Resumo A1 B3 B13 7 25 32
Discusion dirixida A35 A36 B9 30 10 40

Atencién personalizada 4 0 4



Sesién maxistral

Proba obxectiva

Resumo

Discusion dirixida
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- Sesion maxistral: Explicacién polo profesor dos contidos da materia na aula.

Complementarase con materiais visuais de apoio -esquemas e presentacions en Power-Point. O obxectivo destas sesions
consistira en proporcionar, desenvolver e orientar aos alumnos nos cofiecementos acerca dos contidos, teorias e
complexidades dos fendmenos da cultura, e estimular debates patrticipativos sobre todo iso. Un obxectivo engadido consistira

en fomentar o recofiecemento da diversidade caracteristica do modo de manifestarse os fenémenos culturais.

En condiciéns de normalidad presencialidad, levarase rexistro da asistencia regular ao curso, cara ao aproveitamento do

impartido nas sesions presenciais.

En condicions de continxencia, a sesion maxistral serd conducida mediante sesions a través da aplicacion Teams (para 0s

dous grupos maiores), e proporcionando resumos dos diferentes temas do programa a través da plataforma Moodle

- A proba obxectiva consistird nunha proba escrita, ao fin do curso cuadrimestral, sobre os cofiecementos alcanzados polo
alumno, que consistird na contestacion a vinte preguntas de resposta breve. Valoraranse os cofiecementos basicos sobre os

contidos dos temas do curso, e o dominio dos conceptos.

En condicions de presencialidad, insistese na asistencia regular ao curso, en referencia & preparacion e subseguinte

avaliacion desta proba obxectiva.

De precisarse a realizacion online da proba, esta podera ser realizada como 'tarefa’ a desenvolver a través da plataforma
Moodle, e consistira no desenvolvemento de dous epigrafes do temario da materia, seguidos de senllos exemplo
etnogréficos.

- O resumo consistird na elaboracién polo alumno dun traballo de resumo e comentario critico desenrrolado sobre o
argumento sociocultural e a técnica de elaboracion de dous filmes etnogréaficos, seleccionados polo mesmo, de entre mais
dunha vintena que se proporcionaran a través de Moodle polo profesor, para o seu visionado e anélise autbnoma. Sera
entregado a mediados-finais de decembro

- Discusién dirixida: presentacion e debate en clase, durante as sesiéns de practicas de grupos, de textos seleccionados polo
seu valor tedrico-etnografico, acordes coa unidade tematica que se estea desenvolvendo nese tempo, e na que tras a
presentaciéon dun resumo esquematico do texto desenvolvida por grupos de 3-5 alumnos, todos poden intervir con

comentarios a aspectos da devandita lectura. Valorarase como se argumenta critica e comprometidamente.

En condicions de normalidade presencial, insistese na asistencia regular ao curso, cara a participacion en, e avaliacion de, as

discusiéns dirixidas.

En caso de continxencia, os grupos de alumnos substituiran a presentacién en clase do texto que lles for asignado, por
peguenos traballos colectivos con extension maxima de cinco paxinas, aos que se podera engadir mapas conceptuais da

materia tratada. Estes traballos enviaranse por Moodle ao profesor, a data en que lles correspondeu a presentacion.
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Resumo AA atencién personalizada realizarase de forma individual respecto ao resumo filmico e as discusions dirixidas cando a
Sesién maxistral retroalimentacion de face ao alumno asi o requira.
Discusion dirixida En caso de situacién de normalidade presencial, tera lugar durante o desenvolvemento das tutorias da materia.

En caso de situacion de continxencia, tera lugar online, en horario de tutorias previamente concertadas, e a través de correo

electroénico.

Para o alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia,
acordarase ao comezo do curso as tutorias especificas, ben as que asistir, ou ben concertadas telematicamente a través de

correo electrénico ou de Moodle, e que sexan compatibles coa sua dedicacion

Cualificacion
Resumo Al B3 B13 O resumo unitario dos dous films etnogréficos tera unha extension maxima de 10 30
paxinas, e computara un valor do 30% no conxunto da cualificacion global. Valorarase
particularmente o esforzo e destreza na sintese e comentarios criticos sobre os films,
a traballar por cada alumno -nos aspectos socioculturais que presenten-, asi como a

seleccion e tratamento dos conceptos crave do argumento filmico.

Proba obxectiva A12 B3 B20 B27 A proba obxectiva considérase como un exame Unico ao final de curso, no que o 50
alumno respondera a vinte preguntas de resposta breve sobre o contido da materia
do curso. En conxunto, a cualificaciéon da Proba obxectiva supén un valor do 50% da
nota global. E requisito inescusable superar esta Proba obxectiva para considerar os
outros elementos de avaliacion.

Discusion dirixida A35 A36 B9 A discusién dirixida avaliarase sobre a comprension, habilidade expositiva e criterio 20
argumental critico de cada alumno na sta presentacién do seu respectivo
resumen-esquema da lectura que lle sera asignada; lecturas que se irdn entregando

ao longo do curso. Achega un 20% da consideracion evaluativa.

En caso de continxencia, a avaliacion realizarase sobre o escrito en formato dixital
entregado por cada grupo de 3-5 alumnos que traballasen un mesmo artigo ou

capitulo de libro.

Para a evaluacion da 22 oportunidade, realizarase unha media ponderada dos resultados da proba obxectiva(50% da calificacion final)con as
resultantes das outras duas metodoloxias (30% y 20%, respectivamente).O alumno debera realizar a proba obxetiva na data da convocatoria de 22
oportunidade (ben presencialmente, ben online, dependendo das circunstancias na data), si non tera superado ou asistido a tal proba na 12
convocatoria. Si o resumo filmico ou a discusién dirixida foran a causa de non superar a materia na 12 oportunidade, debera presentar o resumo

filmico e/ou o escrito-resumen da discusion dirixida en esta 22 oportunidade

No caso do alumnado con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia seguiranse os mesmos
criterios de evaluacion para a 12 y 22 oportunidade que para o restante alunnado, inda que, no caso da "discusion dirixida" sustituirase, para 0s

primeiros, a presentacion oral en clase pola entrega do esquema-resumo de algunha das lecturas indicadas.



:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

- Ingold, Tim ((2020)). &quot;Antropologia: ¢por qué importa?&quot;. Madrid, Alianza

- Augé, Marc / Jean-Paul Colleyn ((2005) ). Qué es la antropologia. Barcelona, Paidés

- Lis6n Tolosana, Carmelo, ed., ((2007) ). Introduccién a la antropologia social y cultural. Teoria, método y practica..
Madrid, Akal.

- Lis6n Tolosana, Carmelo ((2012)). Teoria etnolégica de Galicia. Madrid, Akal

- Alvarez Munérriz, Luis ((2007)). ?Visién histérico-sistematica de la Antropologia social?, en Lisén, Introduccién a la
antropologia social y cultural?, op. cit, cap.ll. Madrid, Akal

- Peacock, J.L. ((2005)). La lente antropoldgica. cap. 1°: ?Materia&quot;. Madrid, Alianza

- Wolf, E. ((1982)). &quot;Aspectos econdmicos del campesinado&quot;, en Id., Los campesinos.. Madrid, Labor

- Godelier, M. ((1981)). ?Antropologia y economia: analisis de la produccién, circulacién y consumo de los bienes
econdmicos?, cap. |° de, id. Instituciones econémicas.. Barcelona, Anagrama

- Appadurai, A. ((1988)). ?Introduction: commodities and the politics of value&quot; in The Social Life of Things.
cambridge, Cambridge Un. Press

- Blim, Michael ((2005)). &quot;Culture and economy&quot;, en J.G. Carrier, A Handbook of Economic Anthropology..
Northampton, Mass., Edward Elgar Publishing

- Miquel, A. ((2007)). ?Antropologia econémica?, en Lison, C. op.cit., cap IV. Madrid, Akal

- Beattie, J. ((1974)). &quot;Matrimonio y afinidad&quot;, cap. VIl de Id.: Otras Culturas. Madrid, Fondo de Cultura
Economica

- Lévi-Strauss, C. ((1995)). ?la familia?, en Lévi-Strauss, Spiro y Gough Polémica sobre el origen y universalidad de la
familia humana.. Barcelona, Anagrama.

- Rivas, A. ((2007)). ?Transformaciones socioculturales y cambios familiares: continuidades y rupturas?, en Lison, C.
op.cit., cap. V. Madrid, Akal

- Sanroman, T. / Gonzalez Echevarria, A ((2003)). Las relaciones de parentesco. Caps. 3 y 6. Barcelona, Universidad
Auténoma de Barcelona

- Cohen, A. ((2013)). ?La mistica del poder?, en Cafiedo, Montserrat &quot;Cosmopoliticas. Barcelona,Gedisa.

- Evans-Pritchard, E. ((1979)). &quot;La realeza divina de los Shilluk del Sudan&quot;., en Llobera, J.R.: Antropologia
politica.. Barcelona, Anagrama

- Gledhill, J. ((2000)). ?Para situar lo politico: una antropologia politica actual.?; cap. 1° de Id., El poder y sus
disfraces.. Barcelona, Bellaterra

- Gonzalez Alcantud, J.A. ((2007)). ?La antropologia politica?, en Lison, C.: op. cit., cap. VIII. Madrid, Akal

- Bux6, M2, J. ((2007)). ?Antropologia aplicada?, en Lison, C., ed.: cap. XIV. Madrid, Akal

- Fernandez de Rota, J.A. ((2005)). Nacionalismo, cultura y tradicion.Cap. 2°. Barcelona, Anthropos.

- Gomez Pellon, E. ((2007)). ?El patrimonio cultural: memoria e imagen del grupo social?, en Lison, C., ed.: op. cit.,
cap. XVI. Madrid, Akal

- Couceiro, E. ((2007)). ?Rito, mito y simbolo: accion, palabra e imagen en la construccion de los mundos culturales?,
en Lison, C.: op. cit., cap. XVII. Madrid, Akal

- Geertz, C. ((1988)). ?Juego profundo. Notas sobre la rifia de gallos en Bali?, en Id., La interpretacion de las culturas.
. Barcelona, Gedisa.

- Rappaport, R. ((2002)). ?El ritual y sus formas?. Cap. 2° de Id., Ritual y religién.. Madrid, Cambridge U.P.

- Turner, V. ((1990)). &quot;Simbolos en el ritual Ndembu&quot;, cap. 1° de Id.: La selva de los simbolos.. Madrid,
Siglo XXI.

- Couceiro, E. ((2007)). ?Religién y creencia. Cultura de los fundamentos y ultimidades existenciales?, en Lisén, C.:
op. cit., cap. XVIII. Madrid, Akal

- Douglas, M. ((1998)). ?La eleccion entre lo somatico y lo espiritual: algunas preferencias médicas?, en Id., Estilos
de pensar.. Barcelona, Gedisa.

- Morris, Bryan. ((2009)). Cap. 1° de Religiéon y antropologia.. Madrid, Akal.

- Lévi-Strauss, C. ((2007)). ?Pensamiento ?primitivo? y mente ?civilizada??, en id., Mito y significado. Madrid, Alianza
- Mairal, G. ((2007)). ?Culturas del riesgo. Antropologia para una sociedad cientifica y tecnolégica?, en Lison, C.: op.
cit., cap. XIll. Madrid, Akal

- McCombie, S. ((1999)). ?Folk. Flu and Viral Sindrome: An Anthropological Perspective?, en Hahn, R., ed.
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Anthropology in Public Health. New york, Oxford U.P. USA
- Good, Byron ((2003)). Medicina, racionalidad y experiencia.. Barcelona, Bellaterra

- Munarriz, Luis ((2005)). &quot;La conciencia humana&quot;, en id. (ed.) La Conciencia humana: perspectiva
cultural.. Barcelona, Anthropos

En situacién de non presencialidad, existe posibilidade de acceso a libros e lecturas de antropoloxia en e-Libro, a
través da paxina da Biblioteca da UDC.
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Bibliografia complementaria |- (). .

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintdan o temario

Metodoloxia da investigacion etnografica/615G01403

Observacions

Sin observaciones ni recomendaciones especificas

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevisién do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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